KARTA INFORMACYJNA ZADANIA KIEROWANEGO NA SESJE
RADY MIASTA WISLA

1. Zadanie:

Projekt uchwaty w sprawie zmiany uchwaty Nr XXX/374/2009 Rady Miasta Wista z dnia 26 marca
2009 r. w sprawie wprowadzenia regulaminu okreslajagcego wysoko$¢ oraz szczegbtowe warunki
przyznawania nauczycielom dodatkéw: za wystugg lat, motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy
oraz niektorych innych sktadnikéw wynagrodzenia

2. Podstawa prawna:

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 oraz art. 40 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz.U. z 2022 r., poz. 559), art. 30 ust. 6 i 6a ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta
Nauczyciela (Dz.U. z 2021 r., poz. 1762) oraz po uzgodnieniu z organizacjami zwigzkowymi
zrzeszajacymi nauczycieli

3. Opis zadania:

W zwigzku z nowelizacjg ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2021 r., poz.
1762 ze zm.), ktéra wprowadza zmiany w procedurze awansu zawodowego nauczycieli, oraz
wprowadzeniem nowego stanowiska — mentora (odpowiednik opiekuna stazu), jak réwniez z wejsciem
w zycie Rozporzadzenia zmieniajacego rozporzadzenie w sprawie wysokosci minimalnych stawek
wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogo6lnych warunkéw przyznawania dodatkéw do
wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagrodzenia za pracg w dniu wolnym od pracy (stanowisko
mentora uprawnia do otrzymania dodatku funkcyjnego), istnieje koniecznos¢ dokonania zmian w
Regulaminie okreslajgcym wysoko$¢ oraz szczegélowe warunki przyznawania nauczycielom
dodatkéw: za wyshuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy oraz niektoérych innych
sktadnikéw wynagrodzenia. Projekt uchwaly zaktada zréwnanie wysokosci dodatku funkcyjnego dla
opiekuna stazu i mentora (podobny zakres zadan).

4. Zalaczniki:
Projekt uchwaty
5. Wielkosé $rodkéw finansowych potrzebna na realizacj¢ zadania:

W zaleznosci od liczby nauczycieli poczgtkujgcych zatrudnionych w placowkach od 1 wrzesnia
2022 r.

6. Uwagi:
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