
Projekt 
 
z dnia  14 kwietnia 2023 r. 
 

 
UCHWAŁA NR .................... 

RADY MIASTA WISŁA 

z dnia 27 kwietnia 2023 r. 

w sprawie przyjęcia Rocznej oceny wdrażania Gminnej Strategii Rozwiazywania Problemów 
Społecznych w Mieście Wisła na lata 2016-2024, za rok 2022. 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (tekst jednolity: Dz. U. 
z 2023 r. poz. 40), art. 17 ust. 1, pkt. 1 Ustawy o pomocy społecznej (Dz. U. z 2021 r., poz. 2268 ze zm.) 

Rada Miasta Wisła 
  uchwala, co następuje:  

§ 1. Przyjąć Roczną ocenę wdrażania Gminnej Strategii Rozwiazywania Problemów Społecznych 
w Mieście Wisła na lata 2016-2024, za rok 2022. 

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Miasta Wisła. 

§ 3. Uchwała wchodzi w życie z dniem podpisania. 

 

   

Przewodniczący Rady  
Miasta Wisła 

 
 

Janusz Podżorski 
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ROCZNA OCENA WDRAŻANIA 
GMINNEJ STRATEGII 

ROZWIĄZYWANIA PROBLEMÓW 
SPOŁECZNYCH W MIEŚCIE WISŁA 

NA LATA 2016-2024 
 

ZA ROK 2022 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 

Wisła, kwiecień 2023 
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I. Ocena wdrażania Strategii za rok 2022 
  

 Celem ewaluacji jest ocena skuteczności podjętego przedsięwzięcia, tu Gminnej  

Strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych w Mieście Wisła na lata 2016 – 2024. 

Niniejszy raport prezentuje wyniki ewaluacji Strategii dokonanej za 2022 rok, w oparciu               

o źródła wtórne oraz badania pierwotne. Na potrzeby ewaluacji zebrano opinie ekspertów -  

osób powiązanych z jej realizacją. Na podstawie analiz źródeł wtórnych i zebranych opinii 

dokonano oceny trafności, skuteczności i efektywności przyjętych celów i działań, a także 

właściwości i dostępności użytych wskaźników. Na tej podstawie rekomendowano dokonanie 

poprawy części zapisów Strategii w obszarze celów i działań oraz zmianę, usunięcie lub 

sformułowanie nowych wskaźników. Zarekomendowano również uwzględnienie w zapisach 

przyszłego dokumentu diagnozy negatywnych zjawisk zaobserwowanych w analizowanym 

okresie oraz zaplanowanie rozwiązań mających przeciwdziałać ich nasilaniu się i w efekcie 

poprawić niekorzystną sytuację społeczną w mieście w zdiagnozowanych obszarach. 

Dokument zawiera propozycję zmian aktualizujących zapisy Strategii według stanu na koniec 

okresu ewaluacji, zgodnie z dokonaną analizą, w odniesieniu do możliwości realizacji 

poszczególnych działań w założonym czasie, dostępności wskaźników i raportowania 

wyników przez podmioty zaangażowane w realizację Strategii. 

 

 Zarządzeniem nr OR.0050.52.2015 w dniu 02 kwietnia 2015 r. Burmistrz Miasta Wisła 

powołał zespół ds. opracowania Strategii rozwiązywania problemów społecznych                          

na lata 2016 – 2024.  

 

 Informacja roczna wdrażania Strategii oraz osiągniętych efektów, przygotowywana 

została przez Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w formie informacji rocznej, w oparciu               

o dane przygotowane przez:   

1. Magdalenę Bosowską – Kierownika Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Wiśle; 

2. Barbarę Szalbot – Dyrektor Miejskiego Zespołu Ekonomiczno-Administracyjnego  Szkół              

w Wiśle;  

3. Beatę Miś – Komendanta Straży Miejskiej w Wiśle; 

4. Katarzynę Czyż- Kaźmierczak – Dyrektora Wiślańskiego Centrum Kultury 

5. Karinę Czyż – podinspektora referatu Promocji, Turystyki, Kultury i Sportu Urzędu 

Miejskiego w Wiśle; 

6. mł. asp. Bogusława Burego – dzielnicowego Komisariatu Policji w Wiśle.  

 

 

 Realizatorzy merytoryczni odrębnych zadań Strategii przeprowadzili ocenę poziomu 

wdrażania poszczególnych celów i kierunków działań Gminnej Strategii Rozwiązywania 

Problemów Społecznych w Mieście Wisła na lata 2016 -2024, za 2022 rok. 
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II. CELE STRATEGICZNE 
 

1. Cel strategiczny nr 1. Wsparcie rodziny i ograniczenie wykluczenia społecznego dzieci                   
i młodzieży  
 

1.1 Wspieranie działań służących promowaniu wartości rodziny 

1.2 Wsparcie rodzin mających trudności w wypełnianiu swoich podstawowych funkcji 

1.3 Rozwój zintegrowanego systemu zapobiegania uzależnieniom wśród dzieci i młodzieży  

1.4 Przeciwdziałanie przemocy w rodzinie i ochrona ofiar przemocy  

 

Kierunki działań do celu strategicznego nr 1: 

 
1. Edukacja społeczna i promowanie w gminie prawidłowego modelu rodziny oraz edukowanie rodzin                 

w zakresie właściwego wypełniania ról rodzicielskich, m.in. przez pracowników MOPS-u i placówek 

oświatowych oraz asystenta rodzin. 

 

2. Zintensyfikowanie pracy socjalnej z rodzinami, w szczególności dotkniętymi bezradnością               opiekuńczo-

wychowawczą, realizacja Programu Wspierania Rodziny.  

 

3. Udzielanie przez MOPS pomocy rodzinom znajdującym się w trudnej sytuacji materialnej z systemu 

pomocy społecznej oraz świadczeń rodzinnych i alimentacyjnych. 

 

4. Zwiększenie dostępności dla rodzin oraz osób samotnie wychowujących dzieci wsparcia 

psychologiczno-pedagogicznego, prawnego i socjalnego. 

 

5. Zwiększenie dostępu dzieci i młodzieży do alternatywnych form spędzania czasu wolnego, m.in. poprzez 

rozszerzenie oferty zajęć pozalekcyjnych i pozaszkolnych, w tym sportowo- rekreacyjnych                                 

i kulturalnych, organizowanie wypoczynku (np. półkolonii). 

 
6. Rozszerzenie dożywiania dzieci uczęszczających do placówek oświatowych działających na obszarze 

gminy. 

 
7. Rozwój systemu monitoringu zwiększającego bezpieczeństwo mieszkańców.  

 

8. Realizacja Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych,                        

oraz Przeciwdziałania Narkomanii – w zakresie profilaktyki adresowanej do dzieci  i  młodzieży.  

 

9. Realizacja Miejskiego Programu Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy 

w Rodzinie.  

 

10. Profesjonalizacja Zespołu Interdyscyplinarnego. 

 

11. Zintegrowanie działań na rzecz rodziny i dziecka w gminie poprzez stałą współpracę placówek 

oświatowo-wychowawczych i kulturalnych, jednostek pomocy społecznej i służby zdrowia, Sądu 

Rejonowego i kuratorów sądowych, Policji, Straży Miejskiej, organizacji pozarządowych i Kościoła. 

 

12. Podejmowanie współpracy z organizacjami pozarządowymi, działającymi na rzecz dotkniętych 

problemami alkoholowymi, narkomanii i przemocy w rodzinie. 

 

13. Przeciwdziałanie przestępczości, w tym wśród nieletnich. 

 
14. Zwiększenie poczucia bezpieczeństwa mieszkańców. 
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1.1. HARMONOGRAM WDRAŻANIA CELU STRATEGICZNEGO 1 
 

 

Podmioty odpowiedzialne 

za realizację działań 

 

Partnerzy w realizacji 

Działań 

 
Wskaźniki monitoringowe 

 

Źródła finansowania 

działań 

Czas 

realizacji 

działań 

Burmistrz Miasta, Rada 

Miasta, Urząd Miasta , 

Miejski Ośrodek Pomocy 

Społecznej, Straż 

Miejska, Miejska  

Komisja 

Rozwiązywania Problemów 

Alkoholowych i 

Przeciwdziałania 

Narkomanii, placówki 

przedszkolne, placówki 

oświatowe szczebla 

podstawowego, 

instytucje kultury, 

jednostki sportowo- 

rekreacyjne.  

Powiatowe Centrum 

Pomocy Rodzinie, 

Poradnia 

Psychologiczno- 

Pedagogiczna, 

specjaliści, szkoły 

ponadpodstawowe w 

powiecie, placówki 

służby zdrowia, Sąd 

Rejonowy, kuratorzy 

sądowi, Policja, 

organizacje 

pozarządowe, 

Kościół. 

• liczba objętych pracą socjalną – 599 osób. 
 
• liczba objętych wsparciem z systemu pomocy społecznej – 542 rodzin 

• liczba osób i rodzin objętych poradnictwem specjalistycznym – 837 
osób, 227 rodzin, 

• asystent w roku objętym sprawozdaniem pracował w różnym okresie 

z 14 rodzinami,  które wychowywały 35 małoletnich dzieci, 

• w ramach programu „Posiłek w szkole i w domu” objęto pomocą 
205 osób: 70 dzieci i 153 osób  

 
• liczba rodzin objętych działaniami zespołu 

interdyscyplinarnego – 31 rodzin – 30 prowadzone procedury 

Niebieskie Karty, 22 NK nowe wpłynęły w 2022 r.;  powołano 

17 grup roboczych, odbyły się 66 spotkania grup i 4 ZI; 

zorganizowano 3 szkolenia dla ZI i możliwość udziału w konferencji 

interdyscyplinarnej oraz zjeździe profilaktycznym.  

 
• Jedna osoba ukończyła Studium Przeciwdziałania Przemocy w 

Rodzinie I stopnia, a w grudniu 2022 rozpoczęła II stopień.  

 
• PKPS – pomoc żywnościowa dla mieszkańców gminy Wisła 

skierowanych przez MOPS , w ramach programu FEAD, z pomocy 

skorzystało 334 osób – mieszkańców Wisły i 122 UKR. 

Budżet samorządowy 

(gminny, 

powiatowy)i 

centralny, fundusze 

zewnętrzne, m.in. 

fundusze strukturalne 

Unii Europejskiej, 

inne   programy, 

organizacje 

pozarządowe. 

Działania  

ciągłe w 

latach 2016- 

2024. 
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• liczba alternatywnych form spędzania czasu wolnego dla dzieci i 

młodzieży oraz liczba osób z nich korzystających – WCK:  

W trakcie roku szkolnego organizowane były zajęcia dla dzieci, młodzieży i 

dorosłych. Wśród nich można wyróżnić zajęcia dla dzieci i młodzieży takie 

jak: 

− zajęcia plastyczne dla dzieci prowadzone przez instruktora WCK, 

− zajęcia taneczne: przy WCK działają trzy grupy dzieci uczących się tańca 

nowoczesnego,  

− zajęcia baletowe, 

− Dziecięcy Zespół Regionalny „Mała Wisła”: próby odbywały się raz w 

tygodniu, uczestnikami są dzieci z Wisły, 

− zajęcia z robotyki i programowania.  

− zajęcia z rzeźby 

− warsztaty gry na skrzypcach 

− Mała Kapela Góralska 

oraz zajęcia dla dorosłych: 

− warsztaty szycia „Ciasnoch, spódnic, fortuszków i szatek 

wiślańskich” 

− warsztaty plastyczne „Fajna sztuka” 

Podczas letnich wakacji WCK zorganizowało spotkania warsztatowe 

dla dzieci   „Wesołe czwartki”  oraz „Plastyczne wtorki”. Ponadto podczas 

imprez organizowano różnego rodzaju warsztaty. 

W warsztatach organizowanych przez Wiślańskie Centrum Kultury 

wzięło udział około 500 dzieci. 

W ramach MZEAS:  

Przeprowadzono warsztaty profilaktyczne w szkołach:  

- „Nie agresji w szkole” oraz „Zaczynamy od siebie” - 

przeprowadzono 11 warsztatów profilaktycznych la 450 uczniów  
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- Przeciwdziałanie skutkom uzależnień: Depresja i autoagresja oraz 

Budowanie relacji rówieśniczej – przeprowadzono 12 warsztatów dla 

185 uczniów  

Przedszkola: zajęcia edukacyjne, podkreślające wartości rodzinne:  

„święto ziemniaka”- spotkanie dzieci polskich z ukraińskimi, 

Spotkanie z Mikołajem, 

 Udział w wspólnym Pikniku polsko – ukraińskim, 

„Przedszkole bez granic” – projekt transgraniczny, 

Dzieci seniorom – wspólne warsztaty, 

Dzień Babci i Dziadka, 

Dzień rodziny, 

Warsztaty w ośrodku edukacyjnym ( pszczelarskie itp.)  

Warsztaty kulinarne – wyrób lizaków i pieczenie pierników 

Akcja „Szkoła pamięta” 

Przegląd piosenki ekologicznej, 

Warsztaty w Bibliotece Miejskiej ( plastyczne oraz czytanie na śniadanie itp.) 

Warsztaty i konkursy prowadzone przez WCK w Wiśle ( np. Dzień Dziecka), 

Bądź bezpieczny- spotkanie z ratownikami medycznymi, strażą pożarną 

oraz policją. 

SP 2 : /105 uczniów/ 

1. Sanepid - zajęcia w ramach programu „Lekki Tornister” dla kl. III i IV 

2. Sanepid – zajęcia pod nazwą „Szkoła mycia rąk” dla kl. II i III   

3. Zajęcia z policjantem na temat bezpieczeństwa dla kl. I-III  

4. Nocowanie w szkole (3 klasy) 

5. Bal przebierańców 

6. Dzień sportów zimowych 

7. Pieszy rajd Szkoły u Źródeł Wisły 

8. Dzień Patrona 

9. Zajęcia kulinarne (raz w tygodniu) 

10. Zajęcia plenerowe z leśnikiem w oddziale przedszkolnym 

11. Zajęcia w ramach Laboratoriów przyszłości (3 razy w tygodniu) 

12. Zajęcia ceramiczne (raz w tygodniu) 

 

SP 1: /286 uczniów/ 

1. Inteligencja emocjonalna,  
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2. spotkanie w “Domu Seniora”  

3. Szkolny Klub Sportowy  

4. Szkolne Młodzieżowe Ośrodki Koszykarskie  

5. Aktywna świetlica  

6. Klub czytelnika  

7. Sobotnia Akademia Koszykówki  

8. Zajęcia artystyczne  

9. Zajęcia kółka muzycznego  

10. Zajęcia komputerowe  
11. Poranek Świąteczny  

12. Poranek wiosenny  

13. Mikołajki  

14. Dzień kobiet i dzień chłopaka  

15. Konkurs pięknego czytania i pisania  

16. Dzień Patrona  

17. Konkursy na piosenkę świąteczną  
18. Dzień życzliwości  

19. Turnieje sportowe w grach zespołowych  

SP 5: /190uczniów/ 

Wycieczki :  
1. Kulig (luty) 

- zabawy na śniegu, pieczenie kiełbasek, poczęstunek – kl. I,II 2.Integracyjna 

Zabawa na Zimowym Placu zabaw przy hotelu Stok (luty) 

           zjazdy na sankach, nagrywanie filmu  promocyjnego dla HS – kl. )-

VIII 

3.Wycieczka kl  2 i 3 do Inwałdu- wycieczka integracyjna (czerwiec) 

4.Wycieczka kl 4 na Soszów – wycieczka integracyjna, poczęstunek na 

szczycie (czerwiec) 

5. Wycieczka kl 6 i 7 w Pieniny-Zakopane- wycieczka integracyjna 

(czerwiec) 

6.Integracyjna wycieczka kl 2 – Wisła Jonidło ( plac zabaw, pizzeria) 

(czerwiec) 

7. Wycieczka do Wieliczki kl 1, 4,5 – wycieczka integracyjna, krajoznawcza 

(czerwiec) 

Spotkania, zabawy integracyjne w szkole : 
1. Bal szkolny- zabawy w klasach, tańce poczęstunek kl. 0-III  

2. Dzień Babci i Dziadka (styczeń) 
- impreza online, nagrywanie filmów dla dziadków i wysłanie poprzez 
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onedrive 

3. Koncert  nauczycieli Państwowej Szkoły muzycznej w Wiśle – lekcja 

muzyki, wspólne koncertowanie (kwiecień) 
4. Piknik Rodzinny- spotkanie rodzinne zorganizowane przez Radę Rodziców 

z pomocą szkoły na terenie OSP Jawornik (maj) 

5. Dzień Dziecka- basen Wisła – wyjście uczniów kl. 6-8 do Wisły, zabawy 

na Basenach zorganizowane przez miasto (czerwiec) 

6. Rajd Rodzinny – wspólne świętowanie dnia Matki i Ojca z rodzinami, 

przejazd kolejką linową Skolnity, zejście do Jawornika 

7.Dzień chłopaka- krótki apel, złożenie życzeń, poczęstunek (wrzesień ) 
8.Zabawa Andrzejkowa – klasowe andrzejki, zabawy, poczęstunek kl. 0-

VIII(grudzień) 
9. Mikołajki- spotkanie z Mikołajem, wspólne śpiewanie, paczki od RR 

(grudzień) 
10.Wigilijka szkolna- wspólne kolędowanie, wigilijki w klasach  

Warsztaty :  
Teatrzyk  Kamishibai oraz warsztaty grafiki piankowe- uczniowie klasy 3, 

spotkali się z Panią Moniką Śliwką, z MBP  (luty) 

Warsztaty origami przeprowadzone przez p. Monikę Cieślar z MBP w Wiśle- 

kl. I-III (kwiecień) 
Warsztaty w Miejskiej Bibliotece publicznej nt. Ekologii prowadzone przez 

studentki UŚ w Cieszynie pod okiem Joanny Godawy – kl. II (maj) 

Warsztaty czekoladowe w Mont Blanc kl. III (czerwiec) 

Warsztaty w CEE w Wiśle „Ekopiórnik” – kl. II (listopad) 

Warsztaty w CEE w Wiśle „ Budki dla ptaków”- kl. I (listopad) 

Warsztaty fotograficzne z fotografem Szymonem Brodackim- kl. III,VII 

(grudzień) 
Światowe Dni : 
Światowy Dzień Wody – apel nt. Ważności wody w naszym życiu. 

Wykonywanie plakatów, ozdób itd. nt. Wody (marzec) 

Światowy dzień Świadomości Autyzmu – apel. Przedstawienie ukazujące 

specyfikę osób chorujących na autyzm. Wspólne wypuszczanie niebieskich 

balonów (kwiecień) 
Światowy Dzień Ziemi – apel, wspólne sprzątanie doliny Jawornik, 

poczęstunek (maj) 

Akcja Sprzątania Świata – wspólne sprątanie doliny Jawornik, poczęstunek 

(wrzesień) 
Ogólnopolska Akcja „Kocham Słyszeć”- pogadanki, wykonywanie 

plakatów(październik) 

Spotkania z funkcjonariuszami oraz innymi przedstawicielami waznych 
zawodów: 
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Spotkanie w OSP z funkcjonariuszem PSP – pogadanki, scenki, wspólne 

rozwiązywanie problemów (marzec) 

Spotkanie z policyjnym profilaktykiem cieszyńskiej policji Sebastianem 

Marko dotyczące odpowiedzialności prawnej nieletnich.  kl. 7-8 (październik) 

Spotkanie z przedstawicielem Lasów Państwowych – pogadanki, 

wykonywanie plakatów – kl. 0-III (październik) 

Ważne uroczystości:  
Konstytucja 3 Maja – apel, wspólne odśpiewanie hymnu,  (maj) 

Dzień Europy- konkursy z nagrodami, testy nt. Europy (maj) 

Zakończenie Roku Szkolnego – pożegnanie klasy 8, komers (czerwiec) 

Dzień Edukcji Narodowej – apel, wyjazd wszystkich klas do kina w BB 

(październik) 

Inne :  
Spektakl muzyczny „Królowa Śniegu” – kino online kl. 0-III  (maj) 

Happening Ekologiczny „ Inwestuj w Naszą Planetę” – zorganizowane przez 

Liceum Ogólnokształcące w Wiśle  (czerwiec) 

Żywa Lekcja Historii „Od Powstania Listopadowego do Niepodległości”- 

przedstawienie, pogadanki- kl. V-VIII (listopad) 

 

ZSP 1: /230 dzieci/ 

1).Dzień Babci i Dziadka 

2) Mikołajki szkolne 

3) Zimowy turniej gier i zabaw 

4) Dzień Rodziny – integracja z nowo przybyłymi uczniami/ rodzicami  z 

Ukrainy 

5) Z ekologią za pan brat – zajęcia w mobilnym centrum edukacji  

ekologicznej 

6)Dzień Dziecka – piknik 

 

ZSP 2 /190dzieci/ 

- Wyjście do centrum ekologicznego – klasy 1” Na ratunek 

Czystolandii” „Owady na patyku”, 

- Klasa 0 – „Owady na patyku”, 

- Klasa 2 „Żywioły  - wróg czy przyjaciel”, „Czy sowy są groźne, 

warsztaty pieczenia i zdobienia świątecznych pierników, 

- Klasa 8 Centrum Ekologiczne -  „Naturalne kosmetyki”, 

- Warsztaty kulinarne „Kocia szajka” kl 3-5, 

- Teatrzyk w przedszkolu – „Bajkowe skarby Śląska. Przygody 

kapryśnej królewny” 
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- Spotkanie z pielęgniarką – 29.11.2021r., 

- Warsztaty „Nie widzę problemu – Sebastian Grzywacz” – szkoła 

- Projekt „Znaczenie wody” – marzec – przedszkole, 

- Wiślański Klub Seniora – kl. II – kwiecień,- warsztaty integracyjne z 

seniorami- robótki ręczne 

- Warsztaty w Centrum Ekologicznym – nietoperze – marzec i 

pszczoły - maj – kl. II, 

- Warsztaty centrum edukacji „Dzień Ziemi – kl 7 – czerwiec 

- Warsztaty z psychologiem  31.01.2022r. 7.02.2022r. – klasy 1-4, 

Imprezy szkolne i przedszkolne  
- Rozpoczęcie roku szkolnego  - 1 września 2021r., 

- Pasowanie uczniów kl. I – 14.10. 2021r.  z udziałem rodziców,  

- Dzień Nauczyciela – Samorządności  - 14 X 2021r.,  

- Dzień Tabliczki Mnożenia – 4 X 2021r.,  

- Dzień Przedszkolaka – 20.09.2021r., 

- Dzień Chłopaka 29.09.2021r., 

- Mikołajki 6 .12. 2021r. i wyjazd na basen, 

- Sprzątanie Świata – 29.09.2021r., 

- Dzień Niepodległości -  szkoła 10.11.2021r. – Roman Czech, 

- Dzień Prawa Dziecka – 20.11.2021r., 

- Projekt „Moje zdrowie i bezpieczeństwo”, 

- Dzień Pluszowego Misia przedszkole i kl. 1– 3 – 25 XI 2020r., 

- Międzynarodowy Dzień Kropki – 15 IX 2021r., 

- Dzień piernika – grudzień kl 0, 

- Warsztaty z dogoterapii – 02.12.2021r., 

- Wigilijka – 21 XII 2021r., 

- Dzień Babci i Dziadka – 21 I 2022r.,  

- Ogniska integracyjne – przedszkole 30.09, 22.11.2021r., 

- Obchody 150 – lecia szkoły – styczeń, 
- Bal karnawałowy – przedszkole 10.02.2022r. 

- Warsztaty czytelniczo – biblioteczne – luty – przedszkole, 

- Kulig – przedszkole – 2 marca, 

- Dzień Kobiet – 8 marca, 

- Dzień sportów zimowych  

- Światowy dzień liczby pi – marzec  

- „Mam talent” – marzec, 

- „Dzień żelków” – przedszkole – marzec, 

- Kulig przedszkole – marzec, 

- Akcja „Zrób szum wokół wody” – kwiecień,  
- Dzień Ziemi – przedszkole – 22 kwiecień, 
- Realizacja porgramu „Czyściochowe przedszkole” 25-28 kwiecień, 
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- Obchody Światowego Dnia Książki i Praw Autorskich – 23 

kwietnia, 

- Akademia z okazji Święta 3 maja – maj 

- Dzień bez plecaka – maj 

- Sprzątanie Świata – 11 maj, 

- Dzień Rodziny – przedszkole i 0,  klasy 1-3 maj/czerwiec, 

- Dzień Dziecka – 1 czerwca 

- Dzień Szalonej Fryzury  - 21 czerwca, 

- Zabawy z animatorami – 22 czerwca, 

- Ogniska integracyjne – czerwiec, 

- warsztaty z kucharką, fryzjerką – przedszkole, 

 

 

• KP Wisła: liczba przeprowadzonych interwencji – 1320 w tym 56 

interwencje  domowe, 266 interwencji w miejscach publicznych. W 

73 przypadkach powodem interwencji osoby były pod wpływem 

alkoholu, 10 interwencji dot. przemocy domowej /NK/. 

 
 
• liczba opracowanych i realizowanych programów profilaktyczno- 

edukacyjnych oraz liczba osób nimi objętych – dwie osoby z terenu 

Gminy Wisła uczestniczyły w zajęciach w programie korekcyjno– 
edukacyjnym dla sprawców przemocy. 
 

• Monitoring i wyposażenie Straży Miejskiej: kajdanki na ręce – 7 szt., 

pałki służbowe – 4 szt. Środki techniczne do obserwowania i 

rejestrowania – 30szt. , 1 pojazd, 46 sztuk kamer monitoringu miejskiego, 

1 szt. Aparat NIKON, 1 telefon, 1 fotopułapka.  
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2. Cel strategiczny nr 2. Aktywizacja i integracja ze środowiskiem lokalnym grup 
zagrożonych wykluczeniem społecznym   
 

2.1. Aktywne przeciwdziałanie bezrobociu  

2.2. Rozwój ekonomii społecznej i innych form na rzecz integracji społecznej  

2.3. Wsparcie i aktywizacja osób bezdomnych, zagrożonych bezdomnością i uzależnionych 

2.4. Rewitalizacja środowisk ulegających marginalizacji społecznej  

 

Kierunki działań do celu strategicznego nr 2: 

 
1. Podejmowanie współpracy z Powiatowym Urzędem Pracy z siedzibą w Cieszynie w zakresie 

upowszechniania ofert pracy, informacji o wolnych miejscach pracy, usługach poradnictwa 

zawodowego, szkoleniach, przygotowaniu zawodowym dorosłych i stażach oraz organizacji robót 

publicznych, prac interwencyjnych i zatrudnienia socjalnego. 

 

2. Zmniejszanie skutków bezrobocia poprzez realizację świadczeń z pomocy społecznej (zasiłki celowe, 

okresowe, pomoc żywnościowa), prowadzenie pracy socjalnej z osobami bezrobotnymi. 

 

3. Pozyskiwanie inwestorów spoza gminy, wspieranie samozatrudnienia, inicjowanie tworzenia 

podmiotów ekonomii społecznej. 

 

4. Promowanie wśród lokalnych przedsiębiorców subsydiowanych form zatrudnienia oraz  tworzenia 

miejsc pracy dla osób będących w trudnej sytuacji na rynku pracy. 

 

5. Opracowywanie i realizowanie projektów służących aktywizacji osób bezrobotnych w tym  

współfinansowanych z funduszy zewnętrznych, np. unijnych. 

 

6. Podejmowanie współpracy z organizacjami pozarządowymi działającymi na rzecz osób bezrobotnych 

oraz z podmiotami ekonomii społecznej o ponadgminnym obszarze działania. 

 

7. Monitorowanie zjawiska bezdomności i zagrożenia bezdomnością na terenie gminy. 

 

8. Prowadzenie pracy socjalnej z osobami zagrożonymi i dotkniętymi bezdomnością. 
 

9. Wspieranie działań mających na celu budowanie na terenie gminy mieszkań socjalnych                         

i chronionych.  

 

10. Udzielanie przez MOPS pomocy finansowej i rzeczowej osobom zagrożonym i dotkniętym 

bezdomnością, opracowywanie indywidualnych programów wychodzenia z bezdomności. 

 

11. Zapewnianie osobom bezdomnym miejsc w noclegowniach i schroniskach. 

 

12. Podejmowanie współpracy z działającymi na rzecz osób bezdomnych organizacjami pozarządowymi  

o zasięgu ponadgminnym oraz z Kościołem. 
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2.2 HARMONOGRAM WDRAŻANIA CELU STRATEGICZNEGO 2 
 

Podmioty 

odpowiedzialne za 

realizację działań 

 

Partnerzy w realizacji 

Działań 

 

Wskaźniki monitoringowe 

 

Źródła finansowania 

działań 

 

Czas realizacji 

działań 

Burmistrz Miasta, 

Rada Miasta, 

Urząd Miasta, 

Miejski Ośrodek 

Pomocy 

Społecznej, 

placówki 

oświatowe szczebla 

podstawowego.  

Powiatowy Urząd 

Pracy z siedzibą w 

Cieszynie, szkoły 

ponadpodstawowe w 

powiecie, lokalni 

przedsiębiorcy, 

noclegownie i 

schroniska, organizacje 

pozarządowe, podmioty 

ekonomii społecznej, 

Kościół, społeczność 

lokalna. 

• wielkość stopy bezrobocia wg stanu na dzień 31.12.2022r. w skali kraju wynosi: 

5,2%; w skali województwa śląskiego: 3,7%; w skali powiatu: 5,0% 
 

• liczba osób bezrobotnych w Gminie Wisła – 312 osób z Gminy Wisła 

było zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy w Cieszynie. 

• liczba beneficjentów systemu pomocy społecznej objętych wsparciem z 

powodu bezrobocia – 36 rodzin, 81 osób -  ubóstwa – 80 rodzin, 149 

osób -  bezdomności – 7 osób. 

• liczba opracowanych i realizowanych projektów  

- MOPS w Wiśle – projekt Aktywna integracja w Gminie Wisła – objęto 52 

osoby  

• liczba mieszkań chronionych – 1 ; socjalnych – 9;  

• liczba opracowanych i realizowanych indywidualnych programów wychodzenia z 

bezdomności oraz liczba osób nimi objętych – 5 osób bezdomnych było 

objętych kontraktami socjalnymi i schronieniem;  

• liczba podpisanych umów na schronienie – 5 umów, zapewniono 16 miejsc 

schronienia.  

• Liczba osób bezdomnych, którym udzielono świadczeń – 7 osób;  

• liczba osób bezdomnych, z którymi podejmowano pr. socjalną w terenie – 8 osób. 

Budżet samorządowy 

(gminny, powiatowy) 

i centralny, fundusze 

zewnętrzne, m.in. 

fundusze strukturalne 

Unii Europejskiej, 

inne programy, 

organizacje 

pozarządowe. 

Działania 

ciągłe w latach 

2016-2024. 
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3. Cel strategiczny nr 3. Poprawa warunków funkcjonowania i aktywizacja osób 
niepełnosprawnych i starszych.    

 
3.1. Zwiększenie świadomości społecznej w zakresie praw i uprawnień osób starszych                            

i niepełnosprawnych.   

3.2. Integracja osób starszych i niepełnosprawnych ze środowiskiem lokalnym   

3.3. Rozwijanie wsparcia i usług pielęgnacyjnych w środowisku   

 

Kierunki działań do celu strategicznego nr 3: 

 
1. Prowadzenie pracy socjalnej z osobami starszymi i niepełnosprawnymi. 

 
2. Udzielanie przez MOPS pomocy finansowej i rzeczowej osobom starszym i niepełnosprawnym. 

 
3. Poprawa dostępności i jakości usług opiekuńczych, obejmujących pomoc w zaspokajaniu codziennych 

potrzeb życiowych, opiekę higieniczną, zaleconą przez lekarza pielęgnację oraz, w miarę możliwości, 

zapewnienie kontaktów z otoczeniem poprzez zwiększenie liczby opiekunek w MOPS-ie. 

 

4. Rozwijanie aktywnych i zdrowych form spędzania czasu wolnego przez osoby starsze i niepełnosprawne 

– zaspokajanie ich potrzeb kulturalno-społecznych, rekreacyjnych i edukacyjnych, w tym organizowanie 

cyklicznych imprez i spotkań integracyjnych, wycieczek,  zajęć edukacyjnych. 

 

5. Uczestnictwo podopiecznych w zajęciach Warsztatu Terapii Zajęciowej i Dziennych Ośrodkach 

Wsparcia. 

 
6. Podejmowanie współpracy z PCPR-em, PUP-em i PFRON-em w zakresie rehabilitacji społecznej                             

i       zawodowej osób niepełnosprawnych, m.in. przy likwidacji barier architektonicznych. 

 

7. Podejmowanie współpracy z organizacjami pozarządowymi działającymi na rzecz osób starszych                                                                                    

i niepełnosprawnych oraz z kościołem. 

 

8. Pozyskiwanie wolontariuszy mogących wspierać osoby starsze i niepełnosprawne w  codziennym życiu. 
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3.3 HARMONOGRAM WDRAŻANIA CELU STRATEGICZNEGO 3 
 

Podmioty 

odpowiedzialne za 

realizację działań 

 

Partnerzy w realizacji 

Działań 

 
Wskaźniki monitoringowe 

 

Źródła finansowania 

działań 

 

Czas realizacji 

działań 

Burmistrz Miasta, 

Rada Miasta, 

Urząd Miasta, 

Miejski Ośrodek 

Pomocy Społecznej, 

placówki oświatowe 

szczebla 

podstawowego, 

instytucje kultury 

Powiatowe Centrum 

Pomocy Rodzinie, 

Powiatowy Urząd 

Pracy, Państwowy 

Fundusz 

Rehabilitacji Osób 

Niepełnosprawnych, 

Poradnia 

Psychologiczno- 

Pedagogiczna, placówki 

służby zdrowia, 

organizacje pozarządowe, 

kościół, społeczność 

lokalna. 

• liczba osób w wieku poprodukcyjnym i ich udział w ogóle mieszkańców -

wg  stanu na dzień 31.12.2022 r. na terenie Gminy Wisła osób powyżej 

60 roku życia było: 2793 osób w tym 1180 mężczyzn i 1613 kobiet., co 

stanowi 26,47% ogółu liczby ludności w gminie, 

• liczba osób dotkniętych niepełnosprawnością – brak danych (nie ma takich 

statystyk). 

• liczba osób objętych usługami opiekuńczymi - 62 osoby. 

• dodatkowa liczba osób objętych usługami opiekuńczymi w ramach projektu 

Usługi Opiekuńcze w Gminie Wisła – 21 osób;   
 
• liczba przedsięwzięć organizowanych dla osób starszych i 

niepełnosprawnych oraz liczba osób nimi objętych – projekt Klub Senior + - 20 

osób+ 2 wolontariuszy; program „Wspieraj Seniora”, do którego przystąpiła 

Gmina Wisła – 20 osób i 2 wolontariuszy na stałe współpracujących w 

programie,  Teleopieka dla potrzebujących – 40 osób , w MOPS jest możliwość 

ubiegania się o wyrobienie Ogólnopolskiej Karty Seniora. 

• Paczka dla seniorów i osób niepełnosprawnych – przygotowano 39 

paczek dla seniorów z gminy Wisła 

Budżet samorządowy 

(gminny, powiatowy) 

i centralny, 

Państwowy Fundusz 

Rehabilitacji Osób 

Niepełnosprawnych, 

fundusze zewnętrzne, 

m.in. fundusze 

strukturalne Unii 

Europejskiej, inne 

programy, organizacje 

pozarządowe. 

Działania 

ciągłe w latach 

2016-2024. 
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  • liczba przedsięwzięć realizowanych przy współpracy z organizacjami 

pozarządowymi – w schronisku na Soszowie odbyło się spotkanie seniorów z 

polsko-czeskiego pogranicza. Udział wzięli przedstawiciele czeskiego 

Uniwersytetu Trzeciego Wieku z przedstawicielami wiślańskich organizacji: 

Klubu Seniora, Koła Emerytów i Rencistów, Wiślańskiej Akademii 

Aktywnych i Klubu Radość. 
 

• W domach pomocy społecznej przebywało 13 osób 

• W ramach MOPS funkcjonuje nieformalna grupa osób 
niepełnosprawnych, 15 osób spotyka się raz w tygodniu, pod kierunkiem 

terapeuty zajęć.  

• Centrum Edukacji Ekologicznej 

W 2022 r. Wiślańskie Centrum Kultury w dalszym ciągu było administratorem 

Centrum Edukacji Ekologicznej zlokalizowanego w Wiśle Jonidle. W roku tym 

CEE działało pełną parą organizując bardzo ciekawe spotkania i warsztaty. 

W 2022 roku CEE odwiedziło 4959 osób 

- Pasterze i pastwiska tradycja nam bliska :10 warsztatów, 5 wykładów i 5 zajęć 
animacyjnych dla dzieci 1200 odbiorców Konkurs fotograficzny "Dzika przyroda 

Publikacja – komiks edukacyjny "Wakacje gra planszowa 7-minutowy film dot. 

pasterstwa w Wiśle 

- Pszczoły I ludzie:  2 wykłady, 2 warsztaty, 3 spotkania animacyjne dla dzieci. 

Utworzenie łąki kwietnej i nasadzenia krzewów. Wykonanie i montaż 3 uli 

pokazowych do celów edukacyjnych.  

- Nasza Planeta- Moje eko rozwiązania 

- Warsztaty pszczelarskie (naturalne kosmetyki na bazie miodu)  

- "Ptasie ferie":  cykl spotkań, spacerów i warsztatów o tematyce ornitologicznej 

Ponadto CEE Kontynuuje współpracę z Polskim Towarzystwem Przyjaciół 

Przyrody "pro Natura" w zakresie edukacji na temat nietoperzy: warsztaty dla 

dzieci, szkolenie dla przewodników beskidzkich, wycieczka do jaskini 

Malinowskiej śladami podkowca małego. 

22 czerwca 2022 z inicjatywy LO im. Pawła Stalmacha  przy współpracy z CEE 

zorganizowano happening ekologiczny 

 

•  Działalność wystawiennicza w galeryjce Wiślańskiego Centrum Kultury 

W Galeryjce WCK organizowano różnorodne wystawy. Wśród nich były: 

- Wystawa fotograficzna  "Architektura drewniane w Beskidzkie Śląskim" 

- autorstwa Anny Łęczyńskiej-Szczechli. 
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- Wystawa  pokonkursowa “Lecą liście z drzew” 

- Wystawa 100 – lecie Schroniska na Stozku 

- Wystawa Świąteczna “Otulmy zimę blaskiem” 

- Poplenerowa wystawa “Granatowe Góry” 

- Wystawa ilustracji autorstwa R. Heczki “Wisła w sęsie magicznym” 

- Wystawa pokonkursowa “Wiosenna Paczka” 

W wystawach organizowanych przez WCK wzięło udział około 1000 osób. 

 

Echo Wisły 

Od roku 2022 gazetka „Echo Wisły” ze względu na mniejszą sprzedaż została 

zamieniona z miesięcznika na kwartalnik. Kontynuowano natomiast jej wirtualną 
comiesięczną edycję, w której podejmowane były ważne tematy z życia miasta. 

Poza rozmowami z mieszkańcami Wisły nagrywane były stałe punkty tj. 

„Wstępniak”, „5 pytań do Burmistrza” czy „Smaki na Wisłę.”  

 

Działalność dodatkowa 

WCK prowadzi sprzedaż wydawnictw (Monografie Wisły, Protokoły z Wydziału 

Gminnego, Albumy TKB itp.). W 2022 roku pojawiły się nowe pozycja tj. 

Monografia tom 5. 
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4. Cel strategiczny nr 4. Partnerstwo na rzecz budowy kapitału społecznego.    
 

4.1. Zwiększenie udziału i roli sektora niepublicznego oraz aktywności mieszkańców w realizacji 

zadań społecznych.    

4.2. Partnerstwo z sektorem obywatelskim.   

4.3. Profesjonalizacja służb społecznych.    

 

Kierunki działań do celu strategicznego nr 4: 

 
 

1. Podejmowanie współpracy z organizacjami pozarządowymi, działającymi na rzecz osób dotkniętych 

problemami alkoholowymi, narkomanii i przemocy w rodzinie. 

 

2. Utrzymanie liczby pracowników socjalnych na poziomie zgodnym z zapisami ustawy o pomocy 

społecznej. 

 

3. Dokształcanie kadry pomocy społecznej. 
 

4. Rozwijanie infrastruktury socjalnej w gminie poprzez poszerzenie oferty już działających jednostek oraz 

utworzenie, w razie potrzeby, nowych. 
 

5. Zachęcanie mieszkańców do udziału w rozwiązywaniu lokalnych problemów społecznych oraz 

wspieranie inicjatyw społecznych. 

 

6. Inicjowanie powstawania w gminie nowych organizacji, funkcjonujących w obszarze polityki społecznej 

lub zachęcanie do podejmowania w gminie działalności przez organizacje tego typu o ponadlokalnym 

obszarze działania. 

 

7. Inicjowanie powstawania w gminie podmiotów ekonomii społecznej. 

 

8. Realizowanie zadań z zakresu rozwiązywania problemów społecznych przy współpracy z sektorem 

pozarządowym oraz innymi podmiotami prowadzącymi działalność pożytku      publicznego (także o zasięgu 

ponadgminnym). 

 

9. Wspieranie lokalowe organizacji pozarządowych, promowanie ich działalności oraz udzielanie im 

pomocy w nawiązaniu współpracy międzynarodowej oraz w pozyskiwaniu środków z innych niż budżet 

gminy źródeł finansowania. 

 

10. Propagowanie idei wolontariatu oraz pozyskiwanie wolontariuszy do udziału w realizacji zadań 
dotyczących rozwiązywania problemów społecznych. 
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4.1. HARMONOGRAM WDRAŻANIA CELU STRATEGICZNEGO 4 
 

Podmioty 

odpowiedzialne za 

realizację działań 

 

Partnerzy w realizacji 

Działań 

 

Wskaźniki monitoringowe 

 

Źródła finansowania 

działań 

Czas 

realizacj

i działań 

Burmistrz Miasta, 

Rada Miasta, 

Urząd Miasta, 

Miejski Ośrodek 

Pomocy 

Społecznej. 

Powiatowe Centrum 

Pomocy Rodzinie, 

Regionalny Ośrodek 

Polityki Społecznej, 

organizacje 

pozarządowe i inne 

podmioty prowadzące 

działalność pożytku 

publicznego, Kościół, 

społeczność lokalna. 

• liczba pracowników socjalnych – 6 etatów. 
• liczba szkoleń, w których uczestniczyła kadra pomocy społecznej – 23 

szkoleń, w tym bezpłatne webinaria, konferencja. 

 
• liczba działających w gminie organizacji pozarządowych funkcjonujących 

w obszarze polityki społecznej – na terenie Gminy Wisła funkcjonuje 28 

podmiotów niepublicznych. 

• liczba działających podmiotów ekonomii społecznej – 1. 
 
• liczba wspólnych przedsięwzięć z zakresu rozwiązywania problemów 

Społecznych – podpisano 12 umów na wsparcie realizacji zadań 

publicznych: Kultura, sztuka, ochrona dóbr kultury i dziedzictwa 

narodowego – 3 zadania; Turystyka i krajoznawstwo – 5 zadań; Ochrona 

zdrowia – 1 zadanie; Ratownictwo - 1 zadanie; pomoc społeczna – 2 

zadania;  

 

• PTKiS - promowanie idei wspólnego spędzania czasu wolnego:  
W roku 2022 odbyło się wiele wydarzeń sportowych czy turystycznych, gdzie 

jednym z założeń było promowanie idei wspólnego spędzania czasu wolnego dla 

mieszkańców naszego miasta, ale nie tylko.  

Z okazji obchodzonego w Wiśle 60-lecia nadania praw miejskich została 

zorganizowana „Wiślańska Spartakiada Dolin” - cykl wydarzeń sportowych 

organizowanych w mieście Wisła, w ramach których specjalnie dla zawodników z 

wiślańskich dolin prowadzona będzie specjalna klasyfikacja. Spowodowało to, że 

wielu mieszkańców Wisły, w różnym wieku czynnie włączyło się w udział w wielu 

sportowych inicjatywach organizowanych przez Miasto.  

1. Beskidzka Liga Niedźwiadka – cykl zawodów narciarstwa zjazdowego dla 

Budżet samorządowy 

(gminny, powiatowy, 

wojewódzki) i centralny, 

fundusze zewnętrzne, 

m.in. fundusze 

strukturalne Unii 

Europejskiej, inne 

programy, organizacje 

pozarządowe. 

Działani

a ciągłe 

w 

latach 2016- 

2024. 
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przedszkolaków – styczeń – luty – marzec 2022 – udział wzięło blisko 60 

przedszkolaków.   

2. 27.02 – II Narciarski Bieg o Puchar Wisły- zawody w narciarstwie 

biegowym skierowane do wszystkich grup wiekowych, udział w nich wzięło 

163 uczestników. Zawody wliczane w Wiślańską Spartakiadę Dolin.  

3. 05.03 - Beskid Winter Trail – Bieg wokół Jeziora Czerniańskiego – bieg 

górski o różnych dystansach, w którym łącznie udział wzięło 60 

zawodników. Na najkrótszym dystansie wystartowało 11 zawodników z 

Wisły, gdyż był on wliczany do klasyfikacji Wiślańskiej Spartakiady Dolin.  

4. 20.03 - Turniej Tenisa Stołowego „O Puchar Burmistrza Miasta Wisła” – 

rozgrywki OPEN kobiet i mężczyzn od 15 roku życia, udział w nim wzięło 

70 uczestników, najmłodsi mieli 15 lat, zaś najstarszy miał lat 80. Turniej 

również wliczany do Wiślańskiej Spartakiady Dolin.  

5. 01.05 - Benefis Antoniego Piechniczka - w osiemdziesiątą rocznicę urodzin 

wybitnego trenera, mieszkańca Wisły. Wydarzenie rozpoczął „Piknik 

Wybitnego Reprezentanta”, w którym wzięło udział blisko 100 młodych 

miłośników piłki nożnej oraz ich rodziny. Następnie rozegrany został mecz 

wspomnień, w nawiązaniu do spotkania o trzecie miejsce na Mistrzostwach 

Świata w Hiszpanii w 1982 roku. W meczu wzięli udział m.in. Radosław 

Gilewicz,  czy Piotr Żyła. W spotkaniu udział wzięli także znakomici 

goście: Józef Młynarczyk, Jan Urban czy Waldemar Fornalik.  

6. 29.05 - III Bieg Śladami Wiślańskiego Niedźwiadka- bieg dla dzieci w 

wieku do 13 roku życia. Wzięło w nim udział ponad 200 dzieci, a 

zdecydowana większość to dzieciaki z Wisły. Bieg odbył się na terenie 

kompleksu sportowo-rekreacyjnego na Jonidle, dzięki czemu wydarzenie 

zyskało klimat rodzinnego pikniku.  

7. 12.06 - Bike Atelier MTB Maraton – rowerowe wydarzenie dla wszystkich 

miłośników rywalizacji na dwóch kółkach. Wyścigi w kolarstwie górskim 

na różnych dystansach. Dla najmłodszych tor przeszkód w Parku 

Kopczyńskiego.  

8. 21.08 - Turniej Siatkówki Plażowej "O Puchar Burmistrza Miasta Wisła", 

wzięło w nim udział 7 drużyn z miasta Wisła, wliczany w Wiślańską 
Spartakiadę Dolin. 

9. 02-04.09 – Barbarian Race- Mistrzostwa Wiślan w Biegu na Skocznię – 

zawody typu OCR o różnym stopniu trudności skierowane zarówno do 

dzieci (Barbarian KIDS), jak i dla dorosłych. Wiślanie bardzo licznie wzięli 
udział w I Mistrzostwach Wiślan w Biegu na Skocznię, które wliczane były 

w Wiślańską Spartakiadę Dolin.  

10. 24.09 - Puchar Polski w Dogtrekkingu – marszobieg na dystansach 5, 15 i 

25 km. Ten najkrótszy wliczany do Wiślańskiej Spartakiady Dolin, zasilony 

był przez mieszkańców naszego miasta.  
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11. 23-25.09 - IV Beskidzki Festiwal Podróżników – turystyczne spotkanie na 

Soszowie, prezentacje podróżników, ogniska, wspólne biesiadowanie. 

Udział wzięło ok 100 uczestników.  

12. 02.10 - Piłkarski Turniej Dolin – wzięło w nim udział 5 drużyn 

reprezentujących wiślańskie doliny. Udział wzięło 70 zawodników.  

13. 02.10 – finał Wiślańskiej Spartakiady Dolin – miał on formę sportowego 

pikniku rodzinnego z animacjami dla dzieci. Wręczono nagrody wszystkim 

dolinom, a nagrody pieniężne trafiły dla trzech najlepszych. Udział w nim 

wzięło ok 150 uczestników.  

14. 04.12 – Turniej Tenisa Stołowego dla dzieci szkół podstawowych  

 

 

• W ramach Wiślańskiego Centrum Kultury:  
30 styczeń 30. Finał Wielskiej Orkiestry Świątecznej Pomocy 

24 styczeń Konkurs na  Najlepsze Beskidzkie Krepliki 

30 kwiecień – 3 

maja  

Artystyczna Majówka 

1 maja Benefis Antoniego Piechniczka 

15 maja Wygón łowiec na Pasiekach: 

- warsztaty rękodzielnicze z obróbki wełny i z wyrobu masła, 

-  pokaz serowarstwa 

- koncerty lokalnych zespołów i kapel 

28-29 maja Przegląd Dziecięcych Zespołów Folklorystycznych 

2-5 czerwca Festiwal słowa Granatowe Góry im. Jerzego Pilcha 

24-26 czerwca  Dni Wisły 

1 lipiec Koncert „Od nocy do nocy na łonie natury” 

2 lipiec Letni Festiwal Tańca Piotra Galińskiego 

3 lipiec Prywatka PRL-u 

8 lipiec Wernisaż wystawy Schroniska na Stożku 

9 lipiec Piknik Leśny 

16 lipiec Pandemia Śmiechu – wiślański kabareton 

30 lipiec-7 

sierpień 
59. Tydzień Kultury Beskidzkiej: 

- koncerty w amfiteatrze 

- Po Gróniach Śpiywani– koncerty kapel  
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- Wybór nejszwarniyjszygo górola 

- Jarmark rękodzielników 

- Koncert kapel i śpiewaków (Plac Hoffa) 

- Warsztaty 

- Kolyba z owcami (Park Kopczyńskiego) 

- Potańcówki po koncertach na schodach Amfiteatru 

10 sierpień Granatowe Góry po Średniku 

13-14 sierpień Puzzle kultury 

20-21 sierpień Wiślaczek Country 

27 sierpień Dożynki 

28 sierpień Expo Zdrowie 

21-23 październik Wystawa królików 

4 listopad Bal Kasztana 

4 listopad Wręczenie nr startowych koncert zespołu „Weź nie pytaj” 

18 -19 listopad Konkurs Piosenki Europejskiej Wyśpiewamy Europę: 
- konkurs piosenki 

- warsztaty kulinarne 

- warsztaty robienia lalek motanek 

- koncert lauteatów konkursu 

- Koncert Zespołu Jaworzincianki 

- Koncert Zespołu Zazula 

9 grudzień Wernisaż wystawy zimowej „Otulmy zimę blaskiem” 

17-18 grudzień Śląski Jarmark Bożonarodzeniowy: 

- koncerty 

- kiermasz rękodzieła, akcja rozdawania choinek 

- spotkanie z Mikołajem 

- rozświetlenie choinki 

- pociąg do Mikołaja z wioską Mikołaja w Parku 

Kopczyńskiego 

30 grudzień Koncert kolęd „A tradycja trwa. Przy świątecznym stole” 

31 grudzień Sylwester na Rynku: 

- Bal Sylwestrowy dla dzieci DJ Szymon 

- Zabawa Sylwestrowa DJ KajtoeS 
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W rezultacie podjętych w 2022 roku działań ujętych w Gminnej Strategii Rozwiązywania 
Problemów  Społecznych w Mieście Wisła na lata 2016 – 2025 przewidywano: 
 

• wzrost profesjonalizacji kadry systemu pomocy społecznej, 

• zwiększenie jakości świadczonych usług, 

• wzrost zaufania mieszkańców do instytucji pomocowych, 

• zwiększenie aktywności mieszkańców, wzrost liczby inicjatyw społecznych, 

• wzrost aktywności społeczno-gospodarczej mieszkańców Gminy, 

• zróżnicowanie form i zwiększenie efektywności współpracy z sektorem pozarządowym, 

• zmniejszenie zasięgu występujących na jego terenie problemów społecznych, które zostały 

szczegółowo scharakteryzowane w przedmiotowym dokumencie. 

 

Prognozowane zmiany są procesem ciągłym, wieloletnim. Osiągane są poprzez współpracę wszystkich 

osób, instytucji i organizacji pozarządowych działających dla dobra mieszkańców Wisły w zakresie 

interdyscyplinarności systemu pomocy społecznej. 

 

Zespół ustalił, iż realizacja Gminnej Strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych w Mieście 

Wisła na lata 2016 -2024 w 2022 roku przebiegała zgodnie z planem. Wszystkie instytucje 

zaangażowane w realizację Strategii dążyły tym samym, do wyznaczonych Celów szczegółowych, 

przez  co starały się osiągnąć poszczególne Cele Strategiczne. 

Zadania realizowane w ramach strategii były zgodne z przyjętymi kierunkami działań. Ponadto 

cechowała je: 

 

1. Efektywność – jest to jedna z najbardziej pożądanych cech polityki społecznej i jednocześnie  

kryterium jej oceny. Stosowana jest w polityce społecznej w znaczeniach nadawanych jej przez 

ekonomię, prakseologię i socjologię. Jest to relacja między osiągniętymi bądź planowanymi celami 

(korzyściami) danego działania, a ponoszonymi lub planowanymi nakładami. Można tego dokonać 
dwoma sposobami: osiągając maksymalny stopień realizacji celu przy danym nakładzie zasobów 

(zwiększenie wydajności) lub używając minimalnego nakładu środków, by w jak największym stopniu 

zbliżyć się do realizacji celu (oszczędzanie zasobów). Efektywne programy, realizowane w ramach 

strategii, rozwiązują jedną kwestię społeczną, nie przyczyniając się do powstania nowych. Służą 
zachowaniu równowagi między interesami różnych grup społecznych oraz podnoszą poziom 

zaspokajania potrzeb społeczeństwa, oszczędnie i wydajnie dysponując posiadanymi środkami. 

 
2. Skuteczność – jest to zgodność między stanem rzeczy, określanym jako skutek danego działania,                  

a zakładanym celem. Skuteczność jest stopniowalna: za skuteczne uznaje się nie tylko działania, 

których skutki są tożsame z celem, ale i te, które zbliżają do jego osiągnięcia. Skuteczność jest oceną, 
dla której punktem odniesienia jest wzorzec stanu docelowego. Ten stan docelowy w polityce 

społecznej może być postrzegany bardziej konkretnie – jako pożądane i zaplanowane zmiany w jakiejś 
dziedzinie życia społecznego (np. ograniczanie obszarów biedy). 

 

3. Celowość – jest to cecha oznaczająca dotarcie z danym programem do środowiska osób rzeczywiście 

go potrzebujących. Ocena celowości powinna się opierać na rzetelnie przeprowadzonej diagnozie 

problemu. 

 

  

 Zespół oceniający Strategię stwierdził, że wszystkie podejmowane działania były zgodne                 

z Misją Strategii: 

 

Wsparcie rodziny, integracja Środowiska lokalnego i partnerstwo w realizowaniu aktywnej 
polityki społecznej.  
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II. PLAN WDRAŻANIA STRATEGII NA 2023 ROK 

 
 Zespół ustalił, iż zapisy zawarte w Strategii będą realizowane w ramach kierunków 

poszczególnych działań, w zależności od posiadanych przez samorząd i pozyskanych                                      

z zewnątrz środków finansowych.  

 

 Z uwagi na okres realizacji Strategii 2016 – 2024, charakter dokonywanej ewaluacji 

oraz bieżący raport, nie rekomenduje się drastycznych zmian w treści obecnej Strategii. 

Zalecane uwagi dotyczące celów strategicznych i operacyjnych powinny zostać uwzględnione 

w przyszłym dokumencie.  

 

 W obecnym rekomenduje się zmiany wypracowane podczas dyskusji w ramach spotkań 
Zespołu dotyczące modyfikacji lub usunięcia działań oraz wskaźników. Ponadto zaleca                 

się w szczególności:  

− przegląd wskaźników pod względem jednoznaczności w weryfikowaniu celów tak,                

aby pożądany kierunek zmian nie budził wątpliwości oraz pod względem dostępności danych 

na wymagany termin raportowania,  

− dalsze ograniczanie liczby wskaźników na rzecz skonkretyzowanych zapisów obrazujących 

realizację działań i osiąganie założonych celów,  

− działania wykazujące wartości zerowe należy zweryfikować co do aktualności                             

i w przypadku zasadności ich realizacji uwzględnić w przyszłym dokumencie,  

− zaangażować do prac nad Strategią tylko podmioty faktycznie współpracujące                             

i wywiązujące się z raportowana efektów,  

− poszerzyć grono konsultantów w pracach nad przyszłym dokumentem.  

 

 Wyniki ewaluacji powinny stać się podstawą do opracowania założeń kolejnej Strategii, 

zwłaszcza w obszarach silnie podkreślanych w zebranych opiniach, a dotyczących diagnozy                 

i sformułowania rozwiązań następujących problemów:  

− nasilającej się liczby migrantów z Ukrainy,  

− problemów związanych z nadużywaniem i uzależnieniami od środków psychoaktywnych              

i behawioralnych,  

− osób z problemami psychicznymi, z depresją, autoagresją, samookaleczniem, zaburzeniami 

żywienia,  

− osób starszych i chorych, niedołężnych i samotnych,  

− niskiej aktywizacji zawodowej niepełnosprawnych,  

 − zjawiska wyuczonej bezradności i metod zwalczania tego zjawiska,  

− aktywizacji postaw wolontariackich.  

 

 Niniejszy dokument, będący zapisem wyników ewaluacji, ma stanowić pomoc                    

w skuteczniejszej realizacji zadań Strategii oraz usprawnić i uprościć proces raportowania 

przy równoczesnym eliminowaniu treści nieprzydatnych. Obecnie obserwuje się wiele zmian 

w otoczeniu, niezależnych od zapisów Strategii, które znacząco wpływają                                
na aktualność jej ustaleń (chociażby w obszarze rynku pracy czy poziomie 149 osób 

ubóstwa). Można też zauważyć, że nie wszystkie działania zaplanowane w Strategii mają 
szansę powodzenia w obecnym okresie jej realizacji. Niniejsza diagnoza oraz ewaluacja                         

w kierunku ex-post, powinny zatem stanowić podbudowę dla potrzeb formułowania zapisów 

kolejnego dokumentu. Ewentualne wprowadzanie zmian, innych rozwiązań  każdorazowo 

wymagało będzie akceptacji Rady Miasta Wisła. 
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