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NiiéAS.OOZ.Q.ZMQ Wista, dnia 4 czerwca 2019.

Komisja Oswiaty, Zdrowia
i Spraw Socjalnych
Rady Miasta Wista

W zwigzku z tematami pracy Komisji przewidzianymi w planie pracy na rok 2019 w miesigcu
czerwcu przedstawiam ponizej informacje na temat:

1. Analiza wynikéw rekrutacji do przedszkoli na rok szkolny 2019/2020.
2. Analiza arkuszy organizacyjnych szkot, przedszkoli i oddziatéw przedszkolnych na
rok szkolny 2019/2020.

ANALIZA WYNIKOW REKRUTACJI DO PRZEDSZKOLI NA ROK SZKOLNY
2019/2020

Rekrutacja do przedszkoli i oddziatéw przedszkolnych w szkotach podstawowych jest
przeprowadzana w oparciu o przepisy art. 154 w zwigzku z art.29 ustawy z dnia 14 grudnia
2016 r. Prawo os$wiatowe (Dz.U. z 2018 r. poz. 996).

Na podstawie zarzgdzenia Nr Or.0050.18.2019 z dnia 28 stycznia 2019 r. Burmistrz
Miasta Wista ustalit harmonogram czynnosci w postgpowaniu rekrutacyjnym oraz
postepowaniu uzupetniajgcym do przedszkoli oraz oddziatéw przedszkolnych w szkotach
podstawowych prowadzonych przez Gmine Wista na rok szkolny 2019/2020.

Terminw Terminw
l.p. Rodzaj czynnosci postepowaniu postepowaniu
rekrutacyjnym uzupetniajacym
Sktadanie wnioskéw o przyjecie
1 do przedszkola Ilub oddziatu od 1 marca 2019. od 20 maja 2019r.
" | przedszkolnego w szkole | do 29 marca 2019r. do 27 maja 2019r.

podstawowej

Weryfikacja przez komisje
rekrutacyjng wnioskow o
2. | przyjecie do przedszkola Ilub | do 5 kwietnia 2019r. do 31 maja 2019 .
oddziatu  przedszkolnego w
szkole podstawowej

Podanie do publicznej
wiadomosci przez komisje
3 rekrutacyjng listy kandydatéw

zakwalifikowanych i 19 kwietnia 2019 . 7 czerwca 2019r.
kandydatow
niezakwalifikowanych
Podanie do publicznej
wiadomosci przez komisje

4 | rekrutacyjng listy kandydatéw 26 kwietnia 2019 . 12 czerwca 2019.
przyjetych i kandydatéw

nieprzyjetych




W rekrutacji nie braty udziatu dzieci, ktére juz w roku szkolnym 2018/2019 uczeszczaty do
przedszkola lub oddziatu przedszkolnego. Rodzice (prawni opiekunowie) takich dzieci
sktadali jedynie deklaracje kontynuowania wychowania przedszkolnego przez dziecko w roku
szkolnym 2019/2020 w tym samym przedszkolu / oddziale przedszkolnym. Deklaracje byly
sktadane w terminie od 22 lutego do 28 lutego 2019 r. W przypadku nieztozenia przez
rodzicow deklaracji kontynuowania wychowania przedszkolnego, dziecko podlegato
rekrutacji.

Zgodnie z harmonogramem wnioski 0 przyjecie do przedszkola lub oddziatu przedszkolnego
w szkole podstawowej na rok szkolny 2019/2020 w ramach postepowania rekrutacyjnego
byty sktadane w terminie od 1 marca do 29 marca 2019 r. Zasady rekrutacji okreslajg
przepisy art. 154 ust.1 pkt 1 w zwigzku z art.29 ust. 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo
oswiatowe (Dz.U. z 2018 r. poz. 996). Zgodnie z przepisami tej ustawy rekrutacja odbywata
sie dwuetapowo — w pierwszym etapie w oparciu o kryteria ustalone bezposrednio w tresci
ustawy, natomiast w etapie drugim w oparciu o kryteria dodatkowe, punktowane, ustalone
przez Rade Miasta Wista w uchwale Nr XLV/632/2018 z dnia 18 wrzesnia 2018 .

Kryteria ustawowe to:
— wielodzietno$¢ rodziny kandydata,
— niepetnosprawno$¢ kandydata,
— niepetnosprawno$¢ jednego z rodzicow kandydata,
— niepetnosprawno$¢ obojga rodzicéw kandydata,
— niepetnosprawnos$¢ rodzenstwa kandydata,
— samotne wychowywanie kandydata w rodzinie,
— objecie kandydata pieczg zastepcza.
Kryteria ustawowe majg jednakowg wartosgé.

Kryteria dodatkowe oraz przypisane im punkty to:

1) dziecko objete obowigzkowym rocznym przygotowaniem przedszkolnym lub dziecko
z odroczonym obowigzkiem szkolnym (30 pkt),

2) dziecko, ktérego oboje rodzice pracuje ($wiadczg prace na podstawie stosunku pracy
lub na podstawie uméw cywilnoprawnych) i nie przebywaja na urlopie macierzynskim
lub wychowawczym (18 pkt),

3) dziecko z rodziny objetej pomocg MOPS-u korzystajacej ze Swiadczern na podstawie
ustawy o pomocy spotecznej (16 pkt),

4) dziecko, ktérego rodzenstwo uczeszcza do tego samego przedszkola (10 pkt),



5) dziecko zgodnie z kryterium wieku — od najstarszego — jako kryterium rozstrzygajgce
w przypadku uzyskania tej samej ilosci punktdw i ograniczonej liczby miejsc (5 pkt).

Spetnianie poszczegdlnych kryteribw ustawowych rodzice (prawni opiekunowie)
dokumentowali, w zaleznosci od kryterium, albo stosownym o$wiadczeniem albo oryginatem
dokumentu lub jego kopig potwierdzong za zgodno$¢. Spetnianie kryteribw dodatkowych,
byto dokumentowane na podstawie stosownych o$wiadczen (w przypadku kryterium nr 3 i 4)
oraz zaswiadczen ( w przypadku kryterium nr 2).

WYNIKI REKRUTACJI

taczna liczba | Liczba dzieci | Liczba Liczba dzieci | Liczba dzieci | Liczba Liczba Przewi-
miejsc w | z kontynuacji | wolnych | przyjetych nieprzyjetych w | wolnych | wnioskéw w | dywana
przedszkolu miejsc w rekrutacji | rekrutacji miejsc rekrutacji liczba
uzupetniajacej | wolnych
miejsc
25 11 14 7 0 7 1 6
70 46 24 20 0 4 3 1

Burmistrz Miasta Wista, zgodnie z art. 31 ust. 10 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo

oswiatowe (Dz.U. z 2018 r., poz. 996), przed rozpoczeciem postepowania uzupetniajgcego
wskazat rodzicom dzieci nieprzyjetych w rekrutacji miejsca wychowania przedszkolnego w
innych placéwkach, ktére dysponowaty wolnymi miejscami. Jednakze, nikt z rodzicéw nie
skorzystat z takiej mozliwosci. '



ANALIZA ARKUSZY ORGANIZACYJNYCH SZKOL, PRZEDSZKOLI |
ODDZIALOW PRZEDSZKOLNYCH NA ROK SZKOLNY 2019/2020

Rok szkolny 2019/2020 bedzie pierwszym rokiem, w ktérym nie beda funkcjonowaé juz
oddziaty gimnazjalne w Szkole Podstawowej nr 1 im. P. Stalmacha w Wisle. Z dniem 31
sierpnia 2019 r. zakonczy sie etap reorganizacji systemu szkolnictwa dla szkét
podstawowych (w tym z oddziatami gimnazjalnymi) prowadzonych przez Gminge Wista.
Catkowite wygaszeniem gimnazjum pociggnie za sobg skutki kadrowe. W SP1 sytuacja

wyglada nastepujaco:

8 nauczycielom zaproponowano ograniczenie wymiaru etatu od 1 wrzesnia 2019r., z
czego 6 nauczycieli wyrazito na to zgode, 2 nauczycieli nie wyrazito zgody (1 z nich
wyrazit zgode na przejscie w stan nieczynny, 1 nie wyrazit zgody na przej$cie w stan
nieczynny, co bedzie skutkowac rozwigzaniem umowy).

Dla 4 nauczycieli zabraknie godzin, stgd zaproponowano im przejscie w stan
nieczynny, na co nie wyrazili zgody. Bedzie to skutkowa¢ rozwigzaniem umow.

Ponizsza tabela przedstawia liczbe planowanych oddziatow oraz liczbe godzin zajeé
planowanych w projektach arkuszy na rok szkolny 2019/2020 w poszczegdlnych

placoéwkach.

SP1 SP2 ZSP2 ZSP1 SP5 ZPM Razem
Liczba 12 -SP 1-0P 2-PIN 1-P1 1-0P 3-P2 58
oddziatow

7-SP | 1-OP | 2-OP | 8-SP | 2-P3

8- SP 10 - SP (wtym 4
integracyjne)

Liczba godzin 483,9 331,02 530,06 529,04 521,56 260,5 | 2656,08
nauczycielskich
| wg arkusza

Liczba etatow 25,25 16,57 25,84 26,24 26,14 10,46 130,5

Godziny
wsparcia
(Swietlica,
biblioteka)

65 55 63 55 60 0 298

Godziny

wsparcia
(pedagog, 22 9 20 20 16 5 92

|_logopeda)




W projektach arkuszy organizacji ujeto jedynie liczbe godzin, ktéra wynika z ramowych
planédw nauczania dla kazdego oddziatu, liczbe godzin wspomagania w oddziatach
integracyjnych w SP5 oraz liczbe godzin zaje¢ rewalidacji indywidualnej wynikajgcg z
orzeczen o potrzebie ksztatcenia specjalnego, ktére bedg réwniez obowigzywaé w roku
szkolnym 2019/2020. Oznacza to, ze liczba godzin moze ulec zmianie w zwigzku z nowymi
orzeczeniami opiniami PPP oraz koniecznoscig realizacji wynikajgcych z nich zalecen (we
wrzesniu kazdego roku opracowywany jest IPET dla kazdego ucznia posiadajgcego
orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego, z ktérego moze wynikaé koniecznosé
zorganizowania np. wspomagania dla ucznia, zaje¢ w grupie do 5 oséb — orzeczenia, zajecia
w ramach zindywidualizowanej $ciezki ksztatcenia - opinie).

Liczba oddziatéw klas pierwszych moze ulec zmianie ze wzgledu na liczbe zgtoszen dzieci
obwodowych.

Nabér do klas pierwszych w szkotach podstawowych przedstawia sie nastepujaco:

SP1 32 zgtoszenia dzieci z obwodu szkoty + 11 wnioskdéw dzieci spoza obwodu
SP2 6 zgtoszen dzieci z obwodu szkoty

ZSP2 19 zgtoszen dzieci z obwodu szkoty + 3 wnioski dzieci spoza obwodu
ZSP1 15 zgtoszen dzieci obwodu szkoty

SP5 20 zgtoszen dzieci z obwodu + 5 wnioskéw dzieci spoza obwodu

Ponizsze tabele przedstawiajg strukture zatrudnienia pracownikéw administracji i obstugi w
poszczegdlnych placéwkach:

Tabela nr 1 (Szkoly)

Stanowiska administracji i Placowki (wymiar etatu)
obstugi SP1 SP2 ZSP2 ZSP1 SP5
Kucharka 1 0,875 2 1 1
Pomoc kuchenna 2 0,75 0,75 2 0,75
Sprzataczka 5 1,75 2,75 2 2,5
Intendent 1 0,75 1 1 0,75
Konserwator 1,5 0,875 1 1 1
Referent 1 1 1 1 1
0,75
(straznik)
1 (dozorca 9,73 1 0,73
Inne hali) - (pomoc do | (wozna) (pomoc
dzieci) 0,57 nauczyciela)
(pomoc
do dzieci)
Razem 12,50 6,00 9,25 10,32 7,73




Tabela nr 2 (Zesp6l Przedszkoli Miejskich)

Stanowiska administracji i obslugi Il’,lzacéwkl (epiiae etat;;

Kucharka 1 1
Pomoc kuchenna 0,5 0,5

Sprzataczka - -
Intendent 0,5 0,5
Konserwator - 0,5

Wozna 1 1
Pomoc do dzieci 1 0,75
Referent - 0,5
Razem 4 4,75
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