Projekt

z dnia 13 lutego 2020 r.
Zatwierdzony przez ........ccceceeeeenen.

UCHWALA NR........ccceeuunee
RADY MIASTA WISLA

z dnia 27 lutego 2020 r.

W sprawie przyjecia sprawozdania z dzialalnos$ci Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Wisle za
rok 2019

Na podstawie art.18 ust.2 pkt.15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U.z
2019 r,p0z.506 ze.zm. ) oraz art.110 ust.9 ustawy z dnia 12 marca 2004 r, o pomocy spotecznej (t.j. Dz.U.
72019 r.,poz.1507 ze.zm.)

Rada Miasta Wisla
uchwala co nastepuje :

§1.

Przyja¢ sprawozdanie z dziatalnosci Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Wisle za rok 2019,
stanowiace zalacznik do niniejszej uchwatly.

§2.

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta Wista.

§3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjg¢cia.

Przewodniczacy Rady
Miasta Wista

Janusz Podzorski
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Zatgcznik Nr 1 do uchwaty Nr

Rady Miasta Wista

z dnia 27 lutego 2020 r.

SPRAWOZDANIE

z dziatalnosci Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej Wista za rok 2019

Z zakresu zadan zleconych gminie ( sSrodki z dotaciji) -udzielono

nastepujacych swiadczen :

| .Ustawa o swiadczeniach rodzinnych

Realizujgc od stycznia do grudnia 2019 roku zadania wynikajgce z ustawy o

Swiadczeniach rodzinnych - wyptacono :

Lp. Wyszczegolnienie émll_ilacj(t;):eﬁ kwota
1 |Zasitki rodzinne, z tego na dziecko w wieku: 7 497 830 193,18
1.1 | do ukonczenia 5. roku zycia 2184 203 198,41
1.2 | powyzej 5. roku zycia do ukonczenia 18. roku zycia 4876 573 641,00
1.3 | powyzej 18. roku zycia do ukonczenia 21. roku zycia 437 53 353,77
1.4 | powyzej 21. roku zycia do ukonczenia 24. roku zycia 0 0,00
2 | Dodatki do zasitkéw rodzinnych, z tego z tytutu: 3280 468 707,57
2.1 | urodzenia dziecka 37 34 911,72
29 msﬁ;:vzevgigegcgiem w okresie korzystania z urlopu 462 177 016,75
2.3 | samotnego wychowywania dziecka 183 29 614,77
24 \I;vsiéLan:enla i rehabilitacji dziecka niepetnosprawnego, z tego w 346 36 069,28
2.4.1|do 5. roku zycia 96 8 640,00
2.4.2 | powyzej 5. roku zycia 250 27 429,28
2.5 | rozpoczecia roku szkolnego 414 37 955,84
o) aaaros
2.6.1 | zamieszkaniem w miejscowosci, w ktérej znajduje sie szkota 50 5532,67
2.6.2 | dojazdem do miejscowosci, w ktdrej znajduje sie szkota 619 38 847,09
2.7 | wychowywania dziecka w rodzinie wielodzietnej 1169 108 759,45
3 | Zasitki rodzinne z dodatkami (wiersz 1 + wiersz 2) 10777 1298 900,75
4 | Zasitki pielegnacyjne 2228 422 011,00
5 | Swiadczenia pielegnacyjne 283 444 816,00
6 | Specjalny zasitek opiekunczy 100 61 760,00
7 | Swiadczenia opiekuncze (wiersz 4 + wiersz 5 + wiersz 6) 2611 928 587,00
8 | Razem (wiersz 3 + wiersz 7) 13 388 2 227 487,75
9 | Jednorazowa zapomoga z tytutu urodzenia sie dziecka 86 86 000,00
10 |Swiadczenie rodzicielskie 255 233 316,80
11 |Jednorazowe swiadczenie w wysokosci 4.000,00 3 12 000,00
12 |Razem (wiersz 8 + wiersz 9 + wiersz 10 + wiersz 11) 13732 2 558 804,55
Nienaleznie pobrane swiadczenia rodzinne w roku 2019
13 | wyptacone i odzyskane wyniosty: X 15723,71
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Odzyskane swiadczenia rodzinne nienaleznie pobrane za lata

wyniosty : (wiersz 12- wiersz 13)

14 | ubiegte w cato$ci przekazano do Urzedu Miasta w Wisle. X 13 062,82
taczne wydatki zwigzane z zasitkami rodzinnymi i dodatkami,
Swiadczeniami rodzicielskimi oraz Swiadczeniami opiekunczymi X 2543 080,84

Il. Ustawa o ustaleniu i wyptacie zasitkéw dla opiekunéw

Realizujgc od stycznia do grudnia 2019 roku zadania wynikajgce z ustawy z dnia 4
kwietnia 2014 r o ustaleniu i wyptacie zasitkéw dla opiekunéw wyptacono :

Lp. Wyszczegdlnienie liczba osé6b | liczba zasitkéw kwota
1| Zasitek dla opiekuna 2 24 14 880,00
11|? czegg jako nienaleznie pobrane swiadczenie przypisano do X x 0,00
zwrotu :
Razem : 2 24 14 880,00
lll. Ustawa o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw
(Fundusz alimentacyjny)
Realizujgc od stycznia do grudnia 2019 roku zadania wynikajgce z ustawy o pomocy
osobom uprawnionym do alimentéw wyptacono :
Lp. Wyszczegolnienie liczba os6b . I!czba . kwota
swiadczen
1 Wyptacone SW|ad.czen|a z_funQuszu alimentacyjnego, z tego a1 530 230 200,00
na osobe uprawniong w wieku:
1.1]0-17 lat X 441 194 100,00
1.2|18-24 lat X 89 36 100,00
Nienaleznie pobrane swiadczenia z funduszu alimentacyjnego
2 . - . X X 0,00
w roku 2019 wyptacone i odzyskane wyniosty:
Odzyskane $wiadczenia nienaleznie pobrane za lata ubiegte,
3 o . . X X 97,00
w catosci przekazano do Urzedu Miasta w Wisle.
Razem : 41 530 230 200,00
Dtuznicy alimentacyjni z tytutu wyptaconych Swiadczen z
4 | funduszu alimentacyjnego wptacili w tym okresie tgcznie: X X 76 866,92
w tym :
4.1 | do budzetu panstwa : X X 61 678,99
4.2 | na dochody witasne gminy wierzyciela X X 15187,93
5 | Wplaty z tytutu zaliczki alimentacyjnej wyniosty tacznie X X 4 945,80
5.1| do budzetu panstwa : X X 2472,90
5.2 | na dochody wtasne gminy: X X 2 472,90
tacznie dochody gminy z tego tytutu wyniosty X X 17 660,83
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IV. Ustawa Prawo energetyczne

e liczba liczba
Lp. Wyszczegolnienie B dodatkow kwota
1 | Dodatek energetyczny przyznano i wyptacono dla : 5 41 594,20
2 | Koszty obstugi dodatku energetycznego wyniosty : X X 11,88
Razem : 5 41 606,08
V. Ustawa Pomoc materialna dla uczniéw o charakterze
socjalnym
liczba liczba
Lp. Wyszczegdlnienie ztozonych przyznanych kwota
whnioskoéw stypendiéw
Pomoc materialna dla uczniéw o charakterze socjalnym -
1 realizowana przez MOPS od | do XIl 2019 . 35 31 27760,68
VI. Rzadowy program dla rodzin wielodzietnych (Karta Duzej Rodziny)
Koszty realizacji tego programu wyniosty: 976,34
Realizowano ustawe o Karcie Duzej Rodziny z dnia 5 grudnia 2014r. na podstawie,
ktérej w 2019 r osrodek przyjat 148 wnioskow ztozonych przez 139 rodzin.
W 2019 r. zostato przyznanych i zaméwionych 311 kart z tego wydanych zostato
304 kart a nie wydanych 7. tgcznie wydanych zostato 314 kart w tym 10 kart
na ktére wnioski ztozono w 2018r.
VIl. Ustawa o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci
1 RelahzaCJa’l Programu Rodzina 500+ z.czego: 1181 rodzinom wyptacono 17270 8 599 942,72
Swiadczen wychowawczych na kwote :
2 | Koszty obstugi zwigzane z realizacjg Programu Rodzina 500+ 112 464,46
Razem 8 712 407,18
Nienaleznie pobrane swiadczenia wychowawcze w roku 2019 wyptacone i odzyskane 28 451.47
wyniosty: '
Odzyskane $wiadczenia wychowawcze nienaleznie pobrane za lata ubiegte w catosci 20 452,45
przekazano do Urzedu Miasta w Wisle.
VIIl. Rzadowy Program ,, Dobry Start"
W ramacr] realizacji Rzadowego Programu "Dobry Start" wyptacono 1189 356 550,00
Swiadczen na kwote:
Koszty obstugi zwigzane z realizacjg Programu 300 + wyniosty ogotem: 11 920,00
Razem 368 470,00
IX. Realizacja Programu ,, Opieka 75 +"
W ramach Programu ,,Opieka 75 +" pomocg w formie ustug opiekunczych objeto 45 oséb,
ktore skorzystaty tgcznie z 4 989 godzin ustug opiekunczych. Ogétem koszt realizacji ustug
w ramach Programu ,,Opieka 75 +" wyniést 74 835,00 zt z czego z dotacji celowej
wydatkowano kwote 37 417,50 zt
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koszty obstugi ponizszych swiadczen wyniosty :

Lp. Wyszczegdlnienie kwota
1 |koszty obstugi $wiadczen rodzinnych : 71 716,96
2 | koszty obstugi $wiadczen rodzicielskich : 720,00
3 | koszty obstugi swiadczen z funduszu alimentacyjnego : 6 906,00
4 | koszty obstugi wyptaty zasitkéw dla opiekuna : 446,60
5 | koszty obstugi jednorazowego swiadczenia "za zyciem" 360,00
Ogotem koszty obstugi wyniosty : 80 149,56
Ponadto realizowano :
Lp. Wyszczegodlnienie liczba oso6b . I!czba . kwota
swiadczen
1 | Skiadki emerytalno -rentowe optacone za osoby pobierajgce : 26 249 90 818,42
1.1 | Swiadczenie pielegnacyjne 18 184 79 720,08
1.2 | specjalny zasitek opiekunczy 8 65 11 098,34
1.3 | zasitek dla opiekuna 0 0 0,00
Naliczono i optacono sktadke na ubezpieczenie zdrowotne do ZUS :
A . . liczba
Lp. Wyszczegdlnienie liczba os6b skladek kwota
1 |za osoby pobierajgce $wiadczenia pielegnacyjne 5 37 5179,48
2 | za osoby pobierajgce zasitek dla opiekuna 0 12 669,60
3 | za osoby pobierajagce specjalny zasitek opiekunczy 4 28 1562,40
4 | za osoby pobierajgce zasitek staty 30 299 15 316,40
5 |Za 1 osobe dokonano refundacji do innej miejscowosci - 9 x x 461,45
skfadek na kwote
6 |Z@ 2 osoby rozliczono (pomniejszono) wptate do ZUS o 6 x x 316,71
skfadek na kwote
Razem : 39 376 22 872,62

Wyptacono wynagrodzenie nalezne opiekunowi z tytutu sprawowania opieki przyznane przez sad —

1 osoba,12 swiadczen na kwote 4 200,00 zi.

Koszty obstugi wyniosty 63,00 zt

Razem wydatki na realizacje tego zadania wyniosty 4.263,00

Z zakresu zadan wiasnych gminy - udzielono nastepujacych

swiadczen :

| .Ustawa o dodatkach mieszkaniowych

Realizowano wyptate dodatkow mieszkaniowych - z tej formy skorzystaty 23 rodziny z czego:

-uzytkownikom mieszkan tworzgcych mieszkaniowy zasdéb gminy:

36 176,89 zt
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-uzytkownikom mieszkan spétdzielczych:
-pozostatym uzytkownikom lokali:

W roku 2019 wyptacono tacznie kwote :

Wyptacono tgcznie 180 swiadczen z tego:

-uzytkownikom mieszkan tworzacych mieszkaniowy zasob gminy:

-uzytkownikom mieszkan spétdzielczych:
-pozostatym uzytkownikom lokali:

Razem :

3 728,56 zt
15 923,61 zt

55 829,06 zt

100
32
48

180

ll. Wieloletni Rzadowy Program ,,Positek w szkole i w domu" na lata

2019-2023”

Zadaniem pomocy spotecznej o charakterze obowigzkowym jest zapewnienie gorgcego positku
osobom tego pozbawionym. Realizacja tego zadania odbywata sie w ramach wieloletniego
rzgdowego programu "Positek w szkole i w domu" na lata 2019-2023. Pomocg tg zostali objeci:

1.Dzieci do 7-go roku zycia oraz uczniowie do czasu ukonczenia

lll. Ustawa o pomocy spotecznej

Realizujgc ustawe o pomocy spotecznej z 12 marca 2004r. przyznano i realizowano:

szkoty ponadpodstawowej 135
2.Pozostate osoby 175
Lacznie: 310 osoéb
W stotdwkach szkolnych i przedszkolach objeto dozywianiem 100 dzieci

1 : o . 76 298,80
optacajgc 11 906 positkébw na kwote:
Optacono dozywianie dla 4 dzieci jako pomoc w formie positku nie
2. |wymagajgca przeprowadzenia wywiadu srodowiskowego (na podstawie 1722,50
decyzji dyrektora), liczba Swiadczen 265 na kwote:
Przyznano pomoc w formie zasitku celowego na zakup
3 | zywnosci - wyptacajgc 121 rodzinom ( 296 os6b w tych 99 750,00
rodzinach) 241 zasitkéw w kwocie:
tacznie realizujac program,, ,,Positek w szkole i w domu" na lata 2019-2023” 177 771.30
wydatkowano kwote: '
w tym dotacja: | 101 771,30
Srodki witasne: 76 000,00

i . L liczba
Lp. Wyplate zasitkow statych liczba os6b 2asitké6w kwota
1 |dla os6b samotnie gospodarujgcych 31 316 178 860,21
2 |dla os6b pozostajgcych w rodzinie 5 26 8 518,01
Razem 36 342 187 378,22
3 |2 3 osoby dokonano z ZUS zwrotu wyptaconych swiadczen 482873
na kwote
za 1 osobe osrodek dokonat refundacji do innej miejscowosci
4 - . 5 127,26
9 swiadczen na kwote
Ogoétem na wyplate zasitkéw statych wydatkowano : 187 676,75
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e . . liczba
Lp. |Wyptate zasitkow okresowych liczba os6b zasitkéw kwota
1 |osoby, ktérym przyznano i wyptacano zasitki okresowe: 85 407 112 239,83
, |28 3 osoby dokonano z ZUS zwrotu wypfaconych swiadczen 132956
na kwote
3 | za 2 osoby o$rodek dokonat refundacji do innej 1 854,26
miejscowosci 6 Swiadczen na kwote
Ogoétem na wyplate zasitkéw okresowych wydatkowano: 112 764,53
liczba rodzin
i ktore liczba
Lp. Wyptate zasitkéw celowych otrzymaly 2asitké6w kwota
swiadczenie
zasitki celowe, zasitki specjalne celowe oraz zasitki w naturze
(z wylgczeniem swiadczen realizowanych w ramach
1 programu rzgdowego) z przeznaczeniem na zakup 29 43 11 420,08
zywnosci, opatu, odziezy, lekow, srodkéw czystosci,
przyznano ogotem:
1.1 | wtym na zakup opatu 16 18 6 250,00
1.2 | wtym tylko zasitki specjalne celowe 17 21 6 300,00
za 2 osoby osrodek dokonat refundacji do innej
1.3 - o <o ; 116,00
miejscowosci 3 Swiadczen na kwote
> ﬁ)ass(;t,l;legz pokrycie wydatkéw powstatych w wyniku zdarzenia 3 3 13 500,00
3 | schronienie 1 0 400,00
4 | positki (pozostate) 2 dzieci X 525,00
za 1 osobe osrodek dokonat do innej miejscowosci refundaciji
4.1 - o 396,00
wydatkow na positki na kwote
Lp. Ustugi opiekuncze liczba os6b . I!czba . kwota
swiadczen
W ramach zadan wtasnych o charakterze obowigzkowym
1 prowadzono dmaiamg zapewniajgce opieke i wsparcie 67 7558 302 336,94
osobom starszym i niepetnosprawnym w formie ustug
opiekunczych z ktérych skorzystato:

(Ptace i pochodne od pfac opiekunek, zakup odziezy ochronnej, Srodkéw czystosci i przejazdy- wydatki z
tego zakresu obejmuje rozdziat 85219 i 85228 klasyfikacji budzetowej)

Sporzadzono 464 rachunki ustalajgce odptatno$¢ za swiadczone przez osrodek ustugi opiekuncze w
tacznej wysokosci 60.463,62 zi.

Ponoszono wydatki zwigzane z pobytem 17 os6b w domach pomocy spotecznej w tym:

PDPS ,Pogodna Jesien” w Cieszynie
DPS EDO ,Emaus" w Dziegielowie
PDPS ,,Feniks” w Skoczowie

DPS ,,Konwentu Bonifratréw” w Cieszynie
Dom Spokojnej Starosci w Cieszynie
DPS w Bystrej

10

R RN R

osoba
0so6b

osoba
osoby
osoba
osoba
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PDPS w Pogorzu 1 osoba

Razem : 17 oséb

tacznie w 2019 r. wydatkowano na ten cel: 381 537,16 z

Odptatnos¢ cztonkoéw rodziny za pobyt w DPS wyniosta: 59 207,38 zt
Zakupiono i przekazano paczki swiateczne na tagczng kwote: 1 593,63 zt

dla:

1.Polskiego Zwigzku Emerytéw, Rencistow i Inwalidow Koto Nr 4 20 szt

2.Polskiego Zwigzku Niewidomych 10 szt

W roku 2019 niezaleznie od rodzaju i formy $wiadczen pomocg w ramach realizacji ustawy o pomocy
spotecznej objeto 299 rodzin (628 oséb w rodzinach) w tym :

-pomocg materialng - 227 rodzin ( 470 os6b w rodzinach)
-pracg socjalng - 299 rodzin ( 628 os6b w rodzinach)
w tym wylgcznie pracg socjalng - 72 rodzin ( 158 os6b w rodzinach )

Lacznie koszty pokrywane ze srodkéw budzetu panstwa w ramach dotacji na
realizacje zadan zleconych oraz dotacji celowych na zadania wiasne wynosity:

Lp. Wyszczegolnienie Rozdziat Kwota

1 |s$wiadczenia wychowawcze - Rodzina 500 + i koszty obstugi 85501| 8704 408,16
$wiadczenia rodzinne, $wiadczenia z funduszu alimentacyjnego,

2 | zasitki dla opiekuna, sktadki na ubezpieczenie spoteczne i koszty 85502 | 2959120,82
obstugi

3 | sktadki ubezpieczenia zdrowotnego 85513 7 411,48

4 | sktadki ubezpieczenia zdrowotnego 85213 15 461,14

5 | zasitki okresowe 85214 112 764,53

6 | dodatki energetyczne + koszty obstugi 85215 606,08

7 | zasitki state 85216 187 676,75

8 | pomoc materialna dla uczniéw o charakterze socjalnym 85415 22 208,54

wynagrodzenie za sprawowanie opieki +koszty obstugi,

9 : . 85219 138 662,67

wynagrodzenie .0sob. prac.

10 |Ogétem wydatki poniesione w ramach programéw w tym: 526 001,14

10.1 | Program ,,Positek w szkole i w domu" 2019-2023 - dozywianie 85230 101 771,30

10.2 Program "Asystent rodz"myl koordynator rodzinnej pieczy 85504 17 366,00
zastepczej na rok 2019

10.3 | Rzadowy Program "Dobry start" 85504 368 470,00

10.4 | Program "Opieka 75+" 85228 37 417,50

105 Rzad_owego Program dla rodzin wielodzietnych - Karta Duzej 85503 976,34
Rodziny

11 | Razem wydatki poniesione z dotacji wyniosty : 12 674 321,31
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Swiadczenia pokrywane z Budzetu Miasta w ramach realizacji zadan wtasnych

wynosity:
Lp. Wyszczegdlnienie Rozdzial Kwota
prowadzenie zespotu informacyjno — konsultacyjnego ds.
1 |rozwigzywania problemow rodziny oraz Klubu Integraciji 85154 126 695,60
Spotecznej— Srodki programu profilaktyki przeciwalkoholowej
2 | zadania w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie 85205 7 701,60
3 | zadania z zakresu wspierania rodziny i pieczy zastepczej 85504 67 037,25
4 | $Swiadczenia + DPS 85214 406 973,24
5 | dodatki mieszkaniowe 85215 55 829,06
6 |pomoc w zakresie dozywiania 85230 76 921,00
7 | pomoc materialna dla ucznidow o charakterze socjalnym 85415 5552,14
miedzy innymi zakup paczek dla organizacji
8 poz.arz’ad’f)wych, zakup pacEZ(_ak i organizacja ,,S_potkanla 85295 31 304,66
senioréw” ,koszty dziatalno$ci samopomocowej grupy
wsparcia 0sob niepetnosprawnych
9 | Ogotem srodki wiasne na swiadczenia wyniosty: X 778 014,55
1 |Wydatki rozdziatu ogétem: 85219 1087 971,13
wynagrodzenia , oraz pochodne od wynagrodzen od
11 zatrudnionych w MOPS w Wisle pracownikéw w wysokosci: X 924 720,89
1.2 | ekwiwalent za odziez ochronng i jej pranie § 3020 1814,30
1.3 | sktadki na PFRON § 4140 13 643,00
1.4 | zakup drukéw, materiatéw biurowych, itp. § 4210 26 011,51
1.5 | zakup energii elektrycznej , koszty ogrzewania i wody § 4260 20 302,02
1.6 | zakup ustug remontowych § 4270 501,00
1.7 | ustugi medyczne/badania okresowe/ § 4280 454,50
1.8 | optata pocztowa, inne ustugi § 4300 28 299,13
1.9 | telefony § 4360 3280,11
1.10 | ustugi prawnika § 4390 23 616,00
1.11 | delegacije, hilety § 4410 6 816,65
1.12 | inne skiadki § 4430 543,00
1.13 | fundusz $wiadczen socjalnych § 4440 26 537,42
1.14 | podatek od nieruchomosci § 4480 1 573,00
1.15 [ inne optaty § 4610 100,00
1.16 | szkolenia § 4700 9 758,60
1 | Ustugi opiekuncze ogotem: 85228 12 956,28
1.1 | ekwiwalent za pranie odziezy ochronne;j § 3020 2 590,20
1.2 | sktadki na ubezp. Spoteczne (umowa zlecenie) § 4110 445,14
1.3 | sktadki na Fundusz Pracy (umowa zlecenie) §4120 63,34
1.4 | wynagrodzenie bezosobowe (umowa zlecenie) §4170 4 775,00
1,5 | zakup materiatéw i wyposazenia § 4210 1 094,85
1,6 | ustugi medyczne § 4280 140,00
17 usfuga ,dotyczaca Swiadczenia podstawowych ustug § 4300 0,00
opiekunczych
1.8 | koszty dojazddéw opiekunek do srodowisk § 4410 3847,75
Razem wydatki poniesione ze srodkéw wlasnych gminy
wyniosty: 1878 941,96
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W Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej zatrudnionych na dzien 31.12.2019 r byto:

1. 6 pracownikow socjalnych , w tym 5 pracujgcych w terenie.

2. 7 opiekunek spotecznych pracujgcych u o0so6b potrzebujgcych pomocy w postaci ustug
opiekunczych

3. p.o. Kierownika
4. gtéwny ksiegowy

5. 1 Kierownik dziatu pomocy $rodowiskowej i administracji , 3 inspektorow,— majgcych w zakresie
czynnosci miedzy innymi : realizacja przelewdw, obstuga systemu komputerowego ,,Pfatnik” -
zgtaszanie i wyrejestrowywanie z ubezpieczenia  spotecznego i zdrowotnego pracownikow i
podopiecznych , sporzgdzanie raportéw i deklaracji miesiecznych , kadry, obstuga systemu
komputerowego ,,Ptace”, obstuga programéw komputerowych : ,Helios” — pomoc spoteczna,
oraz CHEOPS - dodatki mieszkaniowe i energetyczne ,,AMAZIS” — swiadczenia rodzinne, zaliczka
alimentacyjna, ,NEMEZIS” -fundusz alimentacyjny, IZYDA- 500 +, MINERWA 300+ ( ,,Dobry
Start") postepowanie wobec dtuznikow alimentacyjnych , sprawozdawczos¢ : GUS, PFRON,
prowadzenie rozliczen z Urzedem Skarbowym — PIT, realizacja zadan zwigzanych z ustawa o
pomocy materialnej dla uczniéw o charakterze socjalnym - program ,,TALES".

6. 1 starszy referent do spraw informatyzacji zajmujgcy sie m.in. obstugg poczty elektronicznej oraz
dziennika podawczego MOPS, sktadnicg akt , sprawami zwigzanymi z zamdéwieniami publicznymi,
zgodnie z ustawg Prawo Zamowien Publicznych,, jak rowniez wszelkimi dziataniami dotyczgcymi
komputeryzacji w osrodku , elektronicznego obiegu dokumentéw, sieci komputerowej itp.

7. 1 referent prowadzgcy miedzy innymi obstuge kasy , obstuge kadrowg

Do realizacji ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej zatrudnieni sg

1. 1 asystent rodziny

2. 1 referent do obstugi programu komputerowego ,,SELENE”- piecza zastepcza, Karta Duzej
Rodziny.
Ponadto pracownicy MOPS obstugujg system informatyczny Emp@tia System ten umozliwia wymiane
informacji miedzy innymi : z osrodkami pomocy spotecznej, centrami pomocy rodzinie, ZUS, urzedami
pracy, urzedami skarbowym, sgdami, z Powszechnym Elektronicznym Systemem Ewidencji Ludnosci
(PESEL),z Centralng Ewidencjg Pojazdéw i Kierowcow, oraz z Centralng Ewidencjg Dziatalnosci
Gospodarcze;j.

W roku 2019 asystent rodziny pracowat z 17-oma rodzinami z dzie¢mi w tym 6 niepetnymi oraz 1 rodzing
z ustawy "Za zyciem".

Whioski o skierowanie do rodzin asystenta wnosili Sgd Rejonowy ,pracownicy socjalni. Dla kazdej rodziny
sporzgdzana jest pisemna ocena jej sytuacji, definiowane sa jej problemy, okreslany cel gtéwny i cele
szczegotowe oraz sporzadzany plan dziatan korygowany na biezgco. Sporzadzane sg tez poétroczne
sprawozdania z prowadzonych dziatan, przekazywane miedzy innymi do sgdu.

Asystent rodziny wspoétpracuje z wszystkimi cztonkami rodziny, pracownikami socjalnymi, szkotami
(wychowawcami i pedagogami szkolnymi), kuratorami sgdowymi, psychologami, prawnikiem, logopeda,
zakfadami pracy i wszelkimi instytucjami ktérych dotyczg okreslone problemy rodzin.

W roku 2019 optacany byt pobyt 4 dzieci umieszczonych w placowkach pieczy zastepcze;.

Ponadto systematycznie odbywata sie praca z rodzinami biologicznymi, ktérym odebrano dzieci
zamieszkatymi na terenie miasta Wista. Byt sporzadzony plan pracy. Okreslone cele gtéwne i
szczegotowe. Dziatania podejmowane byly okresowo. Z 5 rodzinami zakonczono prace. Z 2 rodzinami
biologicznymi byta kontynuowana praca w ramach asystenta rodziny. W roku 2019 odbywat sie monitoring
zakonczony podsumowaniem w 2 rodzinach z ktérymi zakonczono prace . W dwoch rodzinach w ktorych
zakonczono prace dalej odbywa sie monitoring.
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W ramach dziatajgcego w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej od kwietnia 2017r. Klubu Integraciji
Spotecznej - 7 0s6b bezrobotnych uczestniczyto w, realizowanym wspdlnie z Powiatowym Urzedem
Pracy w Cieszynie, programie Aktywizacja i Integracja obejmujgcym dziatania w zakresie integraciji
spotecznej (spotkania z psychologiem, pracownikiem socjalnym i informatykiem) oraz aktywizaciji
zawodowej (prace spotecznie uzyteczne).Program dziatah reintegracyjnych dla uczestnikow Klubu
Integracji Spotecznej dziatajgcego przy Miejskim Osrodku Pomocy Spofecznej w Wisle obejmowat
reintegracje spoteczng i zawodowa. W okresie od 1 kwietnia do 31 maja 2019r. wspdlnie z Powiatowym
Urzedem Pracy w Cieszynie realizowano Program Aktywizacja i Integracja (PAl), majgcy na celu pomoc
osobom najbardziej oddalonym od rynku pracy, ktére utracity mozliwosé podjecia pracy z powodu
diugiego okresu przebywania w bezrobociu, czesto potgczonego =z brakiem kwalifikacji,
niewystarczajgcymi kompetencjami i deficytami m. in. utrudniajgcymi funkcjonowanie w srodowisku pracy.
Do udziatu w programie skierowana zostata grupa 7 osob bezrobotnych (1 kobieta i 6 mezczyzn)
zakwalifikowanych do Ill profilu pomocy i korzystajgcych ze swiadczen pomocy spotecznej. Program
Aktywizacja i Integracja obejmowat dziatania w zakresie integracji spotecznej oraz aktywizacji zawodowe;.
Dziatania w zakresie integracji spotecznej, realizowane przez MOPS w Wisle, miaty na celu ksztaltowanie
aktywnej postawy w zyciu spotecznym i zawodowym uczestnikow programu. Zorganizowano 15 spotkan
(w sumie 86 godz.), w tym zajecia integracyjne, z pracownikami socjalnymi, z psychologiem z zakresu
motywaciji, treningu personalnego, mocnych i stabych stron, radzenia sobie z poczuciem bezradnosci,
stresem, emocjami, budowania dobrych relacji spotecznych, sposobow rozwigzywania konfliktow, z
informatykiem - podstawy obstugi komputera, sporzadzanie pism, korzystania z Internetu, wyszukiwanie
ofert pracy, zajecia zwigzane z zagadnieniami prawnymi (Kodeks Pracy, Kodeks rodzinny i opiekuhczy).W
ramach dziatah w zakresie aktywizacji zawodowej uczestnicy programu odbyli prace spotecznie uzyteczne
w Urzedzie Miejskim w Wisle — Referat Gospodarki Komunalnej, Referat Promocji Turystyki Kultury i
Sportu oraz w Wislanskim Centrum Kultury wykonujgc prace fizyczne. Celem aktywizacji byto
przywrocenie zdolnosci do podjecia aktywnosci zawodowej oraz ksztattowanie postaw odpowiedzialno$ci
za powierzone do wykonania zadania. Program Aktywizacja i Integracja ukonczyto zgodnie z
zaplanowang s$ciezkg uczestnictwa 6 sposréd skierowanych do programu oséb. Jedna osoba przerwata
udziat w zwigzku z podjeciem zatrudnienia.

W roku 2019 wydano fgcznie 1820 decyzji administracyjnych przyznajacych swiadczenia realizowane
przez Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Wisle, 1166 informacji oraz 57 decyzje odmawiajace
przyznania swiadczen, w tym:

- 11 odmdéw z uwagi na niespetnienie kryteriow zawartych w ustawie o pomocy spotecznej (zadania
wiasne i zlecone )

-37 odmdéw z uwagi na niespetnienie kryteriow zawartych w ustawie o Swiadczeniach rodzinnych
(zadania zlecone)

- 4 odmowy z uwagi na niespetnianie kryteriow zawartych w ustawie o0 pomocy panstwa w wychowywaniu
dzieci.

-4 odmowy z uwagi na niespetnienie kryteriow zawartych w ustawie o pomocy materialnej dla uczniéw o
charakterze socjalnym (zadania zlecone)

-1 odmowa z powodu niespetnienia kryteriow ustawy o dodatkach mieszkaniowych.

W trakcie trwajgcego okresu zasitkowego wydawano ponadto decyzje zmieniajgce, uchylajgce,
wygaszajgce swiadczenia, decyzje orzekajgce o nienaleznie pobranych swiadczeniach przypisujgcych je
do zwrotu wraz z naliczonymi odsetkami w zaleznosci od zmieniajgcej sie sytuacji rodzin.

Do Samorzgdowego Kolegium Odwotawczego w Bielsku-Biatej wptyneto 9 odwotan od wydanych decyzji
zCczego:

- 6 decyzji Kolegium utrzymato w mocy

- 2 decyzje Kolegium uchylito i umorzyto postepowanie

- 1 decyzje Kolegium uchylito i przekazato do ponownego rozpatrzenia

Ponadto Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w roku 2019 miedzy innymi :
1.Przeprowadzat dalsze rozpoznanie $rodowisk w celu petniejszego rozeznania potrzeb.

2. Do Slgskiego Urzedu Wojewodzkiego przekazywat informacje o niedoborze $rodkéw na
realizacje zadan zleconych i dofinansowywanych wraz z wnioskami o przyznanie dodatkowych srodkéw.

3.Realizowat zadania wynikajgce z biezgcych zalecen jednostek nadrzednych.
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4.Zabezpieczat osoby samotne i niepetnosprawne w opat na zime.

5. Wspoétpracowat z Powiatowym Urzedem Pracy, kierujgc tam osoby, w celu zarejestrowania sie jako
poszukujgce pracy, informowano o wolnych miejscach pracy, monitowano w sprawach przekazania ofert
pracy dla osob ze srodowisk, znajdujgcych sie w najtrudniejszej sytuaciji.

6. Wspotpracowat z Zaktadem Ubezpieczeh Spotecznych kierujgc wnioski do Lekarza Orzecznika o
okreslenie stopnia niezdolnosci do pracy a takze kompletowano dokumentacije do wnioskow
emerytalnych i rentowych.

7. Wspétpracowat z Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie kierujgc wnioski o orzeczenie
niepetnosprawnosci dzieci oraz okreslenie wskazan oraz wnioski o] okreslenie stopnia
niepetnosprawnosci dla celéw poza rentowych.

8. Wydawat decyzje o skierowaniu podopiecznych z terenu Miasta Wisty do domdéw pomocy
spotecznej w celu wydania decyzji o umieszczeniu tych oséb w DPS.

9. Przeprowadzano wywiady srodowiskowe dotyczgce rodzin zastepczych.

10.Utrzymywat kontakt z lekarzami , pielegniarkami srodowiskowymi oraz szpitalami , zamawiajgc
wizyty, uzgadniajgc odpfatnosci za $wiadczenia lecznicze , zakupy lekéw organizowanie kontynuacji
leczenia, itp.

11.Posredniczyt w zatatwieniu formalnosci zwigzanych z uzyskaniem znizki przy zakupie sprzetu
rehabilitacyjnego, srodkéw opatrunkowych i pamperséw dla podopiecznych, dofinansowania zarébwno ze
srodkéw PFRON jak i Narodowego Funduszu Zdrowia oraz udostepnianie sprzetu jakim dysponuje
Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej.

12.Pomagat podopiecznym w zatatwianiu réznych spraw w instytucjach ,urzedach, sgdach, zaktadach
pracy, wspétpracowat z kuratorami sgdowymi.

13. Pomagat osobom starszym w wypetnianiu wnioskéw do ZUS na swiadczenie uzupetniajgce 500+ oraz
Mama +

14. Uczestniczyt w rozprawach Sgdu Rejonowego w Cieszynie dotyczgcych podopiecznych.

15. W dniu 24 luty 2019 r. w straznicy OSP Wista Oaza zorganizowat noworoczne spotkanie dla
mieszkancow naszego miasta ktorzy ukonczyli 80 lat zycia i starszych, w tym celu dla zaproszonych
seniorow zakupiono i przekazano 460 paczek zywnosciowych.

16. Kwalifikowat dzieci pochodzgce ze srodowisk z problemem alkoholowym do udziatu w m-cu sierpniu
2019 r w koloniach letnich w Sianozetach organizowanych ze s$rodkéw profilaktyki i przeciwdziatania
alkoholizmowi- zakwalifikowano 40 dzieci, (40 dzieci ujeto w wykazie ).

17. Z kolonii letnich organizowanych przez Slgskie Kuratorium O$wiaty w Katowicach skorzystato 2 dzieci
wyjezdzajgc w m-cu sierpniu do miejscowosci Rowy.

Oprocz kwalifikacji i wyposazenia wyjezdzajgcych dzieci organizowano jego dojazd na kolonie i powro6t z
wypoczynku.

18. Z okazji Swigt Bozego Narodzenia wspdipracowat z Przedszkolami : na Nowej Osadzie i na ul.
Wodnej oraz LO Wista Centrum zajmujac sie przekazaniem paczek swigtecznych przygotowanych przez
miodziez i przedszkolakéw dla dzieci ( 3 dzieci ) z rodzin ubogich z terenu naszego miasta.

19.Wspdtpracowat z wolontariuszami ,,szlachetnej paczki" posredniczac i kwalifikujgc osoby najbardziej
potrzebujgce do jej otrzymania. Do skorzystania z tej formy pomocy zakwalifikowano 9 rodzin -
skorzystato 8 rodzin.

20.W ramach Programu PO PZ 2014 — 2020 przy wspotpracy z Polskim Komitetem Pomocy Spotecznej —
Stowarzyszenia Charytatywnego, MOPS wydawat skierowania upowazniajgce do skorzystania z pomocy
zywieniowej dla 316 oséb w formie paczki zywnos$ciowe;.

21.W ramach pomocy rodzinie poszkodowanej w pozarze, ktéry miat miejsce w Wisle Malince w dniu 2
czerwca 2019 r wspotpracowat z PKPS , Kosciotami i innymi osobami zainteresowanymi pomoca,
informujgc o najpilniejszej potrzebie pomocy dla poszkodowanych. Oprécz pomocy rzeczowej na konto
PKPS wptyneta kwota pow. 15 000 ty$ zt ,ktérg przekazano rodzinie poszkodowanej.
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22. 19 grudnia dokonano uroczystego otwarcia wislanskiego Klubu Senior+. Miejsce powstato z myslg o
osobach starszych i jest zlokalizowane na pierwszym pietrze Centrum Przesiadkowego w budynku dworca
kolejowego. Obiekt jest w petni dostepny dla oséb niepetnosprawnych. Klub ,,Senior+ w Wisle funkcjonuje
zgodnie z postanowieniami Programu Wieloletniego ,Senior+” na lata 2015-2020, stanowigcego zatgcznik
do Uchwaty Nr 157 Rady Ministrow z dnia 20 grudnia 2016 r. zmieniajgcej uchwate w sprawie
ustanowienia programu wieloletniego ,Senior-WIGOR” na lata 2015-2020 (M.P. z 2016 r. poz.
1254).Uczestnikami Klubu mogg by¢ osoby samodzielnie sie poruszajgce , nieaktywne zawodowo ktére
ukohczyty 60 lat, sg mieszkancami Miasta Wisty i zostaty skierowane przez MOPS w Wisle do
uczestnictwa w zajeciach Klubu. Oferta Klubu realizowana jest na podstawie i zgodnie z rocznym planem
pracy Klubu. Klub oferuje Seniorom m.in. organizacje czasu wolnego, mozliwosé rozwoju pasji i
zainteresowan, zajecia ruchowe, sportowo-rekreacyjne, kulturalno —oswiatowe, edukacyjne, socjalne,
aktywizujgce spotecznie ( w tym wolontariat miedzypokoleniowy) , terapie zajeciowg i spotkania
integracyjne.

23.Wystgpit z 18 wnioskami do organdéw wiasciwych dtuznika o podjecie dziatan wobec dtuznikow
alimentacyjnych.

24 Przekazywat i uaktualniat w biurach informacji gospodarczej: Krajowy Rejestr Dlugéw, InfoMonitor, Erif,
Krajowa Informacja Dtugow Telekomunikacyjnych, Krajowe Biuro Informacji Gospodarczej informacje
gospodarcze dotyczyty 69 dtuznikéw alimentacyjnych.

25. Przekazat 20 informacji pochodzgcych z wywiadu alimentacyjnego oraz o$wiadczen majgtkowych
komornikowi sgdowemu prowadzgcemu egzekucje zasgdzonych sSwiadczen alimentacyjnych oraz 17
organom wtasciwym wierzyciela.

27. Ztozyt 14 zawiadomien do prokuratury o sciganie za przestepstwo okreslone w art. 209 § 3 Kodeksu
karnego

28.W zakresie dziatalnosci Zespotu Interdyscyplinarnego w roku 2019 odbyly sie 4 spotkania. Do
Przewodniczgcego Miejskiego Zespotu Interdyscyplinarnego wptynety 24 Niebieskie Karty. Powotano 21
grup roboczych. Odbyto sie 81 posiedzen grup roboczych. Zakonczono 22 procedury ,Niebieskie Karty”, z
ktérych 9 dotyczyto zatozonych w roku 2018, a 13 w roku 2019.

29.Zorganizowat 70 spotkan grupy samopomocowej osob niepetnosprawnych z terenu gminy Wista.
Uczestnicy tych spotkan uczeszczali regularnie na basen oraz brali udziat w warsztatach gdzie
wykonywali rézne prace artystyczne.

Powodem trudnej sytuacji zyciowej rodzin objetych pomocg w 2019r. z zakresu realizacji ustawy o
pomocy spotecznej oprocz niskich dochoddéw byly miedzy innymi :

- ubostwo 113 rodzin
- potrzeba ochrony macierzyhstwa i wielodzietnosc 33 rodziny
w tym wielodzietnosé 23 rodziny
- bezrobocie 57 rodzin
- bezdomnosé 3 osoby
- niepetnosprawnosé 109 rodzin
- dtugotrwata choroba 168 rodzin
-bezradnosc¢ sprawach opiekunczo wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa
domowego 195 rodzin
- w tym rodziny niepetne 21 rodzin
- alkoholizm 23 rodziny
-przemoc w rodzinie 5 rodzin
- trudnosci w przystosowaniu do zycia po opuszczeniu zaktadu karnego 2 rodziny
-zdarzenie losowe 3 rodziny

Id: 4DC81197-8006-403A-B87E-29D32BFF7155. Projekt Strona 12



W roku 2019 przy Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej w Wisle prowadzit dziatalnos¢ Zespdt

informacyjno-konsultacyjny ds. pomocy rodzinie oraz Klub Integracji Spotecznej w ramach ktdérego
pracuje:

- 1 pracownik socjalny

-2 psychologdéw - (2 etaty) ( jeden zatrudniony do 31.08.2019r )

-specjalista pracy z rodzing (logopeda)- (0,5 etatu) - zatrudniony do 31.08.2019 r
-oddelegowany starszy referent do spraw informatyzacji - KIS

Informacje z dziatalnosci zespotu stanowi zatgcznik do niniejszego sprawozdania.

Id: 4DC81197-8006-403A-B87E-29D32BFF7155. Projekt Strona 13



Zatacznik do sprawozdania z dziatalnosci MOPS w Wisle w roku 2019

Funkcjonowanie Zespolu informacyjno-konsultacyjnego ds. pomocy rodzinie oraz Klubu
Integracji Spolecznej w okresie od 01.01.2019r. — 31.12.2019r.
I. W ramach Zespolu informacyjno- konsultacyjnego ds. pomocy rodzinie oraz KIS w roku 2019
prowadzono nastepujace dzialania :
1.Pomoc psychologiczna:
Lacznie z pomocy skorzystaty 364 osoby; 261 rodzin (991 0séb w rodzinch)

-103 ucznidw wzigto udziat w zajeciach grupowych : zajgcia socjoterapeutyczne i trening umiejetnosci
spotecznych na terenie szkot,

Rodzaj udzielonej pomocy :

-z konsultacji skorzystato 212 0sob,

-porad udzielono 22 osobom dorostym

- wsparciem dla dorostych i dzieci objeto 111 0séb,

-z psychoterapii skorzystaly 89 uczniéw i 8§ ,

- 86 0s6b skorzystato z porad dla rodzicow

- diagnozy 133 osoby,

-psycholog prowadzit rowniez psychoterapi¢ grupowa dla osdb wspotuzaleznionych — ( 6 0s6b z grupy
Al.-Anon)

Ponadto:

- w Szkole Podstawowej w Glgbcach w klasach 4 i 5 zostaty przeprowadzone zajecia integracyjno-
edukacyjne dotyczace akceptacji niepetnosprawnosci ( Zespot Aspergera, autyzm)

- dla uczniéw klasy 4 i 5 szkoty podstawowej w Wisle Centrum oraz klasy 5 i 7 szkoly podstawowej w
Wisle Czarne zrealizowano zajg¢cia socjoterapeutyczne dotyczace m.in. relacji z innymi, uczué, rol
spotecznych oraz skutecznego radzenia sobie z problemami i osiggania celow, technik zachowan
asertywnych

- z uczniami klasy 5 szkoty podstawowej w Wisle Malince przeprowadzono trening umiegjetnosci
spotecznych (komunikacja, uczucia, mocne i stabe strony, akceptacja siebie i innych)

-w przedszkolu Wista Nowa Osada dla 19 dzieci przeprowadzono zajgcia poruszajace kwestie emocji,
empatii, pracy w grupie, asertywnosci, umiejetnosci komunikacyjnych, rozwigzywania konfliktow.

2.Wsparcie logopedyczne
Opieka logopedyczna objeto 48 dzieci w wieku od 3 do 6 lat z czego:

-w Zespole Przedszkoli Miejskich -Wista Centrum - 48 dzieci,
- w Zespole Szkolno- Przedszkolnym nr 1 Wista Gigbce — 25 dzieci ,
- w Zespole Szkolno-Przedszkolnym nr 2 — Wista Malinka - 25 dzieci.

W ramach profilaktyki logopedycznej prowadzone byty zajgcia w przedszkolach dla wszystkich dzieci 3,4
—letnich. Ogoétem w terapii grupowej brato udziat 98 dzieci, a w terapii indywidualnej 23 dzieci.

W przedszkolach prowadzona byla réwniez pedagogizacja rodzicéw, polegajaca na udostepnianiu
materiatdw edukacyjnych, dotyczacych prawidlowego rozwoju mowy dziecka. Rodzice na biezaco
informowani byli o przebiegu terapii i otrzymywali materiaty instruktazowe do pracy z dzieckiem w
domu.
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II. W 2019r. Klub Integracji Spolecznej pekil nastepujgca role :

1. Udostepniat osobom bezrobotnym lub poszukujacym pracy aktualne oferty pracy,

2. Stuzyt wsparciem osobom poszukujacym pracy przy tworzeniu dokumentacji aplikacyjne;.

3. Zrealizowano Program Aktywizacja i Integracja (PAI) dla 7 0s6b bezrobotnych (1 kobieta i 6
me¢zczyzn) zakwalifikowanych do III profilu pomocy i korzystajacych ze §wiadczen pomocy
spotecznej, ktory obejmowatl dzialania w zakresie integracji spolecznej (15 spotkan m.in. z
psychologiem, prawnikiem, informatykiem, pracownikiem socjalnym) oraz aktywizacji
zawodowej (prace spolecznie uzyteczne).

Ponadto : prowadzono dzialalno$¢ informacyjna i edukacyjna

Odbyly si¢ spotkania psychologa z rodzicami w Szkole Podstawowej w Wisle Czarne 1 w Wisle
Jaworniku — temat spotkania : potrzeby dziecka — jak wydobywaé¢ mocne strony dziecka; aktualne
zagrozenia.

Realizowane byly takze zadania zwigzane z przemocg w rodzinach - w roku 2019 wptynety 24 niebieskie
karty; w 19 sposrod 21 powotanych grup roboczych pracowat psycholog.

Ogoélem wydatki zwigzane z prowadzeniem Zespolu Informacyjnego — Konsultacyjnego ds. pomocy
rodzinie i Klubu Integracji Spotecznej oraz zadania w nich realizowane wyniosty 126.695,60 zi.

Sporzadzita : Janina Bujok
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