Karta informacyjna zadania kierowanego na sesje

Rady Miasta Wisla
luty 2022

1. Zadanie:
Uscislenie organizacji czasu pracy Punktu Selektywnego Odbioru Odpadéw
Komunalnych dla $wiadczenia dodatkowych ustug, tj. odbioru odpadéw ponad
wyznaczony limit

2. Podstawa prawna:
art. 6r ust. 3-3d ustawy z dnia 13 wrzesnia 1996 r. o utrzymaniu czystosci i porzqdku
w gminach

3. Opis zadania:
W wyniku analizy systemu gospodarowania odpadami komunalnymi w Gminie Wisla,
w szczegOlnosci majagc na uwadze ograniczenie od 1 kwietnia 2022 roku ilosci
odbieranych frakcji mebli i innych odpadéw wielkogabarytowych, odpadéw budowlanych
i rozbiérkowych oraz odpadéw stanowigcych czesei roslin pochodzacych z pielegnacji
terenéw zielonych, ogrodéw, parkéw i cmentarzy, konieczne jest oddelegowanie do
PSZOK pracownika Urzgdu Miejskiego, ktory bedzie prowadzil nadzér nad iloscia
oddawanych odpadéw oraz zgodnoscig podmiotows ich wlasciciela.
W tym kontekscie proponuje si¢ ograniczenie czasowe odbioru w/w frakcji odpadow,
przy utrzymaniu dotychczasowych godzin dla pozostatych frakcji. Rozwigzanie takie
skutkowa¢ bedzie nizszym dodatkowym kosztem osobowym — utrzymanie na PSZOK
dotychczasowego pelnego wymiaru godzinowego dla limitowanych frakcji odpadéw
wigza¢ si¢ bedzie ze znacznym zwigkszeniem wymiaru etatowego i w konsekwencji
dodatkowymi kosztami systemu. Ponadto w zwigzku z sytuacjg na rynku pracy nie me
rowniez pewnosci co do skutecznosci naboru pracownika.
Projekt uchwaly przewiduje rowniez upowaznienie dla burmistrza na czasowe (do 60 dni)
wprowadzenie zmian czasu pracy PSZOK — w uzasadnionych przypadkach.

4. Zalaczniki:
projekt uchwaty
publikacja-zmienianej uchwaty w Dzienniku Urzedowym Wojewédztwa Slgskiego:
http://dzienniki.slask.eu/legalact/2021/3924/

S. Wielko$¢ sSrodkéw finansowych potrzebna na realizacj¢ zadania:
Nie dotyczy

6. Uwagi:
brak

Kierownik referatu Skarbnik

Zatwierdzam:
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Burmistrz Miasta



