Projekt

z dnia 22 czerwca 2026 r.
Zatwierdzony przez ...........cceeeeeeeene..

UCHWALA NR .......ccceruvrueeee
RADY MIASTA WISLA

z dnia 25 czerwca 2026 .

w sprawie okreSlenia zasad udzielania i rozmiaru obnizek tygodniowego obowiazkowego wymiaru
godzin zajeé dla nauczycieli pelniacych stanowiska kierownicze oraz okreslenia tygodniowego
obowiagzkowego wymiaru godzin zajeé dla nauczycieli niewymienionych w art. 42 ust. 3 ustawy — Karta
Nauczyciela zatrudnionych w szkolach i przedszkolach, dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina
Wista

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst
jednolity Dz. U. z202671., poz. 662), art. 42 ust. 6 iust. 7 pkt 2) oraz pkt3) lit.b icw zwigzku zart. 91d
pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (tekst jednolity Dz.U. z2026r., poz. 515) po
zasiggnieciu opinii zwiazkoéw zrzeszajacych nauczycieli

Rada Miasta Wisla
uchwala:

§1.

1. Okresli¢ zasady udzielania i rozmiar obnizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dla
nauczycieli petnigcych stanowiska kierownicze w szkotach, przedszkolach, w tym w zespotach (zespotach
szkolno-przedszkolnych, zespotach przedszkoli), prowadzonych przez Gming Wista zgodnie z ponizsza tabela:

Rozmiar obnizki

L.p. Stanowisko Kkierownicze
1. Dyrektor szkoty / przedszkola do 11 oddzialow 11/18
2. Dyrektor szkoty / przedszkola z oddziatami integracyjnymi do 11 oddziatéw 12/19
3. Dyrektor szkoly / przedszkola powyzej 11 oddziatow 13/20
4, Dyrektor szkoly / przedszkola z oddziatami integracyjnymi powyzej 11 14 /21
oddziatéw
5. Dyrektor zespotu, w ktorym wchodzace w jego sktad placowki mieszcza si¢ w
r6znych budynkach zlokalizowanych w odlegtosci do 1 km od siebie: 14 /21
zespot szkolno - przedszkolny / zespot przedszkoli
6. Dyrektor zespotu z oddzialami integracyjnymi, w ktorym wchodzace w jego
sktad placowki mieszcza si¢ w rdéznych budynkach zlokalizowanych w 15/22

odlegtosci do 1 km od siebie:
zespot szkolno - przedszkolny / zesp6t przedszkoli

7. Dyrektor zespotu, w ktorym wchodzace w jego sktad placowki mieszcza sie¢ w
r6znych budynkach zlokalizowanych w odlegtosci powyzej 1 km od siebie: 15/22
zespot szkolno - przedszkolny / zespdt przedszkoli
8. Dyrektor zespotu z oddzialami integracyjnymi, w ktorym wchodzace w jego
sktad placowki mieszcza si¢ w rdéznych budynkach zlokalizowanych w 16 /23

odleglosci powyzej 1 km od siebie:
zespot szkolno - przedszkolny / zespot przedszkoli

9. Wicedyrektor:
szkoty lub zespolu szkolno - przedszkolnego / przedszkola lub zespotlu 10/17
przedszkoli
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2. Dla nauczyciela petnigcego stanowisko kierownicze w niepelnym wymiarze czasu pracy okre§lonym
w art. 42 ustawy Karta Nauczyciela rozmiar obnizki tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zajec,
o ktorej mowa w ust. 1., ulega proporcjonalnemu zmniejszeniu do wysokosci wynikajacej z wymiaru czasu
pracy. Zaokraglenia godzin dokonuje si¢ zgodnie z ogdlnie przyjetymi zasadami.

§2.

Okresli¢ tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ dla pedagogdédw, pedagogdéw specjalnych,
psychologéw, logopedow, terapeutow pedagogicznych i doradcow zawodowych zatrudnionych w szkotach,
przedszkolach, w tym w zespotach (zespotach szkolno-przedszkolnych, zespotach przedszkoli), prowadzonych
przez Gming Wisla - w wysokoSci 22 godzin.

§ 3.

Okresli¢ tygodniowy obowigzkowy wymiar zaje¢ nauczycieli przedszkoli, w tym zespotu przedszkoli,
i oddzialow przedszkolnych w szkotach podstawowych, dla ktorych organem prowadzacym jest Gmina Wista,
pracujacych z grupami obejmujacymi dzieci 6-letnie i dzieci mlodsze - w wysokosci 25 godzin.

§ 4.

Wykonanie uchwaty powierzy¢ Burmistrzowi Miasta Wista.

§5.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem 2 wrze$nia 2026 1. ipodlega ogloszeniu w Dzienniku Urzgdowym
Wojewddztwa Slaskiego.
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