
PROTOKÓŁ NR XXV/2026 
RADY MIASTA WISŁA 

z dnia 28 maja 2026 r. 
z XXV Sesji Rady Miasta Wisła w dniu 28 maja 2026 roku. Sesja odbyła się w Sali Sesyjnej Urzędu 
Miejskiego w Wiśle. 
Obrady rozpoczęto 2026-05-28 o godzinie 14:00, a zakończono o godzinie 15:39 tego samego dnia. 
W posiedzeniu wzięło udział 13 członków. 
Obecni: 
1. Roman Cieślar 
2. Stanisław Cieślar 
3. Barbara Kędzior 
4. Piotr Madzia 
5. Alicja Pilch 
6. Tadeusz Pilch 
7. Zdzisław Pilch 
8. Piotr Pinkas 
9. Henryk Podżorski 
10. Janusz Podżorski 
11. Piotr Polok 
12. Andrzej Szalbót 
13. Mirosław Wójcik 
Lista obecności stanowi załącznik nr 1 do protokołu 
1. Otwarcie sesji i stwierdzenie prawomocności jej obrad. 
Przewodniczący Rady Miasta Wisła Janusz Podżorski rozpoczął obrady od powitania zaproszonych 
gości, a także wszystkich obecnych, na podstawie listy obecności stwierdził kworum uprawniające do 
podejmowania prawomocnych uchwał i decyzji. 
2. Przedstawienie porządku obrad (ewentualne zmiany). 
Przewodniczący Rady Miasta Wisła Janusz Podżorski w związku z brakiem zmian do porządku obrad 
poprosił o głosowanie. 
Porządek obrad stanowi załącznik nr 2 do protokołu. 
3. Przyjęcie protokołu z XXIV Sesji Rady Miasta Wisła z dnia 23 kwietnia 2026 roku. 
Przewodniczący Rady Miasta Wisła poinformował, że do protokołu nie wpłynęły żadne uwagi 
i poprosił o jego przyjęcie. 
Głosowano w sprawie: 
Przyjęcie protokołu z XXIV Sesji Rady Miasta Wisła z dnia 23 kwietnia 2026 roku. 
Wyniki głosowania (Sesja RM) 
ZA: 13, PRZECIW: 0, WSTRZYMUJĘ SIĘ: 0, BRAK GŁOSU: 0, NIEOBECNI: 2 
Wyniki imienne: 
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ZA (13) 
Roman Cieślar, Stanisław Cieślar, Barbara Kędzior, Piotr Madzia, Alicja Pilch, Tadeusz Pilch, 
Zdzisław Pilch, Piotr Pinkas, Henryk Podżorski, Janusz Podżorski, Piotr Polok, Andrzej Szalbót, 
Mirosław Wójcik 
PRZECIW (0) 
WSTRZYMUJĘ SIĘ (0) 
BRAK GŁOSU (0) 
NIEOBECNI (2) 
Bronisław Szalbót, Sławomir Wantulok 
4. Wystąpienie zaproszonych gości. 
Przewodniczący Rady Miasta Wisła udzielił głosu Radnemu Powiatowemu Januszowi Juroszkowi, 
który przedstawił najważniejsze informacje dotyczące bieżącej działalności Powiatu Cieszyńskiego. 
Poinformował, że Powiat przygotowuje się do sesji absolutoryjnej. Omówił także inwestycje drogowe 
realizowane na ul. Olimpijskiej, zaznaczając, że harmonogram prac został dostosowany tak, aby 
nie powodować utrudnień i zapewnić płynność ruchu drogowego podczas Tygodnia Kultury 
Beskidzkiej oraz dożynek. Dodał, że w okresie wakacyjnym zostanie dokończony remont drogi 
prowadzącej na Zameczek, realizowany przy współudziale finansowym Miasta Wisła. Radny poruszył 
także temat Schroniska „Granit”. Poinformował, że placówka zostanie połączona z Ogniskiem 
w Koniakowie i będzie funkcjonować jako część powiatowych placówek oświatowych. Odnosząc się 
do sytuacji Szpitala w Cieszynie, przekazał radnym pismo informujące o trudnej sytuacji finansowej 
placówki. Szpital jest zadłużony, a rosnące zobowiązania mogą skutkować koniecznością zamknięcia 
części oddziałów. Radny Powiatowy poinformował również, że koszt zimowego utrzymania dróg 
wyniósł 2 mln zł, co stanowi kwotę o 17% niższą niż w roku ubiegłym. Powiat utrzymuje łącznie 
345 km dróg. Poruszył także temat budynku dawnego PKO w Cieszynie. Bank planuje jego sprzedaż, 
natomiast Powiat jest zainteresowany zakupem nieruchomości za kwotę 1,6 mln zł z przeznaczeniem 
na archiwum. Poinformował ponadto o rozpoczęciu remontów nawierzchni drogowych. Na realizację 
nakładek drogowych przeznaczono 14 mln zł, a środki na ten cel z roku na rok są zwiększane. Radny 
Janusz Podżorski zwrócił się do Radnego Powiatowego z prośbą o objęcie szczególnym nadzorem 
funkcjonowania Schroniska „Granit”. Na zakończenie Burmistrz Miasta Wisła, Tomasz Bujok, 
podsumował poruszone podczas dyskusji tematy. 
W dyskusji wzięli udział: 
- Barbara Kędzior - Radna zapytała, jakie działania Szpital planuje podjąć w zakresie 
funkcjonowania oddziału pediatrycznego oraz które oddziały miałyby zostać zamknięte. Zwróciła 
uwagę, że podczas posiedzenia komisji dyrektor Szpitala zapewniał, iż nie są planowane likwidacje 
żadnych oddziałów. Ponadto zapytała, jaka część z kwoty 14 mln zł przeznaczonej na remonty 
nawierzchni drogowych zostanie przeznaczona na realizację nakładek na terenie Miasta Wisła. 

5. Informacja z działalności międzysesyjnej Burmistrza Miasta Wisła. 
Radni Miasta Wisła zadawali pytania odnoszące się do działalności międzysesyjnej Burmistrza Miasta 
Wisła, odpowiedzi udzielał Burmistrz Miasta Wisła. 
W dyskusji wzięli udział: 
- Zdzisław Pilch - Radny Miasta Wisła 
- Barbara Kędzior - Radna miasta Wisła 
- Alicja Pilch - Radna Miasta Wisła 
- Henryk Podżorski - Radny Miasta Wisła 
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- Roman Cieślar - Radny Miasta Wisła 
Sprawozdanie z działalności międzysesyjnej Burmistrza Miasta Wisła stanowi załącznik nr 3 do 
protokołu. 

6. Informacja z działalności międzysesyjnej Przewodniczących Komisji. 
Sprawozdanie z działalności Komisji Gospodarki Komunalnej, Przestrzegania Prawa i Porządku 
Publicznego, Ochrony Środowiska, Leśnictwa i Rolnictwa odczytał Radny Piotr Polok. 
Sprawozdanie stanowi załącznik nr 4 do protokołu. 
Sprawozdanie z działalności Komisji Kultury, Turystyki, Promocji i Sportu odczytał Radny Janusz 
Podżorski. 
Sprawozdanie stanowi załącznik nr 5 do protokołu 
Sprawozdanie z działalności Komisji Oświaty, Zdrowia i Spraw Socjalnych odczytała Radna Alicja 
Pilch . 
Sprawozdanie stanowi załącznik nr 6 do protokołu. 
Sprawozdanie z działalności Komisji Rewizyjnej odczytał Radny Tadeusz Pilch. 
Sprawozdanie stanowi załącznik nr 7 do protokołu. 
Sprawozdanie z działalności Komisji Rozwoju Gospodarczego i Finansów Miasta odczytała Radna 
Barbara Kędzior 
Sprawozdanie stanowi załącznik nr 8 do protokołu. 
Sprawozdanie z działalności Skarg Wniosków i Petycji odczytał Radny Mirosław Wójcik. 
Sprawozdanie stanowi załącznik nr 9 do protokołu. 
7. Informacja z działalności międzysesyjnej Przewodniczącego Rady Miasta Wisła. 
Sprawozdanie z działalności Przewodniczącego Rady Miasta Wisła przedstawił Przewodniczący 
Janusz Podżorski. 
Sprawozdanie stanowi załącznik nr 10 do protokołu. 
8. Dziesięć lat działalności Spółdzielni Socjalnej „Wisła Otwarta Turystycznie”. 
Przewodniczący Rady Miasta Wisła Janusz Podżorski poinformował, że temat był omówiony  na 
komisjach połączonych. Poprosił o głosowanie. 
Głosowano w sprawie: 
Dziesięć lat działalności Spółdzielni Socjalnej „Wisła Otwarta Turystycznie” 
Wyniki głosowania (Sesja RM) 
ZA: 13, PRZECIW: 0, WSTRZYMUJĘ SIĘ: 0, BRAK GŁOSU: 0, NIEOBECNI: 2 
Wyniki imienne: 
ZA (13) 
Roman Cieślar, Stanisław Cieślar, Barbara Kędzior, Piotr Madzia, Alicja Pilch, Tadeusz Pilch, 
Zdzisław Pilch, Piotr Pinkas, Henryk Podżorski, Janusz Podżorski, Piotr Polok, Andrzej Szalbót, 
Mirosław Wójcik 
PRZECIW (0) 
WSTRZYMUJĘ SIĘ (0) 
BRAK GŁOSU (0) 
NIEOBECNI (2) 
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Bronisław Szalbót, Sławomir Wantulok 
Dziesięć lat działalności Spółdzielni Socjalnej „Wisła Otwarta Turystycznie” stanowi załącznik nr 
11 do protokołu. 
9. Sprawozdanie z działalności Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej za 2025 r. 
Przewodniczący Rady Miasta Wisła Janusz Podżorski poinformował, że temat był omówiony  na 
komisjach połączonych. Poprosił o głosowanie. 
Głosowano w sprawie: 
Sprawozdanie z działalności Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej za 2025 r. 
Wyniki głosowania (Sesja RM) 
ZA: 13, PRZECIW: 0, WSTRZYMUJĘ SIĘ: 0, BRAK GŁOSU: 0, NIEOBECNI: 2 
Wyniki imienne: 
ZA (13) 
Roman Cieślar, Stanisław Cieślar, Barbara Kędzior, Piotr Madzia, Alicja Pilch, Tadeusz Pilch, 
Zdzisław Pilch, Piotr Pinkas, Henryk Podżorski, Janusz Podżorski, Piotr Polok, Andrzej Szalbót, 
Mirosław Wójcik 
PRZECIW (0) 
WSTRZYMUJĘ SIĘ (0) 
BRAK GŁOSU (0) 
NIEOBECNI (2) 
Bronisław Szalbót, Sławomir Wantulok 
Uchwała nr XXV/345/2026 stanowi załącznik nr 12 do protokołu. 
10. Ocena zasobów pomocy społecznej w Gminie Wisła za 2025 r. 
Przewodniczący Rady Miasta Wisła Janusz Podżorski poinformował, że temat był omówiony  na 
komisjach połączonych. Poprosił o głosowanie. 
Głosowano w sprawie: 
Ocena zasobów pomocy społecznej w Gminie Wisła za 2025 r. 
Wyniki głosowania (Sesja RM) 
ZA: 13, PRZECIW: 0, WSTRZYMUJĘ SIĘ: 0, BRAK GŁOSU: 0, NIEOBECNI: 2 
Wyniki imienne: 
ZA (13) 
Roman Cieślar, Stanisław Cieślar, Barbara Kędzior, Piotr Madzia, Alicja Pilch, Tadeusz Pilch, 
Zdzisław Pilch, Piotr Pinkas, Henryk Podżorski, Janusz Podżorski, Piotr Polok, Andrzej Szalbót, 
Mirosław Wójcik 
PRZECIW (0) 
WSTRZYMUJĘ SIĘ (0) 
BRAK GŁOSU (0) 
NIEOBECNI (2) 
Bronisław Szalbót, Sławomir Wantulok 
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Uchwała nr XXV/346/2026 stanowi załącznik nr 13 do protokołu. 
11. Podjęcie następujących uchwał: 

a) w sprawie zmiany Wieloletniej Prognozy Finansowej Miasta Wisła. 
Przewodniczący Rady Miasta Wisła w związku z brakiem pytań do projektu uchwały poprosił 
o głosowanie. 
Głosowano w sprawie: 
w sprawie zmiany Wieloletniej Prognozy Finansowej Miasta Wisła. 
Wyniki głosowania (Sesja RM) 
ZA: 12, PRZECIW: 0, WSTRZYMUJĘ SIĘ: 1, BRAK GŁOSU: 0, NIEOBECNI: 2 
Wyniki imienne: 
ZA (12) 
Stanisław Cieślar, Barbara Kędzior, Piotr Madzia, Alicja Pilch, Tadeusz Pilch, Zdzisław Pilch, 
Piotr Pinkas, Henryk Podżorski, Janusz Podżorski, Piotr Polok, Andrzej Szalbót, Mirosław 
Wójcik 
PRZECIW (0) 
WSTRZYMUJĘ SIĘ (1) 
Roman Cieślar 
BRAK GŁOSU (0) 
NIEOBECNI (2) 
Bronisław Szalbót, Sławomir Wantulok 
Uchwała nr XXV/347/2026 stanowi załącznik nr 14 do protokołu. 
b) zmieniająca budżet Miasta Wisła na rok 2026. 
Burmistrz odniósł się do zmian w budżecie na rok 2026. Przewodniczący Rady Miasta Wisła 
w związku z brakiem pytań do projektu uchwały poprosił o głosowanie. 
Głosowano w sprawie: 
zmieniająca budżet Miasta Wisła na rok 2026. 
Wyniki głosowania (Sesja RM) 
ZA: 13, PRZECIW: 0, WSTRZYMUJĘ SIĘ: 0, BRAK GŁOSU: 0, NIEOBECNI: 2 
Wyniki imienne: 
ZA (13) 
Roman Cieślar, Stanisław Cieślar, Barbara Kędzior, Piotr Madzia, Alicja Pilch, Tadeusz Pilch, 
Zdzisław Pilch, Piotr Pinkas, Henryk Podżorski, Janusz Podżorski, Piotr Polok, Andrzej Szalbót, 
Mirosław Wójcik 
PRZECIW (0) 
WSTRZYMUJĘ SIĘ (0) 
BRAK GŁOSU (0) 
NIEOBECNI (2) 
Bronisław Szalbót, Sławomir Wantulok 
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Uchwała nr XXV/348/2026 stanowi załącznik nr 15 do protokołu. 
c) w sprawie zmiany Uchwały Nr XI/146/2011 Rady Miasta Wisła z dnia 27 października 
2011 r. w sprawie określenia wysokości dziennych stawek opłaty miejscowej, zarządzenia 
poboru opłaty miejscowej w drodze inkasa oraz określenia inkasentów i wysokości 
wynagrodzenia za inkaso w opłacie miejscowej. 
Przewodniczący Rady Miasta Wisła w związku z brakiem pytań do projektu uchwały poprosił 
o głosowanie. 
Głosowano w sprawie: 
w sprawie zmiany Uchwały Nr XI/146/2011 Rady Miasta Wisła z dnia 27 października 2011 r. 
w sprawie określenia wysokości dziennych stawek opłaty miejscowej, zarządzenia poboru opłaty 
miejscowej w drodze inkasa oraz określenia inkasentów i wysokości wynagrodzenia za inkaso 
w opłacie miejscowej. 
Wyniki głosowania (Sesja RM) 
ZA: 13, PRZECIW: 0, WSTRZYMUJĘ SIĘ: 0, BRAK GŁOSU: 0, NIEOBECNI: 2 
Wyniki imienne: 
ZA (13) 
Roman Cieślar, Stanisław Cieślar, Barbara Kędzior, Piotr Madzia, Alicja Pilch, Tadeusz Pilch, 
Zdzisław Pilch, Piotr Pinkas, Henryk Podżorski, Janusz Podżorski, Piotr Polok, Andrzej Szalbót, 
Mirosław Wójcik 
PRZECIW (0) 
WSTRZYMUJĘ SIĘ (0) 
BRAK GŁOSU (0) 
NIEOBECNI (2) 
Bronisław Szalbót, Sławomir Wantulok 
Uchwała nr XXV/349/2026 stanowi załącznik nr 16 do protokołu. 
d) w sprawie zmiany Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów 
Alkoholowych Oraz Przeciwdziałania Narkomanii na lata 2024 – 2027. 
Przewodniczący Rady Miasta Wisła w związku z brakiem pytań do projektu uchwały poprosił 
o głosowanie. 
Głosowano w sprawie: 
w sprawie zmiany Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych 
Oraz Przeciwdziałania Narkomanii na lata 2024 – 2027. 
Wyniki głosowania (Sesja RM) 
ZA: 12, PRZECIW: 0, WSTRZYMUJĘ SIĘ: 1, BRAK GŁOSU: 0, NIEOBECNI: 2 
Wyniki imienne: 
ZA (12) 
Roman Cieślar, Stanisław Cieślar, Piotr Madzia, Alicja Pilch, Tadeusz Pilch, Zdzisław Pilch, 
Piotr Pinkas, Henryk Podżorski, Janusz Podżorski, Piotr Polok, Andrzej Szalbót, Mirosław 
Wójcik 
PRZECIW (0) 
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WSTRZYMUJĘ SIĘ (1) 
Barbara Kędzior 
BRAK GŁOSU (0) 
NIEOBECNI (2) 
Bronisław Szalbót, Sławomir Wantulok 
Uchwała nr XXV/350/2026 stanowi załącznik nr 17 do protokołu. 
e) w sprawie zgody na zawarcie kolejnej umowy dzierżawy nieruchomości stanowiącej 
własność Gminy Wisła w trybie bezprzetargowym na czas oznaczony do 3 lat. 
Przewodniczący Rady Miasta Wisła w związku z brakiem pytań do projektu uchwały poprosił 
o głosowanie. 
Głosowano w sprawie: 
w sprawie zgody na zawarcie kolejnej umowy dzierżawy nieruchomości stanowiącej własność 
Gminy Wisła w trybie bezprzetargowym na czas oznaczony do 3 lat. 
Wyniki głosowania (Sesja RM) 
ZA: 13, PRZECIW: 0, WSTRZYMUJĘ SIĘ: 0, BRAK GŁOSU: 0, NIEOBECNI: 2 
Wyniki imienne: 
ZA (13) 
Roman Cieślar, Stanisław Cieślar, Barbara Kędzior, Piotr Madzia, Alicja Pilch, Tadeusz Pilch, 
Zdzisław Pilch, Piotr Pinkas, Henryk Podżorski, Janusz Podżorski, Piotr Polok, Andrzej Szalbót, 
Mirosław Wójcik 
PRZECIW (0) 
WSTRZYMUJĘ SIĘ (0) 
BRAK GŁOSU (0) 
NIEOBECNI (2) 
Bronisław Szalbót, Sławomir Wantulok 
Uchwała nr XXV/351/2026 stanowi załącznik nr 18 do protokołu. 
f) w sprawie wyrażenia zgody na odstąpienie od przetargowego trybu zawarcia umowy oraz 
na oddanie w dzierżawę na okres do 10 lat części nieruchomości gminnych nr 3600/2, 
5714 oraz 3589/19. 
Przewodniczący Rady Miasta Wisła w związku z brakiem pytań do projektu uchwały poprosił 
o głosowanie. 
Głosowano w sprawie: 
w sprawie wyrażenia zgody na odstąpienie od przetargowego trybu zawarcia umowy oraz na 
oddanie w dzierżawę na okres do 10 lat części nieruchomości gminnych nr 3600/2, 5714 oraz 
3589/19. 
Wyniki głosowania (Sesja RM) 
ZA: 13, PRZECIW: 0, WSTRZYMUJĘ SIĘ: 0, BRAK GŁOSU: 0, NIEOBECNI: 2 
Wyniki imienne: 
ZA (13) 
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Roman Cieślar, Stanisław Cieślar, Barbara Kędzior, Piotr Madzia, Alicja Pilch, Tadeusz Pilch, 
Zdzisław Pilch, Piotr Pinkas, Henryk Podżorski, Janusz Podżorski, Piotr Polok, Andrzej Szalbót, 
Mirosław Wójcik 
PRZECIW (0) 
WSTRZYMUJĘ SIĘ (0) 
BRAK GŁOSU (0) 
NIEOBECNI (2) 
Bronisław Szalbót, Sławomir Wantulok 
Uchwała nr XXV/352/2026 stanowi załącznik nr 19 do protokołu. 
g) w sprawie wyrażenia zgody na odstąpienie od przetargowego trybu zawarcia umowy 
oraz na oddanie w najem na czas oznaczony do 10 lat części nieruchomości - lokalu nr12 
w budynku przy ul. Dziechcinka 4 w Wiśle, stanowiącej własność Gminy Wisła, 
z dotychczasowym najemcą. 
Przewodniczący Rady Miasta Wisła w związku z brakiem pytań do projektu uchwały poprosił 
o głosowanie. 
Głosowano w sprawie: 
w sprawie wyrażenia zgody na odstąpienie od przetargowego trybu zawarcia umowy oraz na 
oddanie w najem na czas oznaczony do 10 lat części nieruchomości - lokalu nr12 w budynku 
przy ul. Dziechcinka 4 w Wiśle, stanowiącej własność Gminy Wisła, z dotychczasowym 
najemcą. 
Wyniki głosowania (Sesja RM) 
ZA: 13, PRZECIW: 0, WSTRZYMUJĘ SIĘ: 0, BRAK GŁOSU: 0, NIEOBECNI: 2 
Wyniki imienne: 
ZA (13) 
Roman Cieślar, Stanisław Cieślar, Barbara Kędzior, Piotr Madzia, Alicja Pilch, Tadeusz Pilch, 
Zdzisław Pilch, Piotr Pinkas, Henryk Podżorski, Janusz Podżorski, Piotr Polok, Andrzej Szalbót, 
Mirosław Wójcik 
PRZECIW (0) 
WSTRZYMUJĘ SIĘ (0) 
BRAK GŁOSU (0) 
NIEOBECNI (2) 
Bronisław Szalbót, Sławomir Wantulok 
Uchwała nr XXV/353/2026 stanowi załącznik nr 20 do protokołu. 
h) w sprawie wyrażenia zgody na odstąpienie od przetargowego trybu zawarcia umowy 
oraz na oddanie w najem na okres do 10 lat części nieruchomości - lokalu nr 6 w budynku 
przy ul. Dziechcinka 4 w Wiśle, stanowiącej własność Gminy Wisła z dotychczasowym 
najemcą. 
Przewodniczący Rady Miasta Wisła w związku z brakiem pytań do projektu uchwały poprosił 
o głosowanie. 
Głosowano w sprawie: 
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w sprawie wyrażenia zgody na odstąpienie od przetargowego trybu zawarcia umowy oraz na 
oddanie w najem na okres do 10 lat części nieruchomości - lokalu nr 6 w budynku przy ul. 
Dziechcinka 4 w Wiśle, stanowiącej własność Gminy Wisła z dotychczasowym najemcą. 
Wyniki głosowania (Sesja RM) 
ZA: 13, PRZECIW: 0, WSTRZYMUJĘ SIĘ: 0, BRAK GŁOSU: 0, NIEOBECNI: 2 
Wyniki imienne: 
ZA (13) 
Roman Cieślar, Stanisław Cieślar, Barbara Kędzior, Piotr Madzia, Alicja Pilch, Tadeusz Pilch, 
Zdzisław Pilch, Piotr Pinkas, Henryk Podżorski, Janusz Podżorski, Piotr Polok, Andrzej Szalbót, 
Mirosław Wójcik 
PRZECIW (0) 
WSTRZYMUJĘ SIĘ (0) 
BRAK GŁOSU (0) 
NIEOBECNI (2) 
Bronisław Szalbót, Sławomir Wantulok 
Uchwała nr XXV/354/2026 stanowi załącznik nr 21 do protokołu. 
i) w sprawie wyrażenia zgody na odstąpienie od przetargowego trybu zawarcia umowy 
dzierżawy oraz na oddanie w dzierżawę dotychczasowemu dzierżawcy na okres do 5 lat 
części nieruchomości stanowiącej własność Gminy Wisła - lokalu Toalet publicznych 
usytuowanych pod widownią amfiteatru im Stanisława Hadyny w parku Kopczyńskiego 
w Wiśle. 
Przewodniczący Rady Miasta Wisła w związku z brakiem pytań do projektu uchwały poprosił 
o głosowanie. 
Głosowano w sprawie: 
w sprawie wyrażenia zgody na odstąpienie od przetargowego trybu zawarcia umowy dzierżawy 
oraz na oddanie w dzierżawę dotychczasowemu dzierżawcy na okres do 5 lat części 
nieruchomości stanowiącej własność Gminy Wisła - lokalu Toalet publicznych usytuowanych 
pod widownią amfiteatru im Stanisława Hadyny w parku Kopczyńskiego w Wiśle. 
Wyniki głosowania (Sesja RM) 
ZA: 12, PRZECIW: 0, WSTRZYMUJĘ SIĘ: 1, BRAK GŁOSU: 0, NIEOBECNI: 2 
Wyniki imienne: 
ZA (12) 
Roman Cieślar, Stanisław Cieślar, Barbara Kędzior, Piotr Madzia, Alicja Pilch, Tadeusz Pilch, 
Piotr Pinkas, Henryk Podżorski, Janusz Podżorski, Piotr Polok, Andrzej Szalbót, Mirosław 
Wójcik 
PRZECIW (0) 
WSTRZYMUJĘ SIĘ (1) 
Zdzisław Pilch 
BRAK GŁOSU (0) 
NIEOBECNI (2) 
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Bronisław Szalbót, Sławomir Wantulok 
Uchwała nr XXV/355/2026 stanowi załącznik nr 22 do protokołu. 

12. Interpelacje i zapytania. 
Przewodniczący Rady Miasta Wisła udzielił głosu Radnej Alicji Pilch. 
W dyskusji wzięli udział: 
- Alicja Pilch - zwróciła się do Burmistrza Miasta Wisła z pytaniem o formy wsparcia udzielanego 
przez Gminę Ognisku Muzycznemu. Następnie poruszyła temat budzącej duże zainteresowanie 
mieszkańców sprawy związanej z planowaną inwestycją w Wiśle Czarnem, w okolicy Baraniej 
Góry oraz sprawy związanej z brakującą wodą. Odpowiedzi udzielał Burmistrz Miasta Wisła. 

13. Odpowiedzi na zgłoszone interpelacje i zapytania. 
Przewodniczący Rady Miasta Wisła przeszedł do kolejnego punktu porządku obrad. 
14. Komunikaty i informacje. 
Przewodniczący Rady Miasta Wisła Janusz Podżorski przypomniał o kolejnej sesji 25 czerwca 
2026 roku. 
15. Wolne wnioski. 
Przewodniczący Rady Miasta Wisła, Janusz Podżorski, przekazał Burmistrzowi informację otrzymaną 
od jednego z tancerzy Zespołu Regionalnego „Wisła”. Dotyczyła ona problemów związanych z liczbą 
tancerzy oraz trudności w skompletowaniu odpowiedniej liczby uczestników podczas występów 
w ramach Tygodnia Kultury Beskidzkiej. Burmistrz Miasta Wisła przypomniał natomiast, że obecne 
Karty Mieszkańca zachowują ważność do września. Poinformował również, że mieszkańcy mogą już 
składać wnioski o wydanie nowych kart. 
16. Zamknięcie obrad sesji. 
Przewodniczący Rady Miasta Wisła Janusz Podżorski zamknął obrady XXV Sesji Rady Miasta Wisła. 
Protokołowała: Aleksandra Szarzec 
 
   

Przewodniczący Rady  
Miasta Wisła 

 
 

Janusz Podżorski 
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Załącznik  nr  1 do protokołu  nr  XXV/2026
Rady Miasta Wisła
z dnia 28 maja 2026 r.
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                                 Wisła, dnia 14 maja 2026 r.  

 

 

 

 

 

Na podstawie art. 20 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (tj. Dz. U. 

z 2024 r. poz. 609, 721.). 

 

 

z w o ł u j ę  n a  d z i e ń 

 28 maja (czwartek) 2026 r. o godz. 14.00 

XXV  S E S J Ę  RADY  MIASTA WISŁA  

 

z następującym porządkiem obrad: 

 

1. Otwarcie sesji i stwierdzenie prawomocności jej obrad. 

2. Przedstawienie porządku obrad (ewentualne zmiany). 

3. Przyjęcie protokołu z XXIV Sesji Rady Miasta Wisła z dnia 23 kwietnia  2026 roku. 

4. Wystąpienie zaproszonych gości. 

5. Informacja z działalności międzysesyjnej Burmistrza Miasta Wisła. 

6. Informacja z działalności międzysesyjnej Przewodniczących Komisji. 

7. Informacja z działalności międzysesyjnej Przewodniczącego Rady Miasta Wisła. 

8. Dziesięć lat działalności Spółdzielni Socjalnej „Wisła Otwarta Turystycznie”  

9. Sprawozdanie z działalności Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej za 2025 r.  

10. Ocena zasobów pomocy społecznej w Gminie Wisła za 2025 r.  

11. Podjęcie następujących uchwał:    

a) w sprawie zmiany Wieloletniej Prognozy Finansowej Miasta Wisła. 

b) zmieniająca budżet Miasta Wisła na rok 2026. 

c) w sprawie zmiany Uchwały Nr XI/146/2011 Rady Miasta Wisła z dnia 27 października 

2011 r. w sprawie określenia wysokości dziennych stawek opłaty miejscowej, 

zarządzenia poboru opłaty miejscowej w drodze inkasa oraz określenia inkasentów 

i wysokości wynagrodzenia za inkaso w opłacie miejscowej. 

d) w sprawie zmiany Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów 

Alkoholowych Oraz Przeciwdziałania Narkomanii na lata 2024 – 2027. 

e) w sprawie zgody na zawarcie kolejnej umowy dzierżawy nieruchomości stanowiącej 

własność Gminy Wisła w trybie bezprzetargowym na czas oznaczony do 3 lat. 

f) w sprawie wyrażenia zgody na odstąpienie od przetargowego trybu zawarcia umowy 

oraz na oddanie w dzierżawę na okres do 10 lat części nieruchomości gminnych nr 

3600/2, 5714 oraz 3589/19. 

g) w sprawie wyrażenia zgody na odstąpienie od przetargowego trybu zawarcia umowy 

oraz na oddanie w najem na czas oznaczony do 10 lat  części nieruchomości - lokalu 

nr12 w budynku przy ul. Dziechcinka 4 w Wiśle, stanowiącej własność Gminy Wisła, 

z dotychczasowym najemcą. 

h) w sprawie wyrażenia zgody na odstąpienie od przetargowego trybu zawarcia umowy 

oraz na oddanie w najem na okres do 10 lat części nieruchomości - lokalu nr 

6 w budynku przy ul. Dziechcinka 4 w Wiśle, stanowiącej własność Gminy Wisła 

z dotychczasowym najemcą. 

i) w sprawie wyrażenia zgody na odstąpienie od przetargowego trybu zawarcia umowy 

dzierżawy oraz na oddanie w dzierżawę dotychczasowemu dzierżawcy na okres do 5 

Załącznik  nr  2 do protokołu  nr  XXV/2026
Rady Miasta Wisła
z dnia 28 maja 2026 r.
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lat części nieruchomości stanowiącej własność Gminy Wisła - lokalu Toalet 

publicznych usytuowanych pod widownią amfiteatru im Stanisława Hadyny w parku 

Kopczyńskiego w Wiśle. 

12. Interpelacje i zapytania. 

13. Odpowiedzi na zgłoszone interpelacje i zapytania. 

14. Komunikaty i informacje.  

15. Wolne wnioski. 

16. Zamknięcie obrad sesji.  
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Sprawozdanie z działalności Burmistrza Miasta Wisła w okresie międzysesyjnym 

(w okresie od 17 kwietnia 2026 r. do 20 maja 2026 r.) 
 
 
Panie Przewodniczący! 
Wysoka Rado! 
W okresie międzysesyjnym Burmistrz Miasta Wisła zajmował się między innymi następującymi 
sprawami: 
  
W zakresie działania Referatu Finansowego:  

1. Wydał zarządzenia w sprawie zmian budżetu Miasta Wisła na 2026 r. w dniach: 30 kwietnia 
2026 r. i 11 maja 2026 r., w wyniku których: 
1) dokonano przesunięć wewnętrznych w ramach działów budżetowych i grup wydatków;  
2) zwiększono  budżet po stronie dochodów oraz wydatków o kwotę 32.000,00 PLN  

w związku z dotacjami  celowymi  Wojewody Śląskiego przeznaczonymi na realizację 
świadczeń rodzinnych na rzecz beneficjentów ochrony czasowej. 

2. Dokonał aktualizacji planów finansowych na podstawie w/w zmian budżetu. 
Dokumenty zostały opublikowane w Biuletynie Informacji Publicznej. 

3. Otrzymał do wiadomości pozytywną opinię Regionalnej Izby Obrachunkowej w Katowicach 
dotyczącą sprawozdania z wykonania budżetu za rok 2025. 

4. Przesłał elektronicznie okresowe sprawozdanie budżetowe do Zarządu Powiatu 
Cieszyńskiego. 

5. Przesłał elektronicznie do Regionalnej Izby Obrachunkowej finansowe sprawozdania 
roczne: bilans z wykonania budżetu jednostki samorządu terytorialnego, bilans łączny, 
rachunek zysków i strat, zmiany w funduszach i część opisową do sprawozdań. 

6. Wysłał 412 upomnień do podatników i złożył 40 tytułów wykonawczych do urzędów 
skarbowych o wszczęcie egzekucji administracyjnej. 

7. Na bieżąco składał wnioski egzekucyjne w tym w sprawie egzekucji z nieruchomości. 
8. Zlecił nabycie obligacji Skarbu Państwa: 

1) w dniu 22 kwietnia 2026 r. o wartości ok. 5 mln zł z terminem wykupu 1 miesiąc; 
2) w dniu 20 maja 2026 r. o wartości ok. 5 mln zł z terminem wykupu 1 miesiąc. 

9. Sporządził wniosek o zwrot podatku VAT od inwestycji ” Beskidzkie Centrum Narciarstwa 
im. Adama Małysza w Wiśle”,  ok. 1,4 mln zł za marzec 2026 r. 

10. Przygotował odpowiedź do Krajowej Administracji Skarbowej w zakresie uzupełnienia 
interpretacji indywidualnej – Dziechcinka 4, Polski Ład. 

11. Wdrożył zasady i procedury fiskalizacji opłat parkingowych. 
 

W zakresie działania Referatu Promocji, Turystyki, Kultury i Sportu 

1. W dniu 16.04.2026 r. – wyjazd do Rużomberka dot. podsumowania wspólnego projektu 
„Drogą drewna – wśród zabytków architektury drewnianej”; 

2. W dniu 17.04.2026 r. – nagrania do cyklu „5 pytań do burmistrza”; 
3. W dniu 24.04.2026 r. – spotkanie robocze z p. Jarosławem Kozakiem dot. stworzenia key 

visualu i loga Beskidzkiego Centrum Narciarstwa im. A. Małysza; 
4. W dniu 24.04.2026 r.  – udział w gali 29. Biegu po Nowe Życie; 
5. W dniu 24.04.2026 r. - wsparcie organizacyjne i objęcie honorowym patronatem burmistrza 

obchodów 25-lecia funkcjonowania wydziału Humanistycznego Uniwersytetu Bielsko-
Bielskiego; 

6. W dniu 25.04.2026 r. – współorganizacja 29. Biegu po Nowe Życie; 
7. W dniu 27.04.2026 r. - opracowywanie materiałów dot. kalendarza wydarzeń na msc maj i 

ich kolportaż; 
8. W dniu 28.04.2026 r. – organizacja konferencji prasowej Wisła 360; 
9. W dniu 29.04.2026 r. – organizacja spotkania wójtów/burmistrzów Beskidzkiej 5 dot. 

przedstawienia przez zespół roboczy koncepcji na rozwój i dalszą współpracę w ramach 
B5; 

Załącznik  nr  3 do protokołu  nr  XXV/2026
Rady Miasta Wisła
z dnia 28 maja 2026 r.
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10. W dniu 1.05.2026 r. – współorganizacja wystawy „Obraz źródła” Wojciech Rozkosznego i 
Michała Pawlika; 

11. W dniu 3.05.2026 r. – organizacja obchodów Narodowego Święta 3 Maja; 
12. W dniu 3.05.2026 r. – organizacja charytatywnego VII Biegu Śladami Wiślańskiego 

Niedźwiadka; 
13. W dniu 5.05.2026 r. - udział w II warsztatach dot. stworzenia nowej strony internetowej z 

firmą IVN; 
14. W dniu 6.05.2026 r. – udział w spotkaniu z Automobilklubem Śląskim dot. organizacji 70. 

Rajdy Wisły; 
15. W dniach 12-15.05.2026 r. – udział w wyjeździe do miasta partnerskiego Bylly-Les-Mines 

(Francja) oraz udział w obchodach 100-lecia orkiestry Harmonia; 
16. W dniu 14.05.2026 r. – wsparcie organizacyjne Śląskiej Spartakiady Klas Mundurowych 

org. przez Wojskowe Centrum Rekrutacji w Bielsku0Białej; 
17. W dniach 15-17.05.2026 – organizacja III Wiślańskich Nocy Muzeów; 
18. W dniu 17.05.2026 r. – współorganizacja zawodów Silesia Bike Maraton; 
19. Bieżąca aktualizacja informacji i artykułów na stronie www.wisla.pl oraz w mediach 

społecznościowych; bieżący kontakt z mediami – radiem i tv, rozsyłanie newslettera oraz 
informacji prasowych. 

 
W zakresie działania Wiślańskiego Centrum Kultury: 

1. W okresie sprawozdawczym realizowano następujące działania: 
1) Organizacja i współorganizacja następujących wydarzeń: 

 Górskie Opowieści Początku i Końca – Wiślańska Majówka – 01-02.05.2026, 

 Wiślański Wygón Łowiec – 12.05.2026, 

 III Wiślańskie Noce Muzeów – 15-16.05.2026 
2) Zajęcia w domu kultury dla dzieci i młodzieży: 

 Malowanki – poniedziałek, 

 Nauka gry na skrzypcach- poniedziałek, 

 Zajęcia teatralne- wtorek, 

 Dziecięcy Zespół Regionalny Mała Wisła- wtorek, 

 Balet – środa, 

 Szkoła Tańca Movement Studio – środa, 

 Gotuj z Ewą – czwartek, 

 Robotyka i Lego – czwartek, 

 Kapela Mała Wisła – czwartek, 

 Fajna sztuka – piątek, 22 maja 2026, 
3) Przygotowanie organizacyjne do kolejnych wydarzeń: 

 Dzień Dziecka 31.05.2026, 

 Jedź z głową – bezpieczna Wisła 22.06.2026, 

 Wianki u źródeł 26-27.06.2026, 

 Otwarcie Beskidzkiego Centrum Narciarstwa 07.2026, 

 Piknik Leśny 04.07.2026, 

 Rajd Zabytkowych Samochodów 05.07.2026, 

 Dni produktu Regionalnego 11-12.07.2026, 

 Wiślański Festiwal Opery i Musicalu 17-18.07.2026, 

 Tydzień Kultury Beskidzkiej 25.07 -02.08.2026, 

 Koncert IGO 15.08.2026, 

 XXVI Wiślaczek Country 22-23.08.2026, 

 Wiślańskie Dożynki 29.08.2026 
4) Wnioski w realizacji 2026 rok: 

 Czepce – element tradycyjnego stroju górali beskidzkich – Mistrz Tradycji 2026 
Ministerstwo Kultury i Dziedzictwa Narodowego, 

 EKO – Wydarzenia (Warsztaty ekologiczne dla dzieci podczas Pikniku Leśnego) 
Wojewódzki Fundusz Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej w Katowicach, 
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 Wiślański Wygón Łowiec – Urząd Marszałkowski Województwa Śląskiego, 
5) Pozostałe działania: 

 Wyjazd delegacji z Wisły na Międzynarodowy Dzień Tańca w Katowicach – 
29.04.2026 

 Wyjazd na naradę Komitetów Organizacyjnych Tygodnia Kultury Beskidzkiej do 
Makowa Podhalańskiego 12.05.2026 

2. W okresie sprawozdawczym Dom Pracy Twórczej im. Jerzego Pilcha realizował 
następujące działania: 
1) Spotkania: 

 Radio Katowice -spotkanie dot. słuchowiska o Jerzym Pilchu, 

 Spotkanie z Polską Akcją Humanitarną dot. współpracy podczas Festiwalu 
„Granatowe Góry”, 

2) Festiwal Granatowe Góry: 

 Przygotowywanie programu Festiwalu (kontakt z autorami, twórcami, partnerami 
– ustalanie warunków współpracy, opracowywanie umów). 

 Przygotowanie Festiwalu od strony technicznej (podział przestrzeni: scena 
główna, sale spotkań, strefa dla dzieci, stoiska wydawców, dostęp do prądu, 
zaplecze sanitarne, oznakowanie przestrzeni, obsługa techniczna - realizatorzy 
dźwięku, technicy sceny, transmisje online - streaming spotkań autorskich). 

 Współpraca z partnerami festiwalu w zakresie realizacji wspólnych działań. 

 Sporządzenie umów wolontariackich. 

  Przygotowywanie oznakowanie terenu oraz materiałów informacyjnych dla 
uczestników. 

 Prowadzenie promocji festiwalu w mediach społecznościowych. 

 Współpraca z partnerami medialnymi i instytucjami wspierającymi promocję 
festiwalu. 

3) Pozostałe działania: 

 Otrzymanie dofinansowania na realizacje kolejnego projektu pn. „Regionalne 
Obserwatorium Czytelnictwa - wspieranie lokalnego ekosystemu czytelniczego” 
dofinansowanego ze środków Narodowego Centrum Kultury w ramach programu 

 Kultura - Interwencje. Edycja 2026. 

 Prowadzenie bieżącej działalności finansowo- administracyjnej DPT. 
 

W zakresie działania Miejskiej Biblioteki Publicznej 

1. W okresie sprawozdawczym realizowano następujące działania: 
1) Zajęcia cykliczne: 

 21, 28 kwietnia, 5, 12, 19 maja - Klub Modelarski 12 osób, 

 23, 30 kwietnia, 7, 14 maja – Esy-floresy – 12 os. Zajęcia twórcze dla dzieci 10-
14 lat, 

 20, 27 kwietnia, 4,11,18 maja Esy-floresy Junior – 15os. Zajęcia twórcze dla 
dzieci 6-10 lat, 

 25 kwietnia, 16 maja – Dyskusyjny Klub Książki dla dzieci – 10 os., 

 19 maja  - Dyskusyjny Klub Książki dla dorosłych – 15 os., 

 24 kwietnia Dyskusyjny Klub Filmowy – 20 os., 

 27 kwietnia, Szydełko – 15 os., 

 22 kwietnia, 4, 18 maja– Szyjemy powoli – 15 os. 

 22 kwietnia, 6, 20 maja – Szachy – 15 os. 

 21 kwietnia, 28 kwietnia, 5,12,19 maja Klub Pippi – zajęcia dla maluszków i 
rodziców – 10 os. 

2. Wydarzenia: 

 23 kwietnia Dzień Książki – 2 grupy szkolne – 50 os. 

 Ogólnopolski Tydzień Bibliotek: 

  8 maja – Sen Andrei – spektakl teatralny 60 os., 
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  8 maja – Gotowanie z przedszkolakami – zajęcia kulinarno-literackie – 30 
os. 

  9 maja – Gotowanie rodzinne – zajęcia kulinarno-literackie 30 os. 

 11 maja Gala Rozczytanych – czytelnicy biblioteki coroczne spotkanie – 
40 os. 

  13 maja Gra Biblioteczna – 40 os. 

  14 maja Spotkanie z przedszkolakami – 25 os. 

  14 maja Spotkanie podróżnicze – 60 os. 
3. Projekt edukacyjny: Wytwórnia Opowieści: 4 Pory Roku 
4. 6 spotkań dziennikarskich, filmowych – 30 os. 

3. Wypożyczenia w okresie sprawozdawczym dni:  

 Dzieci: 2595 wypożyczeń 

 Dorośli 2219 wypożyczeń 
 

W zakresie działania Urzędu Stanu Cywilnego 

1. Rejestrował pobyt obywateli Ukrainy i na bieżąco rejestrował zmiany statusów UKR. 
2. Wydał 108 dowodów osobistych, przyjął 116 wniosków o wydanie dowodu osobistego. 
3. Zarejestrował 9 zgonów 4 małżeństwa 1 urodzenie (transkrypcja zagranicznych aktów), 

wydał 137 odpisów aktów stanu cywilnego. 
4. Prowadził 5 postępowań o wymeldowanie z pobytu stałego.  Wydał w tym zakresie 1 

decyzję. Wystąpił do Sądu Rejonowego w Cieszynie o ustalenie kuratorów dla nieobecnych 
stron postępowania w 4 przypadkach. 

5. Zawarł z Wojewodą Śląskim - Skarbem Państwa 2 umowy  o udzielenie dotacji na 
wykonanie ekspertyz w zakresie dostosowania obiektów na tymczasowe miejsce 
schronienia. Kwoty dofinansowania 67.000,00 i 65.000,00. 

6. Przeprowadził  obowiązkowy  trening Akcji Kurierskiej przy udziale przedstawicieli 
Wojskowego Centrum Rekrutacji i przedstawicieli Wojewody Śląskiego. 

7. Wydał 194 nowe Wiślańskie Karty Mieszkańca. 
 

W zakresie działania Referatu Gospodarki Komunalnej:  

1. Zawarł umowę najmu lokalu komunalnego mieszkalnego przy ul. Głębce 9/2 w Wiśle; 
2. Rozpatrzył wnioski mieszkaniowe, w tym wezwał do uzupełnienia wniosków ( łącznie 5szt). 
3. Zlecił wykonanie nowej instalacji elektrycznej w lokalu nr 2 w budynku przy ul. Głębce 9. 
4. Zlecił nadzór inwestorski nad wykonaniem toalety dla niepełnosprawnych w budynku przy 

ul. Dziechcinka 4; 
5. Zlecił przegląd gaśnic w budynkach komunalnych; 
6. Zawarł umowę najmu na lokal przy ul. Głębce 9/2; 
7. Wysłał naliczenia czynszowe do najemców lokalu mieszkalnych i na najem socjalny w 

związku ze zmianą czynszu i stawką za wodę 97szt; 
8. Wezwał do opuszczenia lokalu najemcę (Niemca 4/2); 
9. Odebrał lokal od dotychczasowego Najemcy w budynku przy ul. Kopydło 99/4; 
10. Wezwał mieszkańców do prawidłowej segregacji śmieci w budynkach przy ul. Głębce 9 i ul. 

Reymonta 2b; 
11. Naliczył odszkodowania za zajmowanie terenu  bez tytułu prawnego (Artur Panek, 

Eurogames,  Jan Martynek, Katarzyna Śmigielska, Invest com, Ewa Stańko). 
12. Wydał zarządzenia w sprawie dzierżawy terenu  (5 zarządzeń). 
13. Zawarł umowę dzierżawy terenu działki nr 5540/20  o pow. 9 m ² w Wiśle, z Panią Lucyną 

Legierską  na okres 3 lat. Czynsz dzierżawny miesięczne 59,34 brutto(garaż na rowery). 
14. Zawarł umowę dzierżawy  terenu działki nr 138/5 orz 138/6 o pow. 35 m² z  NBC Partners 

sp. z o.o. na okres 2 lat. Kwota czynszu miesięcznie 1577,45zł + właściwy podatek Vat. 
(ogródek gastronomiczny). 

15. Zawarł umowę dzierżawy terenu działki nr 828/61 o pow. 15m²  dotychczasowym 
dzierżawcą z Krzysztofem  Rulczyński. Umowa zawarta na okres 2 lat( miejsce postojowe). 
Kwota czynszu dzierżwnego roczna 450,00 zł + właściwy podatek Vat; 
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16. Zawarł umowę dzierżawy terenu działki nr 5540/20 o pow. 8m²  z Eurogames sp. z o.o. 
Umowa zawarta do końca 2026 roku (miejsce pod urządzenia rozrywkowe). Kwota czynszu 
miesięcznie 360,50 zł 45zł + właściwy podatek Vat. 

17. Zawarł umowę dzierżawy terenu działki nr 5540/20 o pow. 15m²  z Leszek Woźniak 
,,MM’’.Umowa zawarta do 18 października  2026 roku (ogródek gastronomiczny). Kwota 
czynszu miesięcznie 675,05 zł  + właściwy podatek Vat. 

18. Zawarł umowę dzierżawy terenu działki nr 5540/20 o pow. 30m²  z PPHU Katarzyna 
Śmigielska.Umowa zawarta do 30 kwietnia 2029 roku (ogródek gastronomiczny). Kwota 
czynszu miesięcznie 1.352,10 zł  + właściwy podatek Vat. 

19. Sporządził uchwałę w sprawie wyrażenia zgody na zawarcie kolejnej umowy dzierżawy 
nieruchomości dla Maciej Manik ,,Sklep Wiślaczek”- 1 m². 

20. Realizował wnioski przedsiębiorców o wpis do CEiDG: 19. 
21. Wydano 11 zezwoleń na sprzedaż napojów alkoholowych. 
22. Wydano 15 zezwoleń na jednorazową sprzedaż napojów alkoholowych. 
23. Wydano 13 decyzji wygaszających zezwolenia na sprzedaż napojów alkoholowych z 

powodu likwidacji punktu sprzedaży. 
 
W zakresie działania Referatu Gospodarki Przestrzennej i Nieruchomości: 
W dniu 18 maja 2026 r. po raz trzeci wystąpił do Regionalnego Dyrektora Lasów Państwowych 
w sprawie zaopiniowania wniosku leśnego dla terenów stanowiących własność Skarbu Państwa 
w procedurze opiniowania projektu miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego dla 
obszaru „Wisła Centrum”. 
 

W zakresie działania Referatu Gospodarczego i Utrzymania Dróg: 

1. Zawarł umowę na „Dostawę i montaż 1 sztuki wiaty przystankowej czteromodułowej oraz 2 
sztuk wiat przystankowych trzymodułowych”. Termin realizacji do 30 czerwca 2026 r. 

2. Zawarł umowę na „Wykonanie remontów cząstkowych nawierzchni bitumicznych dróg na 
terenie Miasta Wisły w roku 2026”. Termin wykonania do 30 września 2026 r. 

3. Wydał 11 decyzji na zajęcie pasa drogowego dróg publicznych na czas wykonywania robót. 
4. Wydał 7 decyzji na umieszczenie urządzenia obcego w pasie drogi publicznej. 
5. Wydał 2 decyzje w sprawie zgody na lokalizację zjazdu z drogi publicznej. 
6. Wydał 1 opinię w sprawie projektu zjazdu z drogi publicznej. 
7. Wydał 1 uzgodnienie na lokalizację urządzenia obcego w drodze niepublicznej. 
8. Wydał 2 uzgodnienia w zakresie wykorzystania dróg publicznych w sposób szczególny, tj. 

dla organizacji imprezy motoryzacyjnej i rowerowej. 
9. Wydał 4 opinie w sprawie dostępu do drogi publicznej. 

 
W zakresie działania Referatu Rozwoju Gospodarczego i Środowiska: 

1. Prowadzenie postępowań przetargowych dla zdań: 
1) Remont nawierzchni drogi gminnej ulicy Brzozowej od skrzyżowania z drogą powiatową 

ulicą Jawornik i dalej w lewo na odcinku ok. 280 m. 
2. Dokonanie wyboru ofert najkorzystniejszych dla zadania: 

1) Dowóz uczniów niepełnosprawnych z terenu Gminy Wisła do ośrodków i szkół w okresie 
od 1 września 2026 r. do 25 czerwca 2027 r. za wyjątkiem dni wolnych od zajęć 
dydaktyczno-wychowawczych. 

3. Podpisanie umowy dla zadań: 
1) Wykonanie, zainstalowanie i uruchomienie wystawy stałej poświęconej historii 

narciarstwa oraz historii polskiego skoczka Adama Małysza w Beskidzkim Centrum 
Narciarstwa - zakres dodatkowy, 

2) udział w realizacji zadań: Wykonanie, zainstalowanie i uruchomienie wystawy stałej 
poświęconej historii narciarstwa oraz historii polskiego skoczka Adama Małysza w 
Beskidzkim Centrum Narciarstwa - zakres dodatkowy Budowa odnawialnych źródeł 
energii w gminie Wisła (szkoły, budynek urzędu), Budowa placu zabaw przy 
przedszkolu w Wiśle Głębcach. 
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4. Realizacja zadań punktu konsultacyjnego „Czyste powietrze”: obsługa bieżąca klientów 
punktu, przyjmowanie  wniosków o dofinansowanie oraz wniosków o płatność.  

5. Realizacja zadań wiślańskiego ekodoradcy: bieżąca obsługa klientów punktu. 
6. Realizacja  spraw związanych z gospodarowaniem odpadami (zawiadomienia, wezwania). 
7. Realizacja bieżących spraw związanych z drzewostanem (zagrożenia, wnioski do 

Starostwa, zgłoszenia zamiaru usunięcia drzew, wnioski o wydanie zezwolenia, 
nasadzenia),  

8. Realizacja spraw dotyczących zmian stosunków wodnych oraz spraw dotyczących decyzji 
środowiskowych. 

9. Wnioskowanie, bieżące koordynowanie i sprawozdawczość z zadań współfinansowanych 
ze środków zewnętrznych. 

 
W zakresie działania Miejskiego Zespołu Ekonomiczno-Administracyjnego Szkół: 

1. Podpisał pisma w sprawie zmian do arkuszy organizacji szkół i przedszkoli prowadzonych 
przez Gminę Wisła i przyjął zarządzenia w sprawie zatwierdzenia aneksów do arkuszy 
organizacji na rok szkolny 2025/2026. 

2. Podpisał pisma w sprawie wydania opinii dot. przedłużenia powierzania stanowiska 
dyrektora ZPM w Wiśle – 24 kwietnia 2026 r. 

3. Podpisał pismo w sprawie przeliczenia stażu dyrektora Żłobka w Wiśle. 
4. Odpowiedział na pismo w sprawie wsparcia finansowego na organizację obozu English 

Camp w Wiśle Malince – 27 kwietnia 2026r. 
5. Podpisał wniosek o udzielenie dotacji na wyposażenie w  podręczniki, materiały edukacyjne 

lub materiały ćwiczeniowe w 2026r.  – 29 kwietnia 2026r.  
6. Przyjął zarządzenie Nr Or.0050.91.2026 z dnia 29 kwietnia 2026r. w sprawie przyjęcia 

planu opiekuńczo-wychowawczo-edukacyjnego realizującego standardy opieki nad dziećmi 
w wieku do lat 3 w Żłobku „Wiślański Niedźwiadek” w Wiśle. 

7. Przyjął zarządzenia w sprawie upoważnienia pracowników Miejskiego Zespołu 
Ekonomiczno- Administracyjnego Szkół w Wiśle do przeprowadzenia kontroli pobrania i  
wykorzystania dotacji przez niepubliczne przedszkola z terenu Gminy Wisła. 

8. Podpisał umowę w sprawie wysokości i trybu przekazywania w 2026 roku środków 
Funduszu Pracy z przeznaczeniem na dofinansowanie pracodawcom kosztów kształcenia  
młodocianych pracowników oraz ich rozliczenia – 6 maja 2026r. 

9. Podpisał pisma w sprawie nauczania religii w roku szkolnym 2026/2027– 13 maja 2026r. 
10. Podpisał umowy w sprawie dowozu uczniów niepełnosprawnych w roku szkolnym 

2026/2027-  19 maja 2026r. 
 

W zakresie działania Referatu Organizacyjnego: 

1. W dniu 17 kwietnia 2026 r. spotkał się z Prezesem Wojewódzkiego Funduszu Ochrony 
Środowiska. Spotkanie odbyło się w Bielsku – Białej i dotyczyło możliwości pozyskania 
środków na realizację zadań proekologicznych. 

2. W dniu 21 kwietnia 2026 r. uczestniczył w spotkaniu z kierownictwem Wód Polskich. 
Spotkanie odbyło się w Urzędzie Miejskim w Skoczowie i dotyczyło bieżącej współpracy. 

3. W dniu 22 kwietnia 2026 r. uczestniczył w pogrzebie byłego Radnego Miasta Wisła śp. 
Jerzego Mitręgi. 

4. W dniu 24 kwietnia 2026 r. uczestniczył w Kongresie Gospodarczym, podczas którego 
wziął udział w debacie. Kongres odbywał się w Katowicach. 

5. W dniu 28 kwietnia 2026 r. spotkał się z komendantem Komisariatu Policji w Wiśle oraz z 
komendantką Straży Miejskiej w Wiśle. Było to kolejne spotkanie w ramach uzgodnień 
dotyczących współpracy pomiędzy służbami. Spotkanie odbyło się w Urzędzie Miejskim w 
Wiśle. 

6. W dniu 29 kwietnia 2026 r. uczestniczył w walnym zebraniu Stowarzyszenia Olza, które 
odbyło się w sali sesyjnej Urzędu Miejskiego w Wiśle, 

7. W dniu 8 maja 2026 r. na Sali sesyjnej Urzędu Miejskiego w Wiśle przyjął delegację 
samorządowców z powiatu dąbrowskiego. Samorządowcy przebywali w Wiśle w ramach 
wizyty studyjnej. 
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8. W dniu 11 maja 2026 r. spotkał się z dyrektorką Niepublicznego Przedszkola Stumilowy 
Las w Jaworniku. Z dniem 31 sierpnia 2026 r. Niepubliczne Przedszkole kończy swoją 
działalność. W związku z tym spotkanie to miało charakter podsumowujący dotychczasową 
współpracę. 

9. W dniu 12 maja 2026 r. uczestniczył w plenarnym  spotkaniu Stowarzyszenia 
Samorządowego Ziemi Cieszyńskiej, które odbyło się w Brennej. Podczas spotkania 
omawiane były m.in. kwestie współpracy samorządów z Wojewódzkim Funduszem 
Ochrony Środowiska. 

10. W dniach 12-16 maja 2026 r. delegował Z-cę Burmistrza na 100-lecie Orkiestry Polonijnej 
„Harmonia”  do miasta partnerskiego Bully-les-Mines (Francja),  

11. W dniu 16 maja 2026 r. uczestniczył w Powiatowych obchodach „Dnia Strażaka”, które 
odbyły się w Cieszynie. 

 
 
 

Panie Przewodniczący! 

Wysoka Rado! 

To były najważniejsze sprawy, którymi Burmistrz Miasta Wisła zajmował się w okresie 

międzysesyjnym. 
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Sprawozdanie z działalności międzysesyjnej Komisji Gospodarki Komunalnej Przestrzegania 

Prawa i Porządku Publicznego, Ochrony Środowiska, Rolnictwa i Leśnictwa 

 

W okresie międzysesyjnym Komisja Gospodarki Komunalnej odbyła posiedzenie w dniu  

 19 maja 2026r. 

Komisja zajmowała się tematami zgodnie z planem pracy Komisji. 

1. Przyjęto protokół z poprzedniego posiedzenia komisji – jednogłośnie za 

2. Zapoznano się z informacją z działalności Straży Miejskiej – raport z interwencji oraz 

kontroli sanitarno porządkowych w okresie 13.04-17.05.2026r przedstawiła 

Komendant Straży Miejskiej Beata Miś – informację przyjęto jednogłośnie za 

3. Podsumowanie akcji zimowej odśnieżania Miasta Wisła – poniesione koszty 

(1 032 617,98zł – nadwyżka została przeniesiona na pokrycie kosztów remontów dróg 

gminnych), wykorzystanie sprzętu gminnego – informację przedstawił Burmistrz 

Miasta Wisła Tomasz Bujok - informację przyjęto jednogłośnie za 

4. Analiza możliwości powiększenia, wydłużenia stanu dróg w Gminie Wisła – temat 

przedstawiła kierownik GPN Agata Szarzec – zostaną ustalone terminy objazdów 

proponowanych dróg do wydłużenia drogi publicznej - informację przyjęto 

jednogłośnie za 

5. W sprawach bieżących Komisja omówiła wniosek o niodpłatne przekazanie trenu 

w części zajętej pod drogę publiczną i poza zakresem drogi przy ul. Głębokiej. 

W najbliższym terminie zostanie przeprowadzona wizja lokalna tych dróg.  

Został poruszony również temat lamp hybrydowych 

Członkowie komisji brali udział w posiedzeniu komisji połączonych dnia 26.05.2026r. na 
których opiniowano projekty uchwał skierowanych na sesję Rady Miasta Wisła.  
 
To były najważniejsze tematy jakimi zajmowała się komisja.   

 

 

Zastępca przewodniczącego 
Piotr Polok 

Załącznik  nr  4 do protokołu  nr  XXV/2026
Rady Miasta Wisła
z dnia 28 maja 2026 r.
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Sprawozdanie  

Komisji Kultury, Turystyki, Promocji i Sportu. 

 
     

           Komisja Kultury, Turystyki i Sportu podczas posiedzenia w dniu 19 maja 2026 r. 

przyjęła protokół z poprzedniego posiedzenia oraz zapoznała się z informacją Prezesa spółki 

Baseny Wisła dotyczącą podsumowania sezonu zimowego, a także bieżącej działalności 

spółki. Przedstawiono wyniki funkcjonowania lodowiska, wskazując na bardzo dobrą 

frekwencję i najwyższą od czterech lat liczbę odwiedzających. Komisja pozytywnie oceniła 

przedstawione informacje, przyjmując je jednogłośnie. 

W dalszej części posiedzenia komisja rozpatrzyła wnioski o przyznanie Nagrody Miasta 

Wisła w dziedzinie kultury. Po przedstawieniu sylwetek kandydatów pozytywnie 

zaopiniowano kandydatury Hanny Greń oraz Władysława Grosza. 

W sprawach bieżących komisja zapoznała się z odpowiedzią na wniosek złożony przez 

komisję, dotyczący możliwości utworzenia klasy sportowej w Szkole Podstawowej nr 1 w 

Wiśle . 

 

 

     

 

              

                                                           Przewodniczący Komisji Kultury Turystyki Promocji i Sportu  

  

                                                                                        Sławomir Wantulok 

 

                                                                                                 

 

       

                                                                                                          

 

 

                                                                                       

        

 

  

Załącznik  nr  5 do protokołu  nr  XXV/2026
Rady Miasta Wisła
z dnia 28 maja 2026 r.
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SPRAWOZDANIE Z DZIAŁALNOŚCI KOMISJI OŚWIATY, ZDROWIA 

I SPRAW SOCJALNYCH ZA MIESIĄC MAJ 2026r. 

 

W tym miesiącu Komisja obradowała w dniach :18.05 na Komisji branżowej i 26.05 na 

Komisjach wspólnych. 

Komisja zajmowała się następującymi tematami: 

1.Przyjęciem protokołu z poprzedniego posiedzenia Komisji  za miesiąc kwiecień. 

2.Sprawozdaniem rocznym z działalności Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Wiśle 

oraz oceną zasobów pomocy społecznej za rok 2025dla Gminy Wisła. 

3.Sprawozdaniem z realizacji Programu Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie –roczną oceną 

wdrażania Gminnej Strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych w Mieście Wisła na 

lata2025-2030 za rok 2025. 

4.Informacją z realizacji programu wspierania rodziny i pieczy zastępczej. 

Protokół z poprzedniego miesiąca przyjęto jednogłośnie ,,za”. 

W punkcie drugim i trzecim i czwartym  posiedzenia, Kierownik MOPS Magdalena Stępień 

przedstawiła i omówiła przygotowany materiał. 

 Dane zaprezentowane w sprawozdaniach w porównaniu z lat poprzednich, pozwalają na 

ujęcie oraz analizę zjawisk społecznych a także identyfikację trendów  jakie ciągle narastają i 

zachodzą. Dlatego wykorzystywanie zgromadzonych informacji prowadzi do dalszego 

procesu planowanych konkretnych działań. 

Podejmowane działania w ramach Programów są kontynuowane wzmacniane i odpowiednio 

ukierunkowane na wysokiej jakości usług społecznych dla naszych mieszkańców. 

Obszerny materiał stanowi załącznik do protokołu i został przyjęty jednogłośnie. 

Na posiedzeniu Komisji wspólnych omawiano materiały i uchwały przygotowane na Sesję. 

 

 

                                                            Przewodnicząca Komisji Oświaty, Zdrowia 

                                                                         i Spraw Socjalnych 

                                                                            Alicja Pilch 

Załącznik  nr  6 do protokołu  nr  XXV/2026
Rady Miasta Wisła
z dnia 28 maja 2026 r.
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Wisła 26.05.2026

Sprawozdanie z działalności międzysesyjnej

Komisji Rewizyjnej Maj 2026

Komisja odbyła posiedzenie 25, oraz 26.05.2026 na wspólnym 
posiedzeniu komisji. 

Na posiedzeniu komisji zapoznaliśmy się z informacjami na temat 
funkcjonowania Osady Habsburskiej. 

Przeanalizowaliśmy również sprawozdanie roczne z wykonania 
budżetu za rok 2025 , opinię Regionalnej Izby Obrachunkowej oraz 
sprawozdanie finansowe. 

Po analizie komisja wnioskuje  o udzielenie Burmistrzowi Miasta Wisła 
absolutorium z tytułu wykonania budżetu za rok 2025.

Na wspólnym posiedzeniu komisji zajmowaliśmy się materiałami na 
dzisiejszą sesję rady miasta.

Załącznik  nr  7 do protokołu  nr  XXV/2026
Rady Miasta Wisła
z dnia 28 maja 2026 r.
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INFORMACJA Z DZIAŁALNOŚCI MIĘDZYSESYJNEJ 

KOMISJI ROZWOJU GOSPODARCZEGO I FINANSÓW MIASTA 

 

21 maja br. na posiedzeniu Komisji w pierwszym punkcie przyjęto protokół z poprzedniego 

posiedzenia Komisji. Następnie przystąpiono do omówienia Planu Rozwoju Gospodarczego 

Miasta oraz o możliwościach utworzenia strefy ekonomicznej na terenie Gminy Wisła. 

Pani Kierownik GPN i Pan Skarbnik bardzo wyczerpująco omówili ww. temat. Po długiej i 

merytorycznej dyskusji Komisja wystosowała dwa wnioski do Pana Burmistrza: 

 

1. "O kontynuowanie rozmów z Zarządem Kopalni Surowców Skalnych oraz innymi 

podmiotami w sprawie planów zagospodarowania terenu po zakończeniu działalności 

kopalni, w szczególności w kontekście planowanej strefy ekonomicznej, a także o bieżące 

informowanie Komisji o postępach w tej sprawie." 

 

2. "O sporządzenie wykazu pustostanów na terenie Miasta Wisła, w szczególności obiektów 

po byłych domach wczasowych i pensjonatach wraz z analizą możliwości zastosowania 

rozwiązań podatkowych w celu ich rewitalizacji." 

 

Kolejnym tematem majowego posiedzenia Komisji RGiFM była: Promocja Miasta -koszty za 

2025 rok, kierunki działań, plany na przyszłość, współpraca z podmiotami zewnętrznymi, w 

tym z przedsiębiorcami w zakresie promocji miasta. Bardzo obszerny materiał przygotowała i 

przedstawiła Pani Kierownik referatu Promocji, Turystyki, Kultury i Sportu Karolina Fuchs. 

Pani Kierownik odpowiadała także na pytania radnych związanych z tematem promocji i 

wydatków na ten cel. Po przyjęciu przygotowanych materiałów zakończono posiedzenie 

Komisji Rozwoju Gospodarczego i Finansów Miasta. Członkowie Komisji brali także udział 

w posiedzeniu Komisji połączonych, gdzie opiniowano przygotowane projekty uchwał na 

Sesje Rady Miasta. To były wszystkie sprawy, którymi zajmowała się KRGiFN w okresie 

międzysesyjnym. 

 

Przewodonicząca Komisji RGiFM 

Barbara Kędzior 
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Sprawozdanie z działalności Komisji Skarg, Wniosków i Petycji 

 

 

Komisja w okresie międzysesyjnym odbyła posiedzenie w dniu 25 maja 2026 roku. 

Podczas obrad przeanalizowała skargę z dnia 1 kwietnia 2026 roku. Komisja rozpatrzyła 

również skargę z dnia 15 maja 2026 roku, której rozpatrzenie postanowiła przełożyć na kolejne 

posiedzenie.  

Członkowie Komisji uczestniczyli ponadto w posiedzeniu komisji połączonych w dniu 

26 maja 2026 roku, podczas którego omawiano materiały na sesję Rady Miasta. 

 

 

Przewodniczący Komisji 

Mirosław Wójcik 
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Informacja z działalności międzysesyjnej Przewodniczącego Rady Miasta-            

maj 2026r  

 

1. Dyżury w Biurze Rady Miasta w 1 i 3 środę miesiąca / przewodniczący i v-ce 

przewodniczący/. Spotkania po wcześniejszym telefonicznym uzgodnieniu. 

2. Przygotowanie informacji o pracach Rady.  

3. 24.04.2026r- Gala Biegu po Nowe Zycie- J.Podżorski 

4. 25.04.2026r- Bieg po Nowe Zycie- J. Podżorski 

5. 03.05.2026r- Święto 3 Maja- J. Podżorski 

6. 16.05.2026r- Święto Straży Pożarnej- J. Podżorski 

 

 

 

        Przewodniczący Rady Miasta Wisły 

Janusz Podżorski 
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Dziesięć lat działalności 
Spółdzielni Socjalnej
Wisła Otwarta Turystycznie 

 2016 - 2026
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…dziesięć lat… początek

Spółdzielnia została utworzona 29 kwietnia 2016 r. (wpis w KRS)
Członkowie założyciele: Miasto Wisła i Stowarzyszenie Wiślańska Organizacja Turystyczna 

Głównym celem utworzenia Spółdzielni było stworzenie warunków prowadzenia informacji turystycznej
i obsługi ruchu turystycznego przez 7 dni w tygodniu. Pojawiła się także możliwość pozyskania środków 
z projektu z Ośrodka Wsparcia Ekonomii Społecznej na dostosowanie pomieszczeń pod działalność 
informacji turystycznej oraz dofinansowanie kosztów zatrudnienia.

Ideą funkcjonowania nowej organizacji było także zatrudnienie osób defaworyzowanych na rynku pracy. 
Środki udało się pozyskać, pomieszczenia zostały dostosowane, pracownicy zatrudnieni i Informacja 
Turystyczna na pl. Bogumiła Hoffa rozpoczęła oficjalnie działalność w dniu 17 lipca 2016 r.  
Podstawowy przedmiot działalności: Działalność w zakresie informacji turystycznej (PKD: 79.90.B)
W momencie utworzenia Spółdzielnia zatrudniała łącznie 7 osób (5,06 etatu). Aktualnie Spółdzielnia 
zatrudnia 14 osób (10,31 etatu).
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Centrum Informacji Turystycznej jest czynne siedem dni 
w tygodniu: poniedziałek – czwartek od 8.00 do 18.00, piątek 
i sobota od 9.00 do 20.00, niedziela i święta od 9.00 do 16.00. 
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Od początku swojej działalności Spółdzielnia Socjalna Wisła Otwarta 
Turystycznie realizuje nieprzerwanie następujące stałe działania:

• obsługa turystów w Informacji Turystycznej, jako zadanie główne

• aktualizacja i przetwarzanie informacji o bieżących wydarzeniach

• prowadzenie wykazu wolnych miejsc noclegowych 

• aktualizacja danych dotyczących komunikacji, atrakcji 

turystycznych

• stałe zachęcanie turystów do korzystania z usług wiślańskich 

przedsiębiorców oraz do uczestnictwa w organizowanych 

wydarzeniach

• w okresie zimowym opracowywanie i zamieszczanie na stronie 

internetowej Miasta Wisła komunikatów narciarskich

• prowadzenie informacyjnych profili na Facebooku

• opracowywanie map i folderów promocyjnych

• wspieranie pracowników w rozwoju zawodowym i społecznymId: 41AB658D-B449-4986-ABCB-1FA93012B383. Projekt Strona 4



W okresie 10 lat działalności Spółdzielnia prowadziła obsługę turystów w dwóch punktach. Od 2016 r. w Centrum Informacji 
Turystycznej mieszczącym się na pl. Bogumiła Hoffa, a od 2019 r. w punkcie zlokalizowanym w Centrum Przesiadkowym. 

W tym czasie obie Informacje Turystyczne odwiedziło łącznie 200 163 turystów z kraju i zagranicy (przedstawione statystyki nie 

uwzględniają ilości turystów obsłużonych telefonicznie oraz drogą mailową).

Rok/miesiąc I II III IV V VI VII VIII IX X XI XII suma

2016 448 990 461 369 963 881 2 194 4 971 1 732 747 367 418 14 541

2017 1 078 883 397 710 1 114 1 647 4 063 3 720 1 440 804 394 484 16 734

2018 956 735 358 920 1 273 1 164 3 696 3 745 1 246 693 571 484 15 841

2019 974 1 337 505 766 998 1 432 4 380 3 695 1 694 1 094 556 454 17 885

2020 1 143 707 173 0 0 768 1 470 1 775 876 269 84 99 7 364

Liczba turystów odwiedzających Centrum Informacji Turystycznej na Pl. B. Hoffa w latach 2016 - 2025
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Rok/miesiąc I II III IV V VI VII VIII IX X XI XII suma

2021 175 405 172 63 480 928 2 218 2 222 1 157 555 244 421 9 040

2022 689 1 055 506 562 1 211 1 582 2 439 2 811 1 194 945 503 493 13 990

2023 613 838 446 638 903 1 009 2 069 1 729 1 190 555 481 572 11 043

2024 953 629 491 505 1 084 1 055 2 234 2 094 1 021 749 331 446 11 592

2025 676 1 000 476 561 1 107 1 336 1 769 1 781 867 642 388 588 11 187

Łącznie 129 217 turystów z kraju i zagranicy   

Liczba turystów odwiedzających Centrum Informacji Turystycznej na Pl. B. Hoffa w latach 2016 - 2025
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Liczba turystów odwiedzających Informację Turystyczną w Centrum Przesiadkowym w latach 2019 - 2025

Rok/miesiąc I II III IV V VI VII VIII IX X XI XII suma

2019 0 0 0 334 1 885 2247 3 838 3 251 1 834 1 821 1 071 923 17 204

2020 1 746 1 163 349 0 0 286 599 830 178 86 0 0 5 237

2021 820 444 0 0 166 203 216 174 64 0 0 0 2 087

2022 Informacja Turystyczna w Centrum Przesiadkowym w 2022 roku była nieczynna w związku z remontem linii kolejowej Wisła - Katowice

2023 1 422 981 712 982 1 255 1 221 2 046 2 578 1 338 1 004 331 251 14 121

2024 667 1 010 329 422 966 1 047 2 167 4 929 2 081 1 130 723 529 16 017

2025 1 057 1 563 917 665 1 311 1 834 2 379 2 979 1 532 800 634 609 16 280

Łącznie 70 946 turystów z kraju i zagranicy
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Formuła organizacyjna Spółdzielni Socjalnej umożliwia także prowadzenie działalności 
gospodarczej i pozyskiwanie dodatkowych dochodów np. ze sprzedaży towarów i usług. 
W ramach takiej działalności Spółdzielnia:

• prowadzi wypożyczalnię rowerów,

• realizuje sprzedaż map, przewodników, gadżetów promocyjnych, pamiątek, 

pocztówek, znaczków pocztowych,

• realizuje sprzedaż karnetów Wispass, biletów na imprezy organizowane 

w Wiśle, wycieczek biura turystycznego,

• realizuje zlecenia związane z odpłatnym zamieszczaniem ogłoszeń do 

Głosu Ziemi Cieszyńskiej i Kroniki Beskidzkiej,
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• administruje tablicami informacyjno-kierunkowymi 

dla ruchu kołowego usytuowanymi na terenie miasta,

• organizuje pobyty – study toury dla grup zorganizowanych, 

prowadzi obsługę wizyt studyjnych,

• realizuje zajęcia - animacje dla dzieci,

• prowadzi wynajem Apartamentu Miejskiego w Centrum 

Przesiadkowym (od maja 2019 r.),

• administruje miejskimi toaletami publicznymi 

(od czerwca 2021 r.)
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Współpraca z referatem Promocji, Turystyki, Kultury i Sportu 
Urzędu Miejskiego w Wiśle oraz z Wiślańskim Centrum 
Kultury, w ramach której Spółdzielnia:

• zaangażowana była przy organizacji niektórych wydarzeń, 

obsłudze stoisk informacyjnych, korekcie i redagowaniu 

materiałów promocyjnych,

• reprezentowała Miasto na targach turystycznych,

• koordynuje (od 2017 r.) akcję promocyjną „Wisła, Ustroń... 

zostaję dłużej, dostaję więcej“, (pozyskiwanie partnerów akcji, 

pilotaż projektu, druk kart oraz ich wydawanie gestorom)
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Realizowanie zadań Wiślańskiej Organizacji Turystycznej:

• koordynacja powstawania materiałów promocyjnych,

• pisanie, aplikowanie, rozliczanie i realizowanie projektów 

dofinansowanych ze środków unijnych,

• aktualizacja danych na stronie internetowej stowarzyszenia,

• prowadzenie profilu na Facebook’u

• obsługa biura stowarzyszenia.

Współpraca ze Śląską Organizacją Turystyczną:

• prowadzenie statystyk monitorujących ilość turystów,

• prowadzanie danych do systemu

• aktualizacja informacji o wiślańskich wydarzeniach na stronie

www.slaskie.travel.pl
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• Rezerwacja Noclegów

• Aktywne polecanie i promowanie usług

• Kolportaż ulotek oraz plakatów

Współpraca z wiślańskimi gestorami:

Opieka nad praktykantami z ZSGH im. Władysława Reymonta w Wiśle

Co roku Spółdzielnia umożliwia uczniom Szkoły realizację praktyk zawodowych.

Dozorowanie funkcjonowania Centrum Przesiadkowego 
(od kwietnia 2019 r.)

Spółdzielnia w ramach tych działań otwiera budynek dworca 

w weekendy i święta, reaguje w przypadku włączania się 

alarmów, zgłasza usterki, aktualizuje rozkłady jazdy pociągów.
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Pozyskanie dotacji z Ośrodka Wsparcia Ekonomii Społecznej 

w Bielsku Białej na utworzenie Spółdzielni

253 508,50 zł
łączna wartość przyznanej

dotacji 

2016 r.

W ciągu dziesięciu lat działalności Spółdzielnia Socjalna Wisła Otwarta 

Turystycznie zrealizowała liczne zadania i przedsięwzięcia. Poniżej 

przedstawiamy wybrane działania, które miały szczególne znaczenie 

dla rozwoju Spółdzielni oraz promocji Miasta Wisła:
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Opracowanie akcji promocyjnej „Pociągiem w górę, 
rowerem w dół”
w porozumieniu z Miastem Wisła
 i Kolejami Śląskimi (sezon letni 2016 r.)

• weekendowe kursy pociągu „Wiślaczek” na trasie Wisła 

Uzdrowisko - Wisła Głębce, 

• przedstawianie podróżnym mijanych atrakcji, 

opowiadanie o ciekawostkach i historii Miasta,

• rozdawanie map i ulotek,

• informowanie o trwających wydarzeniach i imprezach • sprzedaż biletów,

• ostrzenie i wypożyczanie łyżew,

• czyszczenie płyty lodowiska,

• dbanie o bezpieczeństwo użytkowników

Obsługa lodowiska syntetycznego
i wypożyczalni łyżew zlokalizowanych
w Parku im. St. Kopczyńskiego (sezon zimowy 
2016 r. - 2017 r.)

2016 r.
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2017 - 2018 

Złożenie do OWES wniosku o przyznanie pakietu 
biznesowego na stworzenie projektu maskotki 
niedźwiadka, opracowanie księgi wizualnej oraz 
opracowanie gry planszowej i terenowej 
z niedźwiadkiem. Wniosek rozpatrzono pozytywnie. 

6 000,00 zł
Łączna wartość dotacji OWES

Wyłonienie wykonawcy pluszowej maskotki Niedźwiadka na kuli, 
prace konsultacyjne nad wzorem prototypu maskotki, 
opracowanie graficzne opakowania, finalizacja projektu, 
zamówienie maskotek.
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2019 r.

Nadzorowanie części prac wykończeniowych 
pomieszczenia Informacji Turystycznej na dworcu 
kolejowym; meblowanie i urządzanie lokalu. Otwarcie 
punktu Informacji Turystycznej dla odwiedzających.

Wyposażenie 
i rozpoczęcie wynajmu 
Apartamentu Miejskiego. 

Czynne uczestnictwo w realizacji projektu 
Wiślańskiej Organizacji Turystycznej 
„Multimedialna brama Beskidów. Witryna 
interaktywna jako innowacyjna odpowiedź 
na potrzeby i wymagania turystów”.

Informacja w sezonie letnim i zimowym jest czynna codziennie, natomiast 
w miesiącach poza wysokim sezonem od piątku do poniedziałku. 
Zawsze w godz. 9.00 – 17.00. 

Id: 41AB658D-B449-4986-ABCB-1FA93012B383. Projekt Strona 16



Zamknięcie Centrum Informacji Turystycznej dla ruchu turystycznego od połowy 
marca do końca maja 2020 r. Prowadzenie mailowej i telefonicznej obsługi turystów 
(z powodu COVID-19).

2020 r.

Wykonywanie wraz z PTTK Wisła prac terenowych – 
inwentaryzacja wiślańskich szlaków turystycznych.

Pozyskanie dofinansowania zakupu i montażu bramek do poboru 
opłat w toaletach publicznych w ramach poddziałania 19.2 
„Wsparcie na wdrażanie operacji w ramach strategii rozwoju 
lokalnego kierowanego przez społeczność” objętego PROW na 
lata 2014-2020. 

162 600,00 zł
Łączna wartość
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Przeprowadzenie w Spółdzielni procesu lustracyjnego, 
mającego na celu sprawdzenie poprawności funkcjonowania 
jednostki. Sporządzony został protokół i przekazana została 
zarządowi i Walnemu Zgromadzeniu synteza ustaleń lustracji 
i wnioski polustracyjne OZRSS. Lustrator nie dopatrzył się 
uchybień.

Organizacja dla pracowników szkolenia z zakresu RODO.

Wystąpienie o wsparcie w ramach tarczy antykryzysowej. 

173 160,00 zł
z Polskiego Funduszu Rozwoju

Łączna wartość dofinansowań:

7 321,60 zł
z Powiatowego Urzędu Pracy

w Cieszynie

30 152,44 zł
z Zakładu Ubezpieczeń 

Społecznych

2020 r.
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Na zlecenie Urzędu Miejskiego w okresie pandemii 
obsługa infolinii dotyczącej podatków - odbieranie 
telefonów, informowanie o zasadach i możliwościach 
ubiegania się o umorzenie podatku, weryfikacja 
dokumentów podatników, pomoc w uzupełnianiu 
wniosków.

2021 r.

Inwentaryzacja reklam rozmieszczonych na terenie Miasta, wykonanie 
dokumentacji fotograficznej i przekazanie jej do Referatu Gospodarki 
Przestrzennej i Nieruchomości UM w Wiśle. 

Łączny czas pracy: 34 dni

Obsługa gry terenowej Compass Go - wydawanie medali 
pamiątkowych i ramek, kontaktowanie się z uczestnikami 
gry i wysyłka nagród.
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Pomoc w realizacji projektów Wiślańskiej 
Organizacji Turystycznej: 

• „Szlak Niedźwiadka” 
• „Festiwal Komedii w Wiśle Pandemia Śmiechu”

Bezpłatne udostępnienie toalet mieszkańcom – w ramach WKM. 
Kontynuacja działalności w kolejnych latach. 

Współorganizacja imprezy plenerowej „Z Sycylią w tle”  

Organizacja tygodniowego szkolenia „Re-engineering & 
digitalizacja usług informacji turystycznej” dla pracowników. 

2021 r.
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Centrum Informacji Turystycznej w Wiśle 
otrzymało 4 gwiazdki Certyfikacji Informacji 
Turystycznej w Polsce, przyznawanej przez 
Polską Organizację Turystyczną. Jest to 
najwyższa z przyznawanych ocen.

Od 2019 r. Spółdzielnia wspiera działania  Stowarzyszenia „7 Dolin”. W 
2022 r. zaangażowana się w aplikowanie o środki unijne oraz 
realizację projektu edukacyjnego o tematyce odnawialnych źródeł 
energii: 

„Podróż do źródeł… energii” 
Wartość projektu: 

196 382,38 zł 

2022 r.
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„#odsłaniaMY” 

Koordynacja kampanii ukazującej 
pozytywne zmiany w przestrzeni 
miejskiej po wdrożeniu uchwały Rady 
Miasta Wisła tzw. „uchwały 
krajobrazowej”. Kampania spotkała się 
z dużym zainteresowaniem mediów 
i była świetną promocją Miasta.

Współorganizacja wydarzenia kulturalnego 
„Wiślański Kabareton”

Kontynuacja realizacji projektu 
„Podróż do źródeł… energii” Id: 41AB658D-B449-4986-ABCB-1FA93012B383. Projekt Strona 22



W 2023 r. działalność Spółdzielni Socjalnej Wisła 
Otwarta Turystycznie została doceniona. Spółdzielnia 
otrzymała dwa wyróżnienia:

• Dyplom Marszałka Województwa Śląskiego 
za Zasługi dla Rozwoju Turystyki w roku 2023 

• Nominację do tytuły „Średni Przedsiębiorca Ziem 
Górskich 2023” przyznaną przez Kapitułę 
Konkursu Osobowość Ziem Górskich

2023 r. 

Uroczyste otwarcie Habsburskiej osady gospodarczej
„U początków Wisły” (grudzień 2023 r.)
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W wyniku prowadzonych rozmów przedstawicieli 
taksówkarzy, Spółdzielni oraz Wiślańskiej Organizacji 
Turystycznej zawiązała się grupa kierowców, którzy 
zdecydowali się stosować określone jednolite zasady 
i warunki świadczenia usług przewozu osób. Zostały 
podpisane stosowne porozumienia pomiędzy 
Spółdzielnią,
a taksówkarzami. 

2023 r. 

Współorganizacja imprezy „W portugalskim klimacie”
Wydarzenie odbyło się na wiślańskim rynku w długi 
sierpniowy weekend.

Uruchomienie toalet publicznych w Wiśle Czarnem na potrzeby 
osób korzystających z kuligów w Dolinie Białej Wisełki 
(sezon zimowy 2023/2024). 
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2024 - 2025
Z dniem 1 stycznia 2024 r., na mocy uchwały Rady Miasta 
Wisła Spółdzielnia przejęła administrowanie Habsburską 
osadą gospodarczą „U początków Wisły”

W osadzie można poznać historię życia 
codziennego mieszkańców Wisły oraz 
rozwój lokalnego rzemiosła i gospodarki, 
szczególnie związanej z obróbką drewna
i wykorzystaniem zasobów naturalnych. 
Ekspozycje, wzbogacone o multimedia 
i opowieści przewodników, pozwalają 
lepiej zrozumieć tradycje oraz realia 
minionych epok. To miejsce stanowi nie 
tylko ciekawą lekcję historii, ale również 
atrakcyjną przestrzeń edukacyjną, 
ukazującą początki i rozwój Wisły na tle 
dziejów Śląska Cieszyńskiego. 

Od grudnia 2024 r. Spółdzielnia posiada status przedsiębiorstwa 
społecznego. 
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2024 - 2025

Oprócz tradycyjnego zwiedzania w osadzie organizowane są 
różnego rodzaju spotkania, wydarzenia oraz imprezy. Wstęp do 
osady jest odpłatny, jednak mieszkańcy Wisły posiadający WKM 
mogą zwiedzać ją bezpłatnie.

Godziny otwarcia HOG: 

• środa – niedziela          8:00 - 16:00 
• poniedziałek, wtorek    nieczynne

Cennik:

• bilet normalny 15,00 zł
• bilet ulgowy 10,00 zł
• bilet rodzinny 40,00 zł
• bilet grupowy 10,00 zł
• zwiedzanie z przewodnikiem 50,00 zł
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2024 - 2025
Liczba odwiedzających:

• 2024 r. HOG odwiedziło 5.181   osób
• 2025 r. HOG odwiedziło 5.271  osób
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Z dniem 1 lipca 2024 r., na mocy uchwały Rady 
Miasta Wisła Spółdzielnia przejęła 
administrowanie Centrum Edukacji Ekologicznej

Głównym celem CEE jest popularyzowanie wiedzy przyrodniczej 
oraz kształtowanie świadomości ekologicznej wśród 
mieszkańców i turystów. Placówka organizuje warsztaty, zajęcia 
terenowe i wydarzenia o tematyce ekologicznej, skierowane do 
dzieci, młodzieży i  dorosłych. Dzięki temu stanowi atrakcyjne 
miejsce łączące edukację z rekreacją oraz promujące 
zrównoważone korzystanie z zasobów przyrody. 

2024 - 2025
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Godziny otwarcia CEE: 

• wtorek – niedziela 8:00 - 16:00 
• poniedziałek nieczynne

2024 - 2025

Liczba odwiedzających:

• 2024 r. CEE odwiedziło 6.168 osób
• 2025 r. CEE odwiedziło 6.386 osób
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W 2024 r. w CEE zorganizowanych zostało 155 spotkań, 

warsztatów i innych wydarzeń.
 

W 2025 r. w CEE zorganizowanych zostało 122 spotkania, 

warsztaty i inne wydarzenia

2024 - 2025
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Rachunek wyników za okres 29.04.2016 r. – 31.12.2025 r.

2016 r. 2017 r. 2018 r. 2019 r. 2020 r. 2021 r. 2022 r. 2023 r. 2024 r. 2025 r.

I. Przychody: 133 127,22 zł 191948,12 zł 251 305,75 zł 403 225,11 zł 378 448,89 zł 600 340,43 zł 670 533,28 zł 928 875,30 zł 1 377 810,71 zł 2 245 185,34 zł

I.1
z działalności 

gospodarczej
44 966,66 zł 104 023,14 zł 111 656,91 zł 213 630,83 zł 141 101,81 zł 271 372,62 zł 435 320,94 zł 680 090,59 zł 668 316,88 zł 767 822,96 zł

I.2 operacyjne: 88 159,42 zł 87 924,98 zł 139 648,84 zł 189 594,28 zł 237 347,08 zł 328 967,81 zł 235 212,34 zł 248 784,71 zł 709 493,83 zł 1 477 362,38 zł

dotacja z 

Miasta Wisła
43 000,00 zł 54 575,07 zł 108 835,45 zł 150 000,00 zł 122 761,65 zł 100 000,00 zł 100 000,00 zł 150 000,00 zł 570 000,00 zł 1 070 000,00 zł

dotacja PFRON 7 125,00 zł 19 288,16 zł 24 037,50 zł 26 812,50 zł 39 984,34 zł 39 600,00 zł 36 300,00 zł 42 900,00 zł 43 200,00 zł 45 485,00 zł

pozostałe 38 034,42 14 061,75 zł 6 775,89 zł 12 781,78 zł 74 601,09 zł 189 367,81 zł 98 912,34 zł 55 884,71 zł 96 293,83 zł 361 877,38 zł

II. Koszty: 211 980,45 zł 226 655,10 zł 260 283,50 zł 392 816,62 zł 4031 35,83 zł 504 487,68 zł 626 552,87 zł 935 765,86 zł 1 413 611,17 zł 2 182 078,67 zł

zużycie 

materiałów i 

energii

55 284,31 zł 14 023,81 zł 3 152,70 zł 25 531,79 zł 82 127,11 zł 36 248,93 zł 121 626,87 zł 238 369,11 zł 227 284,85 zł 501 265,39 zł

usługi obce 38 591,25 zł 18 183,56 zł 35 903,97 zł 133 776,33 zł 22 308,43 zł 117 145,47 zł 82 276,26 zł 180 102,81 zł 196 424,14 zł 262 905,95 zł

wynagrodzenia 

z pochodnymi
111 867,15 zł 174 364,58 zł 185 742,39 zł 219 877,36 zł 231 874,38 zł 322 633,74 zł 394 083,36 zł 473 528,92 zł 915 232,70 zł 1 294 300,54 zł

pozostałe 6 237,74 zł 20 083,15 zł 35 484,44 zł 13 631,14 zł 66 825,91 zł 28 459,54 zł 28 566,38 zł 43 765,02 zł 74 669,48 zł 123 606,79 zł

III. Zysk/strata - 78 853,23 zł - 34 706,98 zł - 8 977,75 zł 10 408,49 zł - 24 686,94 zł 95 852,75 zł 43 980,41 zł - 6 890,56 zł - 35 800,46 zł 63 106,67 złId: 41AB658D-B449-4986-ABCB-1FA93012B383. Projekt Strona 31



Pozyskane dofinansowania w okresie 29.04.2016 r. – 31.12.2025 r.

2016 r. 2017 r. 2018 r. 2019 r. 2020 r. 2021 r. 2022 r. 2023 r. 2024 r. 2025 r.

I. Przychody:

Dofinansowania 88 159,42 zł 87 924,98 zł 139 648,84 zł 189 594,28 zł 237 347,08 zł 328 967,81 zł 235 212,34 zł 248 784,71 zł 709 493,83 zł 1 477 362,38 zł

dotacja 

z Miasta Wisła
43 000,00 zł 54 575,07 zł 108 835,45 zł 150 000,00 zł 122 761,65 zł 100 000,00 zł 100 000,00 zł 150 000,00 zł 570 000,00 zł 1 070 000,00 zł

pozostałe 

dofinansowanie
45 159,42 zł 33 349,91 zł 30 813,39 zł 39 594,28 zł 114 585,43 zł 228 967,81 zł 135 212,34 zł 98 784,71 zł 139 493,83 zł 407 362,38 zł

W trakcie 10 lat działalności Spółdzielnia Socjalna Wisła Otwarta Turystycznie 
otrzymała od Miasta Wisła wsparcie finansowe w postaci dotacji i grantów 

w wysokości 2.176.172,17 zł.

W tym samym okresie Spółdzielnia Socjalna Wisła Otwarta Turystycznie 

pozyskała dofinansowanie z innych źródeł w wysokości 1.273.323,50 zł. 

Wsparcie to zostało udzielone przez OWES w Bielsku Białej, PFRON, PUP 
w Cieszynie, Krajowy Fundusz Szkoleniowy, Urząd Marszałkowski, PFR, ZUS.Id: 41AB658D-B449-4986-ABCB-1FA93012B383. Projekt Strona 32



Dziękuję za uwagę

Katarzyna Wantulok
prezes zarządu Spółdzielni Socjalnej
Wisła Otwarta Turystycznie
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UCHWAŁA NR XXV/345/2026 
RADY MIASTA WISŁA 

z dnia 28 maja 2026 r. 

w sprawie przyjęcia Sprawozdania rocznego z działalności Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej 
w Wisle za rok 2025 

Na podstawie art.18 ust.2 pkt.15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorządzie gminnym                       (t.j. 
Dz. U. z 2025 r. poz. 1153, 1436, z 2026 r. poz. 252) oraz art. 110 ust. 9 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku 
o pomocy społecznej (tj. Dz.U. z 2025 r. poz. 1214, 1302, z 2026 r. poz. 26, 203) Rada Miasta Wisła uchwala 
co następuje: 

§ 1. Przyjąć sprawozdanie z działalności Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Wiśle za rok 2025,  
stanowiące załącznik do niniejszej uchwały. 

§ 2. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

 

   

Przewodniczący Rady Miasta 
Wisła 

 
 

Janusz Podżorski 

 

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
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Załącznik  nr  12 do protokołu  nr  XXV/2026
Rady Miasta Wisła
z dnia 28 maja 2026 r.
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zgodnie z art. 110 ust. 9 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej 

(t.j. Dz. U. z 2025 r., poz. 1214 ze.zm.) 
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Załącznik do uchwały  nr  XXV/345/2026

Rady Miasta Wisła

z dnia 28 maja 2026 r.
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Wprowadzenie 

 
 Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Wiśle przedstawia sprawozdanie podsumowujące działania 

realizowane w 2025 roku. Dokument stanowi syntetyczne podsumowanie przedsięwzięć, inicjatyw oraz 

projektów realizowanych przez Ośrodek, a także prezentuje przyjęte kierunki działań i wdrożone 

rozwiązania organizacyjne. Sprawozdanie odzwierciedla rozwijającą się ofertę wsparcia kierowaną                    

do mieszkańców gminy Wisła, rosnący potencjał kadrowy Ośrodka oraz otwartość instytucji na współpracę  

i podejmowanie różnorodnych inicjatyw na rzecz lokalnej społeczności. 

 

Działalność Ośrodka w 2025 r. wpisywała się w ramy lokalnej polityki społecznej oraz była zgodna                      

z realizacją głównych celów Strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych Gminy Wisła na lata 2025–

2030. Analogicznie jak w latach poprzednich, misją Ośrodka było skuteczne i efektywne wspieranie 

mieszkańców gminy Wisła znajdujących się w trudnej sytuacji życiowej. W realizacji zadań szczególny 

nacisk kładziono na zapewnienie wysokiej jakości usług społecznych, rozwój kompetencji pracowników 

oraz dostosowywanie form wsparcia do zmieniających się potrzeb mieszkańców. 

 

Rok 2025 był okresem dalszych zmian w systemie polityki społecznej oraz w otoczeniu prawnym 

funkcjonowania jednostek pomocy społecznej. Wprowadzane i nowelizowane regulacje prawne, w tym 

zmiany w przepisach dotyczących pomocy społecznej, świadczeń rodzinnych, wspierania rodziny i systemu 

pieczy zastępczej, przeciwdziałania przemocy domowej, a także modyfikacje w zakresie procedur 

administracyjnych i cyfryzacji usług publicznych, wpływały na zakres oraz sposób realizacji zadań przez 

Ośrodek. Zmiany te wymagały bieżącego dostosowywania organizacji pracy, aktualizacji procedur oraz 

podnoszenia kwalifikacji pracowników. 

 

Współczesna pomoc społeczna wymaga od pracowników nie tylko specjalistycznej wiedzy z zakresu 

polityki społecznej, lecz także kompetencji obejmujących zagadnienia z obszaru prawa, zdrowia, edukacji, 

rynku pracy oraz szeroko rozumianej integracji społecznej. W związku z rosnącą złożonością problemów 

społecznych coraz większego znaczenia nabiera stosowanie interdyscyplinarnych form pracy, rozwijanie 

współpracy z instytucjami i organizacjami działającymi w obszarze wsparcia społecznego oraz budowanie 

partnerstw lokalnych na rzecz aktywizacji i integracji osób oraz rodzin korzystających z pomocy. 

 

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Wiśle realizuje swoje zadania zgodnie z zasadami celowości, 

legalności i gospodarności w zakresie wydatkowania środków publicznych, przy zachowaniu 

obowiązujących standardów pracy socjalnej oraz zasad etyki zawodowej. Realizacja przyjętych celów 

odbywa się w oparciu o wdrożony system kontroli zarządczej oraz politykę zarządzania ryzykiem, co 

zapewnia przejrzystość i efektywność podejmowanych działań. 

 

Dane zaprezentowane w sprawozdaniu przedstawiono w odniesieniu do dwóch lat poprzednich, tj. 2023 r. i 

2024 r. Takie ujęcie pozwala na analizę zachodzących zjawisk społecznych, identyfikację trendów oraz 

wykorzystanie zgromadzonych informacji w procesie planowania działań, przygotowywania dokumentów 

strategicznych, raportów oraz projektów realizowanych na rzecz mieszkańców gminy Wisła. 

 

Kierownik i Pracownicy 

Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej 

w Wiśle 
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Rozdział I. Zakres działalności, zasoby kadrowe, realizacja budżetu 
 

1. Zakres działalności Ośrodka 
 

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Wiśle (MOPS) realizuje zadania, w szczególności w zakresie: 
1) pomocy społecznej, zgodnie z ustawą z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej (tj.: Dz. U. z 2025r., poz. 1214 ze zm.);  

 

2) świadczeń wychowawczych, zgodnie z ustawą z dnia 11 lutego 2016 r. o pomocy państwa w wychowywaniu dzieci (tj. Dz. U.               

z 2024 r., poz. 1576);  

 

3) świadczeń rodzinnych, zgodnie z ustawą z dnia 28 listopada 2003 r. o świadczeniach rodzinnych (tj.: Dz. U. z 2025r., poz.1208 

z późn. zm.); 

 

4) świadczeń z funduszu alimentacyjnego oraz prowadzenia postępowania w sprawie dłużników alimentacyjnych, zgodnie 

z ustawą z dnia 7 września 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentów (t. j.  Dz. U. z 2026r., poz. 69); 

 

5) zasiłków dla opiekunów, zgodnie z ustawą z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wypłacie zasiłków dla opiekunów (tj. Dz. U                

z 2024 r., poz. 246); 

 

6) przyznawania rodzinom wielodzietnym Karty Dużej Rodziny, zgodnie z ustawą z dnia 05 grudnia 2014 r. o Karcie Dużej 

Rodziny (tj. Dz. U. z 2024 r., poz. 1512);  

 

7) udzielania wsparcia kobietom i rodzinom z chorym i/lub niepełnosprawnym dzieckiem na podstawie ustawy z dnia 4 listopada 

2016 r. o wsparciu kobiet w ciąży i rodzin „Za życiem” (t.j.: Dz. U. z 2024r. poz. 1829); 

 

8) przeciwdziałania przemocy domowej, zgodnie z ustawą z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie (tj. Dz. 

U. z 2024 r. poz. 1673);  

 

9) wsparcia rodzin, zgodnie z ustawą z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej (tj.: Dz. U. z 2025 

r., poz. 49); 

 

10) profilaktyki i rozwiązywania problemów alkoholowych oraz narkomanii, zgodnie z ustawą z dnia 26 października 1982 r. 

o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi (t. j. Dz. U. z 2023 r., poz. 2151) oraz ustawą z dnia 29 lipca 2005 

r. o przeciwdziałaniu narkomanii (t. j.: Dz. U. z 2023 r., poz. 1939 ze zm.), 

 

11) dodatków mieszkaniowych zgodnie z ustawą z dnia 21 czerwca 2001r. o dodatkach mieszkaniowych (tj.: Dz. U. z 2023r. poz. 

1335) oraz dodatków energetycznych zgodnie ustawą z dnia 10 kwietnia 1997r. prawo energetyczne. (tj.: Dz. U.  z 2024r., poz. 

266 z późń. zm.)  

 

12) ustalania prawa do świadczeń na podstawie ustawy z dnia 2 marca 2020 r. o szczególnych rozwiązaniach związanych                     

z zapobieganiem, przeciwdziałaniem i zwalczaniem COVID-19, innych chorób zakaźnych oraz wywołanych nimi sytuacji 

kryzysowych ( t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 764 z późn. zm.) 

 

13)  pomocy materialnej dla uczniów na podstawie ustawy z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty (tj. Dz. U. z 2024r. 

poz.750), 
 

14) podpisania porozumień o wolontariacie na podstawie ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego                

i o wolontariacie (tj. Dz. U. z 2024 r. poz. 1491 ze zm.) 

 

15) przyznania świadczeń powodziowych na podstawie ustawy z dnia 21 listopada 2024 r. o zmianie ustawy o szczególnych 

rozwiązaniach związanych z usuwaniem skutków powodzi oraz niektórych innych ustaw (tj. Dz. U. 2024 poz1717) 

 

16) wydawania zaświadczeń, które reguluje ustawa z dnia 27 kwietnia 2001r. prawo ochrony środowiska (t.j. Dz. U. z 2024r. poz. 

54 ze zm.)  

 

17) przyznawania dodatków zgodnie z ustawą z dnia 17 grudnia 2021r. o dodatku osłonowym (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 953) 

 

18) udzielaniu świadczeń na podstawie ustawy z dnia 12 marca 2022 r. o pomocy obywatelom Ukrainy w związku z konfliktem 

zbrojnym na terytorium tego państwa (t.j Dz.U. z 2025r. poz. 337 z późn. zm.) 

 

19) przyznawaniu dodatków z dnia 15 września 2022 r. o szczególnych rozwiązaniach w zakresie niektórych źródeł ciepła                     

w związku z sytuacją na rynku paliw (Dz. U. z 2024 r. poz. 1509 ze zm.) 

 

20) przyjmowania wniosków na podstawie ustawy z dnia 7 października 2022 r. o szczególnych rozwiązaniach służących ochronie 

odbiorców energii elektrycznej w 2023 roku w związku z sytuacją na rynku energii elektrycznej (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1288 

ze zm.) 

 

21) innych zadań – na podstawie uchwał Rady Miasta, Zarządzeń Burmistrza, zawartych umów i porozumień. 
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2. Struktura organizacyjna Ośrodka oraz koszty jego utrzymania 
 

2.1. Struktura organizacyjna i zatrudnienie w Ośrodku w 2025 roku 

 
Sprawna i efektywna realizacja zadań Ośrodka wymaga odpowiednio przygotowanego zespołu 

pracowników dysponujących specjalistyczną wiedzą, doświadczeniem oraz kompetencjami niezbędnymi do pracy 

w obszarze pomocy społecznej. 

W okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2025 roku w Miejskim Ośrodku Pomocy Społecznej 

zatrudnionych było – w różnych okresach – łącznie 26 osób, co odpowiadało 23,25 etatu. Strukturę zatrudnienia 

w Ośrodku w 2025 roku przedstawia tabela nr 1. 

 
tabela 1. Stan zatrudnienia w Ośrodku na przestrzeni całego 2025 roku 

l.p. stanowisko 
ilość 

osób 

wymiar 

etatu 
Uwagi 

Kierownictwo 

1.  kierownik 1 1  

Dział Finansowy  

2.  Główny księgowy 2 1 

w okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2025 roku funkcję głównej 

księgowej do dnia 31.11.2025 r. pełniła poprzednia główna 

księgowa. Od dnia 16.12.2025 r. stanowisko to objęła nowa 

główna księgowa. 

3.  Inspektor ds. księgowości i płac  1 1 
w okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2025 roku na stanowisku 

inspektora ds. księgowości i płac zatrudniona była 1 osoba." 

Dział Pomocy Środowiskowej i Administracji  

Pracownicy działu administracji  

4.  Inspektor 2 2 
w okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2025 roku na stanowisku inspektora  

zatrudnione były 2 osoby. 

 

5.  Referent  2 2 

W okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2025 r. na stanowisku 

referenta zatrudnione były dwie osoby, w tym 1 osoba zatrudniona 

od dnia 13.10.2025 r.  

Pracownicy działu pomocy środowiskowej 

6.  Pracownicy socjalni  6 6  
W 2025 roku zatrudnionych było 6 pracowników socjalnych w pełnym 

wymiarze czasu pracy, w tym 1 pracownik pełniący funkcję osoby 
odpowiedzialnej za prowadzenie Klubu Senior+ 

7.  Opiekunki środowiskowe  6 5,25 
4 opiekunki zatrudnione na pełen etat . 

1 opiekunka zatrud. na 0,5 etatu  
1 opiekunka zatrudniona na 0,75 etatu 

8.  Asystent rodziny  1 1  

Dział Świadczeń  Rodzinnych  

9.  Inspektor 3 2 

w okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2025 roku na stanowisku inspektora  
zatrudnione były 3 osoby w tym : 

1 osoba zatrudniona na zastępstwo za starszego referenta który w całym 

okresie sprawozdawczym przebywał na  urlopach:  rodzicielskim. 
wypoczynkowym i wychowawczym. 

10.  Starszy Referent /Referent 1 1 

w okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2025 roku na stanowisku 

starszego referenta/referenta  zatrudniona była 1 osoba ,która  w 

całym okresie sprawozdawczym przebywała na urlopach 

rodzicielskim, wypoczynkowym i wychowawczym 
. 

Zespół Informacyjno-Konsultacyjny ds. Rozwiązywania Problemów Rodziny oraz Klub Integracji Społecznej  

11.  Psycholog  1 1  

razem: 26 23,25 
Przeciętna liczba zatrudnionych ogółem za rok 2025/12 -wynosi 

23,46 etatu. 

 

1. Pracownicy MOPS w 2025 roku oprócz zadań realizowanych w myśl ustaw, realizowali  również cztery 

inne, dodatkowe zadania: Klub „Senior+”, program „Korpus wsparcia seniorów”, program ,,Asystent osobisty 

osoby z niepełnosprawnością’’- edycja 2025,   oraz w październiku 2025 zakończono realizację projektu pn.: 

,,Silni w rodzinie’’ realizowanego w ramach programu: Fundusze Europejskie dla Śląskiego 2021-2027.   

Z uwagi na wielkość przedsięwzięć, koniecznym było wzmocnienie kadry, poprzez zatrudnienie 

dodatkowych specjalistów, by zapewnić odpowiednią jakość realizacji zadań oraz prawidłowo zabezpieczyć 

terminarz przedsięwzięć.  
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W ramach powyższych zadań Ośrodek zatrudniał (w różnych okresach), w oparciu o umowy cywilnoprawne (w 

tym umowy zlecenia), dodatkowe osoby zarówno w ramach realizowanych programów i projektów EFS, jak i na 

potrzeby bieżącej działalności Ośrodka – łącznie 26 osób na 27 umów. 

• 19 Asystentów świadczących usługi zleceniobiorcy w ramach Programu ,,Asystent osobisty osoby z 

niepełnosprawnością’’- edycja 2025, w okresie od lutego do grudnia 2025 r., których praca polegała na 

udzielaniu wsparcia osobom z niepełnosprawnościami w codziennym funkcjonowaniu, w tym w 

czynnościach życia codziennego, przemieszczaniu się oraz uczestnictwie w życiu społecznym. (22 rodziny 

objęto wsparciem). 

• 1 Asystenta rodziny- realizującego zadania w projekcie „Silni w rodzinie” w ramach programu Fundusze 

Europejskie dla Śląskiego 2021–2027. 

• 1 Twórcę ludowego (Animatora) – świadczącego usługi na podstawie umowy zlecenia tj. prowadzenie zajęć 

dla członków grupy samopomocowej oraz członków Klubu Senior +.  

• 1 specjalistę – zatrudnionego w celu przeprowadzenia szkolenia dla członków zespołu interdyscyplinarnego.  

• 1 specjalistę – zatrudnionego w  celu przeprowadzenia szkolenia dla Przedsiębiorców, w ramach Gminnej 

Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych; 

• 1 księgową -   realizującą zadania w zakresie doradztwa księgowego od dnia 09.12.2025r.  do 31.12.2025 r.   

• 1 księgową – wykonującą w dniu 9.12.2025 r. czynności związane z obsługą programu księgowego oraz 

bieżącymi ustaleniami roboczymi. 

• 4 opiekunki środowiskowe –realizujące usługi opiekuńcze na rzecz mieszkańców miasta Wisły, w związku 

z występującymi brakami kadrowymi w tym zakresie, okresowo, w zależności od bieżących potrzeb. 

Dodatkowe zaangażowanie osób na podstawie umów cywilnoprawnych stanowiło istotne wsparcie dla 

bieżącej działalności Ośrodka oraz umożliwiło rozszerzenie zakresu realizowanych działań na rzecz klientów 

MOPS. Wsparcie to pozwoliło na sprawniejszą realizację zadań wynikających m.in. z obsługi programów 

pomocowych oraz zwiększonej liczby spraw prowadzonych przez Ośrodek. 

Jednocześnie w Ośrodku przyjmowano praktykantów, którzy wspierali pracowników w wykonywaniu 

podstawowych prac biurowych i organizacyjnych. Działania te sprzyjały usprawnieniu bieżącej obsługi 

administracyjnej oraz umożliwiały pracownikom merytorycznym koncentrację na realizacji zadań bezpośrednio 

związanych ze wsparciem mieszkańców. 

 

Należy podkreślić, że zwiększenie zakresu realizowanych zadań wiązało się również z dodatkowymi 

obowiązkami organizacyjnymi po stronie pracowników etatowych, w szczególności w obszarze obsługi kadrowej, 

księgowej oraz koordynacji realizowanych programów. 

 

Doskonalenie zawodowe, rozwój umiejętności i kompetencji zawodowych pracowników Ośrodka 

 

Ze względu na dynamicznie zmieniające się przepisy prawa oraz rozszerzający się zakres zadań 

realizowanych przez jednostki pomocy społecznej, podnoszenie kwalifikacji zawodowych pracowników stanowi 

niezbędny element zapewnienia prawidłowej i rzetelnej realizacji powierzonych obowiązków. Systematyczne 

uczestnictwo w szkoleniach pozwala na aktualizowanie wiedzy, podnoszenie kompetencji zawodowych oraz 

dostosowywanie metod pracy do zmieniających się potrzeb mieszkańców korzystających ze wsparcia Ośrodka. 

W 2025 roku pracownicy Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Wiśle, stosownie do zgłaszanych potrzeb 

oraz zakresu realizowanych zadań, podnosili swoje kwalifikacje poprzez udział w około 20 szkoleniach i formach 

doskonalenia zawodowego. Tematyka szkoleń obejmowała m.in. zagadnienia związane ze świadczeniami 

rodzinnymi, świadczeniami opiekuńczymi, e-doręczenia, partnerską współpracą międzyinstytucjonalną, 

interwencją kryzysową w pracy z osobami doświadczającymi przemocy domowej, prowadzeniem postępowań 

administracyjnych w sprawach przyznawania świadczeń z pomocy społecznej, a także zagadnienia z zakresu 

prawa pracy, polityki rachunkowości oraz innych obszarów istotnych dla prawidłowego funkcjonowania Ośrodka. 

Szczegółowy wykaz szkoleń przedstawia tabela nr 2. 

 
 tabela 2. Wykaz szkoleń, w których uczestniczyli pracownicy Ośrodka w 2025 r.   

l.p. tytuł szkolenia 
ilość 

osób 
koszt ogólny 

1 Bon ciepłowniczy, Kodeks postępowania administracyjnego 1 1 497,00 

2 Czyste powietrze 1 599,00 

3 

 
Dziecko jako osoba doznająca  i świadek przemocy 1 450,00 

4  E-doręczenia 1             599,00 

5 Kadry w OPS 1 699,00 

6 Nowe kryteria dochodowe w pomocy społecznej oraz 1 599,00 
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7 Obieg i archiwizacja dokumentów 1 499,00 

8  Płace w OPS 1 699,00 

9 Prawne Aspekty Pracy Zespołów interdyscyplinarnych 1 399,00 

10 Studium interwencji i pomocy psychologicznej w przypadku 1 4 400,00 

11 Świadczenia rodzinne 1 599,00 

12 Świadomy przedsiębiorca - odpowiedzialny sprzedawca 1 1 200,00 

13 Ustalanie odpłatności w DPS 1 419,00 

14 Wydawanie decyzji z zakresu pomocy społecznej 1 419,00 

15 Wywiad środowiskowy 1 449,00 

16 Zakończenie roku budżetowego  OPS 1 699,00 

17 Zamówienia publiczne 1 299,00 

18 Szkolenie dla Zespołu Interdyscyplinarnego Cybertechnologie  7 3 000,00 

19 Fundusz Alimentacyjny  1 599,00 

Razem: 25 

     
       16 323,00 

 
 

 

Ukazując działania realizowane w 2025 roku należy uwzględnić szereg czynników społecznych                

i organizacyjnych, które wpływały na sposób oraz skalę realizacji ustawowych zadań przez Miejski Ośrodek 

Pomocy Społecznej w Wiśle. W dalszym ciągu odczuwalne były skutki wcześniejszej pandemii COVID-19,                  

w szczególności w obszarze obsługi świadczeń powiązanych z przedłużaniem ważności orzeczeń                                     

o niepełnosprawności oraz zwiększonym zapotrzebowaniem na wsparcie osób z problemami zdrowotnymi                       

i ograniczoną samodzielnością. 

Istotnym wyzwaniem pozostawała również sytuacja związana z rosyjską agresją na Ukrainę. Konflikt 

zbrojny spowodował napływ uchodźców wojennych. Ośrodek nadal realizuje zadania związane ze wsparciem 

osób z Ukrainy, w szczególności w zakresie pomocy socjalnej, integracji społecznej oraz rozwiązywania 

problemów bytowych i adaptacyjnych. 

Równocześnie pracownicy Ośrodka obserwują narastające zjawiska społeczne wpływające na charakter 

udzielanej pomocy. Coraz częściej wsparcia wymagają osoby z niepełnosprawnościami, którym towarzyszą 

trudności natury psychicznej lub emocjonalnej, a także osoby zmagające się z zaburzeniami funkcjonowania 

społecznego. Wzrasta również liczba seniorów wymagających wsparcia w codziennym funkcjonowaniu, a także 

liczba rodzin przeżywających różnego rodzaju kryzysy życiowe, w tym kryzysy okołorozwodowe, wychowawcze 

czy opiekuńcze. Zjawiska te powodują konieczność podejmowania przez Ośrodek działań wykraczających poza 

standardowe instrumenty pomocy społecznej i wymagają coraz częściej współpracy z innymi instytucjami oraz 

specjalistami. 

.  

2.2. Koszty utrzymania Ośrodka w 2025 r. 
 

W 2025 roku Gmina Wisła na zadanie własne (Rozdział 85219) o charakterze obowiązkowym, jakim jest 

„(…) utrzymywanie ośrodka pomocy społecznej, w tym zapewnienie środków na wynagrodzenie pracowników” 

(art. 17 ust. 1 pkt 18 ustawy o pomocy społecznej), zabezpieczyła w budżecie Ośrodka kwotę 2 814 747,30 zł.  

Wykonanie za 2025 rok, w zakresie kosztów utrzymania jednostki, wyniosło2 434 921,34 zł                      

co stanowiło 27,40% ogólnej kwoty, jaką wydatkował Ośrodek na realizację zadań własnych Gminy oraz zadań 

zleconych z budżetu państwa, tj. kwoty 8 888 016,53 zł, w ramach realizacji planu finansowego w działach 851, 

852, 853, 854 i 855. 

Dotacja z budżetu państwa stanowiła kwotę 417 045,38 zł, tj. 14,63 % ogólnych kosztów utrzymania 

jednostki, którą przeznaczono na: 

• wsparcie finansowe zadań i programów realizacji zadań pomocy społecznej w wysokości 109 059,00 zł, 

• wypłacenie wynagrodzenia za sprawowanie opieki oraz obsługę tego zadania zgodnie z art. 18 ust. 1 pkt 

9 oraz ust. 2 i 3 ustawy o pomocy społecznej, w wysokości 4 263,00 zł,  

• dofinansowanie zadania wynikającego z art. 121 ust. 3a ustawy o pomocy społecznej, tj. wypłatę dodatku 

w wysokości 400,00zł miesięcznie na pracownika socjalnego zatrudnionego w pełnym wymiarze czasu 

pracy, realizującego pracę socjalną w środowiskach, w wysokości 9 043,65 zł, 

• dofinasowanie wynagrodzeń pracowników jednostek organizacyjnych pomocy społecznej, dodatki 

motywacyjne 294 679,73 zł 
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Ze środków własnych gminy Wisła pokryto m.in.: 

• wynagrodzenia osobowe i pochodne – 2 129 520,55 zł; 

• wydatki osobowe niezaliczane do wynagrodzeń – 3 612,20 zł 

• wynagrodzenie bezosobowe – 8 405,64 zł 

• zakup materiałów i wyposażenia – 82 496,51 zł; 

• zakup energii i wody – 10 232,64 zł; 

• zakup usług zdrowotnych – 1 258,00 zł 

• zakup usług remontowych – 1 574,40 zł 

• zakup usług pozostałych (usługi pocztowe, ścieki, naprawy sprzętu, aktualizacje programów itp.) – 

88 596,56 zł; 

• zakup usług telefonii stacjonarnej, komórkowej, Internet – 4 931,84 zł;  

• ryczałty samochodowe i podróże służbowe krajowe – 13 342,43 zł; 

• różne opłaty i składki – 1 420,00 zł, 

• szkolenia pracowników – 7 853,00 zł  

• obsługa prawna – 36 531,00 zł; 

• podatek od nieruchomości – 2 453,00 zł; 

• odpis na ZFŚS – 42 548,57 zł 

• składki na PFRON – 0,00 zł.  

• koszty postępowania sądowego – 100,00 zł  

 

Wzrost kosztów utrzymania Ośrodka, w stosunku do lat poprzednich (2 070 457,48 zł 2024r.), wynika                 

z podniesienia poziomu płacy najniższej krajowej oraz wzrostu cen towarów i usług. 

 

3. Realizacja budżetu Ośrodka 
 

Działalność Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w 2025 roku finansowana była ze środków: 

a) budżetu Gminy Wisła, 

b) budżetu państwa (dotacje celowe), 

c) dofinansowania w ramach środków unijnych i dotacji z budżetu państwa (projekt)  

d) środki z Funduszu Pomocy (realizacja zadań wynikających z Ustawy o pomocy obywatelom Ukrainy          

w związku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego państwa)  

 

3.1. Plan finansowy na 2025 rok 
 

 Budżet Gminy Wisła na 2025 rok został przyjęty Uchwałą nr IX/107/2024 Rady Miasta Wisła z dnia 19 

grudnia 2024 r. Uchwała Budżetowa na rok 2025. 

W 2025 roku Ośrodek dysponował budżetem w łącznej wysokości 10 228 726,24 zł (plan po zmianach – 

działy 851, 852, 853, 854, 855).  

 Na realizację zadań własnych, finansowanych w całości ze środków budżetu Gminy Wisła              

Ośrodek w dysponował następującymi środkami: 

 

 
tabela 3. Plan finansowy na 2025 r. na realizację zadań własnych, finansowanych w całości z budżetu Gminy Wisła  

 Dział 851 – Ochrona zdrowia  

− rozdz. 85154 – przeciwdziałanie alkoholizmowi  132 400,00 zł 

Dział 852 – Pomoc społeczna 

− rozdz.85205 – zadania przeciwdziałania przemocy w rodzinie 55 500,00 zł 

− rozdz. 85213 – składki na ubezpieczenie zdrowotne (od zasiłku stałego) 9 890,00 zł 

− rozdz. 85214 - zasiłki i pomoc w naturze (zasiłki celowe, DPS) 1 081 000,00 zł 

− rozdz. 85215 – dodatki mieszkaniowe  147 000,00 zł 

− rozdz. 85216 – zasiłki stałe 96 500,00 zł 

− rozdz. 85220 – mieszkanie chronione  15 500,00 zł 

− rozdz. 85228 – usługi opiekuńcze 75 361,00 zł 
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− rozdz. 85230 – pomoc państwa w zakresie dożywiania 61 284,00 zł 

− rozdz. 85295 – pozostała działalność (samopomocowa gr. wsparcia, spotkania z org pozarządowymi, 

funkcjonowanie Klubu Senior+)  

120 900,00 zł 

Dział 854 Edukacyjna opieka wychowawcza  

− rozdz. 85415 – pomoc materialna dla uczniów o charakterze socjalnym 5 250,00 zł 

Dział 855 –Rodzina  

− rozdz. 85504 rodziny zastępcze 157 000,00 zł 

− rozdz. 85508 rodziny zastępcze 77 000,00 zł 

− rozdz. 8510 działalność placówek opiekuńczo - wychowawczych 51 000,00 zł 

razem  2 085 585,00 zł 

 

Na realizację zadań własnych gminy, dofinansowanych ze środków budżetu państwa, Ośrodek 

dysponował następującymi środkami: 
 

tabela 4. Plan finansowy na 2025 r. na realizację zadań własnych, dofinansowanych ze środków budżetu państwa 

Dział 852 – Pomoc społeczna 

− rozdz. 85205 – zadania w zakresie przeciwdziałanie przemocy w rodzinie  6 000,00 zł 

− rozdz. 85213 – składki na ubezpieczenie zdrowotne (od zasiłku stałego)  30 000,00 zł 

− rozdz. 85214 – zasiłki i pomoc w naturze (zasiłki okresowe)  90 000,00 zł 

− rozdz. 85216 – zasiłki stałe  365 000,00 zł 

− rozdz. 85219 – ośrodek pomocy społecznej  423 102 ,65 zł 

− rozdz. 85228 – usługi opiekuńcze  21 000,00 zł 

− rozdz. 85230 – pomoc państwa w zakresie dożywiania  74 830,00 zł 

− rozdz. 85295 – pozostała działalność (wspieraj seniora)   19 720,00 zł 

Dział 854 –Edukacyjna opieka wychowawcza  

− rozdz. 85415 – pomoc materialna dla uczniów o charakterze socjalnym  10 700,00 zł 

Dział 855 –Rodzina 

− rozdz. 85504 – wspieranie rodziny - asystent rodziny (w tym jednorazowy 

dodatek dla asystenta rodziny) 

 40 261,76zł 

 razem      1 080 614,41 zł 

 

Na realizację zadań zleconych z zakresu administracji rządowej, finansowanych w całości ze środków 

budżetu państwa, Ośrodek dysponował następującymi środkami: 

 
tabela 5. Plan finansowy na 2025 r. na realizację zadań zleconych z zakresu administracji rządowej, finansowanych ze środków budżetu państwa 

Dział 852 – Pomoc społeczna 

− rozdz. 85219 – wynagrodzenie za sprawowanie opieki przyznane przez sąd 4 263,00 zł 

− rozdz. 85295 – zakup programu informatycznego 4 412,00 zł 

Dział 855 – Rodzina 

− rozdz. 85502 – świadczenia rodzinne, fundusz alimentacyjny, świadczenia wychowawcze, za 

życiem oraz koszty obsługi 

3 813 386,56 zł 

− rozdz. 85503 – Karta Dużej Rodziny 693,00 zł 

− rozdz. 85513 – składki na ubezpieczenie zdrowotne – świadczenia pielęgn., specjalny zasiłek 

opiekuńczy 

54 804,00 zł 

razem  3 877 558,56 zł 
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Na realizację zadań zleconych z zakresu administracji rządowej, finansowanych w całości ze środków 

Funduszu Pomocy, Ośrodek dysponował następującymi środkami: 

 
tabela 6. Plan finansowy na 2025 r. na realizację zadań zleconych finansowanych ze środków FUNDUSZU POMOCY 

Dział 852 – Pomoc społeczna 

− rozdz. 85295 – zasiłki stałe oraz  posiłki dla dzieci i młodzieży dla obywateli Ukrainy w związku 

z konfliktem zbrojnym na terytorium tego państwa   

8 746,00 zł 

Dział 853 – Pozostałe zadania w zakresie polityki społecznej 

Dział 854 –Edukacyjna opieka wychowawcza  

− rozdz. 85495 – Stypendia dla obywateli Ukrainy w związku z konfliktem zbrojnym na 

terytorium tego państwa 

2 960,00 zł 

Dział 855 – Rodzina 

− rozdz. 85595 – Świadczenia rodzinne dla obywateli Ukrainy w związku z konfliktem zbrojnym 

na terytorium tego państwa. 

241 500,00 zł 

 razem  253 206,00 zł 

 

 

Na realizację projektów unijnych Ośrodek dysponował w planie następującymi środkami:  
 

tabela 6. Plan finansowy na 2025 r. na realizację projektów unijnych 

Dział 852 – Pomoc społeczna 

   w tym środki gminy 

− rozdz. 85295 – Projekt „Silni w rodzinie!”  121 476,62 zł 

  razem 121 476,62 zł 

 

3.2. Wykonanie budżetu Ośrodka w 2025 roku 
 

Środki finansowe ujęte w planie finansowym, zarówno na realizację zadań zleconych, dotowanych jak 

i własnych zabezpieczyły potrzeby przewidywane do realizacji w 2025 roku. 

 Na dzień 31 grudnia 2025 r. budżet Ośrodka został wykonany w 90,52%. Wydatkowano łącznie kwotę 

9 259 174 ,40 zł w tym: 

• środki własne: 4 063 374,77 zł (82 92 % wykonania założonego budżetu ze środków własnych), 

• środki z dotacji budżetu Wojewody Śląskiego: 5 074 323,01,00 zł (97 45% planu dotacji), 

• środki unijne i z budżetu Państwa + budżetu Gminy w realizowanych projektach: 121 476 ,62 zł (100% 

planu dotacji) 

• środki z Funduszu Pomocy (realizacja zadań wynikających z Ustawy o pomocy obywatelom Ukrainy         

w związku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego państwa): 249 681,25 zł (98,61% planu dotacji), 

 

Wydatki uwzględniające podział na zadania własne, dotowane i zlecone oraz podział na główne zadania 

został przedstawiony w poniższej tabeli: 

 

Kolejna tabela nr 7 obrazuje zbiorcze zestawienie wydatków poniesionych w ubiegłym roku z wyszczególnieniem 

poszczególnych rozdziałów, zadań a także procentowym wykonaniem. 
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tabela 7. Informacja dot. wykonania planu finansowego Ośrodka za 2025 rok 

Rozdział nazwa 

 

plan budżetu 

po zmianach 

realizacja planu finansowego Ośrodka 

 
zadania 

własne 

zadania własne 

– 

dofinansowanie 

zadanie zlecone inne razem % 

1 2  3 4 5 6 7 8 9 

 
Dział 851 – Ochrona zdrowia 

85154 przeciwdziałania alkoholizmowi 
 

132 400,00 105 327,64  ⎯ ⎯ ⎯ 105 327,64 79,55 

 
Dział 852 – Pomoc społeczna 

85215 dodatki mieszkaniowe 
 

147 000,00 128 867,30 ⎯ ⎯ ⎯ 128 867,30 87,66 

85205 
zadania w zakresie przeciwdziałania przemocy w 

rodzinie  

 
61 500,00  38 294,80 5 965,07 ⎯ ⎯ 44 259,87 71,97 

85213 składki na ubezpieczenie zdrowotne 
 

38 890,00 0,00 24 419,61 ⎯ ⎯ 24 419,61 61,22 

85214 zasiłki i pomoc w naturze, DPS 
 

1 171 000,00 969 705,50 84 574,16 ⎯ ⎯ 1 054 279 ,66 90,03 

85216 zasiłki stałe 
 

461 500,00 0,00 327 425,99 ⎯ ⎯ 327 425,99 70,95 

85219 ośrodek pomocy społecznej 
 

3 242 112,95 2 434 921,34 412 782,38 4 263,00 ⎯  2 851 966,72 87,97 

85220 Mieszkanie chronione 
 

15 500,00 7 333,62    7 333,62 47,31 

85228 
usługi opiekuńcze i specjalistyczne usługi 

opiekuńcze 

 
96 361,00  55 349,49 18 560,86 ⎯ ⎯ 73 910,35 76,70 

85230 pomoc w zakresie dożywiania 
 

136 114,00 42 820,47 64 230,03 ⎯ ⎯ 107 050,50 78,65 

85295 
pozostała działalność (Klub Senior, Wspieraj 

Seniora, grupa samop. ON) 

  

142 047,08 

 

97 903,88 19 696,00 4 412,00 ⎯ 122 011,88 85,90 

85295 projekt „Silni w rodzinie!” 
 

121 476,62 0,00 ⎯ ⎯ 121 476,62 121 476,62 100 

85295 
świadczenia  dla obywateli Ukrainy w związku z 

konfliktem zbrojnym na terytorium tego państwa 

 
8 746,00 ⎯ ⎯ ⎯ 8 648,29 8 648,29 98,88 

 
Dział 854 – Edukacyjna opieka wychowawcza 

85415 
pomoc materialna dla uczniów o charakterze 

socjalnym 

 
11 450,00 2 687,78 ⎯ ⎯ ⎯ 2 687,78 23,47 

85495 
stypendia dla obywateli Ukrainy w związku z 

konfliktem zbrojnym na terytorium tego państwa 

 
2 960,00 ⎯ ⎯ ⎯ 2 798,40 2 798,40 94,54 
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Dział 855 – Rodzina 

85502 świadczenia wychowawcze  
 

6 829,56 ⎯ ⎯ 6 829,56 ⎯ 6 829,56 100,00 

85502 
świadczenia rodzinne, świad. z funduszu 

alimentacyjnego 

 
3 806 557,00 ⎯ ⎯ 3 757 348,93 ⎯  3 757 348,93 98,71 

85503 Karta Dużej Rodziny 
 

693,00 ⎯ ⎯ 576,00 ⎯          576,00 83,12 

85504 wspieranie rodziny 
 

197 261,76 90 318,82 40 229,36 ⎯ ⎯ 130 548,18 66,18 

85508 Rodziny zastępcze 
 

77 000,000 43 049,77    43 049,77 55,91 

85510 
Działalność placówek opiekuńczo – 

wychowawczych 

 
51 000,00 48 944,58    48 944,58 95,97 

85513 
składki na ubezpieczenie zdrowotne opłacane za 

osoby pobierające niektóre świadczenia rodzinne 

 
54 804,00 ⎯ ⎯ 51 178,59 ⎯ 51 178,59 93,38 

85595 

świadczenia rodzinne dla obywateli Ukrainy w 

związku z konfliktem zbrojnym na terytorium 

tego państwa. 

 

241 000,00 ⎯ ⎯ ⎯ 238 234,56 238 234,56 98,65 

Rok 2025 razem:  
 

10 228 726,24 4 063 374,77 1 000 033,68 3 824 608,08 371 157,87 9 259 174,40 90,52 

 
 

       

rok 2025 razem: 
 

10 228 726,24 4 063 374,77 1 000 033,68  3 824 608,08 371 157 ,87 9 259 174,40 90,52 

rok 2024 ogółem: 
 

9 610 188,60 3 307 386,11 755 782,42 4 181 343,15 146 416,87 8 390 928,55 87,31 
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3.3 Dochody zrealizowane w 2025 roku 
 

W 2025 roku Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Wiśle realizował dochody w obrębie następujących 

zadań, ujętych w poniższej tabeli: 

 
Tabela 8. Dochody zrealizowane przez Ośrodek w 2025 r.  

l.p. zadanie kwota dochodu 

1. 
zwrot kosztów utrzymania w domach pomocy społecznej, ponoszonych zastępczo przez Gminę 

Wisła 
239 925,51 zł 

2. odpłatność za wykonywane przez opiekunki usługi opiekuńcze  166 061,60 zł 

3. zwrot przez dłużników alimentacyjnych zaległości z tytułu wypłaconych świadczeń – ogółem: 96 467,39 zł 

a w tym do budżetu państwa 80 247,27 zł 

b w tym do budżetu gminy 16 220,12 zł 

4. zwrot do budżetu państwa nienależnie pobranych świadczeń wraz z odsetkami (św. rodzinne)  44 509,45 zł 

5. 
zwrot do budżetu państwa nienależnie pobranych świadczeń wraz z odsetkami (św. 

wychowawcze)   
24 116,86 zł 

6. Zwrot nienależnie pobranych świadczeń z pomocy społecznej (zasiłek okresowy) 8 000,00 zł 

7. Korekta faktury-zwrot kosztów zakupu kolektora danych 1 660,50 zł 

8. inne dochody – odpłatność za usługi w „Klubie Senior+”  8 668,70 zł 

10. 

 
Opłata za KDR 16,00 zł 

a w tym do budżetu państwa 15,20 zł  

b w tym do budżetu gminy 0,80 zł  

ogółem (1+2+3+4+5+6+7+8): 589 426,01 zł 

w tym do budżetu gminy (1+2+3b+6+8+9+10b+11b): 432 537,23 zł 

 

Realizacja dochodów w 2025 roku zamknęła się kwotą 589 426,01 zł, z czego do budżetu państwa przekazano 

kwotę 156 888,78 zł a do budżetu gminy 432 537,23 zł. 

 

Analiza tabeli nr 9, dotyczącej realizacji dochodów na przestrzeni lat 2021-2024, wskazuje wzrost wartości 

dochodów, zarówno w kwocie ogółem, jak i tych odprowadzanych do budżetu Gminy Wisła  o 52,56% w 2024 r. 

w stosunku do 2021 r. 

 

 

Rozdział II.  Zadania zrealizowane przez Ośrodek w 2025 roku 
 

 

4. System pomocy społecznej  
 

W 2025 roku Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Wiśle objął różnymi formami wsparcia – 

niezależnie od ich rodzaju, formy, liczby oraz źródła finansowania – łącznie 449 rodzin, w których 

funkcjonowały 894 osoby. Z pomocy o charakterze finansowym i rzeczowym skorzystały natomiast 184 rodziny, 

obejmujące 296 osób. 

Według stanu na dzień 31 grudnia 2025 r. gminę Wisła zamieszkiwały 10 325 osoby. Oznacza to, że wsparciem 

Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej objętych zostało 9,05% ogółu mieszkańców gminy, natomiast                        

w przypadku osób korzystających wyłącznie ze świadczeń finansowych i rzeczowych – 2,94% mieszkańców. 

Beneficjentami pomocy społecznej były przede wszystkim osoby i rodziny znajdujące się w trudnej 

sytuacji życiowej, doświadczające problemów społecznych lub zagrożone wykluczeniem społecznym, 

wymagające wsparcia w przezwyciężaniu trudności oraz w odzyskiwaniu samodzielności życiowej i społecznej. 
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Tabela 9  Liczba rodzin objętych pomocą społeczną w latach 2023 – 2054 

 

rok 

 

2023 

 

2024 

 

2025 

liczba rodzin  
 

529 

 

444 

 

449 

liczba osób  

w rodzinach 

 

1255 

 

942 

 

894 

w tym:    

liczba rodzin/osób  

(same świadczenia) 

 

184/339 

 

203/306 

 

184/296 

 

W 2025r. w ramach systemu pomocy społecznej, wydano 557 decyzje administracyjne, kończące 

postępowania w sprawach dotyczących różnego rodzaju świadczeń, do których stosuje się przewidzianą 

w ustawie o pomocy społecznej procedurę. Świadczenia przyznawane są w formie pieniężnej lub niepieniężnej, 

na wniosek samej osoby zainteresowanej, jej przedstawiciela ustawowego lub innej osoby, za jej zgodą, w tym 

wydano: 

− 67 decyzje dotyczące zasiłków okresowych,  

− 43 decyzje dotyczące zasiłków stałych,  

− 10 decyzji dotyczących zasiłków stałych dla obywateli Ukrainy 

− 108 decyzji dotyczących świadczenia w postaci usług opiekuńczych,  

− 147 decyzje dotyczące zasiłków celowych, w tym specjalnych zasiłków celowych i zasiłków w ramach 

realizacji wieloletniego rządowego programu "Posiłek w szkole i w domu” na lata 2019-2023, 

− 2 decyzje dotyczące zasiłków celowych dla obywateli Ukrainy 

− 42 decyzji dotyczących pomocy w formie gorącego posiłku dla dzieci w ramach realizacji wieloletniego 

rządowego programu "Posiłek w szkole i w domu” na lata 2019-2023, 

− 10 decyzji dotyczących pomocy w formie gorącego posiłku dla dzieci z Ukrainy,  

− 13 decyzji  dotyczących  prawa do świadczeń opieki zdrowotnej,  

− 52 decyzji dotyczących skierowań i ustalenia odpłatności za pobyt w domu pomocy społecznej, 

− 11 umów o ustaleniu odpłatności za pobyt w domu pomocy społecznej,  

− 17 decyzji dotyczących udzielenia  schronienia,  

− 26 decyzji w sprawie uczestnictwa w Klubie Senior+, 

− 1 decyzja w sprawie zasiłku celowego z powodu zdarzenia losowego, 

− 3 decyzje dotyczących mieszkania treningowego,  

− 3 decyzje dotyczących windykacji nienależnie pobranych świadczeń, 

− 1 decyzja w sprawie zasiłku powodziowego do kwoty 2000 zł, 

− 1 decyzja w sprawie zasiłku powodziowego na pokrycie kosztów zużycia energii elektrycznej na 

osuszanie w kwocie 1 000,00 zł, 

 

Pomoc społeczna kierowana jest do osób lub rodzin dotkniętych różnymi dysfunkcjami. Najczęstszym 

powodem korzystania z pomocy społecznej w 2025r. były: długotrwała lub ciężka choroba, bezradność w 

sprawach opiekuńczo-wychowawczych i prowadzeniu gospodarstwa domowego, niepełnosprawność oraz 

ubóstwo.  

Zgodnie z rozporządzeniem Rady Ministrów z dnia 14.07.2021r. w sprawie zweryfikowanych 

kryteriów dochodowych oraz kwot świadczeń pieniężnych z pomocy społecznej kryterium dochodowe, 

uprawniające do korzystania ze świadczeń pomocy społecznej wynosi: 

− dla osoby samotnie gospodarującej – 1 010,00 zł, 

− dla osoby w rodzinie – 823,00 zł, 

− kwota dochodu z 1 ha przeliczeniowego – 459,00 zł.  

 

Ponadto Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej prowadził postępowania przed Samorządowym Kolegium 

Odwoławczym w Bielsku-Białej oraz Wojewódzkim Sądem Administracyjnym w Gliwicach w przedmiocie 

wniesionych odwołań oraz skarg.  

 

4.1.  Świadczenia pieniężne realizowane na podstawie ustawy o pomocy społecznej 
 

 Do świadczeń pieniężnych realizowanych przez Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Wiśle w 2025r. 

należały: 
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 zasiłek stały, 

 zasiłek okresowy, 

 zasiłek celowy oraz specjalny zasiłek celowy,  

 wynagrodzenie należne opiekunowi z tyt. sprawowania opieki, przyznane przez sąd.  

 

W ramach realizacji zadań zawartych w art. 17 i art. 18 ustawy o pomocy społecznej, przyznano prawo           

do następujących świadczeń: 

 

4.1.1. Zasiłki stałe   

 

Zasiłek stały jest świadczeniem obligatoryjnym przysługującym osobom niezdolnym do pracy z powodu 

wieku lub całkowicie niezdolnym do pracy z powodu niepełnosprawności, które jednocześnie spełniają kryterium 

dochodowe określone w ustawie o pomocy społecznej. Maksymalna wysokość zasiłku stałego w 2025 roku 

wynosiła 1229,00 zł. 

W 2025 roku Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej przyznał i wypłacił 302 świadczenia w formie 

zasiłku stałego dla 28 osób, na łączną kwotę 330 832,91 zł. Świadczenia te zostały w całości sfinansowane z 

dotacji z budżetu państwa. 

W analizowanym okresie odnotowano również zwrot świadczeń z ZUS za 2 osoby w łącznej wysokości 

3406,92zł. 

 

4.1.2. Zasiłki okresowe 

Zasiłek okresowy jest świadczeniem przysługującym osobom i rodzinom, których dochód jest niższy                  

od kryterium dochodowego określonego w ustawie o pomocy społecznej. Świadczenie to przyznawane jest                           

w szczególności w sytuacjach takich jak: bezradność w sprawach opiekuńczo-wychowawczych i prowadzeniu 

gospodarstwa domowego, długotrwała lub ciężka choroba, niepełnosprawność, bezrobocie lub trudności                             

w uzyskaniu bądź utrzymaniu uprawnień do świadczeń z innych systemów zabezpieczenia społecznego. 

W 2025 roku wsparciem w formie zasiłków okresowych objęto 37 rodzin, w których funkcjonowało 78 

osób. Łącznie wypłacono 155 świadczeń na kwotę 84 574,16 zł. Środki na realizację tego zadania pochodziły w 

całości z dotacji z budżetu państwa. 

 

4.1.3. Zasiłki celowe i specjalne zasiłki celowe 

Zasiłek celowy jest świadczeniem przyznawanym w celu zaspokojenia niezbędnej potrzeby bytowej 

osoby lub rodziny. Może być przeznaczony w szczególności na pokrycie kosztów zakupu żywności, leków, opału, 

odzieży, niezbędnych przedmiotów użytku domowego, a także na drobne remonty i naprawy w mieszkaniu. 

Świadczenie to może zostać przyznane również osobom i rodzinom, które poniosły straty w wyniku 

zdarzenia losowego, klęski żywiołowej lub ekologicznej. W takich sytuacjach zasiłek celowy może zostać 

przyznany niezależnie od kryterium dochodowego i – w uzasadnionych przypadkach – nie podlega zwrotowi. 

Szczególną formą tego świadczenia jest specjalny zasiłek celowy, który może zostać przyznany w 

szczególnie uzasadnionych przypadkach osobie lub rodzinie, których dochód przekracza ustawowe kryterium 

dochodowe. 

W 2025 roku pomoc w formie zasiłków celowych, w tym specjalnych zasiłków celowych, przeznaczana 

była przede wszystkim na zakup leków, odzieży, opału i żywności, a także na pokrycie kosztów opłat za media 

oraz zapewnienie schronienia osobom znajdującym się w trudnej sytuacji życiowej. 

W analizowanym okresie tą formą wsparcia objęto 6 rodzin, a łączna kwota udzielonej pomocy wyniosła 

1311,72 zł, w tym 600,00 zł stanowiły specjalne zasiłki celowe. 

W 2025r. Ośrodek udzielił pomocy finansowej w formie zasiłku celowego na pokrycie wydatków 

powstałych w wyniku zdarzenia losowego 1 rodzinie na kwotę 5000,00 zł. 

 
Tabela 10. Zasiłki stałe, okresowe i celowe w latach 2022 – 2024 

rok 2023 2024 2025 

 l. św. kwota 
l. św. kwota l. św. kwota 

Zasiłek stały 

 

262 

 

156 147,74  

 

263 

 

222 254 ,77 

 

302 

 

 

330 832,91 

Zasiłek okresowy  

 

235 

 

83 647,25 

 

142 

 

 

55 478,21 

 

155 

 

84 574,16 

Zasiłek celowy 
 

4 rodziny 

 

2100 

 

5 rodzin 

 

1792,00 

 

6 rodzin 

 

1311,72 
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4.1.4. Wynagrodzenie należne opiekunowi z tyt. sprawowania opieki, przyznane przez sąd 

 Wynagrodzenie za sprawowanie opieki przyznawane jest na podstawie postanowienia sądu i wypłacane 

w wysokości przez niego ustalonej. 

W 2025 roku Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej wypłacił 12 świadczeń z tego tytułu dla 1 osoby, na łączną 

kwotę 4 200,00 zł. 

  

4.2.  Świadczenia niepieniężne realizowane na podstawie ustawy o pomocy społecznej 
 

Do świadczeń niepieniężnych realizowanych w systemie pomocy społecznej należą różnorodne formy wsparcia               

o charakterze usługowym i organizacyjnym, ukierunkowane na poprawę funkcjonowania osób i rodzin                     

w środowisku lokalnym. Obejmują one w szczególności: 

• pracę socjalną, 

• poradnictwo specjalistyczne, 

• usługi opiekuńcze oraz specjalistyczne usługi opiekuńcze, 

• kierowanie do domów pomocy społecznej oraz ponoszenie odpłatności za pobyt mieszkańców, 

• kierowanie do ośrodków wsparcia oraz mieszkań chronionych, 

• opłacanie składek na ubezpieczenie zdrowotne, 

• udzielanie schronienia osobom tego wymagającym. 

W 2025 roku Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Wiśle realizował następujące formy wsparcia o charakterze 

niepieniężnym: 

 

4.2.1. Praca socjalna 

 

Zgodnie z art. 110 ust. 11 ustawy o pomocy społecznej liczba pracowników socjalnych zatrudnionych               

w ośrodku pomocy społecznej powinna pozostawać w odpowiedniej proporcji do liczby mieszkańców gminy. 

Ustawa wskazuje, że jeden pracownik socjalny zatrudniony w pełnym wymiarze czasu pracy powinien przypadać 

na nie więcej niż 2 tysiące mieszkańców gminy lub – alternatywnie – na nie więcej niż 50 rodzin i osób samotnie 

gospodarujących objętych pracą socjalną. 

W 2025 roku wskaźnik ten był realizowany na prawidłowym poziomie. Miejski Ośrodek Pomocy 

Społecznej w Wiśle zatrudniał 6 pracowników socjalnych, przy liczbie mieszkańców gminy wynoszącej na 

dzień 31 grudnia 2025 r. 10 325 osoby. Jednocześnie jeden z pracowników socjalnych, zatrudniony w wymiarze 

½ etatu, został oddelegowany do realizacji zadań w ramach funkcjonowania Klubu Seniora. 

Jednym z podstawowych zadań pracownika socjalnego jest prowadzenie pracy socjalnej, która zgodnie z 

art. 17 ust. 1 pkt 10 ustawy o pomocy społecznej stanowi zadanie własne gminy o charakterze obowiązkowym. 

Praca socjalna jest profesjonalną działalnością ukierunkowaną na wspieranie osób, rodzin i środowisk w 

przezwyciężaniu trudnych sytuacji życiowych oraz w odzyskiwaniu zdolności do samodzielnego funkcjonowania 

w społeczeństwie. Jej celem jest wzmacnianie potencjału i zasobów osób korzystających ze wsparcia oraz 

ułatwianie dostępu do systemu usług i instytucji pomocowych. 

W ostatnich latach realizacja tego zadania odbywa się w warunkach narastającej złożoności problemów 

społecznych, z którymi mierzą się mieszkańcy. Coraz częściej trudności życiowe mają charakter wielowymiarowy 

i obejmują jednocześnie problemy ekonomiczne, zdrowotne, rodzinne oraz społeczne. Szczególnie zauważalny 

jest wzrost liczby osób doświadczających kryzysów zdrowia psychicznego, problemów emocjonalnych oraz 

trudności w funkcjonowaniu społecznym, co wymaga od pracowników socjalnych podejmowania działań 

wykraczających poza tradycyjne instrumenty pomocy społecznej oraz ścisłej współpracy z innymi instytucjami                

i specjalistami. 

Istotnym wyzwaniem dla systemu pomocy społecznej pozostaje również postępujący proces starzenia się 

społeczeństwa, który przekłada się na rosnące zapotrzebowanie na różnorodne formy wsparcia dla osób starszych, 

w tym pomoc w codziennym funkcjonowaniu, usługi opiekuńcze oraz działania ukierunkowane na 

przeciwdziałanie samotności i wykluczeniu społecznemu seniorów. 

Jednocześnie pracownicy socjalni realizowali dodatkowe zadania wynikające z bieżących potrzeb 

społecznych, w tym działania związane ze wsparciem osób dotkniętych przemocą domową, pomocą osobom 

poszkodowanym w wyniku klęski żywiołowej oraz wsparciem uchodźców z Ukrainy przebywających na terenie 

gminy. 

W 2025 roku wsparciem w formie pracy socjalnej objęto 336 rodzin, w których funkcjonowało 616 osób. 

Pracę z tymi rodzinami prowadziło 5 pracowników socjalnych, na podstawie zgłoszeń pochodzących zarówno 

od instytucji współpracujących, jak i od samych osób lub rodzin wymagających wsparcia. 

Podejmowane działania miały na celu wzmocnienie osób i rodzin w radzeniu sobie z trudnościami 

życiowymi poprzez uruchamianie ich własnych zasobów i możliwości. Praca socjalna obejmowała m.in. pomoc w 

uzyskaniu wsparcia ze strony właściwych instytucji i organizacji, informowanie o przysługujących 
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uprawnieniach, pomoc w wypełnianiu wniosków, wsparcie w procesie ustalania stopnia niepełnosprawności, a 

także poradnictwo o charakterze wychowawczym, rodzinnym i zawodowym. 

Najczęstszymi obszarami pracy z rodzinami były problemy związane z przemocą domową, 

uzależnieniem od alkoholu, trudnościami wychowawczymi oraz utrwaloną bezradnością życiową. 

 

4.2.2. Specjalistyczne poradnictwo 

 Poradnictwo specjalistyczne prowadzone było w ramach Zespołu Informacyjno-Konsultacyjnego                   

ds. Pomocy Rodzinie funkcjonującego w strukturze organizacyjnej Ośrodka.  

Do zadań Zespołu należy: 

1. udzielanie terapeutycznej pomocy psychologicznej, w tym także w szkołach, przedszkolach oraz w miejscach 

zamieszkania osób z ograniczoną możliwością poruszania się,  

2. praca z osobami i rodzinami zaburzonymi i patologicznymi (profilaktyka, diagnostyka, terapia),  

3. praca socjalna w zakresie zapobiegania powstaniu problemów społecznych, wspierania i pomocy rodzinom 

dotkniętym tymi problemami,  

4. działania i określenie specjalności obejmują zakresy czynności pracowników. 

 

W ramach zespołu, w 2025 roku zatrudniony był jeden psycholog. W roku ubiegłym z poradnictwa 

specjalistycznego świadczonego przez psychologa skorzystały ogółem 94 rodziny, w których żyło 259 osób.  

 

4.2.3. Usługi opiekuńcze i specjalistyczne usługi opiekuńcze w miejscu zamieszkania osoby, w tym 

specjalistyczne usługi opiekuńcze dla osób z zaburzeniami psychicznymi 

 

W 2025 roku usługami opiekuńczymi świadczonymi przez opiekunki środowiskowe objęto – w różnym 

okresie oraz wymiarze godzin – 83 osoby. W ramach realizacji tego zadania udzielono łącznie 7434 godzin 

usług, a wydatki poniesione przez Gminę z tego tytułu wyniosły 552 272,17 zł. 

Należy podkreślić, że w dalszym ciągu obserwowany jest systematyczny wzrost zapotrzebowania na usługi 

opiekuńcze, zarówno w zakresie liczby osób korzystających z tej formy wsparcia, liczby realizowanych godzin 

usług, jak i kosztów ponoszonych przez gminę na realizację tego zadania. Zjawisko to jest w dużej mierze 

związane z procesem starzenia się społeczeństwa oraz rosnącą liczbą osób wymagających wsparcia w 

codziennym funkcjonowaniu. 

Koszt jednej godziny usług opiekuńczych, ustalony uchwałą Rady Miasta, wynosił w 2025 roku 

maksymalnie 32,00 zł. Odpłatność za świadczone usługi poniosło 80 osób, natomiast 3 osoby zostały zwolnione 

z odpłatności z uwagi na niski dochód, długotrwałą i ciężką chorobę oraz wysokie koszty leczenia i rehabilitacji. 

 

W 2025 roku nie realizowano specjalistycznych usług opiekuńczych, w tym specjalistycznych usług 

opiekuńczych dla osób z zaburzeniami psychicznymi. 

 

4.2.4. Kierowanie i ponoszenie odpłatności za pobyt w domach pomocy społecznej 

 

W sytuacji, gdy wsparcie w formie usług opiekuńczych okazuje się niewystarczające do zapewnienia 

osobie właściwej opieki i bezpieczeństwa, możliwe jest skierowanie jej do domu pomocy społecznej o profilu 

dostosowanym do wieku, stanu zdrowia oraz rodzaju choroby lub zaburzeń. 

W 2025 roku w domach pomocy społecznej przebywało 19 mieszkańców gminy Wisła, którym zapewniono 

całodobową opiekę oraz wsparcie dostosowane do ich indywidualnych potrzeb zdrowotnych i życiowych, w tym: 

 

− 11 osób w Domu Pomocy Społecznej EDO „Emaus” w Dzięgielowie, 

− 2 osoby w Domu Pomocy Społecznej Pogodna Jesień w Cieszynie,  

− 3 osoby w Domu Pomocy Społecznej Konwentu Bonifratrów w Cieszynie, 

− 1 osoba w Domu Pomocy Społecznej Feniks w Skoczowie, 

− 1 osoba w Miejskim Domu Spokojnej Starości w Ustroniu 

− 1 osoba w Domu Pomocy Społecznej w Pielgrzymowicach. 

 

Wydatki poniesione przez Gminę Wisła na pokrycie kosztów pobytu mieszkańców w domach pomocy 

społecznej w 2025 roku wyniosły 914 659,22 zł, natomiast kwota opłaty wniesionej zastępczo wyniosła  

11 012,26 zł. 
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Średni miesięczny koszt utrzymania mieszkańca w domu pomocy społecznej – w zależności od typu 

placówki – kształtował się w przedziale od 6 275,01 zł do 8 140,28 zł, natomiast koszt pobytu w Ewangelickim 

Domu Opieki „Emaus” w Dzięgielowie wynosił 6 642,68 zł miesięcznie. 

Koszt ponoszony przez Gminę Wisła stanowi różnicę pomiędzy średnim miesięcznym kosztem 

utrzymania mieszkańca w domu pomocy społecznej a opłatą wnoszoną przez mieszkańca, która zgodnie z 

obowiązującymi przepisami wynosi do 70% jego dochodu. W analizowanym okresie średnia miesięczna dopłata 

ze strony gminy wynosiła około 4 806,63 zł na osobę. 

Odpłatność osób zobowiązanych za pobyt członków rodziny w DPS w 2025 roku  wyniósł 239 925,51 zł. 

 

Należy podkreślić, że w ostatnich latach obserwowany jest systematyczny wzrost kosztów utrzymania 

mieszkańców w domach pomocy społecznej, wynikający m.in. ze wzrostu kosztów funkcjonowania placówek, 

wynagrodzeń personelu oraz ogólnych kosztów utrzymania. Zjawisko to ma istotny wpływ na poziom wydatków 

ponoszonych przez gminy w zakresie realizacji tego zadania. 

 
Tabela 11. Liczba osób z terenu gminy Wisła przebywających w domach pomocy społecznej latach 2023-2025 

Rok 
liczba skierowanych                       

i umieszczonych w DPS 

kwota odpłatności ponoszona               

przez gminę 

2023 15 493 296,26 zł 

2024 13 589 639,20 zł 

2025 19 914 659,22 zł 

 

4.2.5. Kierowanie do ośrodków wsparcia i mieszkania treningowego  

 

             Podstawę kierowania osób do ośrodków wsparcia oraz mieszkań chronionych stanowi Uchwała Nr 

LXVII/1070/2024 Rady Miasta Wisła z dnia 29 lutego 2024r. w sprawie zasad i ponoszenia odpłatności za pobyt 

w ośrodkach wsparcia i mieszkaniach treningowych lub wspomaganych. 

Schronisko dla osób bezdomnych jest placówką zapewniającą całodobowe schronienie osobom 

pozbawionym własnego miejsca zamieszkania, posiadającym status osoby bezdomnej. Warunkiem skierowania 

do schroniska jest deklaracja osoby bezdomnej dotycząca podjęcia współpracy z pracownikiem socjalnym, w 

szczególności poprzez zawarcie kontraktu socjalnego lub porozumienia, którego celem jest stopniowe 

wychodzenie z bezdomności oraz uporządkowanie sytuacji osobistej i finansowej. 

W 2025 roku schronienie zapewniono 7 osobom bezdomnym, dla których gmina Wisła była ostatnim miejscem 

zameldowania. 

• 6 osób zostało skierowanych do schronisk prowadzonych przez Chrześcijańskie Stowarzyszenie 

Dobroczynne w Kluczach, 

• 1 osoba została umieszczona w schronisku w Ustroniu, prowadzonym przez Fundację Dobrego 

Pasterza, 

Dokonano refundacji do innego OPS za pobyt 1 osoby w schronisku na kwotę 531,00 zł. 

Łączny koszt zapewnienia schronienia w 2025 roku wyniósł 42 534,56 zł. 

 

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Wiśle dysponuje również mieszkaniem treningowym, 

przeznaczonym dla osób wymagających wsparcia w procesie usamodzielniania się oraz w rozwijaniu 

umiejętności niezbędnych do prowadzenia samodzielnego życia, w tym w zakresie samoobsługi, gospodarowania 

budżetem domowym oraz pełnienia ról społecznych. 

W okresie sprawozdawczym z mieszkania treningowego korzystała 1 osoba, która kontynuuje naukę w 

technikum. Planowane zakończenie edukacji przewidywane jest na maj 2027r., a pobyt w mieszkaniu 

treningowym ma na celu wsparcie procesu usamodzielniania się oraz przygotowanie do samodzielnego 

funkcjonowania po ukończeniu szkoły.  

Wydatki w wysokości 6 089,77 zł poniesiono w związku z koniecznością wykonania prac remontowych 

oraz utrzymaniem lokalu w stanie umożliwiającym jego bieżące wykorzystanie w sytuacji pojawienia się potrzeby 

wsparcia osób wymagających tej formy pomocy. 

 

4.2.6. Opłacanie składki na ubezpieczenia zdrowotne  

 

Zgodnie z ustawą o świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych, ośrodek 

pomocy społecznej zobowiązany jest do opłacania składek na ubezpieczenie zdrowotne za osoby pobierające 

zasiłek stały. 

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
Id: 74C8D1F1-FFD3-42CB-BB13-274DB2611641. Podpisany Strona 18Id: 41AB658D-B449-4986-ABCB-1FA93012B383. Projekt Strona 19



  

19 

W 2025 roku Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Wiśle opłacał składki na ubezpieczenie zdrowotne 

za 24 świadczeniobiorców pobierających zasiłek stały. Łącznie opłacono 247 składki, na kwotę 24 419,61 zł. 

Środki finansowe na realizację tego zadania pochodziły z budżetu państwa i zapewniały terminowe opłacanie 

składek. W analizowanym okresie dokonano korekty składki zdrowotnej do ZUS za 2 osoby na kwotę 392,49 zł. 

 

4.2.7. Inne świadczenia niepieniężne – sprawienie pogrzebu 

 

Zgodnie z przepisami ustawy o pomocy społecznej, Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Wiśle 

zobowiązany jest do organizacji pogrzebu osobom zmarłym, które w chwili śmierci zamieszkiwały lub 

przebywały na terenie gminy, a nie posiadały osób zobowiązanych do pochówku lub gdy osoby te nie miały 

możliwości jego zorganizowania. 

W 2025 roku Ośrodek zorganizował 1 pogrzeb, na kwotę 6200,00 zł. 

 

5. System świadczeń dla rodzin 
 

5.1. Świadczenia rodzinne oraz zasiłek dla opiekuna 
 

W ramach realizacji świadczeń rodzinnych, zgodnie z ustawą z dnia 23 listopada 2003 r. o świadczeniach 

rodzinnych (t.j. Dz. U. z 2025 r., poz. 1208 z późn. zm.), w 2025 roku wypłacono świadczenia na łączną kwotę 

3 230 583,32 zł. Ponadto opłacono składki na ubezpieczenie emerytalne i rentowe za osoby pobierające 

świadczenie pielęgnacyjne w wysokości 306 909,00 zł. 

Ze świadczenia rodzicielskiego, które od 2016 roku stanowi element systemu świadczeń rodzinnych, w 2025 

roku skorzystało 23 rodzin. W tym okresie wypłacono 150 świadczeń na łączną kwotę 138 870,00 zł. 

Łącznie w 2025 roku ze świadczeń rodzinnych skorzystało 319 rodzin, a w sprawach związanych z ich 

przyznaniem wydano 250 decyzji administracyjnych. 

Należy zauważyć, że przy niezmienionym poziomie kryterium dochodowego uprawniającego do świadczeń 

rodzinnych możliwe jest utrzymywanie się w kolejnych latach tendencji spadkowej liczby świadczeniobiorców, 

wynikającej m.in. ze wzrostu dochodów części gospodarstw domowych. 

 

Poniższa tabela (nr 12) przedstawia szczegółowo opisywane tendencje w zakresie świadczeń rodzinnych, na 

przestrzeni lat 2023 – 2025.  
  
Tabela 12. Świadczenia rodzinne w latach 2023 – 2025 

zasiłki rodzinne i dodatki 

2023 2024 2025 

liczba 

świadcz. 
kwota (zł) 

liczba 

świadcz. 
kwota (zł) 

liczba 

świadcz. 
kwota (zł) 

1. zasiłki rodzinne 2 889 316 202,27 1 803 197 217,80 1 287 144 212,90  

2. dodatki do zasiłków – 

z tytułu: 
1 548 199 091,24 993 119 446,01 674 74 507,42 

urodzenia dziecka 6 6 000,00 10 10 000,00 6 5 053,82 

Opieki nad dzieckiem w okresie 

korzystania z urlopu 

wychowawczego 

162 60 225,71 66 19 956,50 13 4 702,58 

samotnego wychowywania dziecka 86 16 925,10 68 13 390,87 35 7 715,00 

kształcenia i rehabilitacji dziecka 

niepełnosprawnego 
274 28 939,68 199 20 790,01 139 14 687,90 

rozpoczęcia roku szkolnego 164 15 133,46 109 10 341,38 78 7 328,73 

podjęcia nauki poza miejscem 

zamieszkania 
170 11 754,61 122 8 723,93 82 5 644,00 

wychowywania w rodzinie 

wielodzietnej 
686 60 112,68 419    362 43,32 321 29 375,39 

3. jednorazowa zapomoga 

z tyt. urodzenia się dziecka 
          22 22 000,00 32 32 000,00 21 21 000,00 

4. świadczenia rodzicielskie         232 213 565,00 166 151 047,00 150 138 870,00 
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Świadczenia rodzinne

2023 rok 2024 rok 2025 rok

5. zasiłki pielęgnacyjne 2399 517 800,00 2 405 519 096,00 2 399 517 799,00 

6. świadczenia pielęgnacyjne 698 1 712 108,00 755 2 299 364,00 501 1 646 787,00 

7. spec. zasiłek opiekuńczy 0 0,00 0 0,00 0 0,00 

razem (w.1-w.7) 7 788 2 980 766,51 6 154 3 318 170,81  5 706 2 617 683,74 

 

 

 

Wykres 1.  Świadczenia rodzinne, liczba świadczeń w latach 2023-2025. 

 

 

 

 

 

 

 

   

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Wykres 2. Jednorazowe zapomoga z tytułu urodzenia się dziecka tzw. „becikowe” w latach 2023 – 2025 
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Tabela 13. Dane statystyczne za 2025 r. 

l.p. Wyszczególnienie 
miesiące 

I II III IV V VI VII VIII IX X XI XII 

1 
liczba rodzin pobierających 

świadczenia rodzinne 
254 255 268 257 258 258 264 253 259 255 238 245 

2 
liczba rodzin pobierających 

zasiłek rodzinny, w tym: 
48 47 47 47 49 49 50 47 48 47 23 32 

2.1. w tym na 1 dziecko 

 

14 

 

13 13 13 13 13 13 13 12 11 5 8 

2,2 W tym na 2 dzieci  

 

17 

 

18 17 17 18 18 19 18 19 19 8 10 
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2.3 w tym na 3 dzieci 

   

10 

 

10 11 11 12 12 12 11 12 12 5 8 

2.4 w tym na 4 i więcej dzieci     7 6 6 6 6 

 

6 

 

6 5 5 5 5 6 

 

 

Ponadto, za osoby pobierające niektóre świadczenia rodzinne, w przypadkach przewidzianych ustawą            

o świadczeniach rodzinnych, zostały opłacone składki na ubezpieczenie społeczne i ubezpieczenie zdrowotne. 

 
Tabela 14. Wydatki na składki na ubezpieczenie społeczne i zdrowotne w 2025 roku. 

l.p. rodzaj świadczenia 
liczba 

świadczeń 
wydatki zł  

1 składki na ubezpieczenie zdrowotne za os. otrzymujące świadczenie pielęgnacyjne 173 51 178,00 

2 składki na ubezpieczenie społeczne za os. otrzymujące świadczenie pielęgnacyjne 322 306 909,00 

3 składki na ubezpieczenie zdrowotne za os. otrzymujące zasiłek dla opiekuna 0 0,00 

4 składki na ubezpieczenie społeczne za os. otrzymujące specjalny zasiłek opiekuńczy 0 0,00 

5 składki na ubezpieczenie zdrowotne za os. otrzymujące specjalny zasiłek opiekuńczy 0 0,00 

razem 495 358 087,00 

 

 W 2025 roku Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej prowadził postępowania administracyjne w sprawach 

dotyczących nienależnie pobranych świadczeń rodzinnych. W wyniku podjętych działań odzyskano 

świadczenia w łącznej wysokości 67 531,00 zł..                   

 

5.2. Świadczenia z funduszu alimentacyjnego oraz postępowanie wobec dłużników 

alimentacyjnych 
 

W ramach realizacji zadań wynikających z ustawy z dnia 7 września 2007 r. o pomocy osobom 

uprawnionym do alimentów, w 2025 roku wypłacono 247 świadczeń z funduszu alimentacyjnego na łączną 

kwotę 138 939,65 zł. 

Analizując dane za lata 2023–2025, można stwierdzić, iż liczba rodzin korzystających ze świadczeń z 

funduszu alimentacyjnego utrzymuje się na zbliżonym poziomie (17 rodzin w 2023 r., 16 rodzin w latach 2024–

2025), podobnie jak liczba wypłacanych świadczeń. Jednocześnie zauważalny jest wzrost ogólnej kwoty 

wypłaconych świadczeń. 

Wzrost ten wynika przede wszystkim ze zmiany przepisów obowiązujących od października 2024 roku, 

zgodnie z którymi podwyższono maksymalną wysokość świadczenia z funduszu alimentacyjnego. Obecnie 

świadczenie przysługuje w wysokości bieżąco ustalonych alimentów, jednak nie więcej niż 1 000 zł miesięcznie, 

podczas gdy do września 2024 roku maksymalna wysokość świadczenia wynosiła 500 zł. 

Zależność tę przedstawia tabela nr 15. 

 

 
Tabela 15. Liczba wypłaconych świadczenia z funduszu alimentacyjnego w latach 2023-2025 

rok liczba rodzin liczba świadczeń  kwota wypłaconych świadczeń (w zł) 

2023 17 249 107 595,05 

2024 16 242 116 936,08 

2025 16 247 138 939,65 

 

 

Tabela 16. Ilość wydanych decyzji administracyjnych z funduszu alimentacyjnego w roku 2025 

l.p. wyszczególnienie liczba 

1 ogólna liczba decyzji administracyjnych w sprawach funduszu alimentacyjnego  

1.1 decyzje przyznające 12 
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1.2 decyzje odmowne/ uchylające /zmieniające 8 

1.3 decyzje w sprawie nienależnie pobranych świadczeń z funduszu alimentacyjnych 0 

1.4 decyzje o umorzeniu wobec dłużnika 0 

1.5 decyzja w sprawie dłużnika – uchylanie się 1 

2 liczba decyzji ostatecznych wydanych przez Samorządowe Kolegium Odwoławcze 0 

 

W 2025 roku Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej prowadził postępowania wobec dłużników 

alimentacyjnych, zarówno zamieszkałych na terenie gminy Wisła, jak i poza jej granicami. 

W wyniku prowadzonych działań oraz skutecznej egzekucji należności z tytułu funduszu alimentacyjnego 

i zaliczek alimentacyjnych odzyskano łącznie 96 467,39 zł. Z tej kwoty 16 220,12 zł stanowiło dochód budżetu 

gminy, natomiast 80 247,27 zł przekazano do budżetu Skarbu Państwa. 

 

5.3. Świadczenia wychowawcze (program Rodzina 500 plus) 
   

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej realizuje również wypłaty świadczeń za wcześniejsze okresy, których 

rozpatrywanie prowadzone jest przez wojewodę w ramach koordynacji systemów zabezpieczenia społecznego. 

W 2025 roku wypłacono z tego tytułu świadczenie wychowawcze w łącznej wysokości 4 829,56,00 zł. 

Jednocześnie, w związku z ustaleniem nienależnie pobranych świadczeń w ramach koordynacji, dokonano zwrotu 

środków w wysokości 14 000,00zł. 

 

5.4. Karta Dużej Rodziny 
 

Ustawa z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie Dużej Rodziny określa zasady realizacji ogólnopolskiego 

programu zniżek dla rodzin wielodzietnych pn. „Karta Dużej Rodziny”. Program ten ma na celu wspieranie 

rodzin wychowujących co najmniej troje dzieci poprzez ułatwienie dostępu do oferty instytucji kultury, rekreacji i 

wypoczynku, a także poprzez obniżenie kosztów codziennego funkcjonowania. 

Do korzystania z programu uprawnieni są członkowie rodzin wielodzietnych, przez które rozumie się 

rodziny, w których rodzic (rodzice) lub małżonek rodzica mieli lub mają na utrzymaniu co najmniej troje dzieci: 

• do ukończenia 18. roku życia, 

• do ukończenia 25. roku życia, w przypadku gdy dziecko kontynuuje naukę w szkole lub szkole wyższej, 

• bez ograniczeń wiekowych – w przypadku dzieci legitymujących się orzeczeniem o umiarkowanym lub 

znacznym stopniu niepełnosprawności. 

 

W 2025 roku przyjęto do realizacji 30 wniosków o przyznanie Karty Dużej Rodziny, natomiast liczba 

wydanych kart wyniosła 146, w tym 72 kart tradycyjnych oraz 74 kart elektronicznych. 

Wydatki poniesione przez Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej na realizację zadań wynikających z 

ustawy w 2025 roku wyniosły 576,00 zł. 

  

5.5. Świadczenie „Za życiem”   
 

Ustawa z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w ciąży i rodzin (t.j. Dz. U. z 2024 r., poz. 1829) 

wprowadziła możliwość przyznania jednorazowego świadczenia z tytułu urodzenia dziecka, u którego 

zdiagnozowano ciężkie i nieodwracalne upośledzenie albo nieuleczalną chorobę zagrażającą jego życiu, powstałe 

w prenatalnym okresie rozwoju dziecka lub w trakcie porodu. Wysokość świadczenia wynosi 4 000 zł.  

W 2025 roku wypłacono 1 świadczenie, na kwotę 4 000,00 zł. 

 
Tabela 17. Liczba wypłaconych świadczeń w latach 2022-2024 

rok 2023 2024 2025 

 l. św. kwota l. św. kwota l. św. kwota 

Program 500+ 37 12 111,07 4 2 000,00 11 4 829,56 

KDR 409 1 871,00 186 2 083,00 146 576,00 
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„Za życiem”  5 20 000,00 2 8 000,00 1 4 000,00 

 

5.6. Opłacanie składki na ubezpieczenia zdrowotne  
 

Zgodnie z ustawą o świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych, ośrodek 

pomocy społecznej zobowiązany jest do opłacania składek na ubezpieczenie zdrowotne za osoby pobierające 

określone świadczenia opiekuńcze, w tym świadczenie pielęgnacyjne oraz dodatek do zasiłku rodzinnego z tytułu 

samotnego wychowywania dziecka. 

W 2025 roku Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Wiśle opłacał składki na ubezpieczenie zdrowotne 

za osoby pobierające świadczenia pielęgnacyjne, zasiłki dla opiekuna oraz specjalne zasiłki opiekuńcze. Łączna 

kwota opłaconych składek wyniosła 51 178,00 zł. 

Środki finansowe na realizację tego zadania pochodziły z budżetu państwa i zapewniały terminowe regulowanie 

należnych składek na ubezpieczenie zdrowotne. 

 

6. Realizacja programów 
 

6.1. Pomoc udzielana w ramach wieloletniego programu „Posiłek w szkole i w domu”  
 

 W 2025 roku Gmina Wisła realizowała wieloletni rządowy program „Posiłek w szkole i w domu” na 

lata 2024–2028, ustanowiony Uchwałą Nr 149 Rady Ministrów z dnia 23 sierpnia 2023 r. Program zakłada 

finansowe wsparcie gmin w realizacji zadań własnych o charakterze obowiązkowym, określonych w art. 17 ust. 1 

pkt 3 i 14 ustawy o pomocy społecznej, polegających na zapewnieniu pomocy osobom i rodzinom w zakresie 

dożywiania. 

Całkowity koszt realizacji Programu w 2025 roku wyniósł 107 050,50 zł, z czego 42 820,20 zł stanowiły 

środki własne Gminy Wisła, natomiast 64 230,30 zł pochodziło z dotacji z budżetu państwa. 

W ramach Programu pomocą objęto 157 osób. Środki finansowe przeznaczono na następujące formy wsparcia: 

• 47 dzieci (z 21 rodzin, w których funkcjonowało łącznie 89 osób) – pomoc w formie gorącego posiłku 

w przedszkolach i szkołach na kwotę 28 950,50 zł (5 129 świadczeń), 

• 75 osoby (z 75 rodzin, obejmujących 149 osób) – pomoc w formie zasiłku celowego z przeznaczeniem 

na zakup żywności na kwotę 78 100,00 zł (129 świadczeń). 

Dokonano refundacji 1 świadczenia do innego OPS za 1 osobę na kwotę 100,00 zł. 

 

Zgodnie z założeniami Programu, w przypadku braku możliwości zapewnienia posiłku w placówce 

oświatowej lub gdy taka forma pomocy nie jest możliwa do realizacji, pomoc może być udzielana w formie 

świadczenia pieniężnego z przeznaczeniem na zakup żywności lub pomocy rzeczowej w postaci produktów 

żywnościowych. 

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Wiśle realizował Program poprzez zapewnienie dzieciom gorących 

posiłków w przedszkolach i szkołach na terenie gminy Wisła oraz w placówkach oświatowych na terenie innych 

gmin, a także poprzez przyznawanie zasiłków celowych na zakup żywności oraz pomocy rzeczowej w formie 

artykułów żywnościowych. 

 

6.2. Prowadzenie Klubu Seniora i grupy samopomocowej 
 

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Wiśle odpowiadał za funkcjonowanie Klubu Senior +, 

dysponującego 20 miejscami. Działalność ww. klubu w 2024 roku była finansowana ze środków budżetu Gminy 

Wisła, w ramach środków własnych. 

 W zajęciach organizowanych w ramach Klubu Senior + uczestniczyło w 2025r. 21 seniorów (1 osoba 

zrezygnowała ze względów zdrowotnych i zastąpiła ją kolejna). Mieli oni możliwość skorzystania z bogatej oferty 

zajęć tj.: warsztaty terapii zajęciowej, rękodzieła, gimnastyczne, sportowe, edukacyjne, kulinarne, kulturalno-

oświatowe, społeczne oraz z zakresu zdrowego stylu życia, a także wycieczki edukacyjno-krajoznawcze: na 

jarmark wielkanocny w Katowicach i bożonarodzeniowy w Cieszynie, Festiwal Aktywności Senioralnej w 

Ornontowicach, do Zamku w Grodźcu Śląskim, Dworca Dobrych Myśli w Ustroniu i Chlebowej Chaty w 

Górkach Małych oraz wydarzenia kulturalne: pokaz iluzji w ustrońskiej „Prażakówce”, koncert organowy w 

katowickim NOSPRze, koncert Zbigniewa Zamachowskiego i widowisko „Baśniowy świat operetki” w ramach 

Wiślańskiego Festiwalu Opery i Musicalu oraz spektakl „Podróż poślubna plus, czyli wakacje z promocji” w 
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cieszyńskim Teatrze. Udało się odwiedzić dwukrotnie Muzeum Beskidzkie oraz wiślańską Farmę na Kopcu. 

Łącznie w 2025 roku zorganizowano 50 zajęć dla członków Klubu Senior +. 

  Od roku 2010 działa przy MOPS w Wiśle nieformalna grupa wsparcia dla osób niepełnosprawnych. 

Grupa powstała na kanwie projektów realizowanych we wcześniejszych latach przez Ośrodek. Formuła „grupy 

wsparcia osób niepełnosprawnych” to coraz bardziej zyskujący na popularności obszar profilaktyki zdrowia 

psychicznego. Grupa skupia się wokół wspólnego problemu uczestników. Teoretycznie ten rodzaj pomocy 

powinien być realizowany na poziomie rodziny. Praktyka pokazuje, że często jest to niewystarczające.  

Grupa skupia 15 osób, spotykających się regularnie – 2 wtorki w miesiącu, spotkania moderuje terapeuta 

zajęciowy. W okresie od stycznia do grudnia zorganizowano 23 warsztaty 3-godzinne oraz jedne warsztaty          

9-godzinne. Zajęcia artystyczne prowadzone były przez animatora, a MOPS zapewniał potrzebne materiały. 

Działalność grupy sfinansowano ze środków własnych w ramach „Programu Osłonowego Wsparcia Osób 

Starszych, Niepełnosprawnych i Ich Rodzin”.  

W sumie koszt działalności Klubu „Senior+” oraz grupy wsparcia osób niepełnosprawnych w 2025 roku  wyniósł 

35 755,17 zł. 

6.3. Realizacja Programu Osłonowego Gminy Wisła na rok 2025 „Teleopieka dla 

Potrzebujących” 
 

Samorząd Gminy Wisła, obserwując zachodzące zmiany demograficzne oraz rosnące zapotrzebowanie na usługi 

opiekuńcze dla osób starszych, kontynuuje realizację usług teleopiekuńczych w ramach Programu Osłonowego Gminy 

Wisła na rok 2025 „Teleopieka dla Potrzebujących”. Program skierowany jest do mieszkańców gminy wymagających 

wsparcia w codziennym funkcjonowaniu, w szczególności osób starszych i samotnych. 

Usługi teleopieki finansowane były w 80% ze środków Programu „Korpus Wsparcia Seniorów”, natomiast 

pozostała część kosztów została pokryta ze środków własnych gminy. 

Łączny koszt realizacji usług teleopiekuńczych w Gminie Wisła w 2025 roku wyniósł 24 620,00zł. w tym 

 19 696,00 zł stanowiła dotacja z programu rządowego. Ze wsparcia w tej formie skorzystało 25 mieszkańców gminy w 

wieku 65+. 

Teleopieka stanowi ważny element rozwoju usług środowiskowych dla osób starszych, umożliwiając seniorom 

dłuższe i bezpieczniejsze funkcjonowanie w miejscu zamieszkania oraz zwiększając poczucie bezpieczeństwa zarówno 

samych seniorów, jak i ich rodzin. 

 

6.4. Realizacja zadań ujętych w Programie Wspierania Rodziny w Gminie Wisła w 2025 r.  
 

Zadania w zakresie wspierania rodzin realizowane były zgodnie z Programem Wspierania Rodziny w 

Gminie Wisła na lata 2024–2026, opracowanym na podstawie ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu 

rodziny i systemie pieczy zastępczej. Program stanowi strategiczny dokument gminy, którego celem jest 

tworzenie zintegrowanego systemu wsparcia dla rodzin przeżywających trudności w wypełnianiu funkcji 

opiekuńczo-wychowawczych oraz podejmowanie działań profilaktycznych na rzecz ochrony dzieci. 

Realizacja programu obejmowała w szczególności działania ukierunkowane na: 

• wzmacnianie kompetencji opiekuńczo-wychowawczych rodziców, 

• wspieranie rodzin znajdujących się w trudnej sytuacji socjalno-bytowej, 

• zapewnienie rodzinom dostępu do pomocy specjalistycznej i wsparcia w sytuacjach kryzysowych, 

• wspieranie rozwoju dzieci i młodzieży oraz współfinansowanie pobytu dzieci w pieczy zastępczej. 

 

W 2025 roku działania te realizowane były m.in. poprzez udzielanie specjalistycznego poradnictwa i 

konsultacji (psychologicznych, socjalnych, prawnych) w ramach działalności Zespołu Informacyjno-

Konsultacyjnego ds. Pomocy Rodzinie, organizowanie szkoleń dla pracowników MOPS i członków Zespołu 

Interdyscyplinarnego, prowadzenie działań edukacyjnych i warsztatowych dla uczniów, rodziców i nauczycieli 

oraz poprzez udzielanie pomocy finansowej i materialnej mieszkańcom gminy. 

 

Rodziny z terenu gminy mogły również korzystać ze wsparcia w formie specjalistycznego poradnictwa i 

terapii, opisanych szczegółowo na stronie 17 niniejszego sprawozdania. 

 

W 2025 roku Gmina Wisła współfinansowała pobyt 9 dzieci w instytucjonalnej pieczy zastępczej, 

ponosząc wydatki w wysokości 91 994,35 W porównaniu z latami poprzednimi odnotowano wzrost kosztów 
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realizacji tego zadania, co wynika m.in. ze wzrostu kosztów utrzymania w placówkach oraz długości pobytu 

dzieci w pieczy zastępczej. Szczegółowe dane przedstawia poniższa tabela. 

.  
Tabela 18. Wydatki na opiekę i wychowanie dzieci umieszczonych w pieczy zastępczej w 2023-2025. 

Rok 

 

2023 2024 2025 

Liczba dzieci umieszczonych w 

pieczy zastępczej  

 

7 

 

10 

 

9 

 

Kwota wydatków 

 

 

27 269,35 

 

54 659,30 

 

91 994,35 

 

Wsparcie asystenta rodziny  

 

Osoba zatrudniona na stanowisku asystenta rodziny posiada kwalifikacje określone w art. 12 

ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej. W analizowanym roku asystent pracował 

– w różnym okresie – z 14 rodzinami wychowującymi 32 małoletnie dzieci, przy zachowaniu 

ustawowego limitu liczby rodzin przypadających na jednego asystenta. 

Praca asystenta rodziny ma charakter wielowymiarowy i interdyscyplinarny. Polega przede 

wszystkim na wspieraniu rodzin przeżywających trudności w wypełnianiu funkcji opiekuńczo-

wychowawczych, wzmacnianiu kompetencji rodzicielskich, motywowaniu do podejmowania 

aktywności społecznej i zawodowej oraz koordynowaniu działań pomocowych różnych instytucji. 

W ramach swoich zadań asystent współpracuje m.in. z pracownikami socjalnymi, szkołami, 

placówkami ochrony zdrowia, sądem, policją, organizacjami pozarządowymi oraz zespołem 

interdyscyplinarnym. 

Działania asystenta realizowane są najczęściej w środowisku zamieszkania rodziny lub w 

innych miejscach związanych z jej funkcjonowaniem (np. szkołach, przedszkolach czy placówkach 

medycznych), co umożliwia bieżące monitorowanie sytuacji rodziny oraz dostosowanie form 

wsparcia do jej rzeczywistych potrzeb. 

W okresie listopad 2024 r. – październik 2025 r. dodatkowe wsparcie rodzin realizowane 

było w ramach projektu „Silni w rodzinie!”, współfinansowanego ze środków Europejskiego 

Funduszu Społecznego. W projekcie uczestniczyło 20 rodzin z terenu Gminy Wisła, które zostały 

objęte kompleksowym wsparciem asystenta rodziny oraz działaniami wzmacniającymi kompetencje 

opiekuńczo-wychowawcze rodziców i rozwój dzieci. Projekt został zakończony zgodnie z 

harmonogramem, a wszystkie zaplanowane działania oraz wskaźniki zostały osiągnięte. 

 

Szczegółowe informacje dotyczące realizacji działań na rzecz rodzin zawiera Sprawozdanie z 

realizacji Programu Wspierania Rodziny w Gminie Wisła za rok 2025. 

 

6.5. Realizacja zadań ujętych w „Gminnym Programie Przeciwdziałania Przemocy 

Domowej oraz Ochrony Osób Doznających Przemocy Domowej w Gminie Wisła na lata 

2024 – 2030” za 2025r.  

 
            Uchwałą  NR XXIV/340/2026 z dnia 23 kwietnia 2026r. Rada Miasta Wisła przyjęła sprawozdanie z 

realizacji Gminnego Programu Przeciwdziałania Przemocy Domowej oraz Ochrony Osób Doznających Przemocy 

Domowej za 2025r.  Podejmowane działania zmierzały do osiągnięcia celu głównego jakim jest zmiana zachowań 

i postaw osób doznających przemocy, zwiększenie dostępności i skuteczności pomocy dla rodzin, w których 

stosowana jest przemoc, podejmowanie działań profilaktycznych oraz ograniczenie problemu przemocy domowej 

i skutków jej stosowania.  

Monitorowaniem realizacji Gminnego Programu oraz czuwaniem nad prawidłowym wykonywaniem zadań 

zajmuje się – Zespół Interdyscyplinarny w Wiśle,  którego obsługę organizacyjno-techniczną zapewnia Miejski 

Ośrodek Pomocy Społecznej w Wiśle. 

W roku 2025 wszystkie określone w programie zadania były systematycznie realizowane. 

            W celu rozwiązania problemów związanych z wystąpieniem przemocy domowej w okresie od 1 stycznia 

2025r. do 31 grudnia 2025r. Zespół powołał 26 grup diagnostyczno-pomocowych.  
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W skład grup diagnostyczno-pomocowych wchodził pracownik socjalny z danego terenu, dzielnicowy oraz inni 

specjaliści w zależności od potrzeb. W okresie sprawozdawczym odbyło się 146 spotkań grup diagnostyczno-

pomocowych. 

Dodatkowo procedurę „NK” inicjowały zawiadomienia z Zespołów Interdyscyplinarnych z innych miast w 

przypadku 6 rodzin. W przypadku jednej rodziny spisano 2 „NK-A”, a w przypadku kolejnej rodziny spisano 3 

„NK-A”. 

Do prowadzenia procedury „NK” w przypadkach 2 rodzin wiślańskich, Wojewoda Śląski wyznaczył Zespół 

Interdyscyplinarny w Szczyrku oraz Zespół Interdyscyplinarny w Ustroniu.  

Odwrotnie, w przypadku 1 rodziny ustrońskiej, Wojewoda Śląski wyznaczył tutejszy Zespół jako właściwy do 

przeprowadzenia postępowania – w tej rodzinie spisano trzy przeciwstawne Niebieskie Karty. 

             Z treści sporządzonych w 2025r.” Niebieskich Kart” A wynikało, że na 44 osoby doznające przemocy 

było aż 27 poszkodowanych dzieci /9 chłopców i 18 dziewczynek/. Objęte zostały wsparciem ze strony 

pedagogów i psychologów. O każdym poszkodowanym nieletnim zawiadamiany jest Sąd Rejonowy, Wydział 

Rodzinny i Nieletnich w Cieszynie oraz w przypadku uczniów - placówki oświatowe, do których uczęszczają.            

Gminny Program Przeciwdziałania Przemocy Domowej oraz Ochrony Osób Doznających Przemocy Domowej na 

lata 2024-2030  realizowany był w oparciu o zbierane informacje przekazywane przez wszystkich realizatorów 

programu. Bieżący monitoring umożliwił wgląd w realizację podjętych działań, ocenę ich skuteczności oraz 

wdrożenie działań korygujących.  

Realizacja zadań określonych w Gminnym Programie Przeciwdziałania Przemocy Domowej oraz Ochrony Osób 

Doznających Przemocy Domowej na lata 2024-2030 w roku 2025 przyczyniła się w szczególności do zwiększenia 

dostępności pomocy dla osób dotkniętych przemocą oraz podniesienia świadomości społecznej na temat zjawiska 

przemocy domowej. Poszczególne działania były dostosowane do nieustanie zmieniających się potrzeb i 

zagrożeń.  

Zadanie związane z przeciwdziałaniem przemocy w rodzinie w 2025 r. było finansowane ze środków 

budżetu Gminy Wisła  w kwocie 38 294.80 zł i dotacji budżetu państwa w kwocie 6.000,00 zł.  
 

Tabela 19. Liczba  NK, które uruchomiono w danym roku, w latach 2023 - 2025r. 

Rok 2023 2024 2025 

Zespół interdyscyplinarny – ilość NK  20 24 

 

22 

 

 

6.6. Realizacja zadań ujętych w Gminnym Programie Profilaktyki i Rozwiązywania 

Problemów Alkoholowych oraz Przeciwdziałania Narkomanii za 2025 rok 
 

Zadania wynikające z ustawy o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi realizowane 

były na terenie Gminy Wisła poprzez prowadzenie działań z zakresu profilaktyki i rozwiązywania problemów 

uzależnień w ramach Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych oraz 

Przeciwdziałania Narkomanii na lata 2024–2027. Ustawa ta stanowi podstawę prawną prowadzenia działań 

ukierunkowanych na ograniczanie negatywnych skutków spożywania alkoholu oraz przeciwdziałanie zjawisku 

narkomanii. 

Na realizację zadań ujętych w Programie w 2025 roku zaplanowano środki finansowe w wysokości 3 491 

559,33 zł, natomiast faktyczne wydatki wyniosły 1 321 019,66 zł.  

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Wiśle odpowiadał za koordynację pracy Zespołu Informacyjno-

Konsultacyjnego ds. Rozwiązywania Problemów Rodziny. Na realizację tego zadania wydatkowano 67 830,62 zł, 

finansując m.in. zatrudnienie psychologa udzielającego wsparcia osobom i rodzinom znajdującym się w sytuacji 

kryzysowej. Szczegółowy opis pracy psychologa znajduje się na stronie 19 niniejszego sprawozdania.   
 

Szczegółowe informacje dotyczące realizacji Programu przedstawione zostały w odrębnym rocznym 

sprawozdaniu za 2025 rok. 

 

6.7.  Realizacja projektu współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu 

Społecznego, pn. „Silni w Rodzinie!” 

 
Projekt był realizowany w ramach programu Fundusze Europejskie dla Śląskiego 2021–2027, w ramach 

Europejskiego Funduszu Społecznego Plus, Oś priorytetowa FESL.07.00 – Fundusze Europejskie dla 

społeczeństwa, Działanie FESL.07.07 – Wsparcie rodziny, dzieci i młodzieży oraz deinstytucjonalizacja pieczy 

zastępczej. Okres realizacji projektu obejmował 1 września 2024 r. – 31 października 2025 r. 
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Projekt realizowany był przez Gminę Wisła / Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Wiśle / Miejską 

Bibliotekę Publiczną im. Jana Śniegonia w Wiśle, w partnerstwie ze Stowarzyszeniem 7 Dolin oraz Fundacją 

„Ośrodek Wsparcia Osób Niepełnosprawnych i Niesamodzielnych”. 

 

Wsparciem objęto 20 rodzin (20 opiekunów oraz 30 dzieci) z terenu gminy Wisła, które doświadczały 

trudności w wypełnianiu funkcji opiekuńczo-wychowawczych. Celem projektu było zwiększenie dostępności do 

wysokiej jakości usług wsparcia rodziny oraz rozwijanie działań wzmacniających kompetencje wychowawcze 

rodziców i opiekunów. 

W ramach projektu realizowano m.in.: 

• wsparcie asystenta rodziny oraz pracę indywidualną z rodzinami, 

• działania w ramach placówki wsparcia dziennego, w tym zajęcia terapeutyczne (pedagogiczne, 

psychologiczne i logopedyczne), 

• zajęcia rozwijające kompetencje społeczne i emocjonalne dzieci (m.in. zajęcia artystyczne, ruchowe, 

socjoterapeutyczne oraz integracyjne), 

• szkolenia dla rodziców wzmacniające kompetencje wychowawcze w ramach „Akademii Rodziców”, 

• wydarzenia środowiskowe i działania integrujące rodziny, 

• podnoszenie kompetencji kadry pracującej z rodziną. 

 

Projekt został zakończony zgodnie z harmonogramem, a wszystkie zaplanowane działania oraz wskaźniki 

produktu i rezultatu zostały osiągnięte. 

Całkowita wartość projektu wyniosła 573 930,87 zł, w tym 545 234,32 zł stanowiło dofinansowanie ze 

środków Europejskiego Funduszu Społecznego Plus. 

 

 

Rozdział III.  Inne zadania realizowane przez Ośrodek w 2025 roku 
 

7. Pomoc materialna dla uczniów o charakterze socjalnym  

 Pomoc materialna o charakterze socjalnym dla uczniów, obejmująca stypendia szkolne oraz zasiłki 

szkolne, udzielana jest w celu zmniejszenia różnic w dostępie do edukacji oraz umożliwienia pokonywania barier 

wynikających z trudnej sytuacji materialnej ucznia i jego rodziny. 

Świadczenia te przysługują uczniom zamieszkującym wraz z rodziną na terenie gminy Wisła. Na potrzeby 

przyznawania stypendiów i zasiłków szkolnych przez rodzinę rozumie się osoby spokrewnione lub 

niespokrewnione, pozostające w faktycznym związku, wspólnie zamieszkujące i gospodarujące. 

W ramach realizacji zadań wynikających z ustawy z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty (Dz. U. z 2024 r., 

poz. 750 z późn. zm.) w 2025 roku wydano 2 decyzje administracyjne przyznające stypendium szkolne. W 

analizowanym okresie wsparciem objęto 3 uczniów, a łączna kwota wypłaconych stypendiów wyniosła 2 687,78 

zł, w tym 2150,22 zł stanowiła dotacja z budżetu państwa. 

W porównaniu z latami poprzednimi (2023–2024) zauważalna jest wyraźna tendencja spadkowa liczby 

przyznawanych świadczeń, wynikająca przede wszystkim z przekraczania przez część rodzin kryterium 

dochodowego uprawniającego do otrzymania pomocy. Zależność tę przedstawia tabela nr 20. 

 Tabela 20 realizacja pomocy materialnej o charakterze socjalnym w latach 2023 - 2025 

rok liczba uczniów kwota  

2023 8 5 104,46 zł 

2024 5 3 572,61 zł 

2025 3 2 687,78 zł 
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8. Dodatki mieszkaniowe i energetyczne 
 

Dodatek mieszkaniowy należy do zadań własnych gminy i realizowany jest na podstawie ustawy z dnia 

21 czerwca 2001r. o dodatkach mieszkaniowych (t.j. Dz. U. z 2023r., poz. 1335). Stanowi on formę wsparcia dla 

osób i rodzin, które ze względu na swoją sytuację dochodową mają trudności w ponoszeniu bieżących kosztów 

utrzymania mieszkania. 

 

W 2025 roku z tej formy pomocy skorzystało 28 rodzin. W ramach realizacji zadania wypłacono: 

• 188 świadczeń dla użytkowników lokali wchodzących w skład mieszkaniowego zasobu gminy na kwotę 

94 087,25 zł, 

• 21 świadczeń dla użytkowników mieszkań spółdzielczych na kwotę 2 505,96 zł, 

• 77 świadczeń dla pozostałych użytkowników lokali na kwotę 33 266,67 zł. 

 

Łącznie w 2025 roku wypłacono 286 dodatków mieszkaniowych na kwotę 129 859,88 zł. 

Szczegółowe dane przedstawia tabela nr 21. 

 
Tabela 21 Realizacja dodatków mieszkaniowych i energetycznych w latach 2023 – 2025 

Rodzaj 

dodatku 

 

2023 

 

2024 

 

2025 

 

Mieszkaniowe 

 

l. św. 

 

kwota 

 

l. św. 

 

kwota 

 

l. św. 

 

kwota 

Lokale gminne  

 

185 

 

90 853,70 

   

198 

 

101 779,35 

 

188 

 

94 087,25 

Lokale 

spółdzielcze 

 

26 

 

5 014,62 

 

32 

 

7 500,32 

 

21 

 

2 505,96 

Pozostałe lokale 

 

67 

 

24 793,62 

 

71 

 

31 397,11 

 

77 

 

33 266,67 

RAZEM 

 

278 

 

 

120 661, 94 

 

301 

 

140 676,78 

 

286 

 

129 859,88 

Energetyczne 

 

l. św. 

 

Kwota 

 

l. św. 

 

kwota 

 

l. św. 

 

kwota 

razem 

  

0 

 

0 

 

0 

 

0 

 

0 

 

0 

Ogólnie 

dodatki 

 

278 

 

120 661,94 

 

301 

  

140 676,78 

 

286 

 

129 859,88 

 

Dodatek energetyczny przysługuje odbiorcy wrażliwemu energii elektrycznej. Jest to osoba, której 

przyznano dodatek mieszkaniowy w rozumieniu art. 2 ust. 1 ustawy z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach 

mieszkaniowych, która jest stroną umowy kompleksowej lub umowy sprzedaży energii elektrycznej zawartej                    

z przedsiębiorstwem energetycznym i zamieszkuje w miejscu dostarczania energii elektrycznej. Dodatek 

energetyczny przyznaje się w drodze decyzji, na wniosek odbiorcy wrażliwego energii elektrycznej. Wysokość 

świadczenia ogłaszana jest przez Ministra Klimatu i Środowiska i uzależniona jest od liczby osób                                       

w gospodarstwie domowym.  

W 2025 roku nie wypłacono żadnych świadczeń . 

 

 

9. Program Fundusze Europejskie na Pomoc Żywnościową 2021-2027  

Podprogram 2024 
 

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Wiśle w ramach Programu Fundusze Europejskie na Pomoc 

Żywnościową 2021–2027 (FEPŻ), współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego , 

Podprogram 2024, współpracował z Polskim Komitetem Pomocy Społecznej – Stowarzyszeniem Charytatywnym 

w zakresie dystrybucji żywności dla mieszkańców gminy. 
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Celem programu jest wsparcie osób i rodzin znajdujących się w trudnej sytuacji materialnej, które ze 

względu na ograniczone środki finansowe mają trudności w zaspokajaniu podstawowych potrzeb żywnościowych. 

W ramach realizacji programu pomocą objęto 290 osób, w tym 16 obywateli Ukrainy. 

W przekazywanych paczkach żywnościowych znajdowały się m.in. przetwory owocowe, makaron, mleko, ser 

konserwy mięsne, cukier oraz olej. 

 

10. Pomoc obywatelom Ukrainy  
 

W 2022 roku do gminy Wisła przybyło około 2 tysięcy osób uciekających z terenu Ukrainy w związku z 

atakiem Federacji Rosyjskiej na Ukrainę. W tym czasie powstało 5 ośrodków z ramienia Wojewody Śląskiego, 

które zapewniły uchodźcom bezpieczne schronienie. Oprócz tego mieszkańcy Wisły również przyjmowali 

uchodźców. Obecnie funkcjonują 2 ośrodki z uchodźcami. W 2025r. w ramach MOPS w Wiśle: 

- wypłacono zasiłki stałe dla 1 osoby-obywatela Ukrainy na kwotę 4 944,63 zł 

- opłacono składkę zdrowotną dla 1 osoby na kwotę 135,66 zł 

- opłacono posiłki w szkołach dla 8 dzieci ukraińskich, na kwotę 3 568,00 zł, 

 

W związku z konfliktem zbrojnym na terytorium Ukrainy, osobą o nadanym numerze PESEL ze statusem 

UKR, w roku 2025 wypłacono również następujące świadczenia: 

1. zasiłek rodzinny wraz z dodatkami do zasiłku rodzinnego,  

2. świadczenie rodzicielskie,  

3. jednorazowa zapomoga z tytułu urodzenia dziecka,  

4. zasiłek pielęgnacyjny,  

5. świadczenie pielęgnacyjne, 

6. stypendium szkolne. 

 
Tabela nr 22  Rodzaje przyznanych świadczeń w związku z konfliktem zbrojnym na terytorium Ukrainy w 2022 - 2024r. 

Lp. 
Rodzaj 

świadczenia 

Liczba 

świadczeń 
Kwota (zł) 

Liczba 

świadczeń 
Kwota (zł) 

 

Liczba 

świadczeń 

 

Kwota (zł) 

2023                    2024 

 

                         2025 

1. 
Jednorazowe 

świadczenie 300 zł 
133 39 900,00 

 

23 

 

6 900,00 

 

0 

 

0 

2. 

zasiłek rodzinny 

wraz z dodatkami 

do zasiłku 

rodzinnego 

239 27 130,00 

 

183 

 

19 860,00 

 

103 

 

1 488,00 

 

3. 
świadczenie 

rodzicielskie 
8 7 194,00 

 

12 

 

11 161,00 

 

30 

 

28 867,00 

 

4. 

jednorazowa 

zapomoga z tytułu 

urodzenia dziecka 

1 1 000,00 

 

2 

 

2 000,00 

 

2 

 

2 000,00 

 

5. 
Zasiłek 

pielęgnacyjny 
29 6 259,00 

 

38 

 

8 202,00 

 

101 

 

21 800,00 

6. 
Świadczenie 

pielęgnacyjne 
21 50 940,00 

 

15 

 

44 820,00 

 

16 

 

119 825,00 

7. Stypendium szkolne  44 6 591,47 

 

9 

 

 

1 190,40 

 

 

18 

 

2 798,40  

 

Za osoby pobierające świadczenie pielęgnacyjne w 2025r. zostały zapłacone składki na ubezpieczenie 

emerytalno-rentowe w wysokości 32 071,00 zł oraz składki na ubezpieczenie zdrowotne w wysokości 3 550,00 zł 

 

11.  Program czyste powietrze  
 

W 2025 roku Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Wiśle realizował zadania związane z wydawaniem 

zaświadczeń o wysokości przeciętnego miesięcznego dochodu na jednego członka gospodarstwa domowego,                 

na potrzeby ubiegania się mieszkańców o dofinansowanie w ramach programu „Czyste Powietrze”. 

Zaświadczenia wydawane są na wniosek osoby zainteresowanej, zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa,  

na podstawie dochodu ustalanego według zasad określonych w ustawie o świadczeniach rodzinnych. 

W 2025 roku wydano łącznie 72 zaświadczenia. 
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12. Świadczenia energetyczne i pomoc nadzwyczajna – realizacja w 2025 roku  
 

W 2025 roku Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Wiśle realizował zadania wynikające z ustaw 

dotyczących świadczeń osłonowych i energetycznych, w tym m.in. bonu ciepłowniczego, dodatku osłonowego, 

bonu energetycznego oraz świadczeń związanych z usuwaniem skutków zdarzeń losowych. 

W zakresie bonu ciepłowniczego, realizowanego na podstawie ustawy z dnia 12 września 2025 r., w 2025 roku 

wpłynął 1 wniosek, który pozostał bez rozpatrzenia. W związku z powyższym nie wypłacono żadnych świadczeń. 

W odniesieniu do dodatku osłonowego, bonu energetycznego oraz świadczeń związanych z usuwaniem skutków 

powodzi, w 2025 roku nie realizowano wypłat świadczeń na rzecz mieszkańców. 

Jednocześnie należy podkreślić, iż pomimo braku wypłat świadczeń, Ośrodek realizował obowiązki 

sprawozdawcze wynikające z przepisów prawa, w szczególności prowadził cykliczne sprawozdawczości                    

w systemie CAS (Centralna Aplikacja Statystyczna), obejmujące raporty tygodniowe i miesięczne. 

Działania te miały na celu zapewnienie bieżącego monitorowania realizacji zadań oraz gotowości do udzielania 

wsparcia w przypadku pojawienia się uprawnionych świadczeniobiorców. 

 

13.    Współpraca z innymi instytucjami i organizacjami pozarządowymi 
 

Wykonując zadania pomocy społecznej i dyspozycje wynikające z przepisu art. 2 ust 2 ustawy o pomocy 

społecznej ośrodki pomocy społecznej współpracują, na zasadzie partnerstwa, z organizacjami pozarządowymi, 

związkami wyznaniowymi oraz osobami prawnymi i fizycznymi, Ośrodek, wypełniając w 2025 r. swoje statutowe 

zadania, współpracował z wieloma instytucjami i organizacjami: 

− Urzędem Marszałkowskim Województwa Śląskiego w Katowicach i Śląskim Urzędem Wojewódzkim              

w Katowicach – w zakresie przekazywania informacji o niedoborze środków na realizację zadań,                     

z wnioskami o przyznanie dodatkowych środków;  

− Powiatowym Urzędem Pracy w Cieszynie – w zakresie aktywizacji zawodowej osób biernych 

zawodowo, dłużników alimentacyjnych; Realizując pilotażowy projekt „Młodzież w punkt”.  

− Zakładem Ubezpieczeń Społecznych w Cieszynie – w zakresie ustalenia stopnia niezdolności do pracy i 

kompletowania wniosków emerytalnych i rentowych;  

− Polskim Komitetem Pomocy Społecznej – Stowarzyszeniem Charytatywnym, w kwestii dystrybuowania 

żywności w ramach PO PŻ 2021-2027 Podprogram 2025 

− Stowarzyszeniem „Wiosna” – Ośrodek rekomenduje osoby i rodziny do udziału w projekcie „Szlachetna 

Paczka”, pomaga osobom zainteresowanym w wypełnianiu wniosków, 

− Chrześcijańskim Stowarzyszeniem Charytatywnym, z Kluczy i Rybnika, Stowarzyszeniem Pomocy 

Wzajemnej Być Razem w Cieszynie, Akademią Innowacji Społecznych z Międzyborów oraz Fundacją 

Dobrego Pasterza z Ustronia  – w zakresie realizacji schronienia osobom bezdomnym;  

− Chrześcijańską Fundacją Elim z Wisły, Wspólnotą Anonimowych Alkoholików i Anonimowych 

Narkomanów z Cieszyna w ramach współpracy w zakresie podejmowanych działań wobec osób 

uzależnionych od alkoholu i narkotyków;  

− Project Hub Sp. z o.o. – w zakresie realizacji projektów współfinansowanych ze środków UE;  

− Ośrodkiem Wsparcia Osób Niepełnosprawnych w zakresie realizacji projektów EFS;  

− Wiślańskim Stowarzyszeniem 7 Dolin, w zakresie realizacji projektów na rzecz mieszkańców gminy;   

− SIDLY Warszawa w zakresie realizacji Teleopieki dla mieszkańców;  

− Dyrektorami i pedagogami szkolnymi z szkół oraz przedszkoli funkcjonujących na terenie gminy Wisła 

oraz tych działających poza obszarem gminy – min. w zakresie realizacji programu dożywania, 

wspierania systemu przeciwdziałania przemocy w rodzinie;  

− Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Cieszynie, w tym Powiatowym Zespołem ds. Orzekania 

o Niepełnosprawności, m.in. w zakresie organizacji działań mających na celu przeciwdziałanie przemocy 

w rodzinie, umieszczania osób w DPS, wsparcia osób niepełnosprawnych przy ustalaniu stopnia 

niepełnosprawności, pomoc w sporządzaniu wniosków o dofinansowanie na zakup sprzętu;  

− Innymi Ośrodkami Pomocy Społecznej – w zakresie realizacji bieżącej pomocy;  

− Sądem Rejonowym w Cieszynie – w zakresie współdziałania z kuratorami realizującymi nadzór i dozór 

w rodzinach;  

− Komisariatem Policji w Wiśle;  

− Strażą Miejską w Wiśle;  

− Lekarzami, pielęgniarkami oraz szpitalami, w zakresie świadczeń NFZ 

 

 

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
Id: 74C8D1F1-FFD3-42CB-BB13-274DB2611641. Podpisany Strona 30Id: 41AB658D-B449-4986-ABCB-1FA93012B383. Projekt Strona 31



  

31 

14. Pozostałe zadania Ośrodka 
 

Sporządzanie bilansu potrzeb w zakresie pomocy społecznej 

 

W roku ubiegłym opracowano bilans potrzeb w zakresie realizacji zadań gminy w obszarze pomocy 

społecznej, który stanowił podstawę do przygotowania projektu planu finansowego Miejskiego Ośrodka Pomocy 

Społecznej na kolejny rok budżetowy. 

Dokument ten, wraz ze sprawozdaniem z działalności Ośrodka oraz analizą potrzeb w zakresie pomocy 

społecznej, został przedstawiony Radzie Miasta Wisła w kwietniu 2026 roku. 

 

Sporządzanie sprawozdawczości oraz przekazywanie jej właściwemu wojewodzie 

 

 Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Wiśle sporządzał sprawozdania dzienne, tygodniowe, miesięczne, 

kwartalne, półroczne oraz roczne, w tym również w formie elektronicznej, dotyczące realizacji zadań z zakresu 

pomocy społecznej oraz świadczeń rodzinnych. Dokumenty te przekazywane były, zgodnie z obowiązującymi 

terminami, do Śląskiego Urzędu Wojewódzkiego w Katowicach. 

Zakres sprawozdawczości obejmował zarówno zadania realizowane na rzecz mieszkańców gminy Wisła, 

jak i działania podejmowane na rzecz obywateli Ukrainy przebywających na terenie gminy w związku z 

konfliktem zbrojnym wywołanym agresją Federacji Rosyjskiej na Ukrainę. 

Należy podkreślić, że obowiązki sprawozdawcze stanowią istotny element działalności Ośrodka i wymagają 

systematycznego przygotowywania dużej liczby zestawień, analiz i raportów, co znacząco wpływa na zakres 

bieżących zadań realizowanych przez pracowników. 

 

 

Rozdział IV.  Potrzeby w zakresie pomocy społecznej – bilans potrzeb, 

   kierunki działań w 2026 roku 

 
Rok 2025 był kolejnym okresem intensywnej pracy Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Wiśle,             

w którym realizowano liczne zadania ustawowe oraz dodatkowe programy pomocowe kierowane                                 

do mieszkańców. Do katalogu obowiązków Ośrodka w ostatnich latach dołączyło wiele nowych zadań, w tym 

m.in. świadczenia dla obywateli Ukrainy, dodatki i świadczenia osłonowe związane z sytuacją energetyczną, 

pomoc dla osób poszkodowanych w wyniku klęsk żywiołowych, a także liczne programy rządowe i projekty 

finansowane ze środków zewnętrznych. 

 

Pomimo rosnącej liczby zadań administracyjnych, Ośrodek koncentrował się na swojej podstawowej 

misji – wspieraniu rodzin i osób znajdujących się w trudnej sytuacji życiowej oraz przeciwdziałaniu 

wykluczeniu społecznemu. Szczególny nacisk kładziono na utrzymanie osób wymagających wsparcia w ich 

środowisku lokalnym poprzez rozwój usług społecznych, pracy socjalnej, wsparcia psychologicznego oraz usług 

opiekuńczych. 

Rok 2026 będzie kontynuacją realizowanych działań wynikających z obowiązujących ustaw oraz przyjętych 

programów lokalnych, w szczególności poprzez: 

• realizację Strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych Gminy Wisła, 

• wdrażanie Gminnego Programu Przeciwdziałania Przemocy Domowej oraz Ochrony Osób Doznających 

Przemocy Domowej na lata 2024–2030, 

• realizację projektów współfinansowanych ze środków Unii Europejskiej oraz budżetu państwa, 

• rozwijanie działań na rzecz osób starszych, w tym integracji społecznej seniorów, 

• wdrażanie programów osłonowych adresowanych do konkretnych grup społecznych, 

• realizację gminnych programów w zakresie profilaktyki uzależnień i przeciwdziałania narkomanii, 

• rozwój działań na rzecz rodzin przeżywających trudności opiekuńczo-wychowawcze, 

• rozwój idei rodzin wspierających oraz usług środowiskowych dla rodzin, 

• rozwijanie usług opiekuńczych, specjalistycznych usług opiekuńczych oraz teleopieki, 

• prowadzenie działań psychologicznych i terapeutycznych dla mieszkańców, 

• rozwijanie aktywnej integracji społecznej klientów pomocy społecznej, 

• wzmacnianie profesjonalnej pracy socjalnej, w tym pracy kontraktowej i pracy pod superwizją, 

• zapewnianie dzieciom i młodzieży dostępu do gorących posiłków w szkołach oraz wsparcia 

żywnościowego dla osób starszych i niepełnosprawnych, 

• rozwijanie współpracy z organizacjami pozarządowymi oraz partnerami społecznymi, 

• podnoszenie kwalifikacji kadry oraz dalszą profesjonalizację usług społecznych. 
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Ważnym wyzwaniem dla systemu pomocy społecznej pozostaje postępujący proces starzenia się 

społeczeństwa, który powoduje systematyczny wzrost zapotrzebowania na usługi opiekuńcze oraz miejsca w 

domach pomocy społecznej. Wraz z rosnącą liczbą osób wymagających całodobowej opieki zwiększają się 

również koszty realizacji tego zadania, które z roku na rok stanowią coraz większe obciążenie dla budżetów 

samorządów. 

W ostatnich latach znacząco rozszerzył się również katalog programów i projektów realizowanych przez 

Ośrodek, m.in.: teleopieka dla seniorów, programy wsparcia osób z niepełnosprawnościami, opieka 

wytchnieniowa, asystent osobisty osoby z niepełnosprawnością, dystrybucja żywności, świadczenia dla obywateli 

Ukrainy, dodatki energetyczne i osłonowe, działania związane z ochroną środowiska czy nowe systemy 

sprawozdawcze. Programy te są niezwykle potrzebne mieszkańcom, jednak ich realizacja znacząco zwiększa 

zakres obowiązków pracowników Ośrodka. 

Dodatkowym wyzwaniem jest wprowadzanie nowych rozwiązań organizacyjnych i technologicznych, takich 

jak elektroniczny obieg dokumentów (EZD) czy Krajowy System e-Faktur (KSeF), które wymagają 

przygotowania organizacyjnego, szkolenia kadry oraz dostosowania procedur pracy. 

 

Rosnące obciążenie pracą i wyzwania kadrowe  
Praca w pomocy społecznej ma szczególny charakter i wiąże się z bardzo dużym obciążeniem 

psychicznym oraz wysoką odpowiedzialnością społeczną. Pracownicy Ośrodka na co dzień pracują z osobami 

doświadczającymi ubóstwa, przemocy domowej, uzależnień, kryzysów psychicznych, bezdomności czy 

długotrwałej choroby. 

W ostatnich latach zauważalny jest wzrost liczby spraw wymagających intensywnej i 

wielospecjalistycznej pracy, w szczególności w ramach procedury „Niebieskie Karty”. Coraz częściej pracownicy 

mają do czynienia z osobami przejawiającymi poważne zaburzenia emocjonalne, trudności w funkcjonowaniu 

społecznym oraz zachowania agresywne lub manipulacyjne. Prowadzenie takich spraw wymaga ogromnego 

zaangażowania, czasu oraz współpracy wielu instytucji. 

Obciążenie pracą ma charakter zarówno ilościowy, jak i jakościowy. Z jednej strony rośnie liczba realizowanych 

programów, świadczeń i procedur administracyjnych, z drugiej – coraz bardziej złożony charakter mają problemy 

społeczne zgłaszane przez mieszkańców. 

Pracownicy pomocy społecznej często pracują w warunkach dużej presji czasu, mierząc się jednocześnie 

z wysokimi oczekiwaniami społecznymi, rozbudowaną sprawozdawczością oraz częstymi zmianami przepisów 

prawa. Nieustanna konfrontacja z trudnymi sytuacjami życiowymi klientów oraz konieczność podejmowania 

decyzji mających wpływ na bezpieczeństwo rodzin i dzieci powodują wysokie ryzyko przewlekłego stresu i 

wypalenia zawodowego. 

Dodatkowym wyzwaniem jest charakter pracy w środowisku zamieszkania klientów. Coraz częściej 

pracownicy socjalni podczas wizyt terenowych spotykają się z sytuacjami potencjalnie niebezpiecznymi, w 

których klienci mogą posiadać nielegalne przedmioty niebezpieczne, w tym broń lub jej imitacje. W połączeniu z 

występującymi u części osób zaburzeniami w postrzeganiu rzeczywistości oraz zachowaniami impulsywnymi lub 

agresywnymi, sytuacje takie mogą stwarzać realne zagrożenie dla zdrowia, a w skrajnych przypadkach nawet 

życia pracowników wykonujących obowiązki służbowe. 

W skali kraju coraz częściej wskazuje się również na narastający problem niedoborów kadrowych w 

systemie pomocy społecznej. Niewystarczająca liczba pracowników powoduje wzrost liczby spraw 

przypadających na jedną osobę, co utrudnia prowadzenie pogłębionej pracy socjalnej oraz ogranicza możliwości 

indywidualnego wsparcia klientów. 

Utrzymanie wysokiej jakości usług społecznych w kolejnych latach będzie wymagało systematycznego 

wzmacniania potencjału kadrowego pomocy społecznej, dalszej profesjonalizacji pracy socjalnej oraz 

zapewnienia pracownikom odpowiednich warunków do wykonywania zadań. 

 

Sprawozdanie sporządzone przez Zespół 

Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Wiśle. 
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UCHWAŁA NR XXV/346/2026 
RADY MIASTA WISŁA 

z dnia 28 maja 2026 r. 

w sprawie przyjęcia Oceny Zasobów Pomocy Społecznej w oparciu o analizę lokalnej sytuacji społecznej 
i demograficznej  w Wiśle za rok 2025 

Na podstawie art.16a ustawy z dnia 12 marca 2004 r, o pomocy społecznej (t.j. Dz.U. z 2025 r. poz. 1214, 
1302, z 2026 r. poz. 26, 203) 

Rada Miasta Wisła uchwala co następuje : 

§ 1. Przyjąć Ocenę Zasobów Pomocy Społecznej w oparciu o analizę lokalnej sytuacji społecznej 
i demograficznej  w Wiśle za rok 2025,  stanowiącą załącznik do niniejszej uchwały. 

§ 2. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

 

   

Przewodniczący Rady Miasta 
Wisła 

 
 

Janusz Podżorski 
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    Autorzy:
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–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
Id: 9650494B-2B38-4CCA-8B30-6ED996A4F92A. Podpisany Strona 1Id: 41AB658D-B449-4986-ABCB-1FA93012B383. Projekt Strona 2



2

SPIS TREŚCI STRONA

1 Wprowadzenie 3
2 Dane o sytuacji demograficznej i społecznej 3
3 Dane o korzystających z pomocy i wsparcia 11
3.1 Dane o korzystających z pomocy i wsparcia GMINA - ZADANIA OPS, CUS oraz MOPS, MOPR 38
4 Inne rodzaje pomocy i świadczeń 41
5 Zasoby instytucjonalne pomocy i wsparcia 49
6 Kadra jednostki organizacyjnej pomocy społecznej 59
6.1 Zatrudnienie pomocnicze w jednostce organizacyjnej pomocy społecznej 63
6.2 Zespoły pracy socjalnej i integracji społecznej w jednostce pomocy społecznej 63
7 Środki finansowe na wydatki w pomocy społecznej i innych obszarach polityki społecznej w budżecie jednostki samorządu

terytorialnego
63

8 Aktywność projektowo-konkursowa jednostki organizacyjnej pomocy społecznej 66
9 Współpraca z organizacjami pozarządowymi - zadania zlecone w obszarze pomocy i wsparcia 67
10 Wnioski końcowe 67

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
Id: 9650494B-2B38-4CCA-8B30-6ED996A4F92A. Podpisany Strona 2Id: 41AB658D-B449-4986-ABCB-1FA93012B383. Projekt Strona 3



3

1. Wprowadzenie
Zgodnie z art. 16a ustawy z 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej gmina i powiat oraz samorząd województwa zobowiązani są do sporządzenia corocznie oceny
zasobów pomocy społecznej w oparciu o analizę lokalnej sytuacji społeczno-demograficznej, która w szczególności winna obejmować: infrastrukturę, kadrę, organizacje
pozarządowe, nakłady finansowe ponoszone na zadania pomocy społecznej oraz informacje o osobach i rodzinach korzystających z pomocy społecznej. Niniejsza analiza
opisuje ww. sytuację w gminie Wisła. Jest to gmina miejska, leżąca w powiecie cieszyńskim. Poniżej prezentujemy szczegółowe dane o: sytuacji demograficznej, rynku
pracy, infrastrukturze społecznej, korzystających z pomocy i wsparcia, świadczeniach pomocy społecznej, zasobach instytucjonalnych pomocy i wsparcia, kadrze pomocy
społecznej, środkach finansowych na wydatki w pomocy społecznej i innych obszarach polityki społecznej w budżecie jednostki samorządu terytorialnego, aktywności
projektowo-konkursowej jednostki organizacyjnej pomocy społecznej, współpracy z organizacjami pozarządowymi w obszarze pomocy i wsparcia gminy Wisła. 

2. Dane o sytuacji demograficznej i społecznej
Według stanu na 30 grudnia 2025r, liczba ludności gminy Wisła wyniosła 10 325 osób. Struktura ludności gminy przedstawiała się następująco: osoby w wieku
przedprodukcyjnym stanowiły17,24%, osoby w wieku produkcyjnym 82,76%. Według stanu na 31 grudnia 2025 stopa bezrobocia w gminie wyniosła 5,0%. Stopa bezrobocia
dla powiatu  wynosi 5,0% dla województwa wynosi 4,4%. Liczba osób bezrobotnych zarejestrowanych w gminie Wisła wynosiła 211, w tym 99 stanowiły kobiety, 112
mężczyźni. Poniżej prezentujemy w formie graficznej i tabelarycznej szczegółowe dane dotyczące demografii (liczbę ludności w podziale na płeć i grupy wiekowe), rynku
pracy (liczbę osób bezrobotnych, liczbę bezrobotnych długotrwale, liczbę osób bezrobotnych z prawem do zasiłku, wskaźnik bezrobocia wśród beneficjentów pomocy
społecznej) i infrastruktury społecznej (liczba żłobków, liczba opiekunów dziennych, liczba miejsc w żłobkach, liczba dzieci którym nie przyznano miejsca) oraz w formie
tabelarycznej informacje o infrastrukturze społecznej zawierające dane własne jednostki dotyczące: liczby mieszkań komunalnych, socjalnych, liczby osób oczekujących na
mieszkania komunalne i socjalne, liczby wyroków eksmisyjnych bez wskazania lokalu socjalnego, liczby klubów i innych miejsc spotkań dla seniorów oraz liczby hospicjów na
terenie gminy Wisła. 
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Liczba mieszkańców wg grup wiekowych i płci

Grupa wiekowa mężczyzna kobieta

0-3 152 146
4-6 153 155
7-18 676 619
wiek produkcyjny* 3 050 2 817
60-64 380
65-74 626 813
75-79 141 248
80+ 192 326

*Zgodnie z definicją GUS wiek produkcyjny to dla mężczyzn 18–64 lata, a dla kobiet 18–59 lat.
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Liczba mieszkańców wg grup wiekowych i płci

Grupa wiekowa mężczyzna kobieta

10-18 424 395
wiek produkcyjny* 2 940 2 606
60-64 370
65-74 667 746
75-79 351 426
80+ 608 961

*Zgodnie z definicją GUS wiek produkcyjny to dla mężczyzn 18–64 lata, a dla kobiet 18–59 lat.
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Liczba osób bezrobotnych, liczba długotrwale bezrobotnych oraz liczba osób bezrobotnych z prawem do 
zasiłku (poziom powiatu)

Status Ogółem Mężczyźni Kobiety

Bezrobotni ogółem 3 087 1 540 1 547

Bezrobotni z prawem do 
zasiłku

451 193 258

Długotrwale bezrobotni 1 353 655 698

Bezrobotni ogółem Bezrobotni z prawem do zasiłku Długotrwale bezrobotni
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Tabela prezentuje liczbę osób bezrobotnych, liczbę bezrobotnych długotrwale oraz liczbę osób 
bezrobotnych z prawem do zasiłku, ogółem i w podziale na płeć.

Powiat Województwo Polska

Status Kobiety Mężczyźni Kobiety Mężczyźni Kobiety Mężczyźni

Osoby bezrobotne ogółem 1 547 1 540 39 363 38 893 438 744 446 243

Osoby bezrobotne z prawem do zasiłku 258 193 6 061 4 799 67 286 57 112

Osoby długotrwale bezrobotne 698 655 16 278 14 319 221 318 200 543

7

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
Id: 9650494B-2B38-4CCA-8B30-6ED996A4F92A. Podpisany Strona 7Id: 41AB658D-B449-4986-ABCB-1FA93012B383. Projekt Strona 8



Wskaźnik bezrobocia wśród beneficjentów pomocy społecznej. Wskaźnik obliczany jako stosunek liczby 
osób w rodzinach korzystających z pomocy społecznej z powodu bezrobocia do liczby osób w rodzinach 
korzystających z pomocy ogółem.

Rok Wskaźnik

2021 32%

2022 23%

2023 21%

2024 18%

2025 23%

Rok
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Liczba placówek i miejsc dla dzieci

Jednostka terytorialna Miara Wartość liczbowa

Gmina Liczba dzieci w żłobkach 17,00

Gmina Liczba osób zatrudnionych 
na stanowisku opiekuna

4,00

Gmina Liczba żłobków 1,00

Powiat (średnia) Liczba dzieci w żłobkach 44,42

Powiat (średnia) Liczba osób zatrudnionych 
na stanowisku opiekuna

8,08

Powiat (średnia) Liczba żłobków 1,67

Województwo (średnia) Liczba dzieci w żłobkach 96,77

Województwo (średnia) Liczba osób zatrudnionych 
na stanowisku opiekuna

17,29

Województwo (średnia) Liczba żłobków 3,01

Gmina Powiat (średnia) Województwo (średnia)
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Liczba placówek i miejsc dla dzieci

Jednostka terytorialna Miara Wartość liczbowa

Gmina Brakujące miejsca dla 
dzieci w żłobkach

0,00

Powiat (średnia) Brakujące miejsca dla 
dzieci w żłobkach

1,25

Województwo (średnia) Brakujące miejsca dla 
dzieci w żłobkach

12,89
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INFRASTRUKTURA SPOŁECZNA
(stan na 31.XII)

WYSZCZEGÓLNIENIE Rok 2024 Rok oceny 2025 Prognoza 2026*

INFRASTRUKTURA SPOŁECZNA

Liczba mieszkań komunalnych w zasobie gminy 1 98 98 98

Liczba wniosków złożonych na mieszkanie komunalne
z zasobów gminy 2 13 8 8

w tym z wiersza 1:
Liczba mieszkań socjalnych (lokali) 3 6 4 4

Liczba oczekujących na mieszkanie socjalne 4 9 17 12

Liczba wyroków eksmisyjnych bez wskazania lokalu
socjalnego 5 0 0 0

Liczba klubów i innych miejsc spotkań dla seniorów 6 1 1 1

Liczba hospicjów 7 0 0 0

Liczba ośrodków dla cudzoziemców 8 X X X

* Wielkość prognozy nie dotyczy wartości przyrostu lub spadku. W przypadku braku możliwości oszacowania
wielkości liczbowych dla prognozy należy wpisać liczby odpowiadające danym z kolumny "Rok oceny 2025".
Niniejsza instrukcja dotyczy wypełniania wszystkich tabel OZPS.

3. Dane o korzystających z pomocy i wsparcia
Pomoc i wsparcie w Gminie Wisła w 2025 roku z pomocy społecznej uzyskały 232 osoby, co stanowiło około 2,25% wszystkich mieszkańców gminy. W stosunku do 2024 roku
liczba osób korzystających z pomocy zwiększyła się o 21 osób. Liczba rodzin, którym przyznano świadczenia, wzrosła o 15. 
 
Najczęstszymi przyczynami korzystania z pomocy społecznej były: długotrwała lub ciężka choroba, bezradność w sprawach opiekuńczo-wychowawczych, niepełnosprawność,
ubóstwo oraz bezrobocie. 
 
Wskaźnik deprywacji lokalnej wyniósł 2,22%. W 2025 roku nie realizowano projektów socjalnych, natomiast zawarto 4 kontrakty socjalne. 
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Liczba osób korzystających ze świadczeń na podstawie wydanych decyzji

Liczba świadczeniobiorców

2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Gmina 328 317 305 244 243 211 232
Powiat 
(średnia)

323 305 259 247 228 227 220

Województwo
(średnia)

600 540 498 459 438 410 419

Rok
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Liczba osób korzystających z pomocy społecznej w podziale na wiek i płeć wg liczby wypłaconych 
świadczeń

Grupa Ogółem Kobiety Mężczyźni

0-17 53 28 25

Produkcyjny 103 52 51

Poprodukcyjny 103 70 33
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Wskaźnik deprywacji lokalnej

Rok Wskaźnik deprywacji lokalnej

2021 2,78%

2022 2,28%

2023 2,28%

2024 2,00%

2025 2,22%
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Liczba rodzin i liczba osób w rodzinach korzystających z pomocy społecznej

Rok Liczba rodzin Liczba osób w rodzinach

2019 299 628

2020 315 628

2021 318 625

2022 302 599

2023 304 584

2024 314 600

2025 336 616

Rok
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Liczba kobiet korzystających z pomocy społecznej

Liczba kobiet korzystających z pomocy

Poziom Wiek 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

Wisła 0-17 48 41 46 92 48 30 28
Produkcyjny 83 81 69 51 44 36 52
Poprodukcyjny 61 60 57 56 60 70 70

Powiat (średnia) 0-17 52 47 42 49 36 31 31
Produkcyjny 96 92 83 80 64 72 58
Poprodukcyjny 54 49 44 46 46 62 57

Województwo (średnia) 0-17 73 62 53 62 54 46 46
Produkcyjny 166 152 136 136 116 105 104
Poprodukcyjny 91 84 85 86 80 83 84
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Liczba mężczyzn korzystających z pomocy społecznej

Liczba mężczyzn korzystających z pomocy

Poziom Wiek 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

Wisła 0-17 51 39 39 76 51 27 25
Produkcyjny 67 75 71 56 62 53 51
Poprodukcyjny 31 29 36 26 26 31 33

Powiat (średnia) 0-17 59 51 43 50 39 33 34
Produkcyjny 92 100 91 76 71 84 68
Poprodukcyjny 18 18 20 20 20 29 25

Województwo (średnia) 0-17 77 64 56 65 56 46 46
Produkcyjny 191 183 172 157 149 145 142
Poprodukcyjny 33 32 33 33 33 36 36

Rok
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Liczba świadczeń pieniężnych i niepieniężnych z pomocy społecznej

Rodzaj świadczenia
Liczba 

świadczeń
świadczenia niepieniężne 13 257

świadczenia pieniężne 617

96%

4%

Liczba świadczeń

świadczenia niepieniężne
świadczenia pieniężne
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Liczba osób korzystających ze świadczeń pieniężnych i niepieniężnych

Liczba osób

Rodzaj świadczenia 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

świadczenia niepieniężne 169 153 162 137 140 137 138

świadczenia pieniężne 163 167 150 113 110 79 101

Rok
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Liczba rodzin korzystających ze świadczeń pieniężnych i niepieniężnych

Liczba rodzin

Rodzaj świadczenia 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

świadczenia niepieniężne 122 113 118 100 100 111 111

świadczenia pieniężne 157 161 144 112 110 79 100

świadczenia niepieniężne
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Rodzaje świadczeń, z których korzystają poszczególne typy rodzin

Liczba rodzin pobierających świadczenia

Typy rodzin Ogółem Świadczenia pieniężne Świadczenia niepieniężne

jednoosobowe 124 68 62

wieloosobowe 67 33 55
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Rodzaje świadczeń, z których korzystają poszczególne typy rodzin ze względu na liczbę dzieci 

Liczba świadczeń

Typ rodziny Ogółem Świadczenia pieniężne Świadczenia niepieniężne

bez dzieci 7715 541 7174

jedno dziecko 809 14 795

dwoje dzieci 1759 30 1729

troje dzieci 285 5 280

czworo i więcej dzieci 2968 18 2950

inne 338 9 329

bez dzieci jedno dziecko dwoje dzieci troje dzieci czworo i więcej dzieci inne
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Powody udzielania pomocy rodzinom

Powody udzielenia pomocy i wsparcia - ranking LICZBA RODZIN OGÓŁEM

DŁUGOTRWAŁA LUB CIĘŻKA CHOROBA 170

BEZRADNOŚĆ W SPRAWACH OPIEK.-WYCHOWAWCZYCH I 
PROWADZENIA GOSPODARSTWA DOMOWEGO - OGÓŁEM

149

NIEPEŁNOSPRAWNOŚĆ 106

UBÓSTWO 64
BEZROBOCIE 28

POTRZEBA OCHRONY MACIERZYŃSTWA 14

BEZDOMNOŚĆ 11

BEZRADNOŚĆ W SPRAWACH OPIEK.-WYCHOWAWCZYCH I 
PROWADZENIA GOSPODARSTWA DOMOWEGO - OGÓŁEM - W
TYM: RODZINY NIEPEŁNE

11

POTRZEBA OCHRONY MACIERZYŃSTWA - W TYM: POTRZEBA
OCHRONY WIELODZIETNOŚCI

10

BEZRADNOŚĆ W SPRAWACH OPIEK.-WYCHOWAWCZYCH I 
PROWADZENIA GOSPODARSTWA DOMOWEGO - OGÓŁEM - W
TYM: RODZINY WIELODZIETNE

8

ALKOHOLIZM 7
SYTUACJA KRYZYSOWA 2

TRUDNOŚCI W PRZYSTOSOWANIU DO ŻYCIA PO ZWOLNIENIU
Z ZAKŁADU KARNEGO

2

NARKOMANIA 1
PRZEMOC DOMOWA 1
ZDARZENIE LOSOWE 1

23

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
Id: 9650494B-2B38-4CCA-8B30-6ED996A4F92A. Podpisany Strona 23Id: 41AB658D-B449-4986-ABCB-1FA93012B383. Projekt Strona 24



DŁUGOTRWAŁA LUB CIĘŻKA CHOROBA

BEZRADNOŚĆ W SPRAWACH
OPIEK.-WYCHOWAWCZYCH I PROWADZENIA

GOSPODARSTWA DOMOWEGO - OGÓŁEM

NIEPEŁNOSPRAWNOŚĆ

UBÓSTWO

BEZROBOCIE

POTRZEBA OCHRONY MACIERZYŃSTWA

BEZDOMNOŚĆ

BEZRADNOŚĆ W SPRAWACH
OPIEK.-WYCHOWAWCZYCH I PROWADZENIA
GOSPODARSTWA DOMOWEGO - OGÓŁEM - W

TYM: RODZINY NIEPEŁNE

POTRZEBA OCHRONY MACIERZYŃSTWA - W
TYM: POTRZEBA OCHRONY

WIELODZIETNOŚCI

BEZRADNOŚĆ W SPRAWACH
OPIEK.-WYCHOWAWCZYCH I PROWADZENIA
GOSPODARSTWA DOMOWEGO - OGÓŁEM - W

TYM: RODZINY WIELODZIETNE

ALKOHOLIZM

SYTUACJA KRYZYSOWA

TRUDNOŚCI W PRZYSTOSOWANIU DO
ŻYCIA PO ZWOLNIENIU Z ZAKŁADU

KARNEGO

NARKOMANIA

PRZEMOC DOMOWA

ZDARZENIE LOSOWE

0 30 60 90 120 150 180

170

149

106

64

28

14

11

11

10

8

7

2

2

1

1

1

Powody udzielenia pomocy i wsparcia

24

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
Id: 9650494B-2B38-4CCA-8B30-6ED996A4F92A. Podpisany Strona 24Id: 41AB658D-B449-4986-ABCB-1FA93012B383. Projekt Strona 25



Główne powody przyznania świadczeń w roku

Liczba świadczeń

Powód przyznania
Ogółem świadczenia 

niepieniężne
świadczenia 

pieniężne

Długotrwała lub ciężka 
choroba

9 204 8 687 517

bezradność w sprawach 
opiekuńczo-wychowawczych 
i prowadzenia gospodarstwa 
domowego

8 426 8 131 295

Niepełnosprawność 6 315 5 921 394

wielodzietność 3 253 3 230 23

Bezradność w sprawach 
opiekuńczo - 
wychowawczych - rodzina 
wielodzietna

2 971 2 950 21

Bezradność w sprawach
opiekuńczo -

wychowawczych - rodzina
wielodzietna

Długotrwała lub ciężka
choroba

Niepełnosprawność

bezradność w sprawach
opiekuńczo-wychowawczych
i prowadzenia gospodarstwa

domowego

wielodzietność

0K 2K 3K 4K 6K 8K 9K 10K

świadczenia pieniężne świadczenia niepieniężne

Liczba świadczeń
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Główne powody przyznawania pomocy dla rodzin jednoosobowych i wieloosobowych

Typ 
rodziny

Typ 
rodziny

Typ 
rodziny

Typ 
rodziny

Powód przyznania Ogółem 1-osobowa 2-osobowa 3-osobowa
4 i 

więcej 
osób

Długotrwała lub ciężka 
choroba

156 112 34 6 4

bezradność w sprawach 
opiekuńczo-wychowawczych 
i prowadzenia gospodarstwa 
domowego

121 83 23 11 4

Niepełnosprawność 101 68 25 5 3

Ubóstwo 71 51 5 8 7
Bezrobocie 30 15 2 6 7

Długotrwała lub ciężka
choroba Typ rodziny

bezradność w sprawach
opiekuńczo-wychowawczych
i prowadzenia gospodarstwa

domowego Typ rodziny

Niepełnosprawność Typ
rodziny

Ubóstwo Typ rodziny

Bezrobocie Typ rodziny

0 30 60 90 120 150 180

4  i więcej osób 3-osobowa 2-osobowa 1-osobowa

Liczba rodzin pobierających świadczenia wg powodów
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Liczba osób korzystających z usług opiekuńczych

Rok
Liczba 
osób

2019 68

2020 70

2021 70

2022 62

2023 66

2024 86

2025 83

Rok
2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

60

65

70

75

80

85

90

Liczba osób Linia trendu

Liczba osób
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Liczba osób korzystających ze specjalistycznych usług opiekuńczych

Rok
Liczba 
osób

2019 0

2020 0

2021 0

2022 0

2023 0

2024 0

2025 0

Rok
2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
0

1

Liczba osób Linia trendu

Liczba osób
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Liczba osób korzystających z usług specjalistycznych opiekuńczych dla osób z zaburzeniami psychicznymi

Rok
Liczba 
osób

2019 0

2020 0

2021 0

2022 0

2023 0

2024 0

2025 0

Rok
2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
0

1

Liczba osób Linia trendu
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Liczba rodzin korzystających z poradnictwa specjalistycznego

Liczba rodzin w latach

Rodzaj 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

Poradnictwo specjalistyczne 359 180 244 227 210 83 94

Rok
2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
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Liczba rodzin
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Wskaźnik pracy socjalnej - wskaźnik obliczany jako stosunek liczby rodzin objętych pracą socjalną do 
rodzin osób, którym przyznano świadczenie pomnożony przez 100%

2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

Wskaźnik pracy socjalnej 131,72% 136,96% 145,87% 165,93% 165,22% 185,80% 182,61%

Liczba rodzin, którym 
przyznano świadczenia

227 230 218 182 184 169 184

Praca socjalna ogółem 299 315 318 302 304 314 336

Rok
2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
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Wartość wskaźnika pracy socjalnej

Wskaźnik pracy socjalnej

31

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
Id: 9650494B-2B38-4CCA-8B30-6ED996A4F92A. Podpisany Strona 31Id: 41AB658D-B449-4986-ABCB-1FA93012B383. Projekt Strona 32



Liczba rodzin korzystających z interwencji kryzysowej

Liczba rodzin

Udzielone świadczenia 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

Interwencja kryzysowa 0 0 0 0 0 0 0

Rok
2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

Li
cz
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, L
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 tr

en
du

0

1

Liczba rodzin Linia trendu

Liczba rodzin korzystających z interwencji kryzysowej
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Kontrakt socjalny
Wskaźnik obliczany jako udział osób objętych kontraktem socjalnym typu A i typu B w ogólnej liczbie osób nim objętych

Rok Praca socjalna Liczba 
kontraktów/projektów

Liczba osób objętych 
kontraktami/projektami

socjalnymi

2022
KONTRAKT SOCJALNY część A 76 76

KONTRAKT SOCJALNY część B 0 0

2023
KONTRAKT SOCJALNY część A 4 4

KONTRAKT SOCJALNY część B 0 0

2024
KONTRAKT SOCJALNY część A 3 3

KONTRAKT SOCJALNY część B 0 0

2025
KONTRAKT SOCJALNY część A 4 4

KONTRAKT SOCJALNY część B 0 0

Liczba 
kontraktów/projektów

Rok
2022 2023 2024 2025
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Liczba projektów socjalnych w odniesieniu do liczby osób nimi objętych

2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

LICZBA 
KONTRAKTÓW/PROJEKTÓW
SOCJALNYCH

1 0 0 0 0 0 0

LICZBA OSÓB OBJĘTA 
KONTRAKTAMI/PROJEKTAMI
SOCJALNYMI

73 0 0 0 0 0 0

Rok
2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
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Świadczenia pieniężne z pomocy społecznej

Rok Kwota świadczeń pieniężnych

2020 451 281,53 zł
2021 446 967,08 zł
2022 367 917,54 zł
2023 354 865,23 zł
2024 401 032,45 zł
2025 504 663,42 zł

Rok
2020 2021 2022 2023 2024 2025

0,00K zł
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200,00K zł

300,00K zł

400,00K zł

500,00K zł
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Kwota świadczeń pieniężnych Linia trendu

Kwota świadczeń pieniężnych
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Podstawowe statystyki dla świadczeń pieniężnych

Poziom Wiersz Liczba świadczeń
Gmina RAZEM - ZASIŁKI OKRESOWE - OGÓŁEM 155

RAZEM - ZASIŁKI STAŁE - OGÓŁEM 302

Powiat (średnia) RAZEM - ZASIŁKI OKRESOWE - OGÓŁEM 185

RAZEM - ZASIŁKI STAŁE - OGÓŁEM 322

Województwo (średnia) RAZEM - ZASIŁKI OKRESOWE - OGÓŁEM 542

RAZEM - ZASIŁKI STAŁE - OGÓŁEM 877

Kraj (średnia) RAZEM - ZASIŁKI OKRESOWE - OGÓŁEM 429

RAZEM - ZASIŁKI STAŁE - OGÓŁEM 643

Wiersz
RAZEM -  ZASIŁKI OKRESOWE - OGÓŁEM RAZEM -  ZASIŁKI STAŁE - OGÓŁEM
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Liczba świadczeń
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DANE O KORZYSTAJĄCYCH Z POMOCY i WSPARCIA
w całym okresie sprawozdawczym

WYSZCZEGÓLNIENIE Rok 2024 Rok oceny 2025 Prognoza 2026

OSOBY I RODZINY, KTÓRYM UDZIELONO POMOCY i WSPARCIA

Liczba osób 1 987 960 960

OSOBY I RODZINY, KTÓRYM PRZYZNANO ŚWIADCZENIE

Liczba osób 2 211 232 232

W tym: osoby długotrwale korzystające 3 127 127 127

Wiek 0-17 4 41 44 44

Wiek produkcyjny * 5 81 95 95

Wiek poprodukcyjny ** 6 89 93 93

Liczba rodzin 7 169 184 184

Liczba osób w rodzinach 8 272 296 296

w tym: KOBIETY (z wierszy 2-6)

Ogółem 9 118 134 134

W tym: osoby długotrwale korzystające 10 71 68 68

Wiek 0-17 11 23 23 23

Wiek 18-59 12 33 51 51

Wiek 60 lat i więcej 13 62 60 60

OSOBY I RODZINY, Z KTÓRYMI PRZEPROWADZONO WYWIAD ŚRODOWISKOWY

Liczba osób ogółem 14 238 307 307

Liczba rodzin 15 196 257 257

Liczba osób w rodzinach 16 300 392 392

KONTRAKT SOCJALNY

Liczba zawartych kontraktów socjalnych - ogółem 17 3 4 4

Liczba osób objętych kontraktem socjalnym - ogółem 18 3 4 4

* wiek produkcyjny: kobiety w wieku 18-59 lat, mężczyźni 18-64 lat
** wiek poprodukcyjny: kobiety w wieku 60 i więcej, mężczyźni 65 i więcej
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3.1. Dane o korzystających z pomocy i wsparcia
GMINA - ZADANIA OPS, CUS oraz MOPS, MOPR

Pomoc i wsparcie w gminie Wisła z pomocy społecznej w 2025 roku w postaci świadczeń pieniężnych uzyskało 147 osób, zaś w postaci świadczeń niepieniężnych 47 osób.
Odpłatność gminy za pobyt w Domu Pomocy Społecznej dotyczyła 19 osób. 
 
W gminie funkcjonował 1 asystent rodziny, który objął swoją opieką 14 rodzin. 
 
Poniżej prezentujemy w formie graficznej i tabelarycznej szczegółowe dane dotyczące: świadczeń pieniężnych z pomocy społecznej w podziale na zasiłki stałe, okresowe oraz
celowe, liczby asystentów rodziny, liczby rodzin wspieranych i liczby osób objętych pracą asystenta rodziny. 
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Liczba asystentów rodziny oraz liczba rodzin objętych pracą asystenta rodziny

2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

Liczba asystentów
rodziny w gminie

1 1 1 1 1 1 1

Liczba rodzin, 
które korzystały z 
usług asystentów 
rodziny

17 14 17 14 16 17 13

Rok
2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
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Liczba asystentów rodziny w gminie Liczba rodzin, które korzystały z usług asystentów rodziny

Liczba asystenów rodziny oraz liczba rodzin
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Dane o osobach korzystających z pomocy i wsparcia
GMINA - ZADANIA OPS, CUS ORAZ MOPS, MOPR
wypełniają wyłącznie gminy i miasta na prawach powiatu
w całym okresie sprawozdawczym

WYSZCZEGÓLNIENIE Rok 2024 Rok oceny 2025 Prognoza 2026

ŚWIADCZENIA PIENIĘŻNE Z POMOCY SPOŁECZNEJ

ZASIŁEK STAŁY

Liczba osób 1 27 28 28

Kwota świadczeń w złotych 2 225 990 330 833 330 833

W tym: (wiersze 3-6)

Zasiłek stały dla osób samotnie gospodarujących

Liczba osób 3 26 28 28

Kwota świadczeń w złotych 4 225 210 330 833 330 833

Zasiłek stały dla osoby w rodzinie

Liczba osób 5 1 0 0

Kwota świadczeń w złotych 6 780 0 0

ZASIŁEK OKRESOWY

Liczba osób 7 29 38 38

Kwota świadczeń w złotych 8 53 186 84 574 84 574

W tym: (wiersze 9-16)

Zasiłek okresowy z tytułu bezrobocia

Liczba osób 9 21 20 20

Kwota świadczeń w złotych 10 45 873 52 205 52 205

Zasiłek okresowy z tytułu długotrwałej choroby

Liczba osób 11 8 10 10

Kwota świadczeń w złotych 12 4 363 13 775 13 775

Zasiłek okresowy z tytułu niepełnosprawności

Liczba osób 13 1 2 2

Kwota świadczeń w złotych 14 776 1 043 1 043

Zasiłek okresowy z tytułu możliwości utrzymania lub nabycia uprawnień
do świadczeń z innych systemów zabezpieczenia społecznego

Liczba osób 15 0 0 0

Kwota świadczeń w złotych 16 0 0 0

Zasiłek okresowy kontynuowany niezależnie od dochodu na podstawie art. 38 ust. 4a i 4b

Liczba osób 17 0 0 0

Kwota świadczeń w złotych 18 0 0 0

ZASIŁEK CELOWY

Liczba osób 19 65 81 81

Kwota świadczeń w złotych 20 65 856 79 312 79 312

W tym: (wiersze 21 - 22)

ZASIŁEK CELOWY PRZYZNANY W RAMACH PROGRAMU WIELOLETNIEGO "POSIŁEK W SZKOLE I W DOMU"

Liczba osób 21 63 75 75

Kwota świadczeń w złotych 22 64 200 78 000 78 000

ZASIŁEK CELOWY PRZYZNANY NIEZALEŻNIE OD DOCHODU
na podstawie art. 39a ust. 1 i 2
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WYSZCZEGÓLNIENIE Rok 2024 Rok oceny 2025 Prognoza 2026

Liczba osób 23 0 0 0

Kwota świadczeń w złotych 24 0 0 0

ŚWIADCZENIA NIEPIENIĘŻNE Z POMOCY SPOŁECZNEJ

POSIŁEK OGÓŁEM

Liczba osób 25 44 47 47

Kwota świadczeń w złotych 26 33 734 28 951 28 951

W tym: (z wierszy 25 - 26)

DLA DZIECI
(z wyłączeniem posiłków przyznanych doraźnie dzieciom i młodzieży)

Liczba osób 27 44 47 47

Kwota świadczeń w złotych 28 33 734 28 951 28 951

W tym (z wierszy 25-26):

POSIŁEK
świadczenie przyznane w ramach programu wieloletniego "POSIŁEK W SZKOLE I W DOMU"

Liczba osób 29 44 47 47

Kwota świadczeń w złotych 30 33 734 28 951 28 951

W tym (z wierszy 29-30):

DLA DZIECI

Liczba osób 31 44 47 47

Kwota świadczeń w złotych 32 33 734 28 951 28 951

SCHRONIENIE - OGÓŁEM

Liczba osób 33 5 7 7

Kwota świadczeń w złotych 34 43 691 42 004 42 004

UBRANIE

Liczba osób 35 0 0 0

Kwota świadczeń w złotych 36 0 0 0

SPRAWIENIE POGRZEBU

Liczba osób 37 3 1 1

Kwota świadczeń w złotych 38 14 400 6 200 6 200

ODPŁATNOŚĆ GMINY ZA POBYT W DOMU POMOCY SPOŁECZNEJ

Liczba osób 39 13 19 19

Kwota świadczeń w złotych 40 589 639 903 647 903 647

WSPIERANIE RODZINY I PIECZA ZASTĘPCZA

Liczba rodzin objęta pracą asystenta rodziny 41 19 14 14

Liczba rodzin wspierających 42 0 0 0

Liczba asystentów rodziny 43 1 1 1

Odpłatność za pobyt dziecka w pieczy zastępczej w
złotych 44 54 660 91 994 130 000

4. Inne rodzaje pomocy i świadczeń
Liczba pobierających w roku oceny zasiłek rodzinny wyniosła 46 rodzin. W stosunku do roku poprzedniego liczba ta zmalała o 21 rodzin, co stanowi spadek o 31,3% w
stosunku do roku poprzedniego. 
 
Poniżej prezentujemy w formie graficznej i tabelarycznej szczegółowe dane dotyczące: liczby rodzin korzystających ze świadczeń, liczby i zakresu świadczeń w ramach
zasiłków rodzinnych wraz z dodatkami, jednorazowej zapomogi z tytułu urodzenia dziecka, świadczeń opiekuńczych oraz świadczeń alimentacyjnych. 
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Średniomiesięczna liczba rodzin korzystających z zasiłków rodzinnych wraz z dodatkami oraz 
korzystających z jednorazowej zapomogi z tytułu urodzenia dziecka

Liczba rodzin

2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

Liczba rodzin korzystających z zasiłków 
rodzinnych wraz z dodatkami

299 226 170 122 101 67 46

Rok
2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
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Średnia liczba rodzin w roku

Średniomiesięczna liczba rodzin korzystających z zasiłków rodzinnych wraz z dodatkami
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Kwota zasiłków rodzinnych wraz z dodatkami ogółem wypłaconych w ciągu roku

Rok Kwota

2019 1 384 900,75 zł
2020 1 101 929,86 zł
2021 827 754,36 zł
2022 655 660,25 zł
2023 537 293,51 zł
2024 348 663,81 zł
2025 239 720,32 zł

Rok
2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

0,00K zł

200,00K zł

400,00K zł

600,00K zł

800,00K zł

1 000,00K zł

1 200,00K zł

1 400,00K zł

1 600,00K zł

Kwota zasiłków rodzinnych wraz z dodatkami oraz jednorazowej zapomogi z tytułu urodzenia dziecka
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Liczba świadczeń: świadczenie pielęgnacyjne, zasiłek pielęgnacyjny, zasiłek pielęgnacyjny dla 
niepełnosprawnego dziecka, dla osoby niepełnosprawnej w wieku powyżej 16 lat o różnych stopniach 
niepełnosprawności, zasiłek pielegnacyjny dla osób, które ukończyły 75 lat, specjalny zasiłek opiekuńczy

2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

Nowe świadczenie pielęgnacyjne 107 170

Specjalny zasiłek opiekuńczy 100 76 12 7 0 0 0

Zasiłek pielęgnacyjny - osobie 
niepełnosprawnej w wieku 
powyżej 16. roku życia 
legitymującej się orzeczeniem o 
umiarkowanym stopniu 
niepełnosprawności, jeżeli 
niepełnosprawność powstała w 
wieku do ukończenia 21 roku 
życia

624 632 661 662 731 786 768

Zasiłek pielęgnacyjny - dla 
niepełnosprawnego dziecka

547 588 567 560 624 589 560

Zasiłek pielęgnacyjny - ogółem 2 228 2 220 2 204 2 202 2 399 2 405 2 399

Zasiłek pielęgnacyjny - osobie 
niepełnosprawnej w wieku 
powyżej 16. roku życia o 
znacznym stopniu 
niepełnosprawności

1 033 976 952 951 1 008 1 003 1 030

Zasiłek pielęgnacyjny - osobie, 
która ukończyła 75 lat

24 24 24 29 36 27 41

Świadczenia opiekuńcze ogółem
- Zasiłek pielęgnacyjny, 
świadczenia pielęgnacyne, 
specjalny zasiłek opiekuńczy

2 611 2 752 2 773 2 854 3 097 3 160 3 070

Świadczenie pielęgnacyjne 283 456 557 645 698 648 501

Rok
2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
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Zasiłek pielęgnacyjny - osobie, która ukończyła 75 lat Świadczenia opiekuńcze ogółem - Zasiłek pielęgnacyjny, ś...
Świadczenie pielęgnacyjne

Liczba świadczeń
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Kwota świadczeń: świadczenie pielęgnacyjne, zasiłek pielęgnacyjny, zasiłek pielęgnacyjny dla 
niepełnosprawnego dziecka, dla osoby niepełnosprawnej w wieku powyżej 16 lat o różnych stopniach 
niepełnosprawności, zasiłek pielęgnacyjny dla osób które ukończyły 75 lat, specjalny zasiłek opiekuńczy, 
zasiłek dla opiekuna

Kwota świadczeń
Świadczenia opiekuńcze 2020 2021 2022 2023 2024 2025

Nowe świadczenie 
pielęgnacyjne

376 488,00 687 407,00

Specjalny zasiłek opiekuńczy 46 520,00 7 440,00 4 340,00 0,00 0,00 0,00

Zasiłek pielęgnacyjny - osobie 
niepełnosprawnej w wieku 
powyżej 16. roku życia 
legitymującej się orzeczeniem o 
umiarkowanym stopniu 
niepełnosprawności, jeżeli 
niepełnosprawność powstała w 
wieku do ukończenia 21 roku 
życia

136 379,00 142 670,00 142 886,00 157 779,00 169 650,00 165 765,00

Zasiłek pielęgnacyjny - dla 
niepełnosprawnego dziecka

126 851,00 122 381,00 120 870,00 134 684,00 127 130,00 120 870,00

Zasiłek pielęgnacyjny - ogółem 479 070,00 475 711,00 475 279,00 517 800,00 519 096,00 517 799,00

Zasiłek pielęgnacyjny - osobie 
niepełnosprawnej w wieku 
powyżej 16. roku życia o 
znacznym stopniu 
niepełnosprawności

210 660,00 205 480,00 205 264,00 217 567,00 216 488,00 222 315,00

Zasiłek pielęgnacyjny - osobie, 
która ukończyła 75 lat

5 180,00 5 180,00 6 259,00 7 770,00 5 828,00 8 849,00

Świadczenia opiekuńcze ogółem
- Zasiłek pielęgnacyjny, 
świadczenia pielęgnacyne, 
specjalny zasiłek opiekuńczy

1 327 332,00 1 575 532,00 1 837 275,00 2 229 908,00 2 818 460,00 2 851 993,00

Świadczenie pielęgnacyjne 801 742,00 1 092 381,00 1 357 656,00 1 712 108,00 1 922 876,00 1 646 787,00

Rok
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Liczba osób korzystających ze świadczenia alimentacyjnego w poszczególnych latach

Liczba osób

2021 2022 2023 2024 2025

Liczba osób korzystających ze świadczenia alimentacyjnego 32 27 20 20 20

Rok
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Liczba osób korzystających ze świadczenia alimentacyjnego
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Liczba rodzin korzystających ze świadczenia alimentacyjnego w poszczególnych latach

Liczba rodzin

2021 2022 2023 2024 2025

Liczba rodzin korzystających ze świadczenia alimentacyjnego 24 20 15 13 13

Rok
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Liczba rodzin korzystających ze świadczenia alimentacyjnego
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Kwota świadczeń z funduszu alimentacyjnego w poszczególnych latach [w zł]

Kwota

2021 2022 2023 2024 2025

Ogólna kwota świadczeń 
z funduszu 
alimentacyjnego

171 751 147 102 108 595 116 936 138 940

Rok
2021 2022 2023 2024 2025
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Kwota świadczeń z funduszu alimentacyjnego
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49

INNE RODZAJE POMOCY I ŚWIADCZEŃ

WYSZCZEGÓLNIENIE Rok 2024 Rok oceny 2025 Prognoza 2026

DODATKI MIESZKANIOWE

Liczba gospodarstw domowych 1 29 28 28

Kwota świadczeń w złotych 2 140 677 128 867 128 867

DODATKI ENERGETYCZNE

Liczba  gospodarstw domowych 3 0 0 0

Kwota świadczeń w złotych 4 0 0 0

5. Zasoby instytucjonalne pomocy i wsparcia
Pomoc społeczna to nie tylko wsparcie finansowe osób i rodzin potrzebujących pomocy, ale także pomoc instytucjonalna, świadczona przez placówki pomocy społecznej. 
 
W gminie Wisła funkcjonują następujące instytucje pomocy społecznej, finansowane z budżetu gminy: Ośrodek Pomocy Społecznej, ośrodek wsparcia oraz mieszkanie
treningowe. 
 
Na terenie gminy nie funkcjonują natomiast takie placówki jak domy pomocy społecznej, noclegownie, ogrzewalnie czy placówki specjalistycznego poradnictwa. 
 
Dostępna infrastruktura obejmuje m.in. 20 miejsc w ośrodkach wsparcia (z których korzysta 20 osób) oraz 3 miejsca w mieszkaniu treningowym (1 osoba korzystająca). 
 
Poniżej prezentujemy w formie graficznej i tabelarycznej szczegółowe dane dotyczące: liczby placówek w podziale na typ i instytucję prowadzącą, liczby miejsc i liczby osób
korzystających z placówek oraz wskaźników dostępności usług. 
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Liczba jednostek organizacyjnych pomocy i integracji społecznej o zasięgu lokalnym i o zasięgu 
ponadgminnym w podziale na instytucję prowadzącą

Jednostka INNY 
PODM. 
PROW. 

NA ZLEC. 
GMINY - 
liczba 
jedn.

INNY 
PODM. 
PROW. 

NA ZLEC. 
POW. - 
liczba 
jedn.

PODM. 
PROW. - 
GMINA - 

liczba 
jedn.

PODM. 
PROW. - 
POW. - 
liczba 
jedn.

CENTRA USŁUG SPOŁECZNYCH X X 0 X

DOMY POMOCY SPOŁECZNEJ 0 0 0 0

MIESZKANIA TRENINGOWE I WSPOMAGANE 0 0 1 0

NOCLEGOWNIE 0 0 0 0

OGRZEWALNIE 0 0 0 0

OŚRODKI INTERWENCJI KRYZYSOWEJ OGÓŁEM X 0 X 0

OŚRODKI POMOCY SPOŁECZNEJ X X 1 X

OŚRODKI WSPARCIA OGÓŁEM 0 0 1 0

PLACÓWKI SPECJALISTYCZNEGO PORADNICTWA OGÓŁEM X 0 X 0

POWIATOWE CENTRA POMOCY RODZINIE X X X 0

RODZINNE DOMY POMOCY 0 X X X

CENTRA USŁUG SPOŁECZNYCH

DOMY POMOCY SPOŁECZNEJ

MIESZKANIA TRENINGOWE I
WSPOMAGANE

NOCLEGOWNIE

OGRZEWALNIE

OŚRODKI INTERWENCJI
KRYZYSOWEJ OGÓŁEM

OŚRODKI POMOCY SPOŁECZNEJ

OŚRODKI WSPARCIA OGÓŁEM

PLACÓWKI SPECJALISTYCZNEGO
PORADNICTWA OGÓŁEM

POWIATOWE CENTRA POMOCY
RODZINIE

RODZINNE DOMY POMOCY

0 1 2

INNY PODMIOT PROWADZĄCY NA ZLECENIE GMINY - liczba jednostek
INNY PODMIOT PROWADZĄCY NA ZLECENIE POWIATU - liczba jednostek
PODMIOT PROWADZĄCY - GMINA - liczba jednostek
PODMIOT PROWADZĄCY - POWIAT - liczba jednostek

Liczba jednostek organizacyjnych pomocy i integracji społecznej
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Liczba miejsc w jednostkach organizacyjnych pomocy i integracji społecznej o zasięgu lokalnym i o zasięgu
ponadgminnym

Jednostka liczba miejsc liczba osób korzystających

DOMY POMOCY 
SPOŁECZNEJ

0 0

MIESZKANIA TRENINGOWE I
WSPOMAGANE

3 1

NOCLEGOWNIE 0 0

OGRZEWALNIE 0 0

OŚRODKI INTERWENCJI 
KRYZYSOWEJ OGÓŁEM

X 0

OŚRODKI WSPARCIA 
OGÓŁEM

20 20

PLACÓWKI 
SPECJALISTYCZNEGO 
PORADNICTWA OGÓŁEM

X 0

RODZINNE DOMY POMOCY 0 0
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Liczba miejsc w jednostkach organizacyjnych pomocy i integracji społecznej o zasięgu lokalnym i o zasięgu
ponadgminnym
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Nasycenie usługami w DPS
Wskaźnik obliczany jako stosunek liczby osób umieszczonych w DPS pomnożony przez 100 do sumy liczby osób umieszczonych w DPS i liczby 
oczekujących

Wskaźnik nasycenia usługami w DPS-ach wyrażony w %

Grupa osób 2022 2023 2024 2025

ogółem

osoby w podeszłym wieku

osoby przewlekle somatycznie 
chore

osoby przewlekle psychicznie chore

osoby dorosłe niepełnosprawne 
intelektualnie

dzieci i młodzież niepełnosprawna 
intelektualnie

osoby niepełnosprawne fizycznie

osoby uzależnione od alkoholu

2022 2023 2024 2025

dzieci i młodzież niepełnosprawna intelektualnie ogółem
osoby dorosłe niepełnosprawne intelektualnie osoby niepełnosprawne fizycznie
osoby przewlekle psychicznie chore osoby przewlekle somatycznie chore
osoby uzależnione od alkoholu osoby w podeszłym wieku

Nasycenie usługami w DPS-ach
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Rozmieszczenie jednostek organizacyjnych pomocy i integracji społecznej o zasięgu ponadgminnym

Powiat Ogółem
CEN. 
USŁ. 
SPOŁ.

DOMY 
POMOCY 

SPOŁ.

MIESZK. 
TRENIN. I 
WSPOM.

NOCLE - 
GOWNIE

OGRZE - 
WALNIE

OŚR. 
POM. 
SPOŁ.

OŚRODKI 
WSPARCIA 

OGÓŁEM

RODZ. 
DOMY 
POM.

Powiat bielski (śląskie) 24 2 1 7 1 0 8 5 0

Powiat bieruńsko-
lędziński

10 1 0 2 0 0 4 3 0

Powiat będziński 19 1 1 3 0 1 7 6 0

Powiat cieszyński 37 1 2 13 1 0 11 9 0

Powiat częstochowski 30 2 0 1 0 0 14 13 0

Powiat gliwicki 12 0 0 0 0 0 8 4 0

Powiat kłobucki 9 0 0 0 0 0 9 0 0

Powiat lubliniecki 13 1 1 2 0 0 7 2 0

Powiat m. Bielsko-Biała 23 0 0 10 1 0 1 11 0

Powiat m. Bytom 14 0 0 6 1 1 1 5 0

Powiat m. Chorzów 9 0 0 2 0 0 1 6 0

Powiat m. Częstochowa 33 0 0 19 0 1 1 11 1

Powiat m. Dąbrowa 
Górnicza

9 0 0 2 1 1 1 4 0

Powiat m. Gliwice 18 0 0 10 0 1 1 6 0

Powiat m. Jastrzębie-
Zdrój

11 0 1 6 1 1 1 1 0

Powiat m. Jaworzno 18 0 0 8 1 0 1 8 0

Powiat m. Katowice 29 0 0 7 3 0 1 18 0

Powiat m. Mysłowice 8 0 0 3 1 1 1 2 0

Powiat m. Piekary Śląskie 5 0 0 0 0 0 1 4 0

Powiat m. Ruda Śląska 21 1 0 17 1 1 0 1 0

Powiat m. Rybnik 20 0 1 9 0 1 1 8 0

Powiat m. Siemianowice 
Śląskie

4 0 0 1 1 0 1 1 0

Powiat m. Sosnowiec 23 0 0 10 1 1 1 10 0

Powiat m. Tychy 15 0 1 6 1 0 1 6 0

Powiat m. Zabrze 18 0 0 9 1 1 1 6 0

Powiat m. Świętochłowice 5 0 1 1 0 0 1 2 0

Powiat m. Żory 13 0 1 7 1 1 1 2 0

Powiat mikołowski 13 2 0 4 0 0 3 4 0

Powiat myszkowski 10 0 0 0 0 0 5 5 0

Powiat pszczyński 14 0 0 4 0 1 6 3 0

Powiat raciborski 30 0 0 16 0 1 8 5 0

Powiat rybnicki 11 0 0 5 0 0 5 1 0

Powiat tarnogórski 33 1 0 14 0 1 8 9 0

Powiat wodzisławski 14 0 0 3 0 1 9 1 0

Powiat zawierciański 59 1 0 33 0 0 9 16 0

Powiat żywiecki 23 0 0 1 0 0 15 7 0

Powiat Ogółem
DOMY 

POMOCY 
SPOŁ.

MIESZK. 
TRENIN. I
WSPOM.

NOCLE - 
GOWNIE

OGRZE - 
WALNIE

OŚR. 
INTER - 
WENCJI 
KRYZYS. 

OG.

OŚRODKI 
WSPARCIA 

OGÓŁEM

PLAC. 
SPEC. 

PORAD.

POWIAT. 
CENTRA 

POM. 
RODZ.

Powiat bielski (śląskie) 5 3 0 0 0 0 1 0 1

Powiat bieruńsko-
lędziński

6 0 2 0 0 0 3 0 1

Powiat będziński 9 1 5 0 0 1 1 0 153
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Powiat Ogółem
DOMY 

POMOCY 
SPOŁ.

MIESZK. 
TRENIN. I
WSPOM.

NOCLE - 
GOWNIE

OGRZE - 
WALNIE

OŚR. 
INTER - 
WENCJI 
KRYZYS. 

OG.

OŚRODKI 
WSPARCIA 

OGÓŁEM

PLAC. 
SPEC. 

PORAD.

POWIAT. 
CENTRA 

POM. 
RODZ.

Powiat cieszyński 12 8 0 0 0 0 3 0 1

Powiat częstochowski 5 3 1 0 0 0 0 0 1

Powiat gliwicki 8 5 1 0 0 0 1 0 1

Powiat kłobucki 3 0 0 0 0 0 2 0 1

Powiat lubliniecki 6 3 1 0 0 0 1 0 1

Powiat m. Bielsko-Biała 5 4 0 0 0 1 0 0 0

Powiat m. Bytom 8 4 3 0 0 1 0 0 0

Powiat m. Chorzów 5 5 0 0 0 0 0 0 0

Powiat m. Częstochowa 6 4 0 0 0 1 1 0 0

Powiat m. Dąbrowa 
Górnicza

3 1 0 0 0 1 0 1 0

Powiat m. Gliwice 4 3 0 0 0 1 0 0 0

Powiat m. Jastrzębie-
Zdrój

1 0 0 0 0 0 1 0 0

Powiat m. Jaworzno 4 1 1 0 0 1 1 0 0

Powiat m. Katowice 7 3 0 0 0 1 1 2 0

Powiat m. Mysłowice 3 1 0 0 0 1 1 0 0

Powiat m. Piekary 
Śląskie

1 1 0 0 0 0 0 0 0

Powiat m. Ruda Śląska 7 4 0 0 0 1 2 0 0

Powiat m. Rybnik 5 0 3 0 0 1 1 0 0

Powiat m. Siemianowice
Śląskie

4 2 1 0 0 1 0 0 0

Powiat m. Sosnowiec 4 2 0 0 0 1 1 0 0

Powiat m. Tychy 8 2 4 0 0 1 1 0 0

Powiat m. Zabrze 9 5 3 0 0 0 1 0 0

Powiat m. 
Świętochłowice

1 1 0 0 0 0 0 0 0

Powiat m. Żory 1 0 0 0 0 1 0 0 0

Powiat mikołowski 5 3 0 0 0 0 1 0 1

Powiat myszkowski 3 1 0 0 0 0 0 1 1

Powiat pszczyński 5 2 1 0 0 0 1 0 1

Powiat raciborski 7 3 0 0 0 1 2 0 1

Powiat rybnicki 2 1 0 0 0 0 0 0 1

Powiat tarnogórski 10 6 2 0 0 0 1 0 1

Powiat wodzisławski 7 2 2 0 0 0 2 0 1

Powiat zawierciański 5 1 2 0 0 0 1 0 1

Powiat żywiecki 3 1 0 0 0 0 1 0 1

54

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
Id: 9650494B-2B38-4CCA-8B30-6ED996A4F92A. Podpisany Strona 54Id: 41AB658D-B449-4986-ABCB-1FA93012B383. Projekt Strona 55



T.POWIATY
Liczba placówek

55
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ZASOBY INSTYTUCJONALNE POMOCY i WSPARCIA

WYSZCZEGÓLNIENIE Rok 2024 Rok oceny 2025 Prognoza 2026

OŚRODKI WSPARCIA - OGÓŁEM

Liczba miejsc w placówkach ogółem 1 20 20 20

Liczba osób korzystających 2 20 20 20

Liczba osób oczekujących (wg stanu na 31 grudnia
danego roku) 3 0 0 0

Liczba decyzji odmownych (wg stanu na 31 grudnia
danego roku) 4 0 0 0

Kadra placówek - liczba osób zatrudnionych ogółem
(wg stanu na 31 grudnia danego roku) 5 1 1 1

Roczny koszt prowadzenia i utrzymania placówek (w
złotych) 6 19 224 97 000 102 000

W TYM (z wierszy 1-6, dotyczy wierszy 7-27):

ŚRODOWISKOWE DOMY SAMOPOMOCY

Liczba miejsc w placówkach ogółem 7 0 0 0

Liczba osób korzystających 8 0 0 0

Liczba osób umieszczonych 9 0 0 0

Liczba osób oczekujących (wg stanu na 31 grudnia
danego roku) 10 0 0 0

Kadra placówek -  liczba osób zatrudnionych ogółem
(wg stanu na 31 grudnia danego roku) 11 0 0 0

Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placówek (w złotych) 12 0 0 0

DZIENNE DOMY POMOCY

Liczba miejsc w placówkach ogółem 13 0 0 0

Liczba osób korzystających 14 0 0 0

Liczba osób oczekujących (wg stanu na 31 grudnia
danego roku) 15 0 0 0

Kadra placówek - liczba osób zatrudnionych ogółem
(wg stanu na 31 grudnia danego roku) 16 0 0 0

Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placówek (w złotych) 17 0 0 0

KLUBY SAMOPOMOCY

Liczba miejsc w placówkach ogółem 18 20 20 20

Liczba osób korzystających 19 20 20 20

Liczba osób oczekujących (wg stanu na 31 grudnia
danego roku) 20 0 0 0

Kadra placówek - liczba osób zatrudnionych ogółem
(wg stanu na 31 grudnia danego roku) 21 1 1 1

Roczny koszt prowadzenia i utrzymania placówek (w
złotych) 22 19 224 97 000 102 000

SCHRONISKA DLA OSÓB BEZDOMNYCH i SCHRONISKA DLA OSÓB BEZDOMNYCH Z USŁUGAMI OPIEKUŃCZYMI

Liczba miejsc w placówkach ogółem 23 0 0 0

Liczba osób korzystających 24 0 0 0

Liczba osób skierowanych w wyniku eksmisji 25 0 0 0

Kadra placówek - liczba osób zatrudnionych ogółem
(wg stanu na 31 grudnia danego roku) 26 0 0 0

Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placówek (w złotych) 27 0 0 0

OGRZEWALNIE
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WYSZCZEGÓLNIENIE Rok 2024 Rok oceny 2025 Prognoza 2026

Liczba miejsc w placówkach ogółem 28 0 0 0

Liczba osób korzystających 29 0 0 0

Kadra placówek - liczba osób zatrudnionych ogółem
(wg stanu na 31 grudnia danego roku) 30 0 0 0

Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placówek (w złotych) 31 0 0 0

NOCLEGOWNIE

Liczba miejsc w placówkach ogółem 32 0 0 0

Liczba osób korzystających 33 0 0 0

Liczba osób skierowanych w wyniku eksmisji 34 0 0 0

Kadra placówek - liczba osób zatrudnionych ogółem
(wg stanu na 31 grudnia danego roku) 35 0 0 0

Roczny koszt prowadzenia i utrzymania placówek (w
złotych) 36 0 0 0

ZASOBY INSTYTUCJONALNE POMOCY i WSPARCIA (c.d.)

WYSZCZEGÓLNIENIE Rok 2024 Rok oceny 2025 Prognoza 2026

DOMY POMOCY SPOŁECZNEJ

Liczba miejsc w placówkach ogółem 1 0 0 0

Liczba miejsc usługi wsparcia krótkoterminowego 2 0 0 0

Liczba osób korzystających 3 0 0 0

Liczba osób korzystających z usługi wsparcia
krótkoterminowego 4 0 0 0

Liczba osób umieszczonych 5 0 0 0

Liczba osób oczekujących (wg stanu na 31 grudnia
danego roku) 6 0 0 0

Liczba decyzji odmownych (wg stanu na 31 grudnia
danego roku) 7 0 0 0

Kadra placówek - liczba osób zatrudnionych ogółem
(wg stanu na 31 grudnia danego roku) 8 0 0 0

Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placówek (w złotych) 9 0 0 0

MIESZKANIA TRENINGOWE I WSPOMAGANE OGÓŁEM

Liczba miejsc w placówkach ogółem 10 3 3 3

Liczba osób korzystających 11 0 1 1

Liczba osób umieszczonych 12 0 0 0

Liczba osób oczekujących (wg stanu na 31 grudnia
danego roku) 13 0 0 0

Kadra placówek - liczba osób zatrudnionych ogółem
(wg stanu na 31 grudnia danego roku) 14 1 1 1

Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placówek (w złotych) 15 6 089 7 334 8 000

OŚRODKI INTERWENCJI KRYZYSOWEJ OGÓŁEM (powiatowe)

Liczba miejsc w placówkach ogółem 16 0 0 0

Liczba osób korzystających 17 0 0 0

PLACÓWKI SPECJALISTYCZNEGO PORADNICTWA (powiatowe)

Liczba osób korzystających 18 0 0 0
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WYSZCZEGÓLNIENIE Rok 2024 Rok oceny 2025 Prognoza 2026

Kadra placówek - liczba osób zatrudnionych ogółem
(wg stanu na 31 grudnia danego roku) 19 0 0 0

Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placówek (w złotych) 20 0 0 0

PLACÓWKI WSPARCIA DZIENNEGO

Liczba miejsc w placówkach ogółem 21 0 0 0

Liczba osób korzystających 22 0 0 0

Kadra placówek - liczba osób zatrudnionych ogółem
(wg stanu na 31 grudnia danego roku) 23 0 0 0

Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placówek (w złotych) 24 0 0 0

PLACÓWKI OPIEKUŃCZO-WYCHOWAWCZE OGÓŁEM

Liczba miejsc w placówkach ogółem 25 X X X

Liczba osób korzystających 26 X X X

Kadra placówek - liczba osób zatrudnionych ogółem
(wg stanu na 31 grudnia danego roku) 27 X X X

Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placówek (w złotych) 28 X X X

W tym: PLACÓWKI TYPU RODZINNEGO

Liczba miejsc w placówkach ogółem 29 X X X

Liczba osób korzystających 30 X X X

Kadra placówek - liczba osób zatrudnionych ogółem
(wg stanu na 31 grudnia danego roku) 31 X X X

Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placówek (w złotych) 32 X X X

CENTRUM INTEGRACJI SPOŁECZNEJ

Liczba uczestników zajęć 33 0 0 0

KLUB INTEGRACJI SPOŁECZNEJ

Liczba uczestników zajęć 34 0 0 0

WARSZTAT TERAPII ZAJĘCIOWEJ

Liczba uczestników zajęć 35 0 0 0

Kadra placówek - liczba osób zatrudnionych ogółem
(wg stanu na 31 grudnia danego roku) 36 0 0 0

Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placówek (w złotych) 37 0 0 0

ZAKŁAD AKTYWNOŚCI ZAWODOWEJ

Liczba uczestników zajęć 38 0 0 0

INNE INSTYTUCJE POMOCY I WSPARCIA

Rodzaj instytucji Wyszczególnienie Rok 2024 Rok oceny 2025 Prognoza 2026

Liczba spółdzielni socjalnych 1 1 1 1

Liczba osób zatrudnionych
w spółdzielniach socjalnych
(ogółem wg stanu na 31
grudnia danego roku)

2 3 3 3
Spółdzielnie socjalne
dla których JST jest
założycielem lub
członkiem W tym, z wiersza powyżej,

liczba osób, o których
mowa w art. 4 ust. 1
ustawy o spółdzielniach
socjalnych, zatrudnionych
w spółdzielniach socjalnych

3 3 3 3
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Rodzaj instytucji Wyszczególnienie Rok 2024 Rok oceny 2025 Prognoza 2026

(wg stanu na 31 grudnia
danego roku)

Liczba organizacji pozarządowych w obszarze
włączenia społecznego działających na terenie JST 4

6. Kadra jednostki organizacyjnej pomocy społecznej
W okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2025 roku w Miejskim Ośrodku Pomocy Społecznej zatrudnionych było – w różnych okresach – łącznie 26 osób, co odpowiadało 23,25
etatu.  
 
Wśród pracowników – 2 posiada specjalizację z organizacji pomocy społecznej. 
 
Poniżej prezentujemy w formie graficznej szczegółowe dane dotyczące liczby pracowników jednostki, w tym: kadry kierowniczej, pracowników socjalnych oraz wskaźnika
specjalizacji pracowników socjalnych. 
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Kadra jednostek organizacyjnych pomocy społecznej - osoby zatrudnione

Liczba osób

Zatrudnieni 2022 2023 2024 2025

Ogółem we wszystkich rodzajach placówek 25 21 23 24

Kierownicy, dyrektorzy, zastępcy 1 1 1 1

2022 2023 2024 2025
0
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Ogółem we wszystkich rodzajach placówek Kierownicy, dyrektorzy, zastępcy

Kadra jednostek organizacyjnych pomocy społecznej - osoby zatrudnione
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Kadra jednostek organizacyjnych pomocy społecznej

Rok Wskaźnik

2020 0,00%

2021 100,00%

2022 100,00%

2023 83,33%

2024 83,33%

2025 83,33%

Rok
2020 2021 2022 2023 2024 2025
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120,00%
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Czy ośrodek/CUS spełnia ustawowy warunek 1 pracownik socjalny na 2000 osób lub 1 pracownik socjalny 
na 50 rodzin korzystających z pracy socjalnej i czy zatrudnia co najmniej 3 pracowników socjalnych

Rok Czy spełniony warunek 
ustawowy dot. 

pracowników socjalnych

Liczba mieszkańców 
wg GUS

Liczba rodzin w 
gminie korzystająca 

z pracy socjalnej

Liczba pracowników
socjalnych

2021 Nie 10 964 318 4

2022 Tak 10 716 302 6

2023 Tak 10 678 304 6

2024 Tak 10 552 314 6

2025 Tak 10 446 336 6
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6.1. Zatrudnienie pomocnicze w jednostce organizacyjnej pomocy społecznej

Zatrudnienie pomocnicze w jednostce organizacyjnej pomocy społecznej w roku oceny kształtowało się na następującym poziomie: liczba wolontariuszy wyniosła 1, praktyki
odbywały 2 osoby.  

6.2. Zespoły pracy socjalnej i integracji społecznej w jednostce pomocy społecznej

W 2025 roku w jednostce pomocy społecznej nie funkcjonowały zespoły pracy socjalnej i integracji społecznej, o których mowa w art. 110 ust. 3 ustawy o pomocy społecznej.
Wynika to z niewielkiej wielkości jednostki oraz skali realizowanych zadań. 

7. Środki finansowe na wydatki w pomocy społecznej i innych obszarach
polityki społecznej w budżecie jednostki samorządu terytorialnego
W gminie Wisła środki finansowe wydatkowane na zadania z zakresu polityki społecznej wyniosły w 2025 roku 10 474 286 zł. Poziom wydatków w stosunku do roku
poprzedniego zmalał o 346 271 zł, co stanowi spadek o około 3,2%. 
 
W dziale 855 – Rodzina wydatkowano 4 276 129 zł, co stanowi około 40,8% ogólnych wydatków w zakresie polityki społecznej. 
 
W dziale 852 – Pomoc społeczna wydatkowano 4 871 651 zł, co stanowi około 46,5% ogólnych wydatków w zakresie polityki społecznej. 
 
W dziale 851 – Ochrona zdrowia wydatkowano 1 321 020 zł, co stanowi około 12,6% ogólnych wydatków w zakresie polityki społecznej. 
 
W dziale 854 – Edukacyjna opieka wychowawcza wydatkowano 5 486 zł, co stanowi około 0,05% ogólnych wydatków w zakresie polityki społecznej. 
 
Najwięcej środków wydano na następujące pozycje budżetowe: 
 
świadczenia rodzinne i fundusz alimentacyjny (dział 85502), 
funkcjonowanie ośrodka pomocy społecznej (85219), 
przeciwdziałanie alkoholizmowi (85154). 
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ŚRODKI FINANSOWE NA WYDATKI W POMOCY SPOŁECZNEJ I INNYCH OBSZARACH POLITYKI
SPOŁECZNEJ W BUDŻECIE JEDNOSTKI SAMORZĄDU TERYTORIALNEGO
ZADANIA WŁASNE I ZADANIA ZLECONE - w złotych

WYSZCZEGÓLNIENIE Rok 2024 Rok oceny 2025 Prognoza 2026

OGÓŁEM

OGÓŁEM ( działy) 1 10 820 557 10 474 286 11 656 393

W tym: w budżecie OPS/PCPR 2 8 820 759 9 258 594 10 356 893

851 - OCHRONA ZDROWIA

85153 - Przeciwdziałanie narkomanii 3 0 0 0

w tym: w budżecie OPS / PCPR 4 0 0 0

85154 - Przeciwdziałanie alkoholizmowi 5 2 078 929 1 321 020 1 500 000

w tym: w budżecie OPS / PCPR 6 133 790 105 328 200 500

852 - POMOC SPOŁECZNA

85202 - Domy pomocy społecznej 7 589 639 914 659 1 314 000

w tym: w budżecie OPS / PCPR 8 589 639 914 659 1 314 000

85203 - Ośrodki wsparcia 9 0 0 0

w tym: w budżecie OPS / PCPR 10 0 0 0

85205 - Zadania w zakresie przeciwdziałania przemocy
domowej 11 10 361 44 260 71 500

w tym: w budżecie OPS / PCPR 12 10 361 44 260 71 500

85213 - Składki na ubezpieczenie zdrowotne opłacane
za osoby pobierające niektóre świadczenia z pomocy
społecznej oraz za osoby uczestniczące w zajęciach w
centrum integracji społecznej

13 17 707 24 420 46 846

w tym: w budżecie OPS / PCPR 14 17 707 24 420 46 846
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WYSZCZEGÓLNIENIE Rok 2024 Rok oceny 2025 Prognoza 2026

85214 - Zasiłki okresowe, celowe i pomoc w naturze
oraz składki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe 15 715 850 139 620 206 526

w tym: w budżecie OPS 16 715 850 139 620 206 526

85215 - Dodatki mieszkaniowe 17 247 701 128 867 147 000

w tym: w budżecie OPS 18 247 701 128 867 147 000

85216 - Zasiłki stałe 19 222 255 327 426 415 335

w tym: w budżecie OPS 20 222 255 327 426 415 335

85218 - Powiatowe Centra Pomocy Rodzinie 21 X X X

w tym: w budżecie PCPR 22 X X X

85219 - Ośrodki Pomocy Społecznej 23 2 341 381 2 851 967 3 228 464

w tym: w budżecie OPS 24 2 341 381 2 851 967 3 228 464

85220 - Jednostki specjalistycznego poradnictwa,
mieszkania treningowe i wspomagane oraz ośrodki
interwencji kryzysowej

25 6 090 7 334 15 500

w tym: w budżecie OPS / PCPR 26 6 090 7 334 15 500

85228 - Usługi opiekuńcze i specjalistyczne usługi
opiekuńcze 27 94 007 73 910 71 300

w tym: w budżecie OPS / PCPR 28 94 007 73 910 71 300

85230 - Pomoc w zakresie dożywiania 29 98 134 107 051 114 022

w tym: w budżecie OPS 30 98 134 107 051 114 022

85231 - Pomoc dla cudzoziemców 31 0 0 0

w tym: w budżecie OPS / PCPR 32 0 0 0

W tym (z wiersza 31): Wydatki na pomoc dla
cudzoziemców w celu integracji ze środowiskiem
(cudzoziemcy, którzy uzyskali status uchodźcy lub
ochronę uzupełniającą)

33 0 0 0

w tym: w budżecie OPS / PCPR 34 0 0 0

85232 - Centra Integracji Społecznej 35 0 0 0

w tym: w budżecie OPS / PCPR 36 0 0 0

85278 - Usuwanie skutków klęsk żywiołowych 37 143 095 0 0

w tym: w budżecie OPS / PCPR 38 143 095 0 0

85295 - Pozostała działalność 39 199 477 252 137 154 915

w tym: w budżecie OPS / PCPR 40 199 477 252 137 154 915

853 - POZOSTAŁE ZADANIA W ZAKRESIE POLITYKI SPOŁECZNEJ

85311 - Rehabilitacja zawodowa i społeczna osób
niepełnosprawnych 41 0 0 0

w tym: w budżecie OPS / PCPR 42 0 0 0

85321 - Zespoły do spraw orzekania o
niepełnosprawności 43 0 0 0

w tym: w budżecie dyspozycji OPS / PCPR 44 0 0 0

85324 - Państwowy Fundusz Rehabilitacji Osób
Niepełnosprawnych 45 0 0 0

w tym: w budżecie OPS / PCPR 46 0 0 0

85395 - Pozostała działalność
w zakresie polityki społecznej 47 7 038 0 0

w tym: w budżecie OPS / PCPR 48 7 038 0 0

854 - EDUKACYJNA OPIEKA WYCHOWAWCZA

85415 - Pomoc materialna dla uczniów o charakterze
socjalnym 49 3 573 5 486 6 420
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WYSZCZEGÓLNIENIE Rok 2024 Rok oceny 2025 Prognoza 2026

w tym: w budżecie OPS / PCPR 50 3 573 5 486 6 420

85416 - Pomoc materialna dla uczniów o charakterze
motywacyjnym 51 0 0 0

w tym: w budżecie OPS / PCPR 52 0 0 0

855 - RODZINA

85501 - Świadczenie wychowawcze 53 4 000 6 823 15 000

w tym: w budżecie OPS / PCPR 54 4 000 6 823 15 000

85502 - Świadczenia rodzinne, świadczenie z funduszu
alimentacyjnego oraz składki na ubezpieczenia
emerytalne i rentowe z ubezpieczenia społecznego

55 3 816 834 3 995 584 4 000 000

w tym: w budżecie OPS / PCPR 56 3 816 834 3 995 584 4 000 000

85504 - Wspieranie rodziny 57 114 048 130 548 178 000

w tym: w budżecie OPS / PCPR 58 114 048 130 548 178 000

85516 - Tworzenie i funkcjonowanie żłobków 59 0 0 0

w tym: w budżecie OPS / PCPR 60 0 0 0

85516 - Tworzenie i funkcjonowanie klubów
dziecięcych 61 0 0 0

w tym: w budżecie OPS / PCPR 62 0 0 0

85516 - Dzienni opiekunowie 63 0 0 0

w tym: w budżecie OPS / PCPR 64 0 0 0

85508 - Rodziny zastępcze 65 27 131 43 050 65 000

w tym: w budżecie OPS / PCPR 66 0 43 050 65 000

85510 - Działalność placówek
opiekuńczo-wychowawczych 67 27 528 48 945 60 000

w tym: w budżecie OPS / PCPR 68 0 48 945 60 000

85513 - Składki na ubezpieczenie zdrowotne opłacane
za osoby pobierające niektóre świadczenia rodzinne,
zgodnie z przepisami ustawy o świadczeniach
rodzinnych oraz za osoby pobierające zasiłki dla
opiekunów, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 4
kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wypłacie zasiłków dla
opiekunów

69 55 779 51 179 46 565

w tym: w budżecie OPS / PCPR 70 55 779 51 179 46 565

85514 - Składki na ubezpieczenie zdrowotne opłacane
za osoby przebywające na urlopach wychowawczych,
za osoby zatrudnione jako nianie oraz za osoby
sprawujące osobistą opiekę nad dzieckiem

71 0 0 0

w tym: w budżecie OPS / PCPR 72 0 0 0

85578  Usuwanie skutków klęsk żywiołowych 73 0 0 0

w tym: w budżecie OPS / PCPR 74 0 0 0

8. Aktywność projektowo-konkursowa jednostki organizacyjnej pomocy
społecznej
Aktywność projektowo-konkursowa jednostki organizacyjnej pomocy społecznej polega na realizacji projektów finansowanych z Europejskiego Funduszu Społecznego,
udziału w konkursach ogłaszanych przez Ministerstwo Rodziny i Polityki Społecznej oraz na realizacji programów osłonowych. 
 
W roku oceny gmina Wisła uczestniczyła w 1 projekcie z EFS, tj. projekcie „Silni w rodzinie!”, który obejmował mieszkańców gminy wymagających wsparcia w zakresie
funkcjonowania rodzin. Całkowita wartość projektu wyniosła 573 930,87 zł, w tym 545 234,32 zł stanowiło dofinansowanie ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego
Plus. 
  
Jednocześnie realizowano programy osłonowe, w szczególności w zakresie wsparcia rodzin, seniorów oraz osób wymagających wsparcia w środowisku lokalnym (m.in.
programy: „Posiłek w szkole i w domu”, „Teleopieka dla potrzebujących”, „Wspieraj Seniora”).  
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9. Współpraca z organizacjami pozarządowymi - zadania zlecone w obszarze
pomocy i wsparcia
Wykonując zadania pomocy społecznej i dyspozycje wynikające z przepisu art. 2 ust 2 ustawy o pomocy społecznej ośrodki pomocy społecznej współpracują, na zasadzie
partnerstwa, z organizacjami pozarządowymi, związkami wyznaniowymi oraz osobami prawnymi i fizycznymi, Ośrodek, wypełniając w 2025 r. swoje statutowe zadania,
współpracował z wieloma instytucjami i organizacjami: 
Urzędem Marszałkowskim Województwa Śląskiego w Katowicach i Śląskim Urzędem Wojewódzkim w Katowicach – w zakresie przekazywania informacji o niedoborze
środków na realizację zadań,  z wnioskami o przyznanie dodatkowych środków; 
Powiatowym Urzędem Pracy w Cieszynie – w zakresie aktywizacji zawodowej osób biernych zawodowo, dłużników alimentacyjnych; Realizując pilotażowy projekt „Młodzież w
punkt”. 
Zakładem Ubezpieczeń Społecznych w Cieszynie – w zakresie ustalenia stopnia niezdolności do pracy i kompletowania wniosków emerytalnych i rentowych; 
Polskim Komitetem Pomocy Społecznej – Stowarzyszeniem Charytatywnym, w kwestii dystrybuowania żywności w ramach PO PŻ 2021-2027 Podprogram 2025 
Stowarzyszeniem „Wiosna” – Ośrodek rekomenduje osoby i rodziny do udziału w projekcie „Szlachetna Paczka”, pomaga osobom zainteresowanym w wypełnianiu wniosków, 
Chrześcijańskim Stowarzyszeniem Charytatywnym, z Kluczy i Rybnika, Stowarzyszeniem Pomocy Wzajemnej Być Razem w Cieszynie, Akademią Innowacji Społecznych z
Międzyborów oraz Fundacją Dobrego Pasterza z Ustronia  – w zakresie realizacji schronienia osobom bezdomnym; 
Chrześcijańską Fundacją Elim z Wisły, Wspólnotą Anonimowych Alkoholików i Anonimowych Narkomanów z Cieszyna w ramach współpracy w zakresie podejmowanych
działań wobec osób uzależnionych od alkoholu i narkotyków; 
Project Hub Sp. z o.o. – w zakresie realizacji projektów współfinansowanych ze środków UE; 
Ośrodkiem Wsparcia Osób Niepełnosprawnych w zakresie realizacji projektów EFS; 
Wiślańskim Stowarzyszeniem 7 Dolin, w zakresie realizacji projektów na rzecz mieszkańców gminy;   
SIDLY Warszawa w zakresie realizacji Teleopieki dla mieszkańców; 
Dyrektorami i pedagogami szkolnymi z szkół oraz przedszkoli funkcjonujących na terenie gminy Wisła oraz tych działających poza obszarem gminy – min. w zakresie realizacji
programu dożywania, wspierania systemu przeciwdziałania przemocy w rodzinie; 
Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Cieszynie, w tym Powiatowym Zespołem ds. Orzekania o Niepełnosprawności, m.in. w zakresie organizacji działań mających na
celu przeciwdziałanie przemocy w rodzinie, umieszczania osób w DPS, wsparcia osób niepełnosprawnych przy ustalaniu stopnia niepełnosprawności, pomoc w sporządzaniu
wniosków o dofinansowanie na zakup sprzętu; 
Innymi Ośrodkami Pomocy Społecznej – w zakresie realizacji bieżącej pomocy; 
Sądem Rejonowym w Cieszynie – w zakresie współdziałania z kuratorami realizującymi nadzór i dozór w rodzinach; 
Komisariatem Policji w Wiśle; 
Strażą Miejską w Wiśle; 
Lekarzami, pielęgniarkami oraz szpitalami, w zakresie świadczeń NFZ 

10. Wnioski końcowe
Ocena zasobów pomocy społecznej dla gminy Wisła za 2025 rok została przygotowana na podstawie danych zebranych przez Ośrodek Pomocy Społecznej za
pośrednictwem systemu Centralnej Aplikacji Statystycznej MRPiPS. Dane z Oceny umożliwiają analizowanie i monitorowanie występowania problemów społecznych oraz
planowanie działań aktywizujących jednostki samorządu terytorialnego w obszarze usług społecznych. Zawarte w niej informacje są materiałem poglądowym mającym ułatwić
władzom gminy podejmowanie decyzji związanych z planowaniem budżetu w zakresie polityki społecznej w kolejnym roku i stały się podstawą do sformułowania poniższych
wniosków i rekomendacji: 
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UCHWAŁA NR XXV/347/2026 
RADY MIASTA WISŁA 

z dnia 28 maja 2026 r. 

w sprawie zmiany Wieloletniej Prognozy Finansowej Miasta Wisła 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 6 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (tekst jednolity: Dz.U. 
2026 r. poz. 662 ze zm.) i art. 231 ust. 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (tekst 
jednolity: Dz.U. 2025 poz. 1483 ze. zm.), po konsultacjach społecznych przeprowadzonych z mieszkańcami 
w trybie §3 ust. 1 pkt 5 Uchwały Nr XXI/325/2012 Rady Miasta Wisła z dnia 25 października 2012 r. 
w sprawie zasad i trybu przeprowadzania konsultacji społecznych z mieszkańcami (tekst jednolity: 
Dz.Urz.Woj.Śl. z 2019 r. poz. 356) 

Rada Miasta Wisła uchwala: 

§ 1.  

1. Dokonuje się zmiany Wieloletniej Prognozy Finansowej Miasta Wisła w zakresie załącznika nr 2, 
stanowiącego wykaz przedsięwzięć, do Uchwały nr XX/263/2025 Rady Miasta Wisła z dnia 18 grudnia 
2025 roku w sprawie przyjęcia Wieloletniej Prognozy Finansowej Miasta Wisła, nadając mu nowe brzmienie 
o treści stanowiącej załącznik 1 do niniejszej uchwały. 

2. Zmiana, o której mowa w ust. 1, obejmuje w szczególności: 

1) wynikającą ze zmian budżetu aktualizację przedsięwzięć w zakresie limitów wydatków roku 2026, a co za 
tym idzie wysokości łącznych nakładów, limitu wydatków oraz limitu zobowiązań dla poszczególnych 
przedsięwzięć. 

a)  ustalenie wysokości nakładów, wydatków oraz limitu zobowiązań dla przedsięwzięcia pod nazwą 
"Wsparcie techniczne w zakresie serwisu tablic multimedialnych DigiDay - promocja miasta„ 

b)   zwiększenie limitu wydatków w ramach przedsięwzięcia "Ochrona i regeneracja obszarów 
cennych przyrodniczo wraz z działaniami edukacyjnymi na obszarze Aglomeracji Beskidzkiej - etap 
I - wzmocnienie ochrony przyrody na terenach objętych ustawową jej formą oraz objęcie ochroną 
nowych obszarów cennych przyrodniczo"; 

c)  zmniejszenie limitu wydatków, łącznych nakładów oraz limitu zobowiązań w ramach 
przedsięwzięcia "Zimowe utrzymanie dróg na obszarze Miasta Wisła - Utrzymanie należytego 
standardu dróg publicznych"; 

d) zmniejszenie limitu wydatków, łącznych nakładów oraz limitu zobowiązań w ramach 
przedsięwzięcia „Budowa kanalizacji sanitarnej na os. Noclegi - Rozbudowa systemu zbiorowego 
odprowadzania ścieków komunalnych”. 

e) zwiększenie limitu wydatków, łącznych nakładów oraz limitu zobowiązań w ramach przedsięwzięcia 
„Ochrona ubezpieczeniowa Miasta Wisła - Minimalizowanie ryzyk funkcjonowania gminy”; 

f) zmniejszenie limitu wydatków, łącznych nakładów oraz limitu zobowiązań w ramach 
przedsięwzięcia „Modernizacja budynków komunalnych oświatowych - Dostosowanie pomieszczeń 
oddziałów przedszkolnych do wymogów ochrony przeciwpożarowej”; 

g) aktualizację łącznych nakładów finansowych i limitu wydatków w następstwie w/w zmian 

2) w zakresie wydatków bieżących, kolejnych lat: 

a)  ustalenie limitu wydatków na lata 2027-2030 dla przedsięwzięcia pod nazwą "Wsparcie techniczne 
w zakresie serwisu tablic multimedialnych DigiDay - promocja miasta„; 

b)  zmniejszenie limitu wydatków roku 2027 w ramach przedsięwzięcia "Ochrona i regeneracja 
obszarów cennych przyrodniczo wraz z działaniami edukacyjnymi na obszarze Aglomeracji 
Beskidzkiej - etap I - wzmocnienie ochrony przyrody na terenach objętych ustawową jej formą oraz 
objęcie ochroną nowych obszarów cennych przyrodniczo"; 
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c)  zwiększenie limitu wydatków roku 2027, łącznych nakładów oraz limitu zobowiązań w ramach 
przedsięwzięcia "Aktualizacja miejscowych planów zagospodarowania przestrzennego oraz studium 
uwarunkowań i kierunków zagospodarowania przestrzennego - Kształtowanie polityki przestrzennej 

przez jednostki samorządu terytorialnego". 

d) zwiększenie limitu wydatków lat 2027-2028 w ramach przedsięwzięcia „Ochrona ubezpieczeniowa 
Miasta Wisła - Minimalizowanie ryzyk funkcjonowania gminy”; 

e) aktualizację łącznych nakładów finansowych i limitu wydatków w następstwie w/w zmian 

§ 2.  

Załącznik 1 do uchwały stanowi wydruk z dokumentu elektronicznego, opatrzonego bezpiecznym podpisem 
elektronicznym weryfikowanym przy pomocy kwalifikowanego certyfikatu, sporządzonego w aplikacji, 
o której mowa w §4 rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 10 stycznia 2013 roku w sprawie wieloletniej 
prognozy finansowej jednostki samorządu terytorialnego (tekst jednolity: Dz.U. z 2021r. poz. 83 z ze zm.). 

§ 3.  

Objaśnienia przyjętych wartości stanowią załącznik nr 2 do niniejszej uchwały. 

§ 4.  

Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Miasta Wisła. 

§ 5.  

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 
 

Przewodniczący Rady Miasta 
Wisła 

 
 

Janusz Podżorski 
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kwoty w
zł

Wykaz przedsięwzięć do WPF

Nazwa i celL.p.
Jednostka

odpowiedzialna lub
koordynująca od do

Łączne nakłady
finansowe

Okres
realizacji Limit 2026 Limit 2027 Limit 2028 Limit 2029 Limit 2030

Wydatki na przedsięwzięcia-ogółem (1.1+1.2+1.3)1 161 715 271,77 31 421 851,18 5 130 889,50 2 686 690,00 2 577 500,00 3 832 300,00

- wydatki bieżące1.a 83 200 710,24 11 225 506,67 2 950 044,50 447 600,00 337 200,00 332 300,00

- wydatki majątkowe1.b 78 514 561,53 20 196 344,51 2 180 845,00 2 239 090,00 2 240 300,00 3 500 000,00

Wydatki na programy, projekty lub zadania związane z programami
realizowanymi z udziałem środków, o których mowa w art.5 ust.1 pkt 2 i 3
ustawy z dnia 27 sierpnia 2009.r. o finansach publicznych (Dz.U.Nr 157,
poz.1240,z późn.zm.), z tego:

1.1 30 981 874,94 12 967 516,66 302 594,50 0,00 0,00 0,00

- wydatki bieżące1.1.1 2 949 101,57 949 523,67 302 594,50 0,00 0,00 0,00

Beskidzkie Centrum Narciarstwa im.
Adama Małysza w Wiśle - Wzmacnianie
roli kultury i zrównoważonej turystyki w
rozwoju gospodarczym, włączeniu
społecznym i innowacjach społecznych

1.1.1.1 Urząd Miejski w Wiśle 2024 2026 129 205,67 129 205,67 0,00 0,00 0,00 0,00

Edukacja włączająca w kształceniu
ogólnym w Gminie Wisła - Zwiększenie
szans edukacyjnych uczniów

1.1.1.2
MIEJSKI ZESPÓŁ
EKONOMICZNO-

ADMINISTRACYJNY
SZKÓŁ W WIŚLE

2024 2026 745 000,00 128 449,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Drogą drewna - wśród zabytków
architektury drewnianej i dziedzictwa
przyrodniczego w Wiśle i Rużomberoku -
Utworzenie nowego produktu
turystycznego

1.1.1.3 Urząd Miejski w Wiśle 2024 2026 409 500,00 68 800,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Wsparcie edukacji przedszkolnej w Wiśle
- Zwiększenie szans edukacyjnych
uczniów

1.1.1.4
MIEJSKI ZESPÓŁ
EKONOMICZNO-

ADMINISTRACYJNY
SZKÓŁ W WIŚLE

2024 2026 686 428,78 157 487,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Ochrona i regeneracja obszarów
cennych przyrodniczo wraz z działaniami
edukacyjnymi na obszarze Aglomeracji
Beskidzkiej - etap I  - wzmocnienie
ochrony przyrody na terenach objętych
ustawową jej formą oraz objęcie ochroną
nowych obszarów cennych przyrodniczo

1.1.1.5 Urząd Miejski w Wiśle 2025 2027 523 800,00 276 900,00 246 900,00 0,00 0,00 0,00

Załącznik  nr  1 do uchwały  nr  XXV/347/2026

Rady Miasta Wisła

z dnia 28 maja 2026 r.
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Limit 2031 Limit 2032 Limit 2033 Limit 2034 Limit
zobowiązań

2 219 000,00 1 969 000,00 2 219 000,00 69 000,00 30 417 230,68

219 000,00 219 000,00 219 000,00 69 000,00 9 560 651,17

2 000 000,00 1 750 000,00 2 000 000,00 0,00 20 856 579,51

0,00 0,00 0,00 0,00 13 270 111,16

0,00 0,00 0,00 0,00 1 252 118,17

0,00 0,00 0,00 0,00 129 205,67

0,00 0,00 0,00 0,00 128 449,00

0,00 0,00 0,00 0,00 68 800,00

0,00 0,00 0,00 0,00 157 487,00

0,00 0,00 0,00 0,00 523 800,00
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Strona 3

Nazwa i celL.p.
Jednostka

odpowiedzialna lub
koordynująca od do

Łączne nakłady
finansowe

Okres
realizacji Limit 2026 Limit 2027 Limit 2028 Limit 2029 Limit 2030

Projekt edukacyjny "Lepszy Start II" -
Poprawa efektywności kształcenia
ogólnego

1.1.1.6
MIEJSKI ZESPÓŁ
EKONOMICZNO-

ADMINISTRACYJNY
SZKÓŁ W WIŚLE

2025 2027 455 167,12 188 682,00 55 694,50 0,00 0,00 0,00

- wydatki majątkowe1.1.2 28 032 773,37 12 017 992,99 0,00 0,00 0,00 0,00

Cyberbezpieczny Samorząd - Gmina
Wisła - Zwiększenie poziomu
bezpieczeństwa informacji jednostek
samorządu terytorialnego poprzez
wzmacnianie odporności oraz zdolności
do skutecznego zapobiegania i
reagowania na incydenty w systemach
informacyjnych

1.1.2.1 Urząd Miejski w Wiśle 2023 2026 755 256,03 723 276,03 0,00 0,00 0,00 0,00

Beskidzkie Centrum Narciarstwa im.
Adama Małysza w Wiśle - Wzmacnianie
roli kultury i zrównoważonej turystyki w
rozwoju gospodarczym, włączeniu
społecznym i innowacjach społecznych

1.1.2.2 Urząd Miejski w Wiśle 2024 2026 25 835 000,00 9 852 199,62 0,00 0,00 0,00 0,00

Budowa odnawialnych źródeł energii w
Gminie Wisła - Poprawa efektywności
energetycznej

1.1.2.3 Urząd Miejski w Wiśle 2025 2026 1 442 517,34 1 442 517,34 0,00 0,00 0,00 0,00

Wydatki na programy, projekty lub zadania związane z umowami
partnerstwa publiczno-prywatnego, z tego:

1.2 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

- wydatki bieżące1.2.1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

- wydatki majątkowe1.2.2 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Wydatki na programy, projekty lub zadania pozostałe (inne niż wymienione
w pkt 1.1 i 1.2),z tego

1.3 130 733 396,83 18 454 334,52 4 828 295,00 2 686 690,00 2 577 500,00 3 832 300,00

- wydatki bieżące1.3.1 80 251 608,67 10 275 983,00 2 647 450,00 447 600,00 337 200,00 332 300,00

Aktualizacja miejscowych planów
zagospodarowania przestrzennego oraz
studium uwarunkowań i kierunków
zagospodarowania przestrzennego -
Kształtowanie polityki przestrzennej
przez jednostki samorządu terytorialnego

1.3.1.1 Urząd Miejski w Wiśle 2012 2027 1 725 765,00 258 765,00 43 000,00 0,00 0,00 0,00
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Limit 2031 Limit 2032 Limit 2033 Limit 2034 Limit
zobowiązań

0,00 0,00 0,00 0,00 244 376,50

0,00 0,00 0,00 0,00 12 017 992,99

0,00 0,00 0,00 0,00 723 276,03

0,00 0,00 0,00 0,00 9 852 199,62

0,00 0,00 0,00 0,00 1 442 517,34

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2 219 000,00 1 969 000,00 2 219 000,00 69 000,00 17 147 119,52

219 000,00 219 000,00 219 000,00 69 000,00 8 308 533,00

0,00 0,00 0,00 0,00 301 765,00
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Nazwa i celL.p.
Jednostka

odpowiedzialna lub
koordynująca od do

Łączne nakłady
finansowe

Okres
realizacji Limit 2026 Limit 2027 Limit 2028 Limit 2029 Limit 2030

Dostawa usług teleinformatycznych do
nieoświatowych obiektów komunalnych -
Utrzymanie majątku komunalnego

1.3.1.2 Urząd Miejski w Wiśle 2013 2027 1 546 395,10 220 000,00 220 000,00 0,00 0,00 0,00

Dysponowanie majątkiem
niekomunalnym - Dzierżawa i najem
nieruchomości osób trzecich
umożliwiająca świadczenie usług
komunalnych.

1.3.1.3 Urząd Miejski w Wiśle 2012 2033 1 591 760,00 132 100,00 150 000,00 150 000,00 150 000,00 150 000,00

Działalność wydawnicza i współpraca z
innymi wydawcami publikacji związanych
z Miastem Wisła - Promocja i
zachowanie dziedzictwa kulturowego

1.3.1.4 Urząd Miejski w Wiśle 2015 2026 255 000,00 30 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Nadzór inwestorski i inne usługi
związane z utrzymaniem budynków
komunalnych - Utrzymanie budynków
komunalnych w należytym stanie
technicznym

1.3.1.5 Urząd Miejski w Wiśle 2017 2026 321 000,00 53 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Ochrona ubezpieczeniowa Miasta Wisła -
Minimalizowanie ryzyk funkcjonowania
gminy

1.3.1.6 Urząd Miejski w Wiśle 2011 2028 2 076 887,00 241 588,00 242 000,00 81 000,00 0,00 0,00

Wywóz odpadów komunalnych od
właścicieli nieruchomości na obszarze
Miasta Wisła - Gospodarowanie
odpadami komunalnymi przez gminę

1.3.1.7 Urząd Miejski w Wiśle 2012 2027 34 731 000,00 4 648 000,00 365 000,00 0,00 0,00 0,00

Oświetlenie uliczne dróg publicznych -
Poprawa bezpieczeństwa publicznego1.3.1.8 Urząd Miejski w Wiśle 2012 2027 5 797 830,00 140 000,00 175 950,00 0,00 0,00 0,00

Partnerstwo w organizacji imprez, w tym
o charakterze promocyjno-sportowym -
Promocja miasta i wzmacnianie jego
atrakcyjnosci

1.3.1.9 Urząd Miejski w Wiśle 2015 2027 959 000,00 90 000,00 90 000,00 0,00 0,00 0,00

Program opieki nad zwierzętami
bezdomnymi i zapobiegania
bezdomności zwierząt - Zapewnianie
opieki bezdomnym zwierzętom oraz ich
wyłapywanie

1.3.1.10 Urząd Miejski w Wiśle 2012 2026 926 500,00 155 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Program Współpracy Miasta Wisły z
organizacjami pozarządowymi oraz
podmiotami, o których mowa w ustawie z
dnia 24 kwietnia 2003r. o działalności
pożytku publicznego i o wolontariacie -
Pobudzanie aktywności społecznej w cely

1.3.1.11 Urząd Miejski w Wiśle 2011 2026 2 516 900,00 127 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Limit 2031 Limit 2032 Limit 2033 Limit 2034 Limit
zobowiązań

0,00 0,00 0,00 0,00 230 000,00

150 000,00 150 000,00 150 000,00 0,00 132 100,00

0,00 0,00 0,00 0,00 30 000,00

0,00 0,00 0,00 0,00 53 500,00

0,00 0,00 0,00 0,00 564 588,00

0,00 0,00 0,00 0,00 365 000,00

0,00 0,00 0,00 0,00 315 950,00

0,00 0,00 0,00 0,00 180 000,00

0,00 0,00 0,00 0,00 155 500,00

0,00 0,00 0,00 0,00 127 000,00
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Nazwa i celL.p.
Jednostka

odpowiedzialna lub
koordynująca od do

Łączne nakłady
finansowe

Okres
realizacji Limit 2026 Limit 2027 Limit 2028 Limit 2029 Limit 2030

Realizacja obowiązków pracodawczych z
zakresu prawa pracy - zapewnienie
ciągłości pracy instytucji publicznych

1.3.1.12 Urząd Miejski w Wiśle 2014 2029 414 140,00 58 700,00 5 000,00 5 000,00 5 000,00 0,00

Świadczenie usług długookresowych na
rzecz jednostek oświatowych -
Utrzymanie wysokich standardów
nauczania

1.3.1.13
Miejski Zespół
Ekonomiczno-

Administracyjny Szkół
2015 2028 2 007 330,00 39 150,00 40 000,00 10 000,00 0,00 0,00

Świadczenie usług długookresowych na
rzecz Urzędu Miejskiego - Utrzymanie
wysokich standardów obsługi
administracyjnej

1.3.1.14 Urząd Miejski w Wiśle 2015 2028 705 730,00 233 780,00 20 000,00 20 000,00 0,00 0,00

Umieszczenie w pasie drogowym i
kolejowym urządzeń infrastruktury
technicznej niezwiązanych z potrzebami
zarządzania drogami lub potrzebami
ruchu drogowego - Zbiorowe
odprowadzanie ścieków i zbiorowe
zaopatrzenie w wodę

1.3.1.15 Urząd Miejski w Wiśle 2012 2030 188 700,00 20 000,00 20 000,00 20 000,00 20 000,00 20 000,00

Współpraca w zakresie promocji z
podmiotami spoza sektora finansów
publicznych - Zwiększenie potencjału
promocyjnego miasta

1.3.1.16 Urząd Miejski w Wiśle 2013 2027 428 000,00 90 000,00 90 000,00 0,00 0,00 0,00

Wykonywanie geodezyjnych
rozgraniczeń nieruchomości i innych prac
geodezyjnych - Ustalanie granic i
położenia punktów granicznych w terenie

1.3.1.17 Urząd Miejski w Wiśle 2013 2026 1 185 500,00 157 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Zarządzanie systemem zbiorowego
odprowadzania ścieków komunalnych -
Usuwanie i oczyszczanie ścieków
komunalnych oraz ich utylizacja

1.3.1.18 Urząd Miejski w Wiśle 2013 2030 970 000,00 85 000,00 90 000,00 90 000,00 90 000,00 90 000,00

Zimowe utrzymanie dróg na obszarze
Miasta Wisła - Utrzymanie należytego
standardu dróg publicznych

1.3.1.19 Urząd Miejski w Wiśle 2012 2026 15 259 916,57 1 126 700,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Dowóz dzieci niepełnosprawnych -
Zapewnienie uczniom niepełnosprawnym
bezpłatnego transportu i opieki w czasie
przewozu do szkół/przedszkoli z
oddziałami integracyjnymi oraz ośrodków
rewalidacyjno-wychowawczych

1.3.1.20
Miejski Zespół
Ekonomiczno-

Administracyjny Szkół
2018 2027 3 087 000,00 530 000,00 265 000,00 0,00 0,00 0,00
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Limit 2031 Limit 2032 Limit 2033 Limit 2034 Limit
zobowiązań

0,00 0,00 0,00 0,00 73 700,00

0,00 0,00 0,00 0,00 89 150,00

0,00 0,00 0,00 0,00 233 780,00

0,00 0,00 0,00 0,00 100 000,00

0,00 0,00 0,00 0,00 180 000,00

0,00 0,00 0,00 0,00 157 000,00

0,00 0,00 0,00 0,00 445 000,00

0,00 0,00 0,00 0,00 1 126 700,00

0,00 0,00 0,00 0,00 795 000,00
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Nazwa i celL.p.
Jednostka

odpowiedzialna lub
koordynująca od do

Łączne nakłady
finansowe

Okres
realizacji Limit 2026 Limit 2027 Limit 2028 Limit 2029 Limit 2030

Karta mieszkańca - Zwiększenie
mieszkańcom dostępności do miejskich
obiektów użyteczności publicznej, usług
publicznych i komercyjnych

1.3.1.21 Urząd Miejski w Wiśle 2021 2026 217 000,00 60 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Uruchomienie i prowadzenie punktu
konsultacyjno-informacyjnego w ramach
Program priorytetowego "CZYSTE
POWIETRZE" - Ograniczenie niskiej
emisji

1.3.1.22 Urząd Miejski w Wiśle 2021 2026 109 155,00 41 700,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Dotacje dla instytucji kultury - Dom Pracy
Twórczej im. Jerzego Pilcha w Wiśle -
Zapewnienie warunków dla
funkcjonowania i rozwoju kultury

1.3.1.23 Urząd Miejski w Wiśle 2023 2027 1 060 000,00 510 000,00 510 000,00 0,00 0,00 0,00

Zarządzanie Domem Pracy Twórczej im.
Jerzego Pilcha w Wiśle - Zapewnienie
warunków dla funkcjonowania i rozwoju
kultury

1.3.1.24 Urząd Miejski w Wiśle 2024 2027 200 000,00 50 000,00 50 000,00 0,00 0,00 0,00

Usługi w zakresie utrzymania czystości
odbierania odpadów z nieruchomości
gminnych w mieście Wisła - odbiór i
utylizacja odpadów komunalnych z
nieruchomości gminnych, jako
przeciwdziałanie i zapobieganie
występowaniu zagrożeniom epidemiczno
-sanitarnym

1.3.1.25 Urząd Miejski w Wiśle 2025 2027 1 228 000,00 1 028 000,00 200 000,00 0,00 0,00 0,00

Beskidzkie Centrum Narciarstwa im.
Adama Małysza w Wiśle - Wzmacnianie
roli kultury i zrównoważonej turystyki w
rozwoju gospodarczym, włączeniu
społecznym i innowacjach społecznych

1.3.1.26 Urząd Miejski w Wiśle 2025 2034 540 000,00 60 000,00 60 000,00 60 000,00 60 000,00 60 000,00

Implementacja obsługi faktur
ustrukturyzowanych w formacie zgodnym
z KSeF, w tym wprowadzenie
wielojednostkowego elektronicznego
obiegu dokumentów - Usprawnienie
elektronicznej administracji

1.3.1.27 Urząd Miejski w Wiśle 2025 2026 110 000,00 80 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Usługi PURDE oraz PUH - wykonywanie
obowiązku doręczenia elektronicznego1.3.1.28 Urząd Miejski w Wiśle 2026 2034 74 500,00 7 500,00 7 500,00 7 500,00 8 000,00 8 000,00

Wsparcie techniczne w zakresie serwisu
tablic multimedialnych DigiDay -
promocja miasta

1.3.1.29 Urząd Miejski w Wiśle 2026 2030 18 600,00 2 000,00 4 000,00 4 100,00 4 200,00 4 300,00
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Limit 2031 Limit 2032 Limit 2033 Limit 2034 Limit
zobowiązań

0,00 0,00 0,00 0,00 60 000,00

0,00 0,00 0,00 0,00 41 700,00

0,00 0,00 0,00 0,00 510 000,00

0,00 0,00 0,00 0,00 100 000,00

0,00 0,00 0,00 0,00 1 228 000,00

60 000,00 60 000,00 60 000,00 60 000,00 540 000,00

0,00 0,00 0,00 0,00 80 000,00

9 000,00 9 000,00 9 000,00 9 000,00 74 500,00

0,00 0,00 0,00 0,00 18 600,00
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Nazwa i celL.p.
Jednostka

odpowiedzialna lub
koordynująca od do

Łączne nakłady
finansowe

Okres
realizacji Limit 2026 Limit 2027 Limit 2028 Limit 2029 Limit 2030

- wydatki majątkowe1.3.2 50 481 788,16 8 178 351,52 2 180 845,00 2 239 090,00 2 240 300,00 3 500 000,00

Nabywanie urządzeń kanalizacyjnych -
Poszerzanie obszaru objętego
zbiorowym odprowadzaniem ścieków
komunalnych

1.3.2.1 Urząd Miejski w Wiśle 2014 2026 751 000,00 150 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Aplikowanie o środki europejskie w
ramach programów operacyjnych na lata
2021-2027 i kolejne (dokumentacja) -
Wielokierunkowy rozwój gminy

1.3.2.2 Urząd Miejski w Wiśle 2015 2026 2 462 000,00 300 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Wieloletni plan rozwoju i modernizacji
urządzeń wodociągowych i urządzeń
kanalizacyjnych zlokalizowanych na
obszarze Gminy Wisła - Optymalizacja
systemu zbiorowego zaopatrzenia w
wodę i zbiorowego odprowadzania
ścieków komunalnych

1.3.2.3 Urząd Miejski w Wiśle 2014 2026 2 024 000,00 10 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Dokapitalizowanie spółki komunalnej
Baseny Wisła Sp. z o.o. z siedzibą
w Wiśle (rekompensata inwestycyjna) -
Zapewnienie potencjału rozwojowego

1.3.2.4 Urząd Miejski w Wiśle 2017 2033 32 249 000,00 2 220 000,00 2 000 000,00 2 000 000,00 2 000 000,00 3 500 000,00

Modernizacja budynków komunalnych
oświatowych - Dostosowanie
pomieszczeń oddziałów przedszkolnych
do wymogów ochrony przeciwpożarowej

1.3.2.5
Miejski Zespół
Ekonomiczno-

Administracyjny Szkół
2021 2026 1 168 500,00 542 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Budowa przejścia podziemnego pod
drogą wojewódzką nr 941, które pełniło
będzie rolę ciągu komunikacji pieszej z
Centrum w kierunku dworca kolejowego
- Poprawa dostepności komunikacyjnej

1.3.2.6 Urząd Miejski w Wiśle 2022 2026 20 000,00 20 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Modernizacja placów zabaw - Tworzenie
i rozwój lub poprawa bazy do realizacji
zadań związanych z kierowaną do
mieszkańców Gminy Wisła ofertą zajęć w
zakresie sportu, edukacji, integracji i
rekreacji  jako alternatywne możliwości
spędzania wolnego czasu

1.3.2.7 Urząd Miejski w Wiśle 2022 2026 1 739 644,33 694 085,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Limit 2031 Limit 2032 Limit 2033 Limit 2034 Limit
zobowiązań

2 000 000,00 1 750 000,00 2 000 000,00 0,00 8 838 586,52

0,00 0,00 0,00 0,00 150 000,00

0,00 0,00 0,00 0,00 300 000,00

0,00 0,00 0,00 0,00 10 000,00

2 000 000,00 1 750 000,00 2 000 000,00 0,00 2 220 000,00

0,00 0,00 0,00 0,00 542 500,00

0,00 0,00 0,00 0,00 20 000,00

0,00 0,00 0,00 0,00 694 085,00
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Nazwa i celL.p.
Jednostka

odpowiedzialna lub
koordynująca od do

Łączne nakłady
finansowe

Okres
realizacji Limit 2026 Limit 2027 Limit 2028 Limit 2029 Limit 2030

Modernizacja budynków komunalnych
innych niż oświatowe - Poprawa stanu
zasobu budynków komunalnych

1.3.2.8 Urząd Miejski w Wiśle 2022 2026 3 427 270,00 795 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Rewitalizacja linii kolejowej nr 190 na
odcinku Skoczów – Bielsko–Biała jako
niezbędny element połączenia Śląska
Cieszyńskiego z Krakowem (Cieszyn –
Skoczów – Bielsko–Biała – Wadowice –
Kraków): współfinansowanie - Uzyskanie
połączenia lub usprawnienie istniejącego
połączenia (dla którego są prowadzone
pasażerskie przewozy transportem
kolejowym) miasta o wielkości powyżej
10 tys. mieszkańców z miastem
wojewódzkim celem poprawy
konkurencyjności połączenia i spójności
komunikacyjnej regionu – w ramach
Programu Uzupełniania Lokalnej i
Regionalnej Infrastruktury Kolejowej –
Kolej + do 2029 roku

1.3.2.9 Urząd Miejski w Wiśle 2021 2029 500 000,00 11 715,00 5 845,00 239 090,00 240 300,00 0,00

Odwiert studni głębinowej w SP-2 Wisła -
Czarne - zapewnienie dostępu do
zdatnej do spożycia wody pitnej

1.3.2.10
MIEJSKI ZESPÓŁ
EKONOMICZNO-

ADMINISTRACYJNY
SZKÓŁ W WIŚLE

2024 2026 77 755,00 40 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Termomodernizacja budynku
przedpogrzebowego - Poprawa
Efektywności Energetycznej

1.3.2.11 Urząd Miejski w Wiśle 2024 2026 35 000,00 20 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Beskidzkie Centrum Narciarstwa im.
Adama Małysza w Wiśle - Wzmacnianie
roli kultury i zrównoważonej turystyki w
rozwoju gospodarczym, włączeniu
społecznym i innowacjach społecznych

1.3.2.12 Urząd Miejski w Wiśle 2025 2033 4 779 858,83 2 352 291,52 0,00 0,00 0,00 0,00

Implementacja obsługi faktur
ustrukturyzowanych w formacie zgodnym
z KSeF, w tym wprowadzenie
wielojednostkowego elektronicznego
obiegu dokumentów - Usprawnienie
elektronicznej administracji

1.3.2.13 Urząd Miejski w Wiśle 2025 2026 70 000,00 20 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Budowa kanalizacji sanitarnej na os.
Noclegi - Rozbudowa systemu
zbiorowego odprowadzania ścieków
komunalnych

1.3.2.14 Urząd Miejski w Wiśle 2025 2026 530 000,00 530 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Limit 2031 Limit 2032 Limit 2033 Limit 2034 Limit
zobowiązań

0,00 0,00 0,00 0,00 795 000,00

0,00 0,00 0,00 0,00 496 950,00

0,00 0,00 0,00 0,00 40 000,00

0,00 0,00 0,00 0,00 20 000,00

0,00 0,00 0,00 0,00 2 352 291,52

0,00 0,00 0,00 0,00 20 000,00

0,00 0,00 0,00 0,00 530 000,00
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Nazwa i celL.p.
Jednostka

odpowiedzialna lub
koordynująca od do

Łączne nakłady
finansowe

Okres
realizacji Limit 2026 Limit 2027 Limit 2028 Limit 2029 Limit 2030

Modernizacja infrastruktury wokół
budynku amfiteatru poprzez rozbiórkę 3
budynków, budowę zespołu 4 budynków
w tym 1 handlowego i 3 gastronomiczno-
handlowych wraz z infrastrukturą
towarzyszącą - Poprawa infrastruktury
turystycznej oraz kulturalnej

1.3.2.15 Urząd Miejski w Wiśle 2025 2026 137 760,00 137 760,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Budowa kolumbarium - Poszerzenie
zakresu usług pochówku na cmentarzu
komunalnym

1.3.2.16 Urząd Miejski w Wiśle 2025 2026 50 000,00 50 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Rowerem przez Beskidy - etap II -
Rozwój sieci tras rowerowych1.3.2.17 Urząd Miejski w Wiśle 2025 2026 110 000,00 110 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Realizacja programu ograniczenia niskiej
emisji na terenie Gminy Wisła w latach
20260-2027: Dotacje dla mieszkańców
ze środków WFOŚiGW - Ograniczenie
niskiej emisji

1.3.2.18 Urząd Miejski w Wiśle 2026 2027 350 000,00 175 000,00 175 000,00 0,00 0,00 0,00
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Limit 2031 Limit 2032 Limit 2033 Limit 2034 Limit
zobowiązań

0,00 0,00 0,00 0,00 137 760,00

0,00 0,00 0,00 0,00 50 000,00

0,00 0,00 0,00 0,00 110 000,00

0,00 0,00 0,00 0,00 350 000,00
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Objaśnienia wartości przyj ętych w zmianie 
Wieloletniej Prognozy Finansowej 

Miasta Wisła 
 

Zmiany obejmują wynikające ze zmian budżetu 2026 aktualizacje przedsięwzięć w zakresie wysokości 
łącznych nakładów finansowych, limitu zobowiązań oraz limitu wydatków w poszczególnych latach. 
 
W szczególności: 
 

a) W następstwie realizacji zadania majątkowego pod nazwą „Zakup wyświetlaczy 
multimedialnych (2 szt.) DigiDay wraz z oprogramowaniem” istnieje konieczność 
zawarcia umowy serwisowej tych urządzeń. Planuje się zawarcie umowy na 5 lat, co 
gwarantuje niezmienność ceny serwisu w tym okresie – z zastrzeżeniem corocznej 
waloryzacji o poziom inflacji. Zatem na lata 2026-2030 należy ustalić limit wydatków 
w poszczególnych latach w ramach przedsięwzięcia „Wsparcie techniczne w zakresie 
serwisu tablic multimedialnych DigiDay - promocja miasta". Środki na ten cel zostaną 
zabezpieczone w ramach bieżących możliwości wydatkowych budżetów. 

b) W ramach projektu „Ochrona i regeneracja obszarów cennych przyrodniczo wraz z 
działaniami edukacyjnymi na obszarze Aglomeracji Beskidzkiej - etap I - wzmocnienie 
ochrony przyrody na terenach objętych ustawową jej formą oraz objęcie ochroną 
nowych obszarów cennych przyrodniczo" planowany jest zakup materiałów i 
wyposażenia, w związku z czym dokonano zwiększenia planowanych wydatków roku 
2026, kosztem wydatków roku 2027. 

c) Dokonano rozliczenia zawartych umów w ramach przedsięwzięcia „Zimowe 
utrzymanie dróg na obszarze Miasta Wisła - Utrzymanie należytego standardu dróg 
publicznych". Tym samym zmniejszono planowane wydatki, a niewykorzystane środki 
przeznaczono na bieżące remonty dróg. 

d) Stwierdzono, że wydatki w ramach przedsięwzięcia „Budowa kanalizacji sanitarnej na 
os. Noclegi - Rozbudowa systemu zbiorowego odprowadzania ścieków komunalnych” 
zaplanowano w nadmiernej wysokości. Tym samym dokonano zmniejszenia 
planowanych wydatków, a środki przeznaczono na remont obiektów na Jonidle 
(trampolina) i cele majątkowe. 

e) Dokonano przesunięć w następstwie przeprowadzenia postępowania przetargowego w 
zakresie ubezpieczenia Gminy. Nadal poszukiwany jest ubezpieczyciel w zakresie 
ubezpieczenia od ryzyk cybernetycznych, tym samym należało zwiększyć limit 
wydatków w poszczególnych latach w ramach przedsięwzięcia „Ochrona 
ubezpieczeniowa Miasta Wisła - Minimalizowanie ryzyk funkcjonowania gminy”. 
Środki na ten cel zostaną zabezpieczone w ramach bieżących możliwości wydatkowych 
budżetów. 

f) Dokonano zmniejszenia planowanych (jeszcze niezaangażowanych) wydatków w 
ramach przedsięwzięcia „Modernizacja budynków komunalnych oświatowych - 
Dostosowanie pomieszczeń oddziałów przedszkolnych do wymogów ochrony 
przeciwpożarowej”. środki te przeznaczono na inne wydatki majątkowe – budowę placu 
postojowego przy SP2 oraz wkład własny do projektu Ekopracownia pod chmurką. 

g) W trakcie prac związanych ze zmianą Miejscowych Planów Zagospodarowania 
Przestrzennego powstała konieczność zmiany terminu zakończenia prac. Tym samym 
należało ustalić limit wydatków roku 2027 dla przedsięwzięcia „Aktualizacja 
miejscowych planów zagospodarowania przestrzennego oraz studium uwarunkowań i 
kierunków zagospodarowania przestrzennego - Kształtowanie polityki przestrzennej 
przez jednostki samorządu terytorialnego” celem aneksowania umów. Aneks nie będzie 
zwiększał wartości zadania, lecz zmieni termin planowanego wykorzystania środków 
pomiędzy latami 2026 i 2027. 
 
 

 

Załącznik  nr  2 do uchwały  nr  XXV/347/2026

Rady Miasta Wisła

z dnia 28 maja 2026 r.
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UCHWAŁA NR XXV/348/2026 
RADY MIASTA WISŁA 

z dnia 28 maja 2026 r. 

w sprawie zmian budżetu Miasta Wisła na rok 2026 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 4 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (tekst jednolity: Dz.U. 
2026 r. poz. 662) i art. 211, 212, 214, 217, 235, 236, 237 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach 
publicznych (tekst jednolity: Dz.U. 2025 r. poz. 1483 ze zm., zwana dalej "uofp"), po konsultacjach 
społecznych przeprowadzonych z mieszkańcami w trybie §3 ust. 1 pkt 5 uchwały nr XXI/325/2012 Rady 
Miasta Wisła z dnia 25 października 2012 r. w sprawie zasad i trybu przeprowadzania konsultacji społecznych 
z mieszkańcami (tekst jednolity: Dz.Urz.Woj.Śl. z 2019 r. poz. 356 ze zm.), mając na uwadze 
art. 13 pkt 7 ustawy z dnia 20 lipca 2000 r. o ogłaszaniu aktów normatywnych i niektórych innych aktów 
prawnych (tekst jednolity: Dz.U. 2019 r. poz. 1461 ze zm.) 

Rada Miasta Wisła uchwala: 

Zaktualizować budżet Miasta Wisła ustanowiony Uchwałą Budżetową na rok 2026, tj. Uchwałą Nr 
XX/264/2025 Rady Miasta Wisła z dnia 18 grudnia 2025 r. (Dz.Urz.Woj.Sla. z 2026 r. poz. 270), zgodnie 
z poniższą specyfikacją. 

§ 1.  

1. Dokonuje się zmian w Tabeli A uchwały budżetowej na rok 2026 Plan dochodów budżetu miasta na rok 
2026, jak w załączniku nr 1 do niniejszej uchwały. 

2. Ustala się, że plan dochodów po zmianach wynosi 108.906.000,00 PLN, w tym dochody bieżące 
w wysokości 96.500.857,70 PLN. 

§ 2.  

1. Dokonuje się zmian w Tabeli B uchwały budżetowej na rok 2026 Plan wydatków budżetu miasta na rok 
2026, jak w załączniku nr 2 do niniejszej uchwały. 

2. Ustala się, że plan wydatków po zmianach wynosi 119.706.029,37 PLN, w tym wydatki bieżące 
w wysokości 88.494.845,24 PLN. 

§ 3.  

1. Dokonuje się zmian w Tabeli C uchwały budżetowej na rok 2026 Zestawienie przychodów i rozchodów 
budżetu miasta na rok 2026. 

§ 4.  

1. Ustala się, że w wyniku zmian, o których mowa w §1 i §2, różnica pomiędzy dochodami i wydatkami 
budżetowymi nie ulegnie zmianie. 

2. Ustala się, że źródłem pokrycia deficytu budżetowego w wysokości 10.800.029,37 PLN będą: 

1) pożyczki w kwocie: 3.575.000,00 PLN; 

2) niewykorzystane środki pieniężne na rachunku bieżącym budżetu, wynikające z rozliczenia środków 
określonych w art. 5 ust. 1 pkt 2 ustawy o finansach publicznych i dotacje na realizację programu, projektu 
lub zadania finansowanego z udziałem tych środków: 4.161.628,79 PLN; 

3) niewykorzystane środki pieniężne na rachunku bieżącym budżetu, wynikające z rozliczenia dochodów 
i wydatków nimi finansowanych związanych ze szczególnymi zasadami wykonywania budżetu 
określonymi w odrębnych ustawach: 2.034.231,99 PLN; 
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4) wolne środki jako nadwyżka środków pieniężnych na rachunku bieżącym budżetu jednostki samorządu 
terytorialnego, w tym wynikających z rozliczeń wyemitowanych papierów wartościowych, kredytów 
i pożyczek z lat ubiegłych: 909.168,59 PLN 

5) przychody ze spłat pożyczek udzielonych ze środków publicznych w kwocie 120.000,00 PLN. 

§ 5.  

Ustala się, że w wyniku zmian, o których mowa w §1 i §2, aktualizacji ulegają zestawienia wyodrębnionych 
dochodów i wydatków budżetowych: 

1) Tabela D uchwały budżetowej na rok 2026 Plan dochodów i wydatków na realizację Programu 
Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych oraz Przeciwdziałania Narkomanii i inne wydatki 
finansowane w szczególności z opłat za zezwolenia na sprzedaż napojów alkoholowych na rok 2026, 
otrzymując nowe brzmienie o treści stanowiącej załącznik nr 4 do niniejszej uchwały, 

2) Tabela F uchwały budżetowej na rok 2026 Plan dochodów i wydatków związanych z realizacją zadań 
z zakresu administracji rządowej i innych zleconych gminie odrębnymi ustawami na rok 2026, otrzymując 
nowe brzmienie o treści stanowiącej załącznik nr 5 do niniejszej uchwały,  

3) Tabela I uchwały budżetowej na rok 2026 Plan dochodów i wydatków związanych z realizacją własnych 
zadań gmin dofinansowanych w szczególności z dotacji celowych otrzymanych z budżetu państwa na rok 
2026, otrzymując nowe brzmienie o treści stanowiącej załącznik nr 6 do niniejszej uchwały,  

4) Tabela K uchwały budżetowej na rok 2026 Plan dochodów i wydatków związanych z realizacją zadań 
własnych gminy w zakresie publicznego transportu zbiorowego na rok 2026, otrzymując nowe brzmienie 
o treści stanowiącej załącznik nr 7 do niniejszej uchwały, 

5) Tabela L uchwały budżetowej na rok 2026 Wydatki majątkowe w budżecie miasta na rok 2026, otrzymując 
nowe brzmienie o treści stanowiącej załącznik nr 8 do niniejszej uchwały, 

6) Tabela N uchwały budżetowej na rok 2026 Plan dochodów i wydatków finansowanych z Funduszu Pomocy 
na rok 2026, otrzymując nowe brzmienie o treści stanowiącej załącznik nr 9 do niniejszej uchwały. 

§ 6.  

Ustala się, że w szczególności w związku ze zmianami, o których mowa w §2, aktualizacji ulega załącznik nr 
1 do uchwały budżetowej na rok 2026 Zestawienie planowanych kwot dotacji udzielanych z budżetu miasta na 
2026 r., otrzymując nowe brzmienie o treści stanowiącej załącznik nr 10 do niniejszej uchwały. 

§ 7.  

Wykonanie uchwały powierzyć Burmistrzowi Miasta Wisła. 

§ 8.  

Uchwała podlega opublikowaniu w Dzienniku Urzędowym Województwa Śląskiego. 

§ 9.  

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 
 

Przewodniczący Rady Miasta 
Wisła 

 
 

Janusz Podżorski 
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Załącznik nr 1

do Uchwały Nr XXV/348/2026

Rady Miasta Wisła
z dnia 28 maja 2026 roku

Zmiany w planie dochodów bud żetu miasta na rok 2026

Dział Paragraf Źródło dochodu
Zmiany
planu

Dochody bie żące Dochody maj ątkowe

ogółem

Z tytułu dotacji i
środków, na
finansowanie
wydatków na

realizacj ę zadań
finansowanych

z udziałem
środków, o

których mowa w
art. 5 ust.1 pkt 2

i 3 uofp

ogółem

Z tytułu dotacji i
środków, na
finansowanie
wydatków na

realizacj ę zadań
finansowanych z

udziałem
środków, o

których mowa w
art. 5 ust.1 pkt 2 i

3 uofp

OGÓŁEM +1.054.000 +1.122.244,46 +85.169,46 -68.244,46 -68.244,46
752 Obrona narodowa +640.000 +640.000 0 0 0

2030
Dotacje celowe otrzymane z budżetu państwa na
realizację własnych zadań bieżących gmin (związkom
gmin, związkom powiatowo-gminnym)

+640.000 +640.000 0 0 0

Dotacja celowa Wojewody Śląskiego - Funkcjonowanie i utrzymanie systemu ochrony
ludności oraz realizacja innych zadań

+640.000

756
Dochody od osób prawnych, od osób fizycznych i od
innych jednostek nieposiadających osobowości
prawnej oraz wydatki związane z ich poborem

+628,62 +628,62 0 0 0

0910
Wpływy z odsetek od nieterminowych wpłat z tytułu
podatków i opłat

+628,62 +628,62 0 0 0

Odsetki od nieterminowych wpłat z tytułu podatków i opłat - osoby prawne +628,62

852 Pomoc społeczna +43.534 +43.534 0 0 0

2010

Dotacje celowe otrzymane z budżetu państwa na
realizację zadań bieżących z zakresu administracji
rządowej oraz innych zadań zleconych gminie
(związkom gmin, związkom powiatowo-gminnym)
ustawami

+8.000 +8.000 0 0 0

Dotacja celowa Wojewody Śląskiego - wsparcie finansowe zadań i programów
realizacji zadań pomocy społecznej

+8.000

2030
Dotacje celowe otrzymane z budżetu państwa na
realizację własnych zadań bieżących gmin (związkom
gmin, związkom powiatowo-gminnym)

+35.534 +35.534 0 0 0

Dotacja celowa Wojewody Śląskiego - Wsparcie finansowe zadań i programów
realizacji zadań pomocy społecznej

+35.534

854 Edukacyjna opieka wychowawcza +2.400 +2.400 0 0 0

2030
Dotacje celowe otrzymane z budżetu państwa na
realizację własnych zadań bieżących gmin (związkom
gmin, związkom powiatowo-gminnym)

+2.400 +2.400 0 0 0

Dotacja celowa Wojewody Śląskiego - Pomoc materialna o charakterze socjalnym dla
uczniów

+2.400

855 Rodzina +512,38 +512,38 0 0 0
0920 Wpływy z pozostałych odsetek +12,38 +12,38 0 0 0

Odsetki od zwrotów nienależnie pobranych świadczeń z Funduszu Pomocy +12,38

2060

Dotacje celowe otrzymane z budżetu państwa na
zadania bieżące z zakresu administracji rządowej
zlecone gminom (związkom gmin, związkom
powiatowo-gminnym), związane z realizacją
świadczenia wychowawczego stanowiącego pomoc
państwa w wychowywaniu dzieci

+500 +500 0 0 0

Dotacja celowa Wojewody Śląskiego - Świadczenia rodzinne i świadczenia z funduszu
alimentacyjnego

+500

900 Gospodarka komunalna i ochrona środowiska +16.925 +85.169,46 +85.169,46 -68.244,46 -68.244,46

2057

Dotacje celowe w ramach programów finansowanych z
udziałem środków europejskich oraz środków, o
których mowa w art. 5 ust. 3 pkt 5 lit. a i b ustawy, lub
płatności w ramach budżetu środków europejskich,
realizowanych przez jednostki samorządu terytorialne

+77.140,70 +77.140,70 +77.140,70 0 0

Płatność ze środków europejskich w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego (EFRR)

+8.925

Płatność ze środków europejskich w ramach Instrumentu finansowego LIFE +8.000

Środki z programu "Fundusze Europejskie dla Śląskiego 2021-2027" +60.215,70

2059

Dotacje celowe w ramach programów finansowanych z
udziałem środków europejskich oraz środków, o
których mowa w art. 5 ust. 3 pkt 5 lit. a i b ustawy, lub
płatności w ramach budżetu środków europejskich,
realizowanych przez jednostki samorządu terytorialne

+8.028,76 +8.028,76 +8.028,76 0 0

Środki z programu "Fundusze Europejskie dla Śląskiego 2021-2027" +8.028,76

6257 Dotacje celowe w ramach programów finansowanych z
udziałem środków europejskich oraz środków, o
których mowa w art. 5 ust. 3 pkt 5 lit. a i b ustawy, lub
płatności w ramach budżetu środków europejskich,
realizowanych przez jednostki samorządu

-201.583,13 0 0 -201.583,13 -201.583,13
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Dział Paragraf Źródło dochodu
Zmiany
planu

Dochody bie żące Dochody maj ątkowe

ogółem

Z tytułu dotacji i
środków, na

finansowanie
wydatków na

realizacj ę zadań
finansowanych

z udziałem
środków, o

których mowa w
art. 5 ust.1 pkt 2

i 3 uofp

ogółem

Z tytułu dotacji i
środków, na

finansowanie
wydatków na

realizacj ę zadań
finansowanych z

udziałem
środków, o

których mowa w
art. 5 ust.1 pkt 2 i

3 uofp

terytorialnego
Środki z programu "Fundusze Europejskie dla Śląskiego 2021-2027" -201.583,13

6259

Dotacje celowe w ramach programów finansowanych z
udziałem środków europejskich oraz środków, o
których mowa w art. 5 ust. 3 pkt 5 lit. a i b ustawy, lub
płatności w ramach budżetu środków europejskich,
realizowanych przez jednostki samorządu
terytorialnego

+133.338,67 0 0 +133.338,67 +133.338,67

Środki z programu "Fundusze Europejskie dla Śląskiego 2021-2027" +133.338,67

926 Kultura fizyczna +350.000 +350.000 0 0 0

0940 Wpływy z rozliczeń/zwrotów z lat ubiegłych +350.000 +350.000 0 0 0
Rozliczenie rekompensaty +350.000

Sporządzono: 2026-05-28
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Załącznik nr 2

do Uchwały Nr XXV/348/2026

Rady Miasta Wisła
z dnia 28 maja 2026 roku

Zmiany w planie wydatków bud żetu miasta na rok 2026

Dział Rozdział Nazwa
Zmiany
planu

Wydatki bie żące Wydatki maj ątkowe

ogółem

Wydatki
jednostek bud żetowych

Dotacje na
zadania
bieżące

Świadczenia
na rzecz

osób
fizycznych

Wydatki na
programy

finansowane z
udziałem środków o
których mowa w art.

5 ust. 1 pkt 2 i 3

Wydatki na
obsług ę
długu jst

Poręczenia
i gwarancje ogółem

Inwestycje i zakupy
inwestycyjne

Zakup i
obj ęcie

akcji lub
udziałów

Wniesienie
wkładów do

spółek prawa
handlowegoogółem

Wydatki na
wynagrodzenia

i składki od
nich naliczane

Wydatki zwi ązane z
realizacj ą zadań

statutowych
jednostek

bud żetowych

ogółem

Wydatki na
programy

finansowane z
udziałem środków
o których mowa w

art. 5 ust. 1 pkt 2 i 3

600 Transport i łączność +450.300 +150.300 +150.300 0 +150.300 0 0 0 0 0 +300.000 +300.000 0 0 0
600 60016 Drogi publiczne gminne +429.300 +129.300 +129.300 0 +129.300 0 0 0 0 0 +300.000 +300.000 0 0 0

600 60021 Funkcjonowanie dworców i
węzłów przesiadkowych +21.000 +21.000 +21.000 0 +21.000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

630 Turystyka +32.718 0 0 0 0 0 0 0 0 0 +32.718 +32.718 0 0 0
630 63095 Pozostała działalność +32.718 0 0 0 0 0 0 0 0 0 +32.718 +32.718 0 0 0

700
Gospodarka
mieszkaniowa

-17.000 -17.000 -17.000 0 -17.000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

700 70005 Gospodarka gruntami i
nieruchomościami -27.000 -27.000 -27.000 0 -27.000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

700 70007
Gospodarowanie
mieszkaniowym zasobem
gminy

+10.000 +10.000 +10.000 0 +10.000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

750
Administracja
publiczna

+302.675,62 +288.675,62 +288.675,62 0 +288.675,62 0 0 0 0 0 +14.000 +14.000 0 0 0

750 75023 Urzędy gmin (miast i miast na
prawach powiatu) +240.675,62 +228.675,62 +228.675,62 0 +228.675,62 0 0 0 0 0 +12.000 +12.000 0 0 0

750 75075 Promocja jednostek
samorządu terytorialnego +2.000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 +2.000 +2.000 0 0 0

750 75095 Pozostała działalność +60.000 +60.000 +60.000 0 +60.000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
752 Obrona narodowa +640.000 +640.000 +640.000 0 +640.000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

752 75281
Zadania o charakterze
obronnym wynikające z ustawy
o ochronie ludności i obronie
cywilnej

+640.000 +640.000 +640.000 0 +640.000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

754
Bezpieczeństwo
publiczne i ochrona
przeciwpożarowa

+5.000 -2.000 -2.000 0 -2.000 0 0 0 0 0 +7.000 +7.000 0 0 0

754 75404 Komendy wojewódzkie Policji +5.000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 +5.000 +5.000 0 0 0
754 75406 Straż Graniczna 0 -2.000 -2.000 0 -2.000 0 0 0 0 0 +2.000 +2.000 0 0 0

757
Obsługa długu
publicznego

-57.000 -57.000 0 0 0 0 0 0 -57.000 0 0 0 0 0 0

757 75702

Obsługa papierów
wartościowych, kredytów i
pożyczek oraz innych
zobowiązań jednostek
samorządu terytorialnego
zaliczanych do tytułu dłużnego
- kredyty i pożyczki

-57.000 -57.000 0 0 0 0 0 0 -57.000 0 0 0 0 0 0

801
Oświata i
wychowanie

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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Dział Rozdział Nazwa
Zmiany
planu

Wydatki bie żące Wydatki maj ątkowe

ogółem

Wydatki
jednostek bud żetowych

Dotacje na
zadania
bieżące

Świadczenia
na rzecz

osób
fizycznych

Wydatki na
programy

finansowane z
udziałem środków o
których mowa w art.

5 ust. 1 pkt 2 i 3

Wydatki na
obsług ę
długu jst

Poręczenia
i gwarancje ogółem

Inwestycje i zakupy
inwestycyjne

Zakup i
obj ęcie

akcji lub
udziałów

Wniesienie
wkładów do

spółek prawa
handlowegoogółem

Wydatki na
wynagrodzenia i
składki od nich

naliczane

Wydatki zwi ązane z
realizacj ą zadań

statutowych
jednostek

bud żetowych

ogółem

Wydatki na
programy

finansowane z
udziałem środków
o których mowa w

art. 5 ust. 1 pkt 2 i 3

851 Ochrona zdrowia -40 +49.960 +49.960 0 +49.960 0 0 0 0 0 -50.000 -50.000 0 0 0

851 85154 Przeciwdziałanie
alkoholizmowi -40 +49.960 +49.960 0 +49.960 0 0 0 0 0 -50.000 -50.000 0 0 0

852 Pomoc społeczna +43.534 +43.534 +35.534 +35.534 0 0 +8.000 0 0 0 0 0 0 0 0
852 85219 Ośrodki pomocy społecznej +15.500 +15.500 +15.500 +15.500 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

852 85228
Usługi opiekuńcze i
specjalistyczne usługi
opiekuńcze

+20.034 +20.034 +20.034 +20.034 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

852 85231 Pomoc dla cudzoziemców +8.000 +8.000 0 0 0 0 +8.000 0 0 0 0 0 0 0 0

854
Edukacyjna opieka
wychowawcza

+2.400 +2.400 0 0 0 0 +2.400 0 0 0 0 0 0 0 0

854 85415 Pomoc materialna dla uczniów
o charakterze socjalnym +2.400 +2.400 0 0 0 0 +2.400 0 0 0 0 0 0 0 0

855 Rodzina +512,38 +512,38 +12,38 0 +12,38 0 +500 0 0 0 0 0 0 0 0

855 85502

Świadczenia rodzinne,
świadczenie z funduszu
alimentacyjnego oraz składki
na ubezpieczenia emerytalne i
rentowe z ubezpieczenia
społecznego

+500 +500 0 0 0 0 +500 0 0 0 0 0 0 0 0

855 85595 Pozostała działalność +12,38 +12,38 +12,38 0 +12,38 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

900
Gospodarka
komunalna i
ochrona środowiska

-470.300 -261.169,71 -388.800 0 -388.800 0 0 +127.630,29 0 0 -209.130,29 -209.130,29 -109.130,29 0 0

900 90001 Gospodarka ściekowa i
ochrona wód -100.000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 -100.000 -100.000 0 0 0

900 90003 Oczyszczanie miast i wsi -429.300 -429.300 -429.300 0 -429.300 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

900 90004 Utrzymanie zieleni w miastach
i gminach +10.000 +10.000 +10.000 0 +10.000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

900 90005 Ochrona powietrza
atmosferycznego i klimatu +8.000 +8.000 0 0 0 0 0 +8.000 0 0 0 0 0 0 0

900 90095 Pozostała działalność +41.000 +150.130,29 +30.500 0 +30.500 0 0 +119.630,29 0 0 -109.130,29 -109.130,29 -109.130,29 0 0

921
Kultura i ochrona
dziedzictwa
narodowego

+53.000 +53.000 0 0 0 +53.000 0 0 0 0 0 0 0 0 0

921 92109 Domy i ośrodki kultury,
świetlice i kluby +53.000 +53.000 0 0 0 +53.000 0 0 0 0 0 0 0 0 0

926 Kultura fizyczna +68.200 +68.200 +68.200 0 +68.200 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
926 92601 Obiekty sportowe +4.000 +4.000 +4.000 0 +4.000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
926 92695 Pozostała działalność +64.200 +64.200 +64.200 0 +64.200 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Sporządzono: 2026-05-28
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Załącznik nr 3

do Uchwały Nr XXV/348/2026

Rady Miasta Wisła

z dnia 28 maja 2026 roku

TABELA C

Zestawienie przychodów i rozchodów bud żetu miasta na rok 2026

Lp. Źródło przychodu Kwota [PLN]
I. Spłata udzielonych pożyczek [§951] 120.000,00
1) Pożyczka z budżetu dla WCK 120.000,00
II. Zaciąganie pożyczek w celu finansowania deficytu [§952] 3.575.000,00
1) Planowana pożyczka na pokrycie deficytu 1.200.000,00

2)
Planowana pożyczka w WFOŚiGW w Katowicach na realizację zadania "Program Ograniczenia Niskiej Emisji
2026-2027"

175.000,00

3)

Pożyczka na finansowanie na finansowanie wkładu krajowego realizowanych w 2026 roku projektów z udziałem
środków, o których mowa w art. 5 ust.1 pkt 2 ustawy o finansach publicznych:
1. Cyberbezpieczny Samorząd
2. Ochrona i regeneracja obszarów cennych przyrodniczo wraz z działaniami edukacyjnymi na obszarze Aglomeracji
Beskidzkiej
3. Budowa odnawialnych źródeł energii w Gminie Wisła - Poprawa efektywności energetycznej
4. Centrum Żywej Tradycji
5. Beskidzkie Centrum Narciarstwa im. Adama Małysza w Wiśle

2.200.000,00

III. Zaciąganie pożyczek w innym celu niż finansowanie deficytu [§952] 0,00
IV. Zaciąganie kredytów bankowych w celu finansowania deficytu [§952] 0,00
V. Zaciąganie kredytów bankowych w innym celu niż finansowanie deficytu [§952] 0,00
VI. Niewykorzystane środki pieniężne na rachunku bieżącym budżetu, wynikające z rozliczenia środków określonych w
art. 5 ust. 1 pkt 2 ustawy o finansach publicznych i dotacje na realizację programu, projektu lub zadania finansowanego z
udziałem tych środków [§906]

4.161.628,79

1)
Niewykorzystane środki, w kwocie stanowiącej równowartość nadwyżki wykonanych dochodów nad wydatkami
finansowanymi ze środków określonych w art. 5 ust. 1 pkt 2 ustawy o finansach publicznych w ramach projektu
"Cyberbezpieczny Samorząd - Gmina Wisła"

643.715,68

2)
Niewykorzystane środki, w kwocie stanowiącej równowartość nadwyżki wykonanych dochodów nad wydatkami
finansowanymi ze środków określonych w art. 5 ust. 1 pkt 2 ustawy o finansach publicznych w ramach projektu BCN
im. Adama Małysza

3.144.379,23

3)
Niewykorzystane środki, w kwocie stanowiącej równowartość nadwyżki wykonanych dochodów nad wydatkami
finansowanymi ze środków określonych w art. 5 ust. 1 pkt 2 ustawy o finansach publicznych w ramach projektu
Edukacja włączająca w kształceniu ogólnym

128.448,56

4)
Niewykorzystane środki, w kwocie stanowiącej równowartość nadwyżki wykonanych dochodów nad wydatkami
finansowanymi ze środków określonych w art. 5 ust. 1 pkt 2 ustawy o finansach publicznych w ramach projektu
Erasmus+

4.411,15

5)
Niewykorzystane środki, w kwocie stanowiącej równowartość nadwyżki wykonanych dochodów nad wydatkami
finansowanymi ze środków określonych w art. 5 ust. 1 pkt 2 ustawy o finansach publicznych w ramach projektu
Lepszy Start II

83.209,08

6)
Niewykorzystane środki, w kwocie stanowiącej równowartość nadwyżki wykonanych dochodów nad wydatkami
finansowanymi ze środków określonych w art. 5 ust. 1 pkt 2 ustawy o finansach publicznych w ramach projektu
Wsparcie edukacji przedszkolnej

157.465,09

VII. Niewykorzystane środki pieniężne na rachunku bieżącym budżetu, wynikające z rozliczenia dochodów i wydatków
nimi finansowanych związanych ze szczególnymi zasadami wykonywania budżetu określonymi w odrębnych ustawach
[§905]

2.034.231,99

1)

Niewykorzystane środki, w kwocie stanowiącej część równowartości nadwyżki wykonanych dochodów i przychodów
nad wydatkami i rozchodami "Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych oraz Przeciwdziałania
Narkomanii i innych wydatków finansowanych z opłat za zezwolenia na sprzedaż napojów alkoholowych", za rok
ubiegły

2.034.231,99

VIII. Wolne środki jako nadwyżka środków pieniężnych na rachunku bieżącym budżetu jednostki samorządu
terytorialnego, w tym wynikających z rozliczeń wyemitowanych papierów wartościowych, kredytów i pożyczek z lat
ubiegłych [§950]

3.760.713,59

1) Nadwyżka środków pieniężnych na rachunku bieżącym budżetu w pozostałym zakresie 3.760.713,59
IX. Nadwyżki budżetu z lat ubiegłych inne niż w/w niewykorzystane środki pieniężne na rachunku bieżącym budżetu
[§957]

0,00

X. Prywatyzacja majątku [§941, §942, §943, §944] 0,00
XI. Emisja obligacji komunalnych, dla których zbywalność jest ograniczona (tzn. nie istnieje dla nich płynny rynek wtórny)
- spłata wcześniejszych zobowiązań [§907]

0,00

XII. Emisja obligacji komunalnych, dla których zbywalność jest ograniczona (tzn. nie istnieje dla nich płynny rynek wtórny)
[§931]

0,00

Łącznie 13.651.574,37

Lp. Przeznaczenie rozchodu
Kwota
[PLN]

I. Udzielanie pożyczek [§991] 0,00
II. Spłata pożyczek [§992] 995.921,00

1)
Pożyczka BGK z 12.2024 na wydatki inwestycyjne, w tym na sfinansowanie części wkładu własnego do zadania
polegającego na rozbudowie sali gimnastycznej przy Zespole Szkolno-Przedszkolnym nr 2 w Wiśle

750.000,00
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2)
Umowa pożyczki nr 185/2020/253/OA/poe/P z dnia 20/08/2020 zawarta z WFOŚ iGW w Katowicach na realizację
zadania "Realizacja Programu ograniczenia niskiej emisji na terenie Gminy Wisła w latach 2020-2021"

12.815,00

3)
Umowa pożyczki nr 188/2021/253/OZ/si/P z dnia 30/08/2019 zawarta z WFOŚiGW w Katowicach na realizację zadania
"Utylizacja odpadów niebezpiecznych porzuconych na obszarze Gminy Wisła"

35.000,00

4)
Umowa pożyczki nr 4/2021/253/OA/ec-st/P z dnia 23/02/2021 zawarta z WFOŚiGW w Katowicach na realizację
zadania "Rowerem przez Beskidy - etap I"

45.106,00

5)
Umowa pożyczki nr 88/2022/253/OA/poe/P z dnia 07/07/2022 zawarta z WFOŚ iGW w Katowicach na realizację
zadania "Realizacja Programu ograniczenia niskiej emisji na terenie Gminy Wisła w latach 2022-2023"

153.000,00

III. Spłata kredytów bankowych [§992] 0,00
IV. Wykup obligacji [§982] 1.800.000,00

1)
Umowa organizacji i obsługi emisji obligacji nr Fn.3060.1.2018-CRU/267/18 z dnia 23 lipca 2018 roku zawarta z
Bankiem Gospodarstwa Krajowego z siedzibą w Warszawie na finansowanie pozostałych wydatków majątkowych, w
szczególności bez udziału środków, o których mowa w art. 5 ust 1 pkt 2 i 3 ustawy o finansach publicznych

1.800.000,00

V. Wykup obligacji w celu obniżenia w całym okresie spłaty łącznego kosztu obsługi długu [§982] 0,00
VI. Przelewy na lokaty [§994] 55.624,00

1)
Przelewy na rachunki lokat - środki, w kwocie stanowiącej równowartość nadwyżki wykonanych dochodów nad
wydatkami finansowanymi ze środków określonych w art. 5 ust. 1 pkt 2 ustawy o finansach publicznych w ramach
projektu "Lepszy Start II"

55.624,00

Łącznie 2.851.545,00
Sporządzono: 2026-05-28
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Załącznik nr 4

do Uchwały Nr XXV/348/2026

Rady Miasta Wisła

z dnia 28 maja 2026 roku

TABELA D

Plan dochodów i wydatków na realizacj ę Programu Profilaktyki i Rozwi ązywania Problemów Alkoholowych oraz Przeciwdziałani a Narkomanii i inne
wydatki finansowane w szczególno ści z opłat za zezwolenia na sprzeda ż napojów alkoholowych na rok 2026

DOCHODY

Dział Paragraf Źródło dochodu Plan

Dochody bie żące Dochody maj ątkowe

ogółem

Z tytułu dotacji i środków, na
finansowanie wydatków na realizacj ę

zadań finansowanych z udziałem
środków, o których mowa w art. 5 ust.1

pkt 2 i 3 uofp

ogółem

Z tytułu dotacji i środków, na
finansowanie wydatków na realizacj ę

zadań finansowanych z udziałem
środków, o których mowa w art. 5 ust.1

pkt 2 i 3 uofp

OGÓŁEM 1.840.000 1.840.000 0 0 0

756
Dochody od osób prawnych, od osób fizycznych i od innych jednostek nieposiadających osobowości
prawnej oraz wydatki związane z ich poborem

1.840.000 1.840.000 0 0 0

0270 Wpływy z części opłaty za zezwolenie na sprzedaż napojów alkoholowych w obrocie hurtowym 390.000 390.000 0 0 0
Wpływy z opłat za zezwolenia na sprzedaż napojów alkoholowych o ilości nominalnej napoju nieprzekraczającej 300 ml 390.000

0480 Wpływy z opłat za zezwolenia na sprzedaż napojów alkoholowych 1.450.000 1.450.000 0 0 0
Wpływy z opłat za zezwolenia na sprzedaż napojów alkoholowych 1.450.000

WYDATKI

Dział Rozdział Nazwa Plan

Wydatki bie żące Wydatki maj ątkowe

ogółem

Wydatki
jednostek bud żetowych

Dotacje na
zadania
bieżące

Świadczenia
na rzecz osób

fizycznych

Wydatki na
programy

finansowane z
udziałem środków o
których mowa w art.

5 ust. 1 pkt 2 i 3

Wydatki
na

obsług ę
długu jst

Poręczenia i
gwarancje ogółem

Inwestycje i zakupy
inwestycyjne

Zakup i
obj ęcie
akcji lub
udziałów

Wniesienie
wkładów do

spółek prawa
handlowegoogółem

Wydatki na
wynagrodzenia i
składki od nich

naliczane

Wydatki zwi ązane z
realizacj ą zadań

statutowych
jednostek

bud żetowych

ogółem

Wydatki na
programy

finansowane z
udziałem środków o
których mowa w art.

5 ust. 1 pkt 2 i 3

OGÓŁEM 3.874.231,99 1.094.231,99 1.072.943,99 463.615 609.328,99 21.288 0 0 0 0 2.780.000 2.780.000 0 0 0

851
Ochrona
zdrowia

3.846.231,99 1.066.231,99 1.044.943,99 452.115 592.828,99 21.288 0 0 0 0 2.780.000 2.780.000 0 0 0

851 85153 Zwalczanie
narkomanii 7.900 7.900 7.900 900 7.000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

851 85154 Przeciwdziałanie
alkoholizmowi 3.838.331,99 1.058.331,99 1.037.043,99 451.215 585.828,99 21.288 0 0 0 0 2.780.000 2.780.000 0 0 0

852
Pomoc
społeczna

28.000 28.000 28.000 11.500 16.500 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

852 85205
Zadania w zakresie
przeciwdziałania
przemocy domowej

28.000 28.000 28.000 11.500 16.500 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Sporządzono: 2026-05-28
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Załącznik nr 5

do Uchwały Nr XXV/348/2026

Rady Miasta Wisła

z dnia 28 maja 2026 roku

TABELA F

Plan dochodów i wydatków zwi ązanych z realizacj ą zadań z zakresu administracji rz ądowej i innych zleconych gminie odr ębnymi ustawami na rok
2026

DOCHODY

Dział Paragraf Źródło dochodu Plan

Dochody bie żące Dochody maj ątkowe

ogółem

Z tytułu dotacji i środków, na
finansowanie wydatków na realizacj ę

zadań finansowanych z udziałem
środków, o których mowa w art. 5

ust.1 pkt 2 i 3 uofp

ogółem

Z tytułu dotacji i środków, na
finansowanie wydatków na realizacj ę

zadań finansowanych z udziałem
środków, o których mowa w art. 5

ust.1 pkt 2 i 3 uofp

OGÓŁEM 3.647.569,74 3.647.569,74 0 0 0
010 Rolnictwo i łowiectwo 3.917,70 3.917,70 0 0 0

2010
Dotacje celowe otrzymane z budżetu państwa na realizację zadań bieżących z zakresu administracji
rządowej oraz innych zadań zleconych gminie (związkom gmin, związkom powiatowo-gminnym)
ustawami

3.917,70 3.917,70 0 0 0

Dotacja celowa Wojewody Śląskiego - Zwrot części podatku akcyzowego zawartego w cenie oleju napędowego 3.917,70

750 Administracja publiczna 177.932,04 177.932,04 0 0 0
0970 Wpływy z różnych dochodów 1.000 1.000 0 0 0

Odsetki od zgromadzonych na rachunkach bankowych środków Funduszu Pomocy 1.000

2010
Dotacje celowe otrzymane z budżetu państwa na realizację zadań bieżących z zakresu administracji
rządowej oraz innych zadań zleconych gminie (związkom gmin, związkom powiatowo-gminnym)
ustawami

176.255 176.255 0 0 0

Dotacja celowa Wojewody Śląskiego - Finansowanie, nadzór i kontrola realizacji zadań z zakresu administracji rządowej (dowody osobiste, ewidencja ludności,
rejestracja zdarzeń stanu cywilnego

138.407

Dotacja celowa Wojewody Śląskiego - Finansowanie, nadzór i kontrola realizacji zadań z zakresu administracji rządowej związanych z obsługą obywateli i z
wydawaniem zezwoleń

32.761

Dotacja celowa Wojewody Śląskiego - Zaspokajanie potrzeb Sił Zbrojnych i wojsk sojuszniczych przez sektor pozamilitarny 5.087

2100
Środki z Funduszu Pomocy na finansowanie lub dofinansowanie zadań bieżących w zakresie pomocy
obywatelom Ukrainy

677,04 677,04 0 0 0

Środki Funduszu Pomocy 677,04

751 Urzędy naczelnych organów władzy państwowej, kontroli i ochrony prawa oraz sądownictwa 2.400 2.400 0 0 0

2010
Dotacje celowe otrzymane z budżetu państwa na realizację zadań bieżących z zakresu administracji
rządowej oraz innych zadań zleconych gminie (związkom gmin, związkom powiatowo-gminnym)
ustawami

2.400 2.400 0 0 0

Dotacja celowa Dyrektora Krajowego Biura Wyborczego - Prowadzenie rejestru wyborców 2.400

752 Obrona narodowa 64.793 64.793 0 0 0

2010
Dotacje celowe otrzymane z budżetu państwa na realizację zadań bieżących z zakresu administracji
rządowej oraz innych zadań zleconych gminie (związkom gmin, związkom powiatowo-gminnym)
ustawami

64.793 64.793 0 0 0

Dotacja celowa Wojewody Śląskiego - Funkcjonowanie i utrzymanie systemu ochrony ludności oraz realizacja innych zadań 62.964

Dotacja celowa Wojewody Śląskiego - Przygotowanie i nadzorowanie przebiegu kwalifikacji wojskowej 1.529

Dotacja celowa Wojewody Śląskiego - Szkolenia obronne administracji publicznej i przedsiębiorców 300

852 Pomoc społeczna 26.715 26.715 0 0 0

2010
Dotacje celowe otrzymane z budżetu państwa na realizację zadań bieżących z zakresu administracji
rządowej oraz innych zadań zleconych gminie (związkom gmin, związkom powiatowo-gminnym)
ustawami

17.199 17.199 0 0 0
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DOCHODY

Dział Paragraf Źródło dochodu Plan

Dochody bie żące Dochody maj ątkowe

ogółem

Z tytułu dotacji i środków, na
finansowanie wydatków na realizacj ę

zadań finansowanych z udziałem
środków, o których mowa w art. 5

ust.1 pkt 2 i 3 uofp

ogółem

Z tytułu dotacji i środków, na
finansowanie wydatków na realizacj ę

zadań finansowanych z udziałem
środków, o których mowa w art. 5

ust.1 pkt 2 i 3 uofp

Dotacja celowa Wojewody Śląskiego - Wsparcie finansowe zadań i programów realizacji zadań pomocy społecznej 17.199

2100
Środki z Funduszu Pomocy na finansowanie lub dofinansowanie zadań bieżących w zakresie pomocy
obywatelom Ukrainy

9.516 9.516 0 0 0

Środki Funduszu Pomocy 9.516

854 Edukacyjna opieka wychowawcza 1.420 1.420 0 0 0

2100
Środki z Funduszu Pomocy na finansowanie lub dofinansowanie zadań bieżących w zakresie pomocy
obywatelom Ukrainy

1.420 1.420 0 0 0

Środki Funduszu Pomocy 1.420

855 Rodzina 3.370.392 3.370.392 0 0 0

2010
Dotacje celowe otrzymane z budżetu państwa na realizację zadań bieżących z zakresu administracji
rządowej oraz innych zadań zleconych gminie (związkom gmin, związkom powiatowo-gminnym)
ustawami

3.210.992 3.210.992 0 0 0

Dotacja celowa Wojewody Śląskiego - Opłacanie i refundacja składek na ubezpieczenie zdrowotne z budżetu państwa 48.565

Dotacja celowa Wojewody Śląskiego - Świadczenia rodzinne i świadczenia z funduszu alimentacyjnego 3.141.422

Dotacja celowa Wojewody Śląskiego - Wsparcie kobiet w ciąży i rodzin "Za życiem" 20.619

Dotacja celowa Wojewody Śląskiego - Wsparcie rodzin wielodzietnych 386

2060
Dotacje celowe otrzymane z budżetu państwa na zadania bieżące z zakresu administracji rządowej
zlecone gminom (związkom gmin, związkom powiatowo-gminnym), związane z realizacją świadczenia
wychowawczego stanowiącego pomoc państwa w wychowywaniu dzieci

12.500 12.500 0 0 0

Dotacja celowa Wojewody Śląskiego - Świadczenia rodzinne i świadczenia z funduszu alimentacyjnego 12.500

2100
Środki z Funduszu Pomocy na finansowanie lub dofinansowanie zadań bieżących w zakresie pomocy
obywatelom Ukrainy

146.900 146.900 0 0 0

Środki Funduszu Pomocy 146.900

WYDATKI

Dział Rozdział Nazwa Plan

Wydatki bie żące Wydatki maj ątkowe

ogółem

Wydatki
jednostek bud żetowych Dotacje

na
zadania
bieżące

Świadczenia na
rzecz osób
fizycznych

Wydatki na programy
finansowane z

udziałem środków o
których mowa w art.

5 ust. 1 pkt 2 i 3

Wydatki
na

obsług ę
długu jst

Poręczenia i
gwarancje ogółem

Inwestycje i zakupy
inwestycyjne Zakup i

obj ęcie
akcji lub
udziałów

Wniesienie
wkładów do

spółek prawa
handlowegoogółem

Wydatki na
wynagrodzenia i
składki od nich

naliczane

Wydatki zwi ązane z
realizacj ą zadań

statutowych
jednostek

bud żetowych

ogółem

Wydatki na programy
finansowane z

udziałem środków o
których mowa w art.

5 ust. 1 pkt 2 i 3

010 Rolnictwo i łowiectwo 3.917,70 3.917,70 3.917,70 0 3.917,70 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
010 01095 Pozostała działalność 3.917,70 3.917,70 3.917,70 0 3.917,70 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

750
Administracja
publiczna

177.932,04 177.932,04 177.932,04 177.768,04 164 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

750 75011 Urzędy wojewódzkie 176.255 176.255 176.255 176.091 164 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
750 75095 Pozostała działalność 1.677,04 1.677,04 1.677,04 1.677,04 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

751

Urzędy naczelnych
organów władzy
państwowej, kontroli i
ochrony prawa oraz
sądownictwa

2.400 2.400 2.400 1.100 1.300 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

751 75101
Urzędy naczelnych organów władzy
państwowej, kontroli i ochrony
prawa

2.400 2.400 2.400 1.100 1.300 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

752 Obrona narodowa 64.793 64.793 64.793 1.529 63.264 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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WYDATKI

Dział Rozdział Nazwa Plan

Wydatki bie żące Wydatki maj ątkowe

ogółem

Wydatki
jednostek bud żetowych Dotacje

na
zadania
bieżące

Świadczenia na
rzecz osób
fizycznych

Wydatki na programy
finansowane z

udziałem środków o
których mowa w art.

5 ust. 1 pkt 2 i 3

Wydatki
na

obsług ę
długu jst

Poręczenia i
gwarancje ogółem

Inwestycje i zakupy
inwestycyjne Zakup i

obj ęcie
akcji lub
udziałów

Wniesienie
wkładów do

spółek prawa
handlowegoogółem

Wydatki na
wynagrodzenia i
składki od nich

naliczane

Wydatki zwi ązane z
realizacj ą zadań

statutowych
jednostek

bud żetowych

ogółem

Wydatki na programy
finansowane z

udziałem środków o
których mowa w art.

5 ust. 1 pkt 2 i 3

752 75212 Pozostałe wydatki obronne 300 300 300 0 300 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
752 75224 Kwalifikacja wojskowa 1.529 1.529 1.529 1.529 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

752 75281
Zadania o charakterze obronnym
wynikające z ustawy o ochronie
ludności i obronie cywilnej

62.964 62.964 62.964 0 62.964 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

852 Pomoc społeczna 26.715 26.715 5.960 0 5.960 0 20.755 0 0 0 0 0 0 0 0
852 85219 Ośrodki pomocy społecznej 3.700 3.700 54 0 54 0 3.646 0 0 0 0 0 0 0 0
852 85231 Pomoc dla cudzoziemców 8.000 8.000 0 0 0 0 8.000 0 0 0 0 0 0 0 0
852 85295 Pozostała działalność 15.015 15.015 5.906 0 5.906 0 9.109 0 0 0 0 0 0 0 0

854
Edukacyjna opieka
wychowawcza

1.420 1.420 0 0 0 0 1.420 0 0 0 0 0 0 0 0

854 85495 Pozostała działalność 1.420 1.420 0 0 0 0 1.420 0 0 0 0 0 0 0 0
855 Rodzina 3.370.392 3.370.392 467.586 405.721 61.865 0 2.902.806 0 0 0 0 0 0 0 0

855 85502

Świadczenia rodzinne, świadczenie
z funduszu alimentacyjnego oraz
składki na ubezpieczenia
emerytalne i rentowe z
ubezpieczenia społecznego

3.174.541 3.174.541 414.302 401.002 13.300 0 2.760.239 0 0 0 0 0 0 0 0

855 85503 Karta Dużej Rodziny 386 386 386 386 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

855 85513

Składki na ubezpieczenie
zdrowotne opłacane za osoby
pobierające niektóre świadczenia
rodzinne oraz za osoby pobierające
zasiłki dla opiekunów

48.565 48.565 48.565 0 48.565 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

855 85595 Pozostała działalność 146.900 146.900 4.333 4.333 0 0 142.567 0 0 0 0 0 0 0 0
Sporządzono: 2026-05-28
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Załącznik nr 6

do Uchwały Nr XXV/348/2026

Rady Miasta Wisła

z dnia 28 maja 2026 roku

TABELA I

Plan dochodów i wydatków zwi ązanych z realizacj ą własnych zada ń gmin dofinansowanych w szczególno ści z dotacji celowych otrzymanych z
bud żetu pa ństwa na rok 2026

DOCHODY

Dział Paragraf Źródło dochodu Plan

Dochody bie żące Dochody maj ątkowe

ogółem

Z tytułu dotacji i środków, na
finansowanie wydatków na

realizacj ę zadań finansowanych z
udziałem środków, o których mowa

w art. 5 ust.1 pkt 2 i 3 uofp

ogółem

Z tytułu dotacji i środków, na
finansowanie wydatków na

realizacj ę zadań finansowanych z
udziałem środków, o których

mowa w art. 5 ust.1 pkt 2 i 3 uofp

OGÓŁEM 2.817.502,39 1.867.830,38 200.640 949.672,01 0
752 Obrona narodowa 772.000 772.000 0 0 0

2030
Dotacje celowe otrzymane z budżetu państwa na realizację własnych zadań bieżących gmin
(związkom gmin, związkom powiatowo-gminnym)

772.000 772.000 0 0 0

Dotacja celowa Wojewody Śląskiego - Funkcjonowanie i utrzymanie systemu ochrony ludności oraz realizacja innych zadań 772.000

852 Pomoc społeczna 811.107 811.107 0 0 0

2030
Dotacje celowe otrzymane z budżetu państwa na realizację własnych zadań bieżących gmin
(związkom gmin, związkom powiatowo-gminnym)

811.107 811.107 0 0 0

Dotacja celowa Wojewody Śląskiego - Opłacanie i refundacja składek ubezpieczenia zdrowotnego 37.446

Dotacja celowa Wojewody Śląskiego - Pomoc państwa w zakresie dożywiania oraz pomoc żywnościowa dla najuboższych 50.802

Dotacja celowa Wojewody Śląskiego - Wsparcie finansowe zadań i programów realizacji zadań pomocy społecznej 722.859

854 Edukacyjna opieka wychowawcza 2.400 2.400 0 0 0

2030
Dotacje celowe otrzymane z budżetu państwa na realizację własnych zadań bieżących gmin
(związkom gmin, związkom powiatowo-gminnym)

2.400 2.400 0 0 0

Dotacja celowa Wojewody Śląskiego - Pomoc materialna o charakterze socjalnym dla uczniów 2.400

855 Rodzina 262.323,38 262.323,38 200.640 0 0
0920 Wpływy z pozostałych odsetek 12,38 12,38 0 0 0

Odsetki od zwrotów nienależnie pobranych świadczeń z Funduszu Pomocy 12,38

2030
Dotacje celowe otrzymane z budżetu państwa na realizację własnych zadań bieżących gmin
(związkom gmin, związkom powiatowo-gminnym)

61.671 61.671 0 0 0

Dotacja celowa Wojewody Śląskiego - dofinansowanie kosztów wynagrodzenia asystentów rodzin 7.500

Dotacja Wojewody Śląskiego - Rozwój instytucji opieki nad dziećmi do lat 3 54.171

2057
Dotacje celowe w ramach programów finansowanych z udziałem środków europejskich oraz środków,
o których mowa w art. 5 ust. 3 pkt 5 lit. a i b ustawy, lub płatności w ramach budżetu środków
europejskich, realizowanych przez jednostki samorządu terytorialne

165.568,13 165.568,13 165.568,13 0 0

Dotacja Wojewody Śląskiego - Rozwój instytucji opieki nad dziećmi do lat 3 - Program "Aktywny Maluch 2022-2029" 165.568,13

2059
Dotacje celowe w ramach programów finansowanych z udziałem środków europejskich oraz środków,
o których mowa w art. 5 ust. 3 pkt 5 lit. a i b ustawy, lub płatności w ramach budżetu środków
europejskich, realizowanych przez jednostki samorządu terytorialne

35.071,87 35.071,87 35.071,87 0 0

Dotacja Wojewody Śląskiego - Rozwój instytucji opieki nad dziećmi do lat 3 - Program "Aktywny Maluch 2022-2029" 35.071,87

926 Kultura fizyczna 969.672,01 20.000 0 949.672,01 0

2440
Dotacje otrzymane z państwowych funduszy celowych na realizację zadań bieżących jednostek
sektora finansów publicznych

20.000 20.000 0 0 0

Dotacja celowa Ministerstwa Sportu i Turystyki ze środków Funduszu Zajęć Sportowych dla Uczniów 20.000
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DOCHODY

Dział Paragraf Źródło dochodu Plan

Dochody bie żące Dochody maj ątkowe

ogółem

Z tytułu dotacji i środków, na
finansowanie wydatków na

realizacj ę zadań finansowanych z
udziałem środków, o których mowa

w art. 5 ust.1 pkt 2 i 3 uofp

ogółem

Z tytułu dotacji i środków, na
finansowanie wydatków na

realizacj ę zadań finansowanych z
udziałem środków, o których

mowa w art. 5 ust.1 pkt 2 i 3 uofp

6260
Dotacje otrzymane z państwowych funduszy celowych na finansowanie lub dofinansowanie kosztów
realizacji inwestycji i zakupów inwestycyjnych jednostek sektora finansów publicznych

949.672,01 0 0 949.672,01 0

Dotacja Ministerstwa Sportu i Turystyki 949.672,01

WYDATKI

Dział Rozdział Nazwa Plan

Wydatki bie żące Wydatki maj ątkowe

ogółem

Wydatki
jednostek bud żetowych

Dotacje
na

zadania
bieżące

Świadczenia
na rzecz osób

fizycznych

Wydatki na
programy

finansowane z
udziałem środków o
których mowa w art.

5 ust. 1 pkt 2 i 3

Wydatki
na

obsług ę
długu jst

Poręczenia
i gwarancje ogółem

Inwestycje i zakupy
inwestycyjne

Zakup i
obj ęcie

akcji lub
udziałów

Wniesienie
wkładów do

spółek prawa
handlowegoogółem

Wydatki na
wynagrodzenia i
składki od nich

naliczane

Wydatki zwi ązane
z realizacj ą zadań

statutowych
jednostek

bud żetowych

ogółem

Wydatki na
programy

finansowane z
udziałem środków o
których mowa w art.

5 ust. 1 pkt 2 i 3

752 Obrona narodowa 772.000 772.000 772.000 0 772.000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

752 75281
Zadania o charakterze obronnym
wynikające z ustawy o ochronie
ludności i obronie cywilnej

772.000 772.000 772.000 0 772.000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

852 Pomoc społeczna 811.107 811.107 331.544 290.698 40.846 0 479.563 0 0 0 0 0 0 0 0

852 85205 Zadania w zakresie przeciwdziałania
przemocy domowej 6.000 6.000 6.000 2.600 3.400 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

852 85213

Składki na ubezpieczenie zdrowotne
opłacane za osoby pobierające
niektóre świadczenia z pomocy
społecznej oraz za osoby
uczestniczące w zajęciach w centrum
integracji społecznej

37.446 37.446 37.446 0 37.446 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

852 85214
Zasiłki okresowe, celowe i pomoc w
naturze oraz składki na
ubezpieczenia emerytalne i rentowe

96.526 96.526 0 0 0 0 96.526 0 0 0 0 0 0 0 0

852 85216 Zasiłki stałe 332.235 332.235 0 0 0 0 332.235 0 0 0 0 0 0 0 0
852 85219 Ośrodki pomocy społecznej 268.064 268.064 268.064 268.064 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

852 85228 Usługi opiekuńcze i specjalistyczne
usługi opiekuńcze 20.034 20.034 20.034 20.034 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

852 85230 Pomoc w zakresie dożywiania 50.802 50.802 0 0 0 0 50.802 0 0 0 0 0 0 0 0

854
Edukacyjna opieka
wychowawcza

2.400 2.400 0 0 0 0 2.400 0 0 0 0 0 0 0 0

854 85415 Pomoc materialna dla uczniów o
charakterze socjalnym 2.400 2.400 0 0 0 0 2.400 0 0 0 0 0 0 0 0

855 Rodzina 262.323,38 262.323,38 61.683,38 61.671 12,38 0 0 200.640 0 0 0 0 0 0 0
855 85504 Wspieranie rodziny 7.500 7.500 7.500 7.500 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

855 85516 System opieki nad dziećmi w wieku
do lat 3 254.811 254.811 54.171 54.171 0 0 0 200.640 0 0 0 0 0 0 0

855 85595 Pozostała działalność 12,38 12,38 12,38 0 12,38 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
926 Kultura fizyczna 969.672,01 20.000 20.000 0 20.000 0 0 0 0 0 949.672,01 949.672,01 0 0 0
926 92695 Pozostała działalność 969.672,01 20.000 20.000 0 20.000 0 0 0 0 0 949.672,01 949.672,01 0 0 0

Sporządzono: 2026-05-28
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Załącznik nr 7

do Uchwały Nr XXV/348/2026

Rady Miasta Wisła

z dnia 28 maja 2026 roku

TABELA K

Plan dochodów i wydatków zwi ązanych z realizacj ą zadań własnych gminy w zakresie publicznego transportu z biorowego na rok 2026

DOCHODY

Dział Paragraf Źródło dochodu Plan

Dochody bie żące Dochody maj ątkowe

ogółem
Z tytułu dotacji i środków, na finansowanie

wydatków na realizacj ę zadań finansowanych
z udziałem środków, o których mowa w art. 5

ust.1 pkt 2 i 3 uofp

ogółem
Z tytułu dotacji i środków, na finansowanie

wydatków na realizacj ę zadań finansowanych
z udziałem środków, o których mowa w art. 5

ust.1 pkt 2 i 3 uofp

OGÓŁEM 70.000 70.000 0 0 0
600 Transport i łączność 70.000 70.000 0 0 0

0690 Wpływy z różnych opłat 60.000 60.000 0 0 0
Wpływy z opłat za korzystanie z dworca autobusowego (bez VAT) 60.000

0830 Wpływy z usług 10.000 10.000 0 0 0
Wpływy z opłat za korzystanie z dworca autobusowego (z VAT) 10.000

WYDATKI

Dział Rozdział Nazwa Plan

Wydatki bie żące Wydatki maj ątkowe

ogółem

Wydatki
jednostek bud żetowych Dotacje na

zadania
bieżące

Świadczenia na
rzecz osób
fizycznych

Wydatki na programy
finansowane z udziałem
środków o których mowa

w art. 5 ust. 1 pkt 2 i 3

Wydatki na
obsług ę
długu jst

Poręczenia i
gwarancje ogółem

Inwestycje i zakupy
inwestycyjne Zakup i

objęcie akcji
lub udziałów

Wniesienie
wkładów do

spółek prawa
handlowegoogółem

Wydatki na
wynagrodzenia i
składki od nich

naliczane

Wydatki zwi ązane z
realizacj ą zadań

statutowych jednostek
bud żetowych

ogółem
Wydatki na programy

finansowane z udziałem
środków o których mowa

w art. 5 ust. 1 pkt 2 i 3

OGÓŁEM 286.548 234.150 234.150 0 234.150 0 0 0 0 0 52.398 52.398 0 0 0
w tym z wyodrębnionych dochodów 70.000 70.000 70.000 0 70.000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

600
Transport i
łączność

286.548 234.150 234.150 0 234.150 0 0 0 0 0 52.398 52.398 0 0 0

w tym z wyodrębnionych dochodów 70.000 70.000 70.000 0 70.000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

600 60020
Funkcjonowanie
przystanków
komunikacyjnych

52.398 0 0 0 0 0 0 0 0 0 52.398 52.398 0 0 0

600 60021
Funkcjonowanie
dworców i węzłów
przesiadkowych

234.150 234.150 234.150 0 234.150 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Sporządzono: 2026-05-28
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Załącznik nr 8

do Uchwały Nr XXV/348/2026

Rady Miasta Wisła

z dnia 28 maja 2026 roku

TABELA L

Wydatki maj ątkowe w bud żecie miasta na rok 2026

Lp. Nazwa zadania

Klasyfikacja
bud żetowa

Plan wydatków [PLN]

Dział Rozdział Paragraf ogółem

w tym na programy
finansowane z

udziałem
środków, o których

mowa
w art. 5 ust 1 pkt 2 i

uofp

w tym na

zadania
w ramach

Rządowego

Funduszu
Inwestycji
Lokalnych

WYDATKI NA INWESTYCJE

1

Modernizacja dróg wojewódzkich: Budowa przejścia
podziemnego pod drogą wojewódzką nr 941, które pełniło będzie
rolę ciągu komunikacji pieszej z Centrum w kierunku dworca
kolejowego

600 60013 6050 20.000,00 - -

2

Droga ul. Koszarzyska: Wykonanie RBM po uzyskaniu decyzji
ZRID (spodziewane 2025). Droga w złym stanie. Spodziewane
pogorszenie stanu po wykonaniu robót kanalizacyjnych
realizowanych przez podmiot prywatny

600 60016 6050 12.000,00 - -

3
Modernizacja dróg gminnych
Wypełnienie asfaltem przestrzeni pomiędzy płytami drogowymi, Kompleksowe modernizacje kolejnych

dróg objętych 4-letnim planem

600 60016 6050 0,00 - -

600 60016 6050 1.100.000,00 - -

4
Modernizacja dróg gminnych : Rozbudowa i modernizacja dróg
gminnych, w tym obiektów mostowych

600 60017 6050 435.000,00 - -

5
Modernizacja mostów gminnych i kładek: Remont mostu na
Dziechcince i Tokarni

600 60017 6050 200.000,00 - -

6
Rozbudowa systemu parkometrów: Zakup nowych parkometrów i
wdrożenie systemu płatności mobilnych

600 60019 6050 30.135,00 - -

7
Utrzymanie dróg gminnych: Modernizacja i wymiana wiat
przystankowych komunikacji publicznej

600 60020 6050 52.398,00 - -

8
Budowa trasy rowerowej wokół Jeziora Czerniańskiego: Wydatki
inwestycyjne jednostek budżetowych

630 63095 6050 50.000,00 - -

9
Modernizacja kładki pieszo rowerowej na rzece Wiśle: Wydatki
inwestycyjne jednostek budżetowych

630 63095 6050 300.000,00 - -

10
Projekt „Na kole po stopách dřeva, železa a lidí / Na rowerze
śladami drewna, żelaza i ludzi“: Inwestycja związana z terenem
pod wiaduktem na Łabajowie

630 63095 6050 70.000,00 - -

11 Rowerem przez Beskidy - etap II 630 63095 6050 110.000,00 - -
12 Rowerem przez Beskidy - etap III 630 63095 6050 10.000,00 - -

13
Zagospodarowanie terenu pod wiaduktem w Łabajowie - "Zakątek
Łabajów": Inwestycja związana z terenem pod wiaduktem na
Łabajowie

630 63095 6050 32.718,00 - -

14

Modernizacja budynków komunalnych
Termomodernizacja budynków przy ul. 1 Maja 19 i ul. Czarne 8, Termomodernizacja budynków przy ul.

Głębce 9 i Kasztanowa 12, Odwodnienie budynków komunalnych Jawornik 56, Adaptacja

pomieszczeń budynku przy ul. Dziechcinka 4 na potrzeby najmu

700 70007 6050 0,00 - -
700 70007 6050 70.000,00 - -
700 70007 6050 23.000,00 - -
700 70095 6050 772.000,00 - -

15
Utrzymanie i zarządzanie cmentarzem komunalnym
Budowa kolumbarium, Termomodernizacja budynku

710 71035 6050 50.000,00 - -
710 71035 6050 20.000,00 - -

16 Promocja internetowa: Rozwój serwisu miejskiego 750 75075 6050 150.000,00 - -

17
Wydatki wspólne OSP: Przebudowa schodów zewnętrznych
ewakuacyjnych z piętra - budynek Remizy OSP Wisła Jawornik

754 75412 6050 20.000,00 - -

18
Funkcjonowanie szkół podstawowych - SP1: Wydatki
inwestycyjne - klimatyzacja I i II piętro

801 80101 6050 0,00 - -

19
Funkcjonowanie szkół podstawowych - SP2
Wydatki inwestycyjne jst, Wydatki inwestycyjne jst, Wydatki inwestycyjne jst - Budowa miejsc

parkingowych

801 80101 6050 0,00 - -
801 80101 6050 21.648,00 - -
801 80101 6050 40.000,00 - -

20
Funkcjonowanie szkół podstawowych - SP5: Wydatki
inwestycyjne

801 80101 6050 0,00 - -

21
Funkcjonowanie szkół podstawowych - ZSP1: Wydatki
inwestycyjne

801 80101 6050 17.500,00 - -

22 Monitoring zewnętrzny w ZSP-2: Wydatki inwestycyjne 801 80101 6050 23.600,00 - -

23
Odwiert studni głębinowej w SP-2 Wisła - Czarne: Wydatki
inwestycyjne jst

801 80101 6050 40.000,00 - -

24
Dostosowanie oddziałów przedszkolnych do wymogów PPOŻ:
Dokumentacja i realizacja drugiego etapu

801 80103 6050 56.500,00 - -
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Lp. Nazwa zadania

Klasyfikacja
bud żetowa

Plan wydatków [PLN]

Dział Rozdział Paragraf ogółem

w tym na programy
finansowane z

udziałem
środków, o których

mowa
w art. 5 ust 1 pkt 2 i

uofp

w tym na

zadania
w ramach

Rządowego

Funduszu
Inwestycji
Lokalnych

25
Funkcjonowanie oddziałów przedszkolnych w szkole - ZSP1
Dostosowanie oddziałów przedszkolnych do wymogów PPOŻ:
Wydatki inwestycyjne

801 80103 6050 486.000,00 - -

26 Funkcjonowanie przedszkoli - ZPM: Wydatki inwestycyjne 801 80104 6050 70.000,00 - -

27
Dofinansowanie szkolnych programów profilaktycznych [3.3] -
SP5: Wydatki inwestycyjne

851 85154 6050 0,00 - -

28
Prowadzenie działalności (...) integracyjno-rekreacyjnej [3.4]:
Wydatki inwestycyjne

851 85154 6050 0,00 - -

29

Tworzenie oraz rozwój bazy do realizacji działań informacyjnych,
edukacyjnych, integracyjno-rekreacyjnych, sportowych oraz
miejsc aktywnego spędzania wolnego czasu [3.6]
Modernizacja placów zabaw, Modernizacja boisk, Modernizacja placów zabaw, Utwardzenie terenu ze

sztuczną nawierzchnią, Wydatki inwestycyjne

851 85154 6050 10.000,00 - -
851 85154 6050 0,00 - -
851 85154 6050 820.000,00 - -
851 85154 6050 320.000,00 - -
851 85154 6050 1.630.000,00 - -

30
Dostawa i montaż zestawu urządzeń na plac zabaw - kontynuacja
inwestycji "Aktywne Place Zabaw 2025": Wydatki inwestycyjne
jednostek budżetowych

855 85516 6050 49.850,00 - -

31
Budowa kanalizacji sanitarnej na os. Noclegi - Rozbudowa
systemu zbiorowego odprowadzania ścieków komunalnych

900 90001 6050 530.000,00 - -

32
Rozbudowa sieci wodociągowej i kanalizacji sanitarnej w
aglomeracji Wisła - etap IV: Budowa sieci wodociągowej w rejonie
ul.Głębce

900 90001 6050 50.000,00 - -

33
Wieloletni plan rozwoju i modernizacji urządzeń wodociągowych i
urządzeń kanalizacyjnych zlokalizowanych na obszarze Gminy
Wisła: Modernizacja oczyszczalni ścieków w Wiśle Jaworniku

900 90001 6050 10.000,00 - -

34
Oświetlenie ulic, placów i dróg
Wymiana urządzeń oświetleniowych, Wykonanie oświetlenia ul. Gahura (od kamieniołomu do os.

Bucznik), Zakup lamp hybrydowych

900 90015 6050 30.000,00 - -
900 90015 6050 0,00 - -
900 90015 6050 100.000,00 - -

35

Budowa odnawialnych źródeł energii w Gminie Wisła - Poprawa
efektywności energetycznej
Wydatki inwestycyjne jednostek budżetowych, Wydatki inwestycyjne jednostek budżetowych, Wydatki

inwestycyjne jednostek budżetowych

900 90095 6057 1.000.093,61 1.000.093,61 -

900 90095 6059 200.008,07 200.008,07 -

900 90095 6059 133.285,37 133.285,37 -

36

Opracowanie dokumentacji projektowej pn. "Rozbiórka 3
budynków, budowa zespołu 4 budynków w tym 1 handlowy i 3
gastronomiczno-handlowe wraz z infrastrukturą towarzyszącą":
Opracowanie dokumentacji projektowej

900 90095 6050 137.760,00 - -

37
Projekty współfinansowane ze środków europejskich w ramach
Programów Operacyjnych na lata 2014-2020 i 2021-2027:
Dokumentacja techniczna i aplikacyjna

900 90095 6050 320.000,00 - -

38 Rozwój Klastra Energii Gmin i Powiatu Cieszyńskiego
900 90095 6050 42.550,00 - -
900 90095 6057 166.500,00 166.500,00 -
900 90095 6059 18.500,00 18.500,00 -

39

Odnowa i konserwacja m.in. pomników, grobów i tablic:
Modernizacja pomnika Poległych i Walczących za Wolność i
Polskość Ojczyzny oraz modernizacja pomnika Jana Sztwiertnii w
Parku Kopczyńskiego wraz z rekultywacją terenu wokół
pomników

921 92120 6050 0,00 - -

40 Centrum Żywej Tradycji
921 92195 6050 10.000,00 - -
921 92195 6057 2.220.000,00 2.220.000,00 -
921 92195 6059 392.000,00 392.000,00 -

41 Modernizacja amfiteatru: Budowa kompensatora mocy biernej 921 92195 6050 16.000,00 - -

42 Beskidzkie Centrum Narciarstwa im. Adama Małysza w Wiśle

926 92695 6050 0,00 - -
926 92695 6050 2.352.291,52 - -
926 92695 6057 8.335.579,45 8.335.579,45 -
926 92695 6059 1.488.400,17 1.488.400,17 -
926 92695 6059 28.220,00 28.220,00 -

43
Przebudowa istniejącego boiska piłkarskiego i budowa boiska
wielofunkcyjnego

926 92695 6050 50.000,00 - -

44
Przebudowa istniejących boisk, budowa ogrodzeń o wys. powyżej
2,20 m oraz budowa obiektów małej architektury

926 92695 6050 949.672,01 - -
926 92695 6050 997.114,61 - -

RAZEM INWESTYCJE 26.690.323,81 13.982.586,67 0,00
WYDATKI NA ZAKUPY INWESTYCYJNE

45 Nabywanie nieruchomości na własność Gminy Wisła
Grunty pod drogi gminne, Grunty pod drogi gminne, Grunty pozostałe

600 60016 6060 100.000,00 - -
600 60017 6060 100.000,00 - -
700 70005 6060 510.000,00 - -
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Lp. Nazwa zadania

Klasyfikacja
bud żetowa

Plan wydatków [PLN]

Dział Rozdział Paragraf ogółem

w tym na programy
finansowane z

udziałem
środków, o których

mowa
w art. 5 ust 1 pkt 2 i

uofp

w tym na

zadania
w ramach

Rządowego

Funduszu
Inwestycji
Lokalnych

46 Utrzymanie taboru drogowego: Zakup taboru i narzędzi 600 60016 6060 84.870,00 - -

47
Utrzymanie i rozwój infrastruktury turystycznej: Zakup i montaż
infrastruktury

630 63095 6060 45.000,00 - -

48
Cyberbezpieczny Samorząd - Dostawa wraz z wdrożeniem i
uruchomieniem oprogramowania oraz infrastruktury sprzętowej
dla Gminy Wisła

750 75023 6060 10.000,00 - -
750 75023 6067 553.595,50 553.595,50 -
750 75023 6069 90.120,18 90.120,18 -
750 75023 6069 79.560,35 79.560,35 -

49 Implementacja KSeF: Zakup serwera 750 75023 6060 20.000,00 - -

50
Utrzymanie systemów informatycznych: Aktualizacja i
rozszerzenie funkcjonalności

750 75023 6060 12.000,00 - -

51
Promocja tradycyjna: Zakup wyświetlaczy multimedialnych (2
szt.) DigiDay wraz z oprogramowaniem

750 75075 6060 52.000,00 - -

52 Nabywanie urządzeń kanalizacyjnych 900 90001 6060 150.000,00 - -
RAZEM ZAKUPY INWESTYCYJNE 1.807.146,03 723.276,03 0,00

WYDATKI NA ZAKUP I OBJ ĘCIE AKCJI I UDZIAŁÓW ORAZ WNIESIENE WKŁADÓW DO SPÓŁ EK PRAWA HANDLOWEGO

53
Baseny Wisła Sp. z o.o.
Podwyższenie kapitału zakładowego - Objęcie udziałów, Podwyższenie kapitału zakładowego -

Rekompensata inwestycyjna, Podwyższenie kapitału zakładowego

926 92695 6010 200.000,00 - -
926 92695 6030 2.220.000,00 - -
926 92695 6030 0,00 - -

RAZEM ZAKUP I OBJĘCIE AKCJI I UDZIAŁÓW ORAZ WNIESIENE WKŁADÓW DO SPÓŁEK
PRAWA HANDLOWEGO

2.420.000,00 0,00 0,00

WYDATKI NA POZOSTAŁE CELE

54

Rewitalizacja linii kolejowej nr 190 na odcinku Skoczów –
Bielsko–Biała jako niezbędny element połączenia Śląska
Cieszyńskiego z Krakowem (Cieszyn – Skoczów – Bielsko–Biała
– Wadowice – Kraków): Współfinansowanie

600 60002 6300 11.714,29 - -

55
Zakup samochodu dla Komendy Powiatowej Policji w Cieszynie:
Dofinansowanie zakupu

754 75404 6170 5.000,00 - -

56
Wsparcie bieżącego funkcjonowania Placówki Straży Granicznej
w Bielsku-Białej : Wpłata na Fundusz Wsparcia Śląskiego
Oddziału Straży Granicznej

754 75406 6170 2.000,00 - -

57 Obsługa budżetu: Rezerwa celowa na wydatki majątkowe 758 75818 6800 100.000,00 - -

58
Realizacja Programu ograniczenia niskiej emisji na terenie Gminy
Wisła w latach 2026-2027: Dotacje dla mieszkańców ze środków
WFOŚiGW

900 90005 6230 175.000,00 - -

RAZEM POZOSTAŁE CELE 293.714,29 0,00 0,00
RAZEM WYDATKI MAJ ĄTKOWE 31.211.184,13 14.705.862,70 0,00

Sporządzono: 2026-05-28
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Załącznik nr 9

do Uchwały Nr XXV/348/2026

Rady Miasta Wisła

z dnia 28 maja 2026 roku

TABELA N

Plan dochodów i wydatków finansowanych z Funduszu P omocy na rok 2026

DOCHODY

Dział Paragraf Źródło dochodu Plan

Dochody bie żące Dochody maj ątkowe

ogółem

Z tytułu dotacji i środków, na
finansowanie wydatków na realizacj ę

zadań finansowanych z udziałem
środków, o których mowa w art. 5 ust.1

pkt 2 i 3 uofp

ogółem

Z tytułu dotacji i środków, na
finansowanie wydatków na realizacj ę

zadań finansowanych z udziałem
środków, o których mowa w art. 5 ust.1

pkt 2 i 3 uofp

OGÓŁEM 159.525,42 159.525,42 0 0 0
750 Administracja publiczna 1.677,04 1.677,04 0 0 0

0970 Wpływy z różnych dochodów 1.000 1.000 0 0 0
Odsetki od zgromadzonych na rachunkach bankowych środków Funduszu Pomocy 1.000

2100
Środki z Funduszu Pomocy na finansowanie lub dofinansowanie zadań bieżących w zakresie pomocy
obywatelom Ukrainy

677,04 677,04 0 0 0

Środki Funduszu Pomocy 677,04

852 Pomoc społeczna 9.516 9.516 0 0 0

2100
Środki z Funduszu Pomocy na finansowanie lub dofinansowanie zadań bieżących w zakresie pomocy
obywatelom Ukrainy

9.516 9.516 0 0 0

Środki Funduszu Pomocy 9.516

854 Edukacyjna opieka wychowawcza 1.420 1.420 0 0 0

2100
Środki z Funduszu Pomocy na finansowanie lub dofinansowanie zadań bieżących w zakresie pomocy
obywatelom Ukrainy

1.420 1.420 0 0 0

Środki Funduszu Pomocy 1.420

855 Rodzina 146.912,38 146.912,38 0 0 0
0920 Wpływy z pozostałych odsetek 12,38 12,38 0 0 0

Odsetki od zwrotów nienależnie pobranych świadczeń z Funduszu Pomocy 12,38

2100
Środki z Funduszu Pomocy na finansowanie lub dofinansowanie zadań bieżących w zakresie pomocy
obywatelom Ukrainy

146.900 146.900 0 0 0

Środki Funduszu Pomocy 146.900

WYDATKI

Dział Rozdział Nazwa Plan

Wydatki bie żące Wydatki maj ątkowe

ogółem

Wydatki
jednostek bud żetowych Dotacje

na
zadania
bieżące

Świadczenia na
rzecz osób
fizycznych

Wydatki na programy
finansowane z udziałem
środków o których

mowa w art. 5 ust. 1 pkt
2 i 3

Wydatki na
obsług ę
długu jst

Poręczenia i
gwarancje ogółem

Inwestycje i zakupy
inwestycyjne Zakup i

objęcie akcji
lub

udziałów

Wniesienie
wkładów do

spółek prawa
handlowegoogółem

Wydatki na
wynagrodzenia i
składki od nich

naliczane

Wydatki zwi ązane z
realizacj ą zadań

statutowych
jednostek

bud żetowych

ogółem

Wydatki na programy
finansowane z udziałem
środków o których

mowa w art. 5 ust. 1 pkt
2 i 3

OGÓŁEM 159.525,42 159.525,42 6.429,42 6.010,04 419,38 0 153.096 0 0 0 0 0 0 0 0

750
Administracja
publiczna

1.677,04 1.677,04 1.677,04 1.677,04 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

750 75095 Pozostała działalność 1.677,04 1.677,04 1.677,04 1.677,04 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

852
Pomoc
społeczna

9.516 9.516 407 0 407 0 9.109 0 0 0 0 0 0 0 0
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WYDATKI

Dział Rozdział Nazwa Plan

Wydatki bie żące Wydatki maj ątkowe

ogółem

Wydatki
jednostek bud żetowych

Dotacje na
zadania
bieżące

Świadczenia na
rzecz osób
fizycznych

Wydatki na programy
finansowane z udziałem
środków o których

mowa w art. 5 ust. 1 pkt
2 i 3

Wydatki na
obsług ę
długu jst

Poręczenia i
gwarancje ogółem

Inwestycje i zakupy
inwestycyjne

Zakup i
objęcie akcji
lub udziałów

Wniesienie
wkładów do

spółek prawa
handlowegoogółem

Wydatki na
wynagrodzenia i
składki od nich

naliczane

Wydatki zwi ązane z
realizacj ą zadań

statutowych
jednostek

bud żetowych

ogółem

Wydatki na programy
finansowane z udziałem
środków o których

mowa w art. 5 ust. 1 pkt
2 i 3

852 85295 Pozostała działalność 9.516 9.516 407 0 407 0 9.109 0 0 0 0 0 0 0 0

854
Edukacyjna
opieka
wychowawcza

1.420 1.420 0 0 0 0 1.420 0 0 0 0 0 0 0 0

854 85495 Pozostała działalność 1.420 1.420 0 0 0 0 1.420 0 0 0 0 0 0 0 0
855 Rodzina 146.912,38 146.912,38 4.345,38 4.333 12,38 0 142.567 0 0 0 0 0 0 0 0
855 85595 Pozostała działalność 146.912,38 146.912,38 4.345,38 4.333 12,38 0 142.567 0 0 0 0 0 0 0 0

Sporządzono: 2026-05-28
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I.  Dotacje dla jednostek sektora finansów publicznych

I. 1.  Dotacje podmiotowe dla samorządowych instytucji kultury

Dział Rozdział Przeznaczenie Dotowany Kwota

921 92109
Realizacja wydatków bieżących instytucji kultury związanych z jej 
funkcjonowaniem w zakresie upowszechniania kultury

Wiślańskie Centrum Kultury 2 563 000,00

921 92109
Realizacja wydatków bieżących instytucji kultury związanych z jej 
funkcjonowaniem w zakresie upowszechniania kultury

Dom Pracy Twórczej im. Jerzego Pilcha w Wiśle 510 000,00

921 92116
Realizacja wydatków bieżących instytucji kultury związanych z jej 
funkcjonowaniem w zakresie upowszechniania kultury

Miejska Biblioteka Publiczna 
w Wiśle

1 110 000,00

Razem 4 183 000,00

I. 2.  Dotacje celowe - wydatki bieżące

Dział Rozdział Przeznaczenie Dotowany Kwota

600 60004 Pomoc finansowa na dofinansowanie publicznego transportu zbiorowego  Powiat Cieszyński 265 950,00

600 60014
Pomoc finansowa na utrzymanie dróg powiatowych, w tym obiektów 
mostowych

Powiat Cieszyński 280 000,00

801 80101
Finansowanie kosztów uczęszczania wiślańskich dzieci na lekcje religii 
Zielonoświątkowej w Gminie Ustroń

Gmina Ustroń 1 799,99

801 80101
Finansowanie kosztów uczęszczania wiślańskich dzieci na lekcje religii 
Muzułmańskiej w Gminie Katowice

Gmina Katowice 900,00

801 80101
Finansowanie kosztów uczęszczania wiślańskich dzieci na lekcje religii 
Prawosławnej w Gminie Katowice

Miasto Bielsko-Biała 1 200,00

801 80103
Finansowanie kosztów uczęszczania wiślańskich dzieci do oddziału 
przedszkolnego (Szkoła Podstawowa Nr 3) w Ustroniu

Gmina Ustroń 10 800,00

801 80104
Finansowanie kosztów uczęszczania wiślańskich dzieci do 
niepublicznego przedszkola "Chatka Puchatka" w Ustroniu

Gmina Ustroń 72 000,00

801 80104
Finansowanie kosztów uczęszczania wiślańskich dzieci do Prywatnego 
Przedszkola "Mały Europejczyk" w Bielsku -Białej

Miasto Bielsko-Biała 9 000,00

801 80104
Finansowanie kosztów uczęszczania wiślańskich dzieci do Przedszkola 
Publicznego Nr 6 w Ustroniu

Gmina Ustroń 22 200,00

801 80104
Finansowanie kosztów uczęszczania wiślańskich dzieci do 
Niepublicznego Przedszkola Punktum Montessori w Cieszynie

Miasto Cieszyn 7 200,00

801 80104
Finansowanie kosztów uczęszczania wiślańskich dzieci do Przedszkola 
Publicznego Nr 1 w Ustroniu

Gmina Ustroń 22 200,00

801 80104
Finansowanie kosztów uczęszczania wiślańskich dzieci do 
Niepublicznego Przedszkola "U Karolci"  w Skoczowie

Gmina Skoczów 6 000,00

801 80104
Finansowanie kosztów uczęszczania wiślańskich dzieci do 
Niepublicznego Przedszkola ŚWIERKUŚ w Istebnej

Gmina Istebna 3 600,00

851 85154
Tworzenie dodatkowych form spędzania czasu przez dzieci i młodzież 
poprzez przedłużenie pracy świetlic szkolnych oraz organizację zajęć 
pozalekcyjnych i wakacyjnych

Wiślańskie Centrum Kultury 13 288,00

851 85158
Współpraca z organizacjami prowadzącymi działalność w zakresie 
rozwiązywania problemów alkoholowych

Miasto Bielsko-Biała
[Ośrodek Przeciwdziałania Problemom 

Alkoholowym]
30 604,00

900 90001
Dotacja celowa dla Państwowego Gospodarstwa Wodnego Wody 
Polskie na czyszczenie koryt rzek

Państwowe Gospodarstwo Wodne Wody Polskie 40 000,00

921 92109 Projekt "Wytwórnia Opowieści: Cztery Pory Roku"
Miejska Biblioteka Publiczna 

w Wiśle
20 000,00

921 92109 Funkcjonowanie Zespołu Regionalnego "Wisła" Wiślańskie Centrum Kultury 50 000,00

Razem 856 741,99

I. 2.1.  Dotacje celowe - wydatki majątkowe

Dział Rozdział Przeznaczenie Dotowany Kwota

600 60002
Pomoc finansowa/dotacja celowa na rzecz realizacji Projektu pn. 
"Rewitalizacja linii kolejowej nr 190 na odcinku Skoczów - Bielsko-Biała 
jako niezbędny element połączenia Śląska Cieszyńskiego z Krakowem"

Miasto Bielsko-Biała 11 714,29

Razem 11 714,29

Załącznik nr 10 do

Uchwały Nr XXV/348/2026

Rady Miasta Wisła

z dnia 28 maja 2026 roku

Zestawienie planowanych kwot dotacji udzielanych z bud żetu miasta na 2026 r.
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II.  Dotacje dla jednostek spoza sektora finansów pu blicznych

II. 1.  Dotacje podmiotowe - wydatki bieżące

Dział Rozdział Przeznaczenie Dotowany Kwota

630 63095 Działalność statutowa Spółdzielni Socjalnej
Podmioty wyłonione w trybie ustawy o 

spółdzielniach socjalnych 
210 000,00

801 80104 Prowadzenie Niepublicznego Przedszkola "Stumilowy Las" w Wiśle
Mentel Monika Ośrodek Opiekuńczo-Edukacyjno-

Rehabilitacyjny
NIP: 5482102775

540 000,00

801 80104 Prowadzenie Niepublicznego Przedszkola "Mali Odkrywcy" w Wiśle
Małgorzata Rybacka Brajtszedel

Regon: 364755529
504 000,00

801 80104 Prowadzenie Niepublicznego Przedszkola „Niebieski Motyl” w Wiśle
BEKABE Sp. z o.o
NIP: 548-26-81-246

1 802 400,00

Razem 3 056 400,00

II. 2.1. Dotacje celowe  - wydatki bieżące

Dział Rozdział Przeznaczenie Dotowany Kwota

630 63095
Powierzenie zadania własnego gminy z zakresu bezpieczeństwa turystów 
w górach i innych zadań z zakresu turystyki

Podmioty wyłonione w trybie ustawy o działalności 
pożytku publicznego i o wolontariacie

35 000,00

750 75095
Powierzenie zadania własnego gminy z zakresu działalności na rzecz 
osób w wieku emerytalnym

Podmioty wyłonione w trybie ustawy o działalności 
pożytku publicznego i o wolontariacie

0,00

851 85141 Powierzenie zadania własnego gminy z zakresu profilaktyki zdrowotnej
Podmioty wyłonione w trybie ustawy o działalności 

pożytku publicznego i o wolontariacie
5 000,00

851 85149 Powierzenie zadania własnego gminy z zakresu polityki zdrowia
Podmioty wyłonione w trybie ustawy o działalności 

pożytku publicznego i o wolontariacie
10 000,00

851 85154
Powierzenie zadania własnego gminy z zakresu rozwiązywania 
problemów alkoholowych

Podmioty wyłonione w trybie ustawy o działalności 
pożytku publicznego i o wolontariacie

8 000,00

853 85311
Powierzenie zadania własnego gminy z zakresu pozostałych zadań w 
zakresie polityki społecznej

Podmioty wyłonione w trybie ustawy o działalności 
pożytku publicznego i o wolontariacie

40 000,00

853 85395
Powierzenie zadania własnego gminy z zakresu działalności na rzecz 
osób w wieku emerytalnym

Podmioty wyłonione w trybie ustawy o działalności 
pożytku publicznego i o wolontariacie

12 000,00

900 90095 Funkcjonowanie Centrum Edukacji Ekologicznej
Podmioty wyłonione w trybie ustawy o 

spółdzielniach socjalnych 
495 000,00

921 92195 Funkcjonowanie Habsburskiej Osady Gospodarczej
Podmioty wyłonione w trybie ustawy o 

spółdzielniach socjalnych 
340 000,00

921 92195
Powierzenie zadania własnego gminy z zakresu upowszechniania kultury 
i sztuki

Podmioty wyłonione w trybie ustawy o działalności 
pożytku publicznego i o wolontariacie

17 000,00

926 92605
Powierzenie zadania własnego gminy z zakresu sprzyjania rozwojowi 
sportu

Podmioty wyłonione w trybie Uchwały Nr 
XXIII/328/2020 Rady Miasta Wisła z dnia 5 listopada 

2020 r. 
524 000,00

Razem 1 486 000,00

II. 2.2.  Dotacje celowe - wydatki majątkowe

Dział Rozdział Przeznaczenie Dotowany Kwota

900 90005
Realizacja Programu ograniczenia niskiej emisji na terenie Gminy Wisła 
w latach 2022-2023

Podmioty wyłonione w trybie Uchwały nr 
XXXVII/513/2018 Rady Miasta Wisły z dnia 25 

stycznia 2018 r. 
175 000,00

Razem 175 000,00

Dotacje - wydatki bie żące 9 582 141,99

Dotacje - wydatki maj ątkowe 186 714,29

Dotacje razem 9 768 856,28

Id: C22ED7C6-E260-4EB1-B02C-D8115D53467B. Podpisany Strona 22Id: 41AB658D-B449-4986-ABCB-1FA93012B383. Projekt Strona 22



UCHWAŁA NR XXV/349/2026 
RADY MIASTA WISŁA 

z dnia 28 maja 2026 r. 

w sprawie zmiany Uchwały Nr XI/146/2011 Rady Miasta Wisła z dnia 27 października 2011 r. w sprawie 
określenia wysokości dziennych stawek opłaty miejscowej, zarządzenia poboru opłaty miejscowej 

w drodze inkasa oraz określenia inkasentów i wysokości wynagrodzenia za inkaso w opłacie miejscowej 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 8, art. 40 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (tekst 
jednolity Dz.U. z 2026 r., poz. 662), art. 17 ust. 1 i art. 19 ustawy z dnia 12 stycznia 1991 r. o podatkach 
i opłatach lokalnych (tekst jednolity Dz.U. z 2025 r., poz. 707) w związku 
z § 2 Uchwały Nr XI/131/2015 Rady Miasta Wisła z dnia 29 października 2015 r. w sprawie wprowadzenia 
opłat lokalnych w Gminie Wisła (Dz.Urz.Woj.Sla. z 2016 r., poz. 83), po konsultacjach społecznych 
z mieszkańcami przeprowadzonych w trybie § 3 ust. 1 pkt 5 Uchwały Nr XXI/325/2012 Rady Miasta Wisła 
z dnia 25 października 2012 r. w sprawie zasad i trybu przeprowadzania konsultacji społecznych 
z mieszkańcami (tekst jednolity Dz.Urz.Woj.Sla. z 2019 r., poz. 356), mając na uwadze art. 4 ust. 1 ustawy 
z dnia 20 lipca 2000 r. o ogłaszaniu aktów normatywnych i niektórych innych aktów prawnych (tekst jednolity 
Dz.U. 2019 r., poz. 1461) 

Rada Miasta Wisła uchwala: 

§ 1.  

1. W załączniku do uchwały Nr XI/146/2011 Rady Miasta Wisła z dnia 27 października 2011 r. w sprawie 
określenia wysokości dziennych stawek opłaty miejscowej, zarządzenia poboru opłaty miejscowej 
w drodze inkasa oraz określenia inkasentów i wysokości wynagrodzenia za inkaso w opłacie miejscowej 
(tekst jednolity Dz.Urz.Woj.Sla 2026 r., poz. XXX) wprowadza się następujące zmiany: 

1) dodaje się pkt: 167c), 167d), 251a) w brzmieniu następującym: 

„167c) RENTERS Sp. z o. o. (NIP 5213782041), legitymująca się wpisem do Rejestru 
Przedsiębiorców w ramach Krajowego Rejestru Sądowego pod pozycją KRS 0000678215 - dla 
obiektu Reymonta 2A/3 (Wisła, ul. Władysława Reymonta 2A/3), wpis do prowadzonej przez 
Burmistrza Miasta Wisła ewidencji obiektów innych niż hotelarskie, ale w których są świadczone 
usługi hotelarskie, pod pozycją 758; 

167d) RENTERS Sp. z o. o. (NIP 5213782041), legitymująca się wpisem do Rejestru 
Przedsiębiorców w ramach Krajowego Rejestru Sądowego pod pozycją KRS 0000678215 - dla 
obiektu Ustrońska 18D/15 (Wisła, ul. Ustrońska 18D/15), wpis do prowadzonej przez Burmistrza 
Miasta Wisła ewidencji obiektów innych niż hotelarskie, ale w których są świadczone usługi 
hotelarskie, pod pozycją 757; 

251a) Bubel Agnieszka - dla obiektu Spokojna 24I/6 (Wisła, ul. Spokojna 24I/6), na dzień powołania 
inkasenta brak wpisu do prowadzonej przez Burmistrza Miasta Wisła ewidencji obiektów innych 
niż hotelarskie, ale w których są świadczone usługi hotelarskie;”; 

2) uchyla się pkt: 24), 358); 

3) punkt 375), 394a), 536a), 618a) otrzymuje brzmienie: 

„375) Karp Krzysztof, prowadzący działalność gospodarczą pod firmą Indywidualna Praktyka 
Lekarska Krzysztof Karp (NIP 7251793817), legitymujący się wpisem do Centralnej Ewidencji 
i Informacji o Działalności Gospodarczej  Rzeczypospolitej Polskiej - dla obiektu Apartamenty 
Montania (Wisła, ul. Kopydło 37a), wpis do prowadzonej przez Burmistrza Miasta Wisła 
ewidencji obiektów innych niż hotelarskie, ale w których są świadczone usługi hotelarskie, pod 
pozycją 756; 

394a) Kozioł Anna, prowadząca działalność gospodarczą pod firmą FINANSE ANNA KOZIOŁ 
(NIP 5511290622), legitymująca się wpisem do Centralnej Ewidencji i Informacji o Działalności 
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Gospodarczej  Rzeczypospolitej Polskiej - dla obiektu Hulaj Dusza (Wisła, ul. Bukowa 6B/22), 
wpis do prowadzonej przez Burmistrza Miasta Wisła ewidencji obiektów innych niż hotelarskie, 
ale w których są świadczone usługi hotelarskie, pod pozycją 753; 

536a) Procner Anna, prowadząca działalność gospodarczą pod firmą SUPERMARKET PROCNER 
ANNA (NIP 5481627056), legitymująca się wpisem do Centralnej Ewidencji i Informacji  
o Działalności Gospodarczej Rzeczypospolitej Polskie – dla obiektu U Źródeł (Wisła, ul. 
Wyzwolenia 61c), wpis do prowadzonej przez Burmistrza Miasta Wisła ewidencji obiektów 
innych niż hotelarskie, ale w których są świadczone usługi hotelarskie, pod pozycją 513; 

618a) Szturc Justyna, prowadząca działalność gospodarczą pod firmą JUSTYNA SZTURC (NIP 
5482272230), legitymująca się wpisem do Centralnej Ewidencji i Informacji o Działalności 
Gospodarczej Rzeczypospolitej Polskiej – dla obiektu Apartamenty „Just & Kris” (Wisła, ul. 
Malina 2C), wpis do prowadzonej przez Burmistrza Miasta Wisła ewidencji obiektów innych niż 
hotelarskie, ale w których są świadczone usługi hotelarskie, pod pozycją 755;”. 

§ 2.  

Wykonanie uchwały powierzyć Burmistrzowi Miasta Wisła. 

§ 3.  

Uchwała podlega opublikowaniu w Dzienniku Urzędowym Województwa Śląskiego. 

§ 4.  

Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia opublikowania w Dzienniku Urzędowym Województwa 
Śląskiego. 

 

   

Przewodniczący Rady Miasta 
Wisła 

 
 

Janusz Podżorski 
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UCHWAŁA NR XXV/350/2026 
RADY MIASTA WISŁA 

z dnia 28 maja 2026 r. 

w sprawie zmiany Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych Oraz 
Przeciwdziałania Narkomanii na lata 2024 - 2027 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy  z dnia  8 marca  1990 r.  o samorządzie  gminnym  (t.j.  Dz. U. 
z 2025 r. poz. 1153, 1436, z 2026 r. poz. 252), art. 41  ust. 2 ustawy   z dnia   26 października   1982 r.   
o wychowaniu   w trzeźwości   i przeciwdziałaniu alkoholizmowi (t.j. Dz. U. z 2023 r., poz. 2151) 

Rada Miasta Wisła uchwala co następuje: 

§ 1. W uchwale Nr LXV/1006/2023 Rady Miasta Wisła z dnia 21 grudnia 2023 r. w sprawie przyjęcia 
Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych oraz Przeciwdziałania 
Narkomanii na lata 2024-2027 uchylić zminy wprowadzone Uchwałą nr V/47/2024 z dnia 21 sierpnia 
2024 i wprowadzić następujące zmiany: 

1. Zapis w DZIAŁ VII. ZASADY I ŹRÓDŁA FINANSOWANIA, Zasady wynagradzania członków 
Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych pkt. 1 podpunkt 2) 

„2) 100,00zł brutto za dyżur interwencyjno-wspierający”.Zastępuje się treścią: 

„2) 200,00zł brutto za dyżur interwencyjno-wspierający”. 

§ 2. Wykonanie uchwały powierzyć Burmistrzowi Miasta Wisła. 

§ 3. Uchwała wchodzi w życie z dniem 01 czerwca 2026r. 

 

   

Przewodniczący Rady Miasta 
Wisła 

 
 

Janusz Podżorski 

 

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
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UCHWAŁA NR XXV/351/2026 
RADY MIASTA WISŁA 

z dnia 28 maja 2026 r. 

w sprawie zgody na zawarcie kolejnej umowy dzierżawy nieruchomości stanowiącej własnośc Gminy 
Wisła w trybie bezprzetargowym na czas oznaczony do 3 lat. 

Na podstawie art. 18 ust.2 pkt 9lit a ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorządzie gminnym( tekst 
jednolity Dz. U. z 2025 r. poz. 1153 ze zm.) w związku z art. 37 ust.4 ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 roku 
o gospodarce nieruchomościami ( tekst jednolity Dz. U. z 2026 r. poz. 399 ze zm.) Rada Miasta uchwala: 

§ 1.  

Wyrazić zgodę na zawarcie kolejnej umowy dzierżawy z dotychczasowym dzierżawcą części 
nieruchomości stanowiącej własnośc Gminy Wisła pgr 5540/20 o pow. 1 m² dla, której Sąd Rejonowy 
w Cieszynie prowadzi księgę wieczystą nr KW BB1C/00026412/7 , położonej w Wiśle na czas oznaczony do 
3 lat oraz wyrazić zgodę na odstąpienie od przetargowego trybu zawarcia umowy. 

§ 2.  

2.Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Miasta Wisła 

§ 3.  

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

 

   

Przewodniczący Rady Miasta 
Wisła 

 
 

Janusz Podżorski 
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UCHWAŁA NR XXV/352/2026 
RADY MIASTA WISŁA 

z dnia 28 maja 2026 r. 

w sprawie wyrażenia zgody na odstąpienie od przetargowego trybu zawarcia umowy oraz na oddanie 
w dzierżawę na okres do 10 lat części nieruchomości gminnych nr 3600/2, 5714 oraz 3589/19 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. a ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorządzie gminnym (tj.Dz.U. 
2025r. poz. 1153) w związku z art. 37 ust. 4 ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 roku o gospodarce 
nieruchomościami (tj.Dz.U.2026r. poz. 399 z poźn. zm.) 

Rada Miasta Wisła uchwala: 

§ 1.  

Wyrazić zgodę na odstąpienie od przetargowego trybu zawarcia umowy oraz na oddanie w dzierżawę na 
okres do 10 lat części nieruchomości gminnych część działki 3600/2, 5714 oraz 3589/19 o łącznej powierzchni 
260 m2, spółce KWIATY WISŁA S.C. Aleksandra Olech - Rosenberg, Marzena Cieślar 

§ 2.  

Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Miasta Wisła. 

§ 3.  

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

 

   

Przewodniczący Rady Miasta 
Wisła 

 
 

Janusz Podżorski 
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UCHWAŁA NR XXV/353/2026 
RADY MIASTA WISŁA 

z dnia 28 maja 2026 r. 

w sprawie wyrażenia zgody na odstąpienie od przetargowego trybu zawarcia umowy oraz na oddanie 
w najem na czas oznaczony do 10 lat lat części nieruchomości - lokalu nr12 w budynku przy ul. 

Dziechcinka 4 w Wiśle, stanowiącej własność Gminy Wisła, z dotychczasowym najemcą 

Na podstawie art 18 ust.2 pkt 9 lit a ustawy z dnia 8 marca 1990 o samorządzie gminnym (t.j. DZ.U. z 2025r. 
poz. 1153 ze zm.) w zwiazku z art.37 ust. 4 ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 roku o gospodarce 
nieruchomościami (t.j. Dz.U. z 2026 roku poz. 399 z późn. zm.) 

Rada Miasta Wisła uchwala: 

§ 1.  

Wyrazić zgodę na na odstąpienie od przetargowego trybu zawarcia umowy oraz na oddanie w najem na 
czas oznaczony do 10 lat lat części nieruchomości - lokalu nr12 w budynku przy ul. Dziechcinka 4 w Wiśle, 
stanowiącej własność Gminy Wisła, z dotychczasowym najemcą 

§ 2.  

Wykonanie uchwały powierzyć Burmistrzowi Miasta Wisła. 

§ 3.  

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

 

   

Przewodniczący Rady Miasta 
Wisła 

 
 

Janusz Podżorski 
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UCHWAŁA NR XXV/354/2026 
RADY MIASTA WISŁA 

z dnia 28 maja 2026 r. 

w sprawie wyrażenia zgody na odstąpienie od przetargowego trybu zawarcia umowy oraz na oddanie 
w najem na okres do 10 lat części nieruchomości - lokalu nr 6 w budynku przy ul. Dziechcinka 4 w Wiśle, 

stanowiącej własność Gminy Wisła z dotychczasowym najemcą. 

na podstawie  art 18 ust.2 pkt 9 lit a ustawy z dnia 8 marca 1990 o samorządzie gminnym (t.j. Dz.U. 
z 2025r. poz. 1153 ze zm.), w związku z art. 37 ust. 4 ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 roku o gospodarce 
nieruchomościami (tj.Dz.U.2026r. poz. 399 z poźn. zm.) 

Rada Miasta Wisła uchwala: 

§ 1.  

Wyrazić zgodę na odstąpienie od przetargowego trybu zawarcia umowy oraz na oddanie w najem na okres 
do 10 lat części nieruchomości - lokalu nr 6 w budynku przy ul. Dziechcinka 4 w Wiśle, stanowiącej własność 
Gminy Wisła z dotychczasowym najemcą. 

§ 2.  

Wykonanie uchwały powierzyć Burmistrzowi Miasta Wisła. 

§ 3.  

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

 

   

Przewodniczący Rady Miasta 
Wisła 

 
 

Janusz Podżorski 
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UCHWAŁA NR XXV/355/2026 
RADY MIASTA WISŁA 

z dnia 28 maja 2026 r. 

w sprawie wyrażenia zgody na odstąpienie od przetargowego trybu zawarcia umowy dzierżawy oraz na 
oddanie w dzierżawę dotychczasowemu dzierżawcy na okres do 5 lat części nieruchomości stanowiącej 

własność Gminy Wisła - lokalu Toalet publicznych usytuowanych pod widownią amfiteatru im 
Stanisława Hadyny w parku Kopczyńskiego w Wiśle 

na podstawie  art 18 ust.2 pkt 9 lit a ustawy z dnia 8 marca 1990 o samorządzie gminnym (t.j. Dz.U. 
z 2025r. poz. 1153 ze zm.), w związku z art. 37 ust. 4 ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 roku o gospodarce 
nieruchomościami (tj.Dz.U.2026r. poz. 399 z poźn. zm.) 

Rada Miasta Wisła uchwala: 

§ 1.  

Wteazić zgodę na odstąpienie od przetargowego trybu zawarcia umowy dzierżawy oraz na oddanie 
w dzierżawę dotychczasowemu dzierżawcy na okres do 5 lat części nieruchomości stanowiącej własność 
Gminy Wisła - lokalu Toalet publicznych usytuowanych pod widownią amfiteatru im Stanisława Hadyny 
w parku Kopczyńskiego w Wiśle 

§ 2.  

Wykonanie uchwały powierzyć Burmistrzowi Miasta Wisła. 

§ 3.  

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

 

   

Przewodniczący Rady Miasta 
Wisła 

 
 

Janusz Podżorski 
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